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Vážení čtenáři,
červencové číslo časopisu Práce a mzda Vám
přináší zpracování problematiky zaměst-
naneckých výhod z hlediska daňového
a pojistného. Součástí časopisu je také článek
„Zaměstnávání žáků a studentů“, který jste 
si mohli přečíst již od 11. 6. 2007 na
http://pracemzda.aspionline.cz/, jak jsme
avizovali v úvodníku minulého čísla. Stejně
tak zde již nyní naleznete článek Ing. Růženy
Klímové „Dovolené podle nového zákoníku
práce“. Chceme Vás znovu upozornit, že
služba Práce Mzda Online je součástí Vašeho
předplatného. Naleznete zde v elektronické
podobě jak články z letošního roku, tak
z předchozích let, dále aktuální znění vybraných
předpisů a další články, které nebyly
v časopise publikovány z důvodu rozsahu.
Zaregistrujte se a plně využívejte všechny
výhody, které Vám časopis přináší!

Protože nám záleží na životním prostředí,
začali jsme tisknout Váš časopis na 100%
recyklovaný papír, který navíc získal značku
„Eco-label“ Evropské unie. Všechny výrobky,
které mohou tuto značku používat, jsou
kontrolovány nezávislými orgány a odpovídají
přísným ekologickým kritériím. Ekoznačka
EU byla založena v roce 1992, a skrývá se za
ní jedinečný systém certifikace zaměřený na
pomoc evropským spotřebitelům, aby snáze
rozeznali výrobky a služby šetrné k životnímu
prostředí.
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