
Druhy odpovědnosti v pracovním 

právu

• Odpovědnost za porušení povinnosti 

vyplývající z právního předpisu 

vztahujícího se k vykonávané práci

• Odpovědnost za škodu

• Odpovědnost za nesplnění závazku

• Odpovědnost za bezdůvodné obohacení


