
Instrukce ke zkoušce: 

- Elektronický test v IS v sekci odpovědníky 

- Nutno přihlásit se na termín a poté v termínu zkoušky test vyplnit 

- 20 otázek, každá za 1 bod 

- Maximální čas 10 minut 

- Uzavřené otázky a jen 1 odpověď je správná 

- Hodnotící tabulka: 

 

Počet bodů Známka 

20-19 A 

18-17 B 

16-15 C 

14-13 D 

12-11 E 

10 – 0 F 

 

Témata ke zkoušce: 

- Úvod do personálního managementu 

- Trh práce 

- Získávání pracovníků 

- Výběr pracovníků 

- Kultura organizace 

- Efektivní týmy 

- Vzdělávání a rozvoj pracovníků 

- Motivace pracovníků 

- Hodnocení 

- Odměňování 


