Opatfieni feditele ustavu CEITEC MU €. 07/2015

Konkretizace pravidel rozpoétu pro rok 2015
(ve znéni uc¢inném od xx. x. 2015)

Cléanek 1
Stanoveni parametr( pro vypoéet pFispévku Center na odvod MU (CP MU) podie ¢l. 3,
odst. 2 Opatfeni Feditele €. 04/2013

(1) Pro Ukely stanoveni parametru V,, se zapolitavaji v8echny neinvestiCni vynosy
pfedchoziho roku. V&echny druhy vynosd maji jednotnou vahu 1,0.

Clanek 2
Stanoveni parametr( pro vypotet pfispévku Center na spoleéné Centralni naklady
CEITEC MU podle Cl. 4, odst. 4 Opatfeni feditele &. 04/2013

(1) Pro uéely stanoveni parametru V,. se zapoCitavaji vSechny neinvesti¢ni vynosy
pfedchoziho roku. V8echny druhy vynosl maji jednotnou vahu 1,0.

Clének 3
Parametry pro rozdélovani dotace SUG VaVpl podle Cl. 7, odst. (1), pism. c) Opatieni
feditele &. 04/2013

(1) Dotace SUG VaVpl se mezi Centra se rozdéluje na zakladé nize uvedenych

parametru:
Vahovy
Parametr koeficient

(%)
Excelentni védecké publikace 60
Poc&et absolventd doktorského studia 10
Prostfedky ziskané ze zahraniénich grantt 15
Prostfedky ziskané z narodnich grantt na vyzkum 10
Finanéni prostfedky ze spoluprace s komercni sférou 5
Pocet Ph.D. student( 0
Podil zahrani¢nich pracovniku 0
Podil zahrani¢nich Ph.D. studentl 0
Zvané konferencni pfednasky 0
Organizace velkych mezinarodnich konferenci 0




(1)

(2)

(3)

(4)

(2)

Parametr ,Excelentni publikace”. Do hodnoceni vstupuji publikace, které byly
vydany v letech 2012 - 2013, jsou umistény vQ1a Q2 a splfiuji nasledujici kritéria:

- publikace byly vydany vimpaktovaném ¢asopise (dle klasifikace Web of
Knowledge, Thomson Reuters)

- zaznam o publikaci je pIné uveden v informagnim systému Masarykovy univerzity
(IS MU)

- zaznam je pfenesen do RIV (publikace z let 2012 a - 2013), s dedikaci
hospodafskému stiedisku CEITEC MU

- Zapogitany budou vSechny publikace, které vyprodukoval dany program v roce
2012 a které jsou v IS MU oznageny pro odvedeni do RIV pod CEITEC MU. V
piipadé, Ze publikace vznikla spolupraci vice skupin, je zapo&itana kazdé autorské
vyzkumné skupiné jako cela.

Parametr ,Po&et absolventi doktorského studia“. Do poCtu absolventll doktorského
studia jsou zapoé&itani absolventi splfiujici podminky definice daného indikétoru podle
pravidel operaéniho programu, a to za obdobi od poloviny roku 2011 do konce roku
2014.

Pro parametr ,Prostfedky ziskané ze zahrani€nich grant(“ a ,Prostfedky ziskané
z narodnich grantd na vyzkum® se vychazi z Géetni hodnoty neinvesti¢nich
nakladu/vynosl (bez pfevodu spolu pfijemcim) za roky 2011 - 2014. Nezapocitavaji
se projekty OPVPK, projekt SYLICA a projekty novych vyzkumnych Skupin
podporovanych z SUG.

Pro parametr ,Finanéni prostfedky ze spoluprace s komeréni sférou” se
zapotitava Géetni hodnota vynosl z komercnich aktivit zatu&tovanych v kalendainim
roce 2011 - 2014, za predpokladu Ze vynos byl vyk4zan jako indikator projektu nebo
splfiuje podminky pro definici tohoto indikéatoru.

Clanek 4
Nezplisobilé naklady

Start-up grant je uréen k uhradé nakladd provoznich aktivit vyzkumnych Skupin a
Center zplsobilych podle pravidel operacniho programu VaVpl. Naklady, které
nebude moZné ztéto dotace hradit, budou pokryty zjinych zdrojl, zejména z
institucionalni podpory pfidélené Centru. )

Institucionalni podpora, pFipadné jiné zdroje, budou pokryvat vedkeré nezpuUsobilé
naklady vyzkumnych Skupin a Centralnich laboratofi, nebude-li ve vyjime¢nych
pfipadech rozhodnuto jinak (napf. zak. 1410 — Bonusovy systém) pii zachovani
celkového rozpoétu Skupiny/Centralni laboratofe/Centra.

Clanek 5
Negociovany rozpotet vyzkumnych Center

Konkretizace pro rok 2015 je nasledujici:' Negociovane rozpo&ty vyzkumnych Center
pro rok 2015 shrnuje niZe uvedené tabulka:

2



Centrum Struktumi | Mendlovo Mﬁ%ﬁﬁ;ni Centrum Centrum Nano- |
biologie Centrum mediciny Neurovéd Micro-
Negociovany rozpoZet
rok 2015 (IP + SUG) 17 700 000 11 700 000 9 000 000 11 300 000 15 400 000
Clanek 6

Zaména zdrojil

(1) V pfipadé, Ze v navaznosti na rozdéleni rozpo&tu instituciondlnich zdroju a start-up

(1)

(2)

(1

grantu dojde k nerovnomérnému rozdéleni zdroju, které by nezaru€ovaly pro vdechny
Centra dostatek zdrojii potfebnych pro kryti nezpUsobilych nékladl, je moZné
jednostrann& prerozdglit zdroje za timto ucelem pfi dodrzeni celkového ro&niho

rozpoétu Skupiny/Centra.

Clanek 7
Prevoditelnost zdroji
Nevy&erpany ziistatek dotace VaVpl je v ramci Skupiny/Centra/Centréini laboratofe
neni pfevoditelny do roku 2016.

Kladny vysledek hospodéaiské &innosti pfislusného pracovidté je prevoditelny do
nasledujiciho roku a bude pfedmétem centralizované tvorby fondl. Ve vy3i kladného
vysledku, po uplatnéni nepfimych nakladi a zdanéni, bude dotéenému pracovisti
kompenzovén kladny vysledek hospodarské Cinnosti jinymi dota&nimi zdroji.

Clanek 8
Pravidla pro tvorby neinvesti¢niho rozpoétu novych vyzkumnych skupin
Konkretizace pro rok 2015 je nasledujici: vroce 2015 jsou navrzeny pro Cerpani
prostfedki z poloZky Nové vyzkumné skupiny nasledujici poloZky (sefazeno podle
navrZenych priorit):

a) Pl - Dr. Tomanek
b) Pl/vyzkumna skupina pro Molekularni medicinu (dr. Mraz)

c) Nova vyzkumna skupina Neurogenetika (nova vyzkumna skupina pod centrem
Neurovéd) -

d) Nové vyzkumna skupina Neurobiologie a nanoelektronika (nova vyzkumné skupina
pod centrem Neuroved)

Obé vyse uvedené skupiny centra Neurovéd v odstavci ¢) a d) maji stejnou prioritu.
Pfidéleni finan&nich prostiedk( je zavislé na tom, ktera se podafi dfive obsadit.

e)Nova skupina Nanobio medicina (centrum Molekuléarni medicina) - odborné

pokryvajici pfemosténi mezi Centrem Molekularni mediciny a Centrem Nano-
Mikrotechnologii



Clanek 9
Pravidla pro rozdélovani finanénich prostifedkd Bonus systému

(1) Konkretizace pro rok 2015 je nasleduijici:

V roce 2015 je planovanéa vy$e Bonusového systému 3,5 mil KE. Tato Castka bude
vy&lenéna v pfipadé dostateénych instituciondlnich zdroju v ramci institucionalni
podpory. V pfipadé nedostateéné vy3e IP pfidélené CEITEC MU bude Castka
planovana z SUG jako priorita z Fondu rezerv.

Clanek 10

Pravidla pro tvorbu a rozdélovani finanénich prostiedki ve Fondu rezerv

(1) Konkretizace pro rok 2015: v roce 2015 jsou navrzeny pro Eerpani neinvesticnich a
investi&nich prostfedkl z Fondu rezerv nasledujici polozky:

e Bonusové hodnoceni (v pfipadé nedostatku institucionalnich financnich
prostfedku pfidélenych CEITEC MU)

o Pokryti vy38ich nakladl na pofizeni dvou 3T magnetickych rezonanci (do vy3e
10 mil. K& bez DPH).

e Prostfedky pro program Molekularni mediciny rozdélené do nasledujicich ¢asti,
které by méli byt hrazeny postupné, jak budou zdroje ve Fondu rezerv dostupné:
3 mil. (drobné vybaveni Centralni laboratofe Genomika), 2 mil. (spotfebni
material uréeny piedev&im na zajidténi provozu Centralni laboratofe Genomika),
3 mil. (drobné pfistroje jako vybaveni novych prostor).

V Brné 27. 10. 2015

Prof. RNDr. Jaroslav Ko€a, DrSc.
feditel Stfedoevropského technologického institutu MU



