
 

Opatření ředitele  

Středoevropského technologického institutu Masarykovy univerzity 

č. 11/2021 

Změna organizační struktury CEITEC MU 

(ve znění účinném od 1. 1. 2022) 

Podle čl. 7, odst. 4 písm. g) Organizačního řádu Středoevropského technologického 

institutu Masarykovy univerzity (dále jen „Organizační řád“) vydávám toto opatření: 

Článek 1 

Organizační změna 

Toto opatření stanoví organizační změnu ve struktuře ústavu CEITEC MU a provádí též 

odpovídající změnu opatření ředitele č. 3/2016 Organizační struktura CEITEC MU. 

Článek 2 

Organizační změna 

(1) Dnem 31. prosince 2021 podle čl. 6 odst. 4 písm. a) opatření ředitele č. 9/2018 Kariérní 

systém zaniká Výzkumná skupina Jaroslava Koči zařazená v Centru strukturní biologie.  

 

(2) Dnem 31. prosince 2021 podle čl. 6 odst. 4 písm. c) opatření ředitele č. 9/2018 Kariérní 

systém zaniká Výzkumná skupina Dmitriye Chudakova zařazená v Centru molekulární 

medicíny. 

 

(3) Dnem 1. ledna 2022 vzniká Centrální laboratoř Správa a analýza biologických dat 

zařazená do Centra strukturní biologie. 

Článek 3 

Změna opatření ředitele č. 3/2016 Organizační struktura CEITEC MU 

(1) V ustanovení čl. 2 odst. 1 písm. a) bodu A opatření ředitele č. 3/2016 Organizační 

struktura CEITEC MU se vypouští odrážka „Výzkumná skupina Jaroslava Koči“. 

 

(2) V ustanovení čl. 2 odst. 1 písm. c) bodu A opatření ředitele č. 3/2016 Organizační 

struktura CEITEC MU se vypouští odrážka „Výzkumná skupina Dmitriye Chudakova“. 

 

(3) V ustanovení čl. 2 odst. 1 písm. a) bodu B opatření ředitele č. 3/2016 Organizační 

struktura CEITEC MU se vkládá nová odrážka ve znění „Centrální laboratoř Správa a 

analýza biologických dat (oficiální zkratka „BioData“)“. 

 

Článek 4 

Závěrečná ustanovení 

(1) Výkladem tohoto opatření, jakož i vyhotovením úplného znění opatření č. 3/2016 

Organizační struktura CEITEC MU, jak vyplývá z čl. 2 a 3 tohoto opatření, je pověřen/a 

vedoucí kanceláře ředitele. 
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(2) Kontrolou dodržování tohoto opatření je pověřen/a vedoucí kanceláře ředitele. 

 

(3) Toto opatření nabývá platnosti dnem podpisu. 

 

(4) Toto opatření nabývá účinnosti dne 1. 1. 2022, není-li u jednotlivých ustanovení určen 

pozdější den účinnosti. 

 

 

 

 

Podepsáno elektronicky 

 

Jiří Nantl 

ředitel 
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