ORGANIZACNI RAD

STREDOEVROPSKEHO TECHNOLOGICKEHO INSTITUTU
MASARYKOVY UNIVERZITY

(ve znéni uc¢inném od 1. bfezna 2023)

Podle § 10 odst. 1 zakona ¢&. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni
dalsich zdkonl (zékon o vysokych $koldch), ve znéni pozdéjsich predpisd (dale jen
,Zakon"), vydavam tento Organizacni rad Stredoevropského technologického institutu
Masarykovy univerzity:

Cast prvni
Zakladni ustanoveni

Clanek 1
Predmét upravy
(1) Tento organizacni rad vymezuje v souladu se zdkonem a vnitfnimi predpisy
Masarykovy univerzity (dale jen ,MU") postaveni a Ukoly Stfedoevropského
technologického institutu MU (dale jen ,,CEITEC MU" nebo ,Ustav"), zasady
organizacni struktury a systému Fizeni Ustavu, postaveni, pravomoci a odpovédnost
vedoucich zaméstnancl a dal$i otdzky v organizaénim Fadu upravené.

(2) Tento organizacni rad je zavazny pro vSsechny zaméstnance MU zarazené v Ustavu.

Clanek 2
Postaveni a ukoly ustavu

(1) CEITEC MU je vysokosSkolskym ustavem MU zfizenym podle § 22 odst. 1 pism. b)
zdkona jako interdisciplindrni védecké pracoviété s celouniverzitni plsobnosti
zejména ve vécech uvedenych v Organiza¢nim fadu MU.

(2) CEITEC MU soucasné

a) ve smyslu Smlouvy o partnerstvi a spolupraci, uzaviené MU, Vysokym ucenim
technickym v Brné, Mendelovou univerzitou v Brné€, Veterinarni a farmaceutickou
univerzitou Brno, Vyzkumnym Ustavem veterindrniho lékarstvi, v.v.i., a Ustavem
fyziky materiald AV CR, v.v.i., za U¢elem realizace projektu ,,CEITEC -
stifedoevropsky technologicky institut®, podpofeného v ramci OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace, reg. ¢. CZ.1.05/1.1.00/02.0068, zabezpecuje v postaveni
,organizacni jednotky projektu® podle ¢l. 10 uvedené smlouvy plnéni zavazkd MU
jako partnera projektu,

b) ve smyslu Smlouvy o spolupraci pfi realizaci projektu, uzaviené mezi MU,
Vysokym ucenim technickym v Brné, Mendelovou univerzitou v Brné, Veterinarni a
farmaceutickou univerzitou Brno, Vyzkumnym Ustavem veterinarniho lékarstvi,
v.v.i., a Ustavem fyziky materidld AV CR, v.v.i., za G¢elem realizace projektu
.CEITEC 2020", podporeného z Narodniho programu udrzitelnosti II, reg. ¢. LQ
1601, zabezpeéuje plnéni zavazkd MU v ramci tohoto projektu.

(3) Ukoly Ustavu dale vyplyvaji zejména z dlouhodobého zdméru ¢innosti Ustavu (dale
jen ,strategicky plan®), ktery na navrh reditele schvaluje rektor.



Clanek 3
Jednani navenek

(1) Ustav midzZe vystupovat navenek pod oznacenim ,Stfedoevropsky technologicky
institut" nebo pod oznacenim zkratkou ,CEITEC MU", pripadné , CEITEC".

(2) Za ustav navenek jedna reditel za podminek stanovenych Statutem MU,
Organiza¢nim fadem MU nebo timto organizacnim radem.

Cast druha
Vnitrni struktura a zasady rizeni

Clanek 4
Zasady fizeni
(1) CEITEC MU je Fizen formou pfimého liniového Fizeni s uplatnénim prvkl
metodického fizeni, participace a konzultace.
(2) V cCele Ustavu stoji reditel (§ 34 odst. 3 zakona).
(3) Zakladnimi nastroji fizeni jsou:
a) strategicky plan,
b) predpisy,
c) rozpocet,
d) systemizace pracovnich mist.
(4) Strategicky plan vymezuje v navaznosti na dlouhodoby zamér MU hlavni cile

Ustavu, opatfeni a nastroje k jejich dosahovani a ukazatele naplfovani
strategického planu.

(5) PFedpisy vyjadfuji obecnym a normativnim zplsobem zavazné pokyny
zameéstnavatele. Pfedpisy Ustavu berou v Uvahu spolec¢na pravidla CEITEC pfijata
podle Smlouvy o partnerstvi a spolupraci projektu CEITEC.

(6) Rozpocet predstavuje plan celkovych vynosd a naklad{ Ustavu, a to bez ohledu na
zdroj financovani. Zasady pro pfipravu, spravu a zmény rozpoctu stanovi predpis.

(7) Systemizace pracovnich mist urcuje pocet planovanych pracovnich mist
v o ra v v v e . v 7 7
zameéstnancu v pracovnim pomeru v clenéni dle organizacni struktury. Zasady pro
pripravu, spravu a zmény systemizace pracovnich mist stanovi predpis.

Clanek 5
Organizaéni struktura
(1) Ustav se vnitiné ¢leni na
a) védecka pracovisté, jimiz jsou vyzkumna centra, vyzkumné skupiny a jina
pracovisté,
b) sekci administrativy,
c) kancelar reditele.

(2) Vyzkumna centra se zfizuji s pfihlédnutim ke struktuie védeckych cinnosti
definovanych v projektech uvedenych v ¢l. 2 odst. 2. Vyzkumné centrum koordinuje
v rozsahu své vécné plsobnosti ¢innost vyzkumnych skupin a odpovida za rozvoj
spoluprace s ostatnimi vyzkumnymi centry a s jinymi organizacemi, zejména
v ramci uplatfiovani smluv uvedenych ¢l. 2 odst. 2. Vyzkumné centrum odpovida
téz za fizeni a spravu sdilené laboratore, pokud je do vyzkumného centra zarazeno.

(3) Vyzkumna skupina je zakladnim typem védeckého pracovisté na CEITEC MU.
Ztizuje se k samostatnému provadéni vyzkumu v ramci definovaného vyzkumného
tématu. Zaclenéni vyzkumné skupiny do vyzkumného centra stanovi predpis.
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(4)

(5)

(6)

(1)

a)
b)

c)

d)

(2)

Sdilenou laboratof Ize zfidit k samostatnému plnéni specializovanych Cinnosti
spojenych s odbornou a technickou podporou védeckych ¢innosti, a to zejména
provozu vyzkumné infrastruktury, poskytovani specializovanych sluzeb pro vyzkum,
nebo kombinaci obojiho. Sdilena laboratof je zpravidla zafazena do vyzkumného
centra.

Sekce administrativy zajistuje véeobecnou vnitfni spravu Ustavu véetné ekonomiky,
provozu Ustavu, pofizovani a spravy majetku, jakoz i poskytovani administrativni
podpory védeckym pracovistim. Sekce administrativy se ¢leni na oddéleni, jejichz
strukturu a napln dinnosti stanovi predpis.

Kancelar reditele zajistuje podporu ¢innosti Feditele, Védecké rady a poradnich
s o v Ve sy v 7 . v 7 . . . z ’ o ’

organu, rizeni vnitrni komunikace a fizeni institucionalnich vztahu ustavu.

Podrobnosti tykajici se naplné Cinnosti kancelare feditele stanovi predpis.

Cast treti
Rizeni ustavu
Clanek 6

Stupné Fizeni

Stupni fizeni Ustavu jsou stanovend funkéni mista vedoucich zaméstnancd, jimiz
jsou:

feditel Ustavu,
zastupci reditele a vedouci kancelare feditele,

v ramci védeckych pracovist: vedouci vyzkumného centra, vedouci vyzkumné
skupiny a vedouci jiného pracovisté,

v ramci sekce administrativy: tajemnik Ustavu, védecky tajemnik Ustavu,
tajemnik pro vyzkumné infrastruktury a vedouci oddéleni.

Obecné Ukoly vedoucich zamé&stnancl na v&ech stupnich fizeni a bez ohledu na
zvlastnosti jednotlivého funkéniho mista zahrnuji:

a) fidit ¢innost zaméstnanct ve své fidici plisobnosti a pe¢ovat o jejich odborny a

b)

c)

d)

(3)

(4)

(1)

profesni rozvoj,

peCovat o koncepc¢ni rozvoj Cinnosti svéfeného pracovisté v souladu se
strategickym planem Ustavu a o spolupraci s jinymi pracovisti na dané Urovni,

dbat o odpovédné, zadkonné, Gcelné a hospodarné vyuzivani finanénich prostfedkd
a majetku,

zabezpecovat dodrzovani pravnich predpist a dal&ich pfedpisl v &innosti
svéreného pracovisté.

Vedouci zaméstnanec, ktery podle tohoto organizacniho fadu nebo jiného predpisu
vykonava metodické fizeni, je opravnén stanovit cile a postupy prace metodickych
Fizenych pracovist a zaméstnancd, a v souvislosti s tim jim s v&domim liniového
vedouciho zaméstnance ukladat pracovni Ukoly ve vécech, které nalezi do jeho
plsobnosti.

Vedouci zaméstnanec, jehoz zastupovani neni timto organiza¢nim rfadem vyslovné
.e 4 v . . v o r v 7

upraveno jinak, urcCi se souhlasem reditele jednoho ze zameéstnancu ve své primeé

vr yr_r ] P /4 7

ridici pusobnosti jako sveho zastupce.

Clanek 7
Reditel ustavu

Reditele Ustavu jmenuje a odvoldva rektor. Funkéni obdobi feditele je pétileté.
Funkci feditele CEITEC MU mUze tatdZ osoba vykonavat nejvyde dvé funkéni
obdobi. Rektor miZe odvolat feditele CEITEC MU pted uplynutim funkéniho obdobi
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(2)

(3)

(4)

a)

b)
)

d)

e)

f)

9)
h)

i)

j)

k)
)

n)

0)

P)

a)

(5)

(6)

po projednani v Akademickém senatu MU. Na pozici Feditele je vypisovano
vybérové Fizeni.

Reditel CEITEC MU je piimo podfizen rektorovi. Rektor mze povéfit prorektora
vykonem fidicich pravomoci vi¢i fediteli CEITEC MU.

Reditel je opradvnén rozhodovat a jednat ve véech vécech Ustavu, pokud véc neni
v souladu s timto organizacnim radem prenesena na jiné funkéni misto vedouciho
zaméstnance.

Rediteli je v rdmci jeho plsobnosti vyhrazeno:

zpracovavat a navrhovat rektorovi ke schvaleni organizacni rad Ustavu a jeho
zmény, jakoz i strategicky plan Ustavu a jeho zmény,

schvalovat koncepce a politiky ¢innosti Ustavu navazujici na strategicky plan,
stanovit podrobnou organizacni strukturu Ustavu v souladu s timto organiza¢nim
fadem,

urCovat systemizaci pracovnich mist,

vyhlasovat vybérova fizeni na pracovni mista Ustavu, a to vCetné pracovnich mist
M r 7 O
akademickych pracovniku,

schvalovat rozpocet Ustavu a jeho zmény, pokud k rozhodovani o zménach
predpisem nezmocni jiné vedouci zaméstnance,

vydavat predpisy Ustavu,
jmenovat a odvolavat vedouci zaméstnance Ustavu (¢l. 6 odst. 1 pism. b az d)),

uzavirat, ménit a ukoncovat pracovni poméry a dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér, stanovovat a upravovat mzdy a rozhodovat o vyplaceni odmén
zaméstnanctm Ustavu, pokud k tomu pFedpisem nezmocni jiného vedouciho
zameéstnance Ustavu,

jmenovat a odvolavat za podminek stanovenych zadkonem a Statutem MU cleny
Védeckeé rady Ustavu,

zpracovavat pravidelné hodnoceni plnéni strategického planu Ustavu,

primo Fidit zastupce feditele, vedouciho kancelare feditele a vedouci vyzkumnych
center,

vykonavat Cinnosti, které jsou fediteli pfimo svéreny zakonem, Statutem MU nebo
Organizac¢nim Fadem MU,

uzavirat smlouvy o ¢lenstvi Ustavu v narodnich ¢i mezinarodnich organizacich,
anebo o strategickém partnerstvi nebo spolupraci s jinymi organizacemi,

uzavirat v zastoupeni rektora smlouvy o projektech, jejichz pripadné
profinancovani a spolufinancovani zajistuje v plném rozsahu Ustav ze svych
pridélenych prostiedkl, pokud predpisy MU & pozadavky vyhlaovatele nestanovi
jinak,

zadavat verejné zakazky pfi nabyvani majetku a hospodafeni s nim v ramci
finan&nich zdroji CEITEC MU.

vykonavat dalsi ¢innosti, které jsou timto organiza¢nim fadem nebo jinym
predpisem Ustavu vyslovné vyhrazeny rediteli.

Reditel si mdze v jednotlivych piipadech vyhradit ke svému rozhodnuti téz véc,

s ’ - v s v s . . v v o . e P
ktera v souladu s timto organizacnim radem, je jinak svérena do pusobnosti jiného
vedouciho zaméstnance na nizSim stupni Fizeni.

Reditele v dobé nepfitomnosti v plném rozsahu pravomoci zastupuji zastupci
feditele v poradi urceném reditelem. Pocatek a konec doby zastupovani feditele

v plném rozsahu pravomoci feditele véetné uvedeni opravnéného zastupce reditele
se oznamuje pisemné rektorovi.
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(7)

(1)

(2)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

(3)

(4)
a)

Uvolni-li se funkce reditele, vykonava pravomoci feditele v plném rozsahu ten ze
7 o v . 7. v . v 7 v
zastupcu reditele, ktery je k tomu reditelem s predchozim souhlasem rektora urcen
(statutarni zastupce reditele), pfipadné jind osoba povérend rektorem.
Clanek 8
Zastupci reditele a vedouci kancelare reditele

Zastupce reditele a vedouci kancelare reditele je vedoucim zaméstnancem Ustavu,
r . v . v v ’ ’ o .
ktery trvale zastupuje reditele na sverenem useku pusobnosti.

Zastupce reditele pro védu:

koordinuje ¢innost vyzkumnych center a vyzkumnych skupin a odpovida za
celkovou koncepci védeckych a dalsich akademickych ¢innosti v ramci
strategického planu Ustavu,

odpovida za koncepci a koordinované provadéni personalni politiky v oblasti védy,
véetné zalezitosti doktorského studijniho programu a postdoktorského programu,

odpovida za koncepci ziskavani vyzkumnych projektl a grantd,

odpovida za pfipravu a provadéni vnitfniho hodnoceni kvality a vykonnosti
v oblasti védeckych a dalsich akademickych c¢innosti,

odpovida za zpracovani navrhu opatfeni navazujicich na zavéry Spolecného
hodnoceni védecké excelence CEITEC,

po projednani s pfislusnym vedoucim vyzkumného centra schvaluje kritéria pro
vybérové fizeni na funkéni misto vedouciho vyzkumné skupiny,

schvaluje koncepci zaméreni a ¢innosti nové zfizované vyzkumné skupiny po
vyjadreni vedouciho pfislusného vyzkumného centra,

metodicky Fidi vedouci vyzkumnych center a védeckého tajemnika Ustavu,
pfipravuje, svolava a fidi pravidelné porady vedoucich védeckych pracovist.
Zastupce reditele pro vyzkumnou infrastrukturu:
a) odpovida za koncepci rozvoje a vyuzivani vyzkumnych infrastruktur,
b) koordinuje ¢innost sdilenych laboratofi,

c) podili se na pripravé celkové koncepce védeckych a dalsich akademickych
¢innosti v ramci strategického planu Ustavu ve spolupraci se zastupce reditele pro
védu,

d) koordinuje pFipravu véech projektl zahrnujicich financovani investi¢nich nebo
provoznich potieb vyzkumné infrastruktury Ustavu, sleduje jejich realizaci,

e) podili se ve spolupraci se zastupcem reditele pro védu na pfipravé a provadéni
vnitfniho hodnoceni kvality a vykonnosti v oblasti védeckych a dalSich
akademickych ¢innosti a na zpracovani navrhu opatfreni v oblasti sdilenych
laboratofi navazujicich na zavéry Spole¢ného hodnoceni védecké excelence CEITEC,

f) po projednani s pfislusnym vedoucim vyzkumného centra schvaluje kritéria pro
vybérové fizeni na funkcéni misto vedouciho sdilené laboratore,

g) schvaluje koncepci zaméreni a ¢innosti noveé zfizované sdilené laboratofe po
vyjadreni vedouciho pfislusného vyzkumného centra,

h) metodicky Fidi vedouci sdilenych laboratofi a tajemnika pro vyzkumné
infrastruktury,

i) pfipravuje, svolava a Fidi pravidelné porady vedoucich sdilenych laboratofi.
Zastupce reditele pro administrativu:
ridi sekci administrativy a odpovida za komplexni Fizeni vnitfni spravy a
hospodareni Ustavu,
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b)
)

d)

e)

f)

(5)

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)
h)

(1)
a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)
(2)
a)

b)

odpovida za koncepci tvorby rozpoctu a hospodareni Ustavu,
odpovida za koncepci organizacniho rozvoje a poskytovani podpdrnych &innosti,

odpovida za zpracovani podkladl pro rozhodnuti feditele a pland, zprav a
informaci vyzadovanych predpisy Ustavu nebo MU, pfipadné& smlouvami
uvedenymi v Cl. 2 odst. 2,

odpovida za bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a pozarni ochranu v ramci
Ustavu,

navrhuje odmérfovani vedoucich zaméstnanct sekce administrativy, a to ptipadné
po dohodé s dalSim vedoucim zameéstnancem téhoz stupné fizeni, ktery vykonava
metodické fizeni ve vztahu k dot¢enému vedoucimu zaméstnanci.

Vedouci kancelare reditele:

fidi kancelar reditele a odpovida za komplexni koordinaci podpory Cinnosti
Feditele, V&decké rady a poradnich organd,

zabezpecuje planovani a koordinaci ¢innosti vedeni Ustavu a dalSich poradnich
r o
organu,

koordinuje Cinnosti pfi zpracovani strategického planu Ustavu a pfi zpracovani
jeho hodnoceni,

odpovida za Fizeni a spravu vnitfni legislativy Ustavu,

koordinuje soucinnost Ustavu s jinymi soucastmi MU, a to zejména s rektoratem
MU, a s jinymi organizacemi,

odpovida za formalni spravnost vSech pisemnosti pfedlozenych k podpisu reditele,
koordinuje a kontroluje provadéni rozhodnuti reditele,
ve vztahu k sekci administrativy vykonava metodické Fidici pravomoci v oblasti
své plsobnosti, pokud tak stanovi pfedpis.
Clanek 9
Vedouci zaméstnanci védeckych pracovist’

Vedouci vyzkumného centra:

stoji v Cele vyzkumného centra a reprezentuje vyzkumné centrum v ramci
struktury astavu,

odpovida za koncepci rozvoje cinnosti vyzkumného centra véetné navrhu
strategickych investic do infrastruktury pro vyzkum, v souladu se strategickym
planem ustavu,

odpovida za vyhledavani a rozvoj pfileZitosti védecké spoluprace v ramci Ustavu,
MU, CEITEC a s jinymi organizacemi, zejména smeérem k ziskavani vyzkumnych
projektt, grantl a spolupraci s aplikacni sférou,

predklada navrh rozpoctu na spolecné aktivity vyzkumného centra,
vyjadfuje se k nadvrhu rozpoctu vyzkumnych skupin ve své plsobnosti,

vyjadruje se ke koncepci zaméreni a ¢innosti vyzkumnych skupin schvalované pfi
Y V7 ’ o v v v 7 v. ’ ’ .
jejim zrizeni a prubézné hodnoti Cinnost vyzkumnych skupin,

pfimo Fidi vedouci vyzkumnych skupin.

Vedouci vyzkumné skupiny:

stoji v Cele vyzkumné skupiny a odpovida za komplexni Fizeni ¢innosti vyzkumné
skupiny v souladu se strategickym planem Ustavu, koncepci zaméreni a ¢innosti
vyzkumné skupiny schvalené pfi jejim zfizeni, a stanovenym rozpoctem vyzkumné
skupiny,

pfipravuje navrh rozpoctu vyzkumné skupiny,
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c) definuje kritéria pro vybérova fizeni na zaméstnance vyzkumné skupiny v souladu
s predpisy a systemizaci pracovnich mist,

d) navrhuje vznik, zménu a zanik pracovniho poméru zameéstnance zafazeného do
vyzkumné skupiny, jakoz i odménovani takového zaméstnance.

(3) Ve vztahu k vedoucim jinych pracovist se odstavec 2 pouzije pfimérené.

Clanek 10
Vedouci zaméstnanci v sekci administrativy
(1) Tajemnik Ustavu je vedoucim zaméstnancem, ktery napoméahd vykonu ptsobnosti
zastupce reditele pro administrativu tim, ze:
a) odpovida za komplexni pfipravu a spravu rozpoctu Ustavu,

b) odpovida za komplexni koordinaci provoznich zalezitosti Ustavu vcéetné soucinnosti
se Spravou Univerzitniho kampusu Bohunice,

c) v ramci sekce administrativy koordinuje ¢innosti a metodicky Fidi ur¢ena oddéleni,
pokud tak stanovi predpis,

d) zastupuje zastupce reditele pro administrativu v dobé nepfitomnosti v pIném
rozsahu pravomoci tohoto funkéniho mista.

(2) Védecky tajemnik Ustavu je vedoucim zaméstnancem, ktery napomaha vykonu
plsobnosti zastupce Feditele pro védu tim, ze:

a) odpovida po strance organizacni a odborné za komplexni pfipravu koncepci
.77 o . 7 v . v
spadajici do pusobnosti zastupce reditele pro védu, a

b) v ramci sekce administrativy koordinuje ¢innosti a metodicky ridi uréena oddéleni,
pokud tak stanovi predpis.

(3) Tajemnik pro vyzkumné infrastruktury je vedoucim zaméstnancem, ktery
napomaha vykonu plsobnosti zastupce feditele pro vyzkumné infrastruktury tim,
ze:

a) odpovida po strance organizac¢ni a odborné za komplexni pfipravu koncepci
spadajici do plsobnosti zastupce Feditele pro infrastruktury, a

b) v ramci sekce administrativy koordinuje ¢innosti a metodicky Fidi ur¢ena oddéleni,
pokud tak stanovi predpis.

(4) Vedouci oddéleni:
a) stoji v Cele oddéleni a odpovida za komplexni Fizeni agendy oddéleni podle
predpisu,

b) odpovida za spolupraci s jinymi pracovisti v ramci struktury metodického fizeni
podle Organizacniho fadu MU.

Cast ¢tvrta
Védecka rada CEITEC a poradni organy

Clanek 11
Védecka rada CEITEC
(1) Pdsobnost Védecké rady vysokoskolského ustavu CEITEC (dale jen ,Védecka rada“)
vyplyva z ustanoveni § 34 zakona.

(2) Predsedou Védecké rady je reditel, ktery se souhlasem Akademického senatu MU
jmenuje a odvolava ostatni &leny Védecké rady. Védecka rada mdZe na navrh
predsedy Védecké rady zvolit ze svych ¢lenl jednoho nebo vice mistoptedsedd
Védecké rady.

(3) Ve&decka rada vykonava svoji pisobnost zejména tim, ze:
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a) projednava navrh strategického planu Ustavu a hodnoceni jeho plnéni,

b) projednava vysledky vnitiniho hodnoceni kvality védeckych a dalSich
akademickych cinnosti a navrh opatfreni navazujicich na zavéry Spolec¢ného
hodnoceni védecké excelence CEITEC,

c) vyjadfuje se k zaméru zfidit nebo zrusit vyzkumnou skupinu nebo vyzkumné
centrum,

d) vyjadfuje se k zdmé&rlm jinych zdsadnich rozhodnuti a k dal&im otdzkdm, které ji
predlozi reditel.

Clanek 12
Kolegium reditele

(1) Kolegium feditele je stalym koncepcnim poradnim organem feditele, ktery sestava
ze ¢lenl vedeni Ustavu (&l. 13), vedoucich vyzkumnych center a predsedd komisi.
Kolegiu predseda reditel.

(2) Kolegium reditele projednava zejména

a) navrhy rozhodnuti feditele ve vécech nalezejicich do vyhrazené pravomoci feditele
podle ¢l. 7 odst. 4 pism. a) az i), vyjma rozhodnuti personalni povahy,

b) materidly predkladané Védecké radé (¢l. 11 odst. 3).

Clanek 13
Vedeni ustavu

Vedeni Ustavu je stalym operativnim poradnim a koordina¢nim organem reditele, ktery
7 7 7 o v . ’ 7 v v M
sestava ze zastupcu reditele a vedouciho kancelare reditele.

Clanek 14
Komise a dalSi poradni organy

(1) Komisi Ize zfidit jako odborny poradni organ pro urcitou problematiku. Pfedsedu a
¢leny komise jmenuje a odvoldva reditel. Komise spolupracuje na reSeni otdzek ve
své plsobnosti s prisludnymi vedoucimi zamé&stnanci a méa pravo predkladat své
zpravy a doporuceni bezprostiedné v ramci kolegia reditele.

(2) Reditel mize ze zaméstnancl Ustavu téZ urcit predstavitele vedeni pro urcitou
problematiku, ktery ma pfi pInéni svych Gkol( obdobné postaveni jako komise.

Clanek 15
Zapisy z jednani poradnich organt
Z jednani Vé&decké rady a poradnich organ( je pofizovan zapis, ktery je ptistupny
v informacnim systému MU.

Cast pata
Spolec¢na, prechodna a zavére¢na ustanoveni

Clanek 16
Spole¢na ustanoveni

(1) Timto organiza¢nim fadem nejsou dotéeny zvlastni predpisy nebo podminky
vyplyvaijici z pravnich ptedpist a pfedpisti MU, potazmo ze smluvnich zavazkd MU,
které se podle své povahy vztahuji na otazky upravené timto organiza¢nim rfadem,
aniz by zde byly vyslovné uvedeny.

(2) Kompetencni spory mezi vedoucimi zaméstnanci navzajem resi tito vedouci
zaméstnanci vzajemnou dohodou; nelze-li vSak k takové dohodé dospét, rozhodne
nejblize jim spole¢né nadfizeny vedouci zaméstnanec, pripadné reditel.
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Clanek 17
Prechodna ustanoveni

Za pocatek prvniho funkc¢niho obdobi feditele Ustavu ve smyslu ¢l. 7 odst. 1 se povazuje
1. leden 2020

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

Clanek 18
Zavérecna ustanoveni

Tento organizacni Fad zrusuje Organizacni fad Stredoevropského technologického
institutu Masarykovy univerzity ze dne 26. fijna 2020, Gcinny od 1. listopadu 2020.

Vykladem jednotlivych ustanoveni tohoto organiza¢niho radu povéruji reditele
Stfedoevropského technologického institutu MU.

Tento Organizacni rad nalezi do oblasti metodického Fizeni ,Vnitfni sprava a
organizace".

Kontrolu dodrzovani tohoto organizacniho fadu vykonavaji vedouci zaméstnanci
Stredoevropského technologického institutu MU na vSech stupnich Fizeni.

Tento organizacni Fad nabyva platnosti dnem podpisu.

Tento organizacni Fad nabyva ucinnosti dnem 1. bfezna 2023.

podepsano elektronicky

Martin Bares
rektor
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