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Workshop

• čtvrtý z workshopů věnovaný výuce a 
testování metodou task-based

• specializovaný na mluvení 

• různé jazykové mutace (angličtina, němčina, 
francouzština, španělština, italština, 
skandinávské jazyky)



Přednášky

• přednáška - Johann Fischer

- task-based zkouška – navazuje na task based
kurz 

- zkouška koresponduje s celkovým pojetím 
kurzu

- autenticita a potřebnost pro absolventy 
v jejich budoucí kariéře – zaměření spíše na 
ESP než EAP



Přednášky

• přednáška - Mahaesvary Kayser: Intra a inter 
rater reliability 

- faktory ovlivňující spolehlivost hodnotitelů 
zkoušky mluvení

- příprava semináře na zlepšení  spolehlivosti 
hodnotitelů



Workshop – německá sekce

• německá sekce – Catherine Chouissa

• německo-francouzská sekce – lektoři 
francouzštiny působící v Německu a lektoři 
němčiny z různých zemí

• příprava dvou vzorků zkoušky mluvení na 
úrovni B2 zasazeného do autenticky 
orientované výuky



Workshop – anglická sekce

• anglická sekce – Johann Fischer 

• video ukázka ústní task–based zkoušky a 
následná diskuze

• ukázky deskriptorů a rubrik pro ústní zkoušku 
– proces tvorby těchto deskriptorů, výhody a 
nevýhody



Struktura task-based zkoušky 

• zadání - celá zkouška je postavena na  jednom 
tématu ze studovaného oboru 

• poslech a čtení s porozuměním 90 minut

• analýza problému (case study) v párech nebo 
týmech – 90 minut

• psaní  (report) 90 minut

• ústní zkouška: prezentace navrženého řešení -
30 minut na kandidáta



Část mluvení
• zkouška trvá 45 - 60 minut 

• dva kandidáti a dva zkoušející

• kandidáti prezentují téma (řešení zadaného 
problému) – 15 - 20 minut

• následuje volná diskuze mezi zkoušejícími a 
kandidáty s uvolněnou atmosférou



Přínosy workshopu

• seznámení se s metodikou task based teaching
a testing

• sdílení zkušeností s ostatními zahraničními 
vyučujícími a zkoušejícími

• možná inspirace pro oddělení se širokým 
spektrem oborů

• námět na specializované kurzy (pojišťovnictví, 
veřejná správa)



Děkujeme za pozornost

„Naše testování po Impactu neusíná!“ 


