Vliv Business Intelligence na rozhodovaci procesy v podnicich

Business Intelligence patfi k velmi diskutovanym tématdm v oblasti podnikové informatiky, a to vice
nez deset let. Ackoliv se funkcionalita téchto systéml stdle zdokonaluje, neni zcela
prozkouman/provéfen mechanizmus jejich vlivu na vykonnost podnikl. Proto je cilem prace
identifikovat a analyzovat faktory souvisejici s vyuzitim systém0 Business Intelligence, a to faktory,
které maiji vliv na rozhodovaci procesy v ¢eskych podnicich. Vystupem prace by mél byt model vazeb a
pri¢innych souvislosti Business Intelligence na Ucinnost a Gcelnost rozhodovacich procest v ¢eskych
podnicich. Téma predpoklada znalosti z oblasti podnikového hospodaistvi a managementu a soucasné
informatiky (idedlné aplikované/podnikové informatiky).

Role jednotlivci a skupin pfi utvareni environmentalniho profilu podniku

Cilem prace je zodpovédét otdzku, zda jednotlivci v podniku (a ktefi, v jakych pozicich) mohou
vyznamné ovlivnit a ovliviiuji environmentalni profil (vykonnost) podnikl, ¢i zda zdsadni roli hraji
skupiny-stakeholdefi. Téma vyZaduje znalosti zoblasti podnikové ekonomiky a zejména
managementu; znalost psychologie ¢i socialni psychologie je vyhodou.



