
 

Co je náplní práce? 

 Poskytování servisu klientům programu Citigold Wealth Management  

 Proaktivní zjišťování potřeb klientů a následný prodej bankovních a investičních produktů   

 Iniciativní vyhledávání a vytváření příležitostí pro získávání nových klientů a prodej 

bankovních produktů se zaměřením na investice    

 

Jaké jsou naše požadavky? 

 Minimálně jeden rok praxe na prodejní pozici (při studiích / po studiu) 

 Výborné komunikační dovednosti a reprezentativní vystupování   

 Proaktivní a zákaznicky orientovaný přístup k práci   

 Znalost bankovních a investičních produktů, nebo minimálně zájem o tuto oblast   

 Středně pokročilá znalost anglického jazyka – schopnost porozumět odbornému textu a 

komunikovat s klientem   

 Ukončené vysokoškolské vzdělání, nejlépe ekonomického směru; případné středoškolské 

vzdělání musí být doplněno dlouhodobější pracovní zkušeností 

 

Co nabízíme? 

 Výjimečnou příležitost k nastartování kariéry v prestižní bankovní instituci 

 Velmi dobré, pro úpěšné zaměstnance bezkonkurenční platové podmínky (pevná a  

variabilní složka mzdy)    

 Nadstandardní zaměstnanecké benefity    

 Přátelské a dynamické pracovní prostředí  

 Možnost dalšího profesního a osobního rozvoje    

 Zázemí stabilní mezinárodní bankovní skupiny   

 

Místo práce:  Citibank Ostrava, Nádražní 643/11 

 

Datum nástupu: březen 2012, případně podle domluvy 

 

V případě zájmu prosím zašlete svůj životopis a stručný motivační dopis na my.chance@citi.com.  

Do předmětu emailu napište: Junior bankéř – Ostrava. 

 

Junior Citigold Bankéř 
Ostrava 

Jedinečná příležitost pro absolventy s praxí 
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