Navrh rozpoctu 2023

Hospodareni 2022

e Vr.2022 hospodafrila Fl s cca. 467 mil. K¢ neinvestiénich prostfedki a 1,9 mil. K€ investiénich prostfedka.

o  Hospodaisky vysledek 2,972 mil. K¢ (po zdanéni), navrh na pfevod 90 % HV do FRIMu (10 % je odvadéno do fondu odmén RMU). V prdbéhu roku 2022 pokyn
z RMU k tzv. optimalizaci hospodaiského vysledku — predpokladany HV ovlivnén vysokymi troky a také vynosem z prodeje objektu Slapanice =>
o na HS byla pievedena ¢ast vynost z rokl ,,vyménou*“ za PVC/FPP (na Fl prevedeno 5,465 mil. K&) jako podil na vynosu z Grokd (. 37 vlastni zdroje), z PVC
Fl odvedeno na RMU 3,442 mil. K¢,
o  pokyn k minimalizaci tvorby HV s cilem snizeni zdkladu dané.

e  Vratky nespotiebovanych prostfedkl v roce 2022 v objemu 2,640 mil. K¢, ¢aste¢né dozvuky pandemie koronaviru.

e Vr.2022 bylo zahdjeno feseni projektd Narodniho planu obnovy (NPO) pro oblast vysokych skol:
o  projekt podan koncem bfezna 2022, pfislib vydani rozhodnuti v 05/2022, ve skutecnosti bylo rozhodnuti vydano az 22. 11. 2022,
o metodika dokonce a7 13. 1. 2023, metodika zdsadné zménila pdvodni ze strany MSMT deklarované podminky (napf. povinnost timesheet( apod.),
o prostfedky NPO nespotfebované v r. 2022 prevedeny do Fondu provoznich prostfedkd, cerpaniv r. 2023.

e  Podpora ukrajinskych studentd — dotace MSMT na stipendia ve vy$i 5,705 mil. K&.

e  Cerpéani Fondu provoznich prostiedkd v r. 2022:
o odvod na podil na centralizovanych investicnich akcich a opravach ve vysi 2,948 mil. K¢,
prispévek na stravovani (stravenkovy pausal) ve vysi 3,015 mil. K¢ — nedostatecnost Socidlniho fondu,
stipendia ve vysi 4,449 mil. K¢ — nedostatecnost Stipendijniho fondu,
mzdové prostfedky (odmény) ve vysi 6,656 mil. K¢ — zachovani mzdové Urovné roku 2021 ve vazbé na inflaci.

o O O

Navrh rozpoctu 2023 — celouniverzitni kontext

e  Prispévek na vzdélavaci ¢innost — narlst MU cca. 158 mil. K¢ (cca. 6,15 %).

e Instituciondlni podpora — stejna vyse jako v r. 2022.

e  Vyse odvodl na tzv. centralizované Cinnosti:
o 14,07 % z vynosu r. 2022,
o celkova ¢astka na tzv. centralizované aktivity mirné narostla proti roku 2022 — cca. 0 4,91 % (celkem 676,5 mil. K¢, v r. 2021 644,8 mil. K¢),
o dalsim ,,odvodem” je podil na centralizovanych investi¢nich akcich a opravach (celkem 50 mil. K¢, v r. 2022 43,55 mil. K¢), na které jsou z jednotlivych HS
prevadény dalsi prostiedky (PVC, FPP, FRIM), co? ve skute¢nosti znamend odvod ve vysi 15,11 %.




V roce 2022 byla zavedena , polozka” CP3 (centralné zajistované ¢innosti — naklady na energeticky management, pojisténi majetku, pojisténi zahraniénich
sluZzebnich cest, pojisténi studentd, auditorské sluzby, poplatky CESNETu, celouniverzitni licence,...): ve vysi podilu na odvodu do centralizovanych zdroji je nam
pridélen vynos, ale také naklady. Dusledkem je navySeni procenta SPN — pro rok 2023 ve vysi 19,55 %.

Prozatim neni jasna vySe ani podminky podpory ukrajinskych studentd (¥. 28 vs. f. 17).

PFispévek MSMT na energie — pro Fl ve vy$i 5,422 mil. K&, co? by mohlo pokryt nar(st cen proti roku 2022 (F. 25 vs. ¥. 6).

Navrh rozpoctu Fl 2023 — neinvesticni cast

Rozpocet planovan v souladu se smérnici MU Pravidla sestavovani rozpoctu pro rok 2023, tedy se zakladnim planovanym vysledkem hospodareni pfed zdanénim
ve vySi minimalné 5 % z objemu ¢innosti poskytovanych za Uplatu (tzv. mimorozpoctové prostiedky).

Projekty, u nichZ jsme v roli spoluresitel(, se od r. 2022 planuiji (,,pFicitaji“) na f. 34 a 20 (dfive na . 36 a 22).

Vynosova strana:

o
O
o

O

narlst prispévku na vzdélavaci ¢innost — 2,32 %,

pokles DKVRVO (drive IP) — 2,56 %,

planovany pouze vynosy znamé k 8. 3. 2023 (mame smlouvy, rozhodnuti...), naplanovany také predpokladané vynosy z NPO, stejné jako vynosy z projekt(,
na nichz participujeme v ramci MU,

neni planovan prevod z Pfirodovédecké fakulty za vyuku matematiky.

Nakladova strana:

O
O

vyména NEI/INV neni letos planovana, zlstatek z vymény z r. 2021 (ménilo se 8 mil. K¢) ve vysi cca. 4,451 mil. K¢,

nardst cen energii:

— zacelou budovu narlst z cca. 12,1 mil. KEv r. 2021 na 30 mil. KE v r. 2022,

— odhad nar. 2023 41,5 mil. K¢,

—  nejvétsi polozkou je spotieba el. energie — odhad na r. 2023 cca. 37 mil. K¢ na budovu (umisténi sall), z toho Fl cca. 32 %, zbytek je prefakturovavan
na UVT+CESNET,

narlst cen poskytovanych sluzeb — dodavatelé, ktefi maji ve smlouvé tzv. inflaéni dolozku, navysuji ceny o cca. 15 % (servis vyménikové stanice, servis EPS,

servis sal(, ap.),

mzdy:

— o0d1.7.2022 doslo k navyseni mzdovych tarif(i o 10 %, vzhledem k rostouci inflaci vedeni FI nepfistoupilo ke kraceni odmén v r. 2022,

— 0d1.7.2023 dochazi k narastu tarifli o dalSich 5% (a vod 1.7.2024 o dalSich 5 %) — na Fl se jedna o realny narlist mezd, ktery ovsem nepokryva
aktualni inflaci, k udrZzeni mzdové Urovné nutné Cerpat prostfedky FPP,

—  Cast mzdovych prostredk( pokryta z NPO (f. 28 vs. f. 16),

stipendia:

— v r.2022 celkovy objem vyplacenych stipendii cca. 39,323 mil. K¢ ze vSech zdrojl, v¢. dotace na podporu ukrajinskych studentd,




—  pro rok 2023 vzhledem k nedostate¢nosti zdroji ve Stipendijnim fondu je planovano opét pouziti Fondu provoznich prostiedkd + PVC,
— je zohlednéno navyseni stipendii PhD od 1. 9. 2023 dané opatifenim rektora ¢. 1/2023,
o  poufZiti Fondu provoznich prostfedkd je planovano také (kromé stipendii) na pokryti:
— odvodu na podil na centralizovanych investi¢nich akcich a opravach ve vysi 3,809 mil. K¢ (v r. 2022 2,948 mil. K¢),
— nakladud na prispévek zaméstnavatele na stravovani (¢astka 3,015 mil. K¢), v minulosti (do r. 2021) bylo hrazeno ze Socialniho fondu, ddvodem pouZiti
FPP je nedostatecnost Socialniho fondu,
— mzdovych nakladl pro zachovani mzdové drovné,
o  koeficient SPN (tzv. reZie) Fl je pro rok 2023 19,55 % — navyseni je ddno cenami energii a dopadem ,,polozky” CP3.

Navrh rozpoctu 2023 — investice

Planované naklady:

o naklady na pofizeni projektova dokumentace dalSi faze rekonstrukce objektu Botanicka 68a (v letech 2020 a 2021 nebylo ¢erpano),
o naklady na pofizeni zafizeni z NPO,

o pripadné naklady na spolufinancovani vyzvy PhD Infra z OP JAK — prozatim nevycisleno, neni zndm harmonogram nakupu,

o rezerva na pripadné pozadavky na INV ndkupy z kateder.

Navrh rozpoctu 2023 — fondy

Stipendijni fond — ¢erpani fondu je jiz nékolik let vy33i ne jeho tvorba, ndhradnim zdrojem je FPP + PVC.
Rezervni fond — beze zmény.

Socialni fond:

o vr.2022 hrazen pfispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi, na kryti ndklad( na pFispévek na stravovdni nebyla dostateéna vyse (hrazeno z FPP),

o vroce 2023 planovano stejné — tedy Cerpdni na pfispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi, pfispévek na stravovani (stravenkovy pausal) z FPP.

Fond provoznich prostiedkul (FPP):

o vr.2023 jsou planovany tyto naklady: odvod na podil na centralizovanych investi¢nich akcich a opravach ve vysi 3,809 mil. K¢, stravenkovy pausal, stipendia,
mzdy,

o  prostiedky NPO nevycerpané v r. 2022 byly pfevedeny do FPP, budou ¢erpany v r. 2023 (¥. 28 vs. I. 16).

Fond reprodukce investi¢cniho majetku (FRIM):

o predpokladana tvorba z HV r. 2022 — HV je ve vysi 2.972.218,88 K¢ (po zdanéni), navrh na prevod 90 % HV do FRIMu (10 % je odvadéno do fondu odmén
RMU),

o planovéano Cerpani na projektovou dokumentaci dalsi faze rekonstrukce objektu Botanicka 68a.



