Velvyslanec USA diskutoval na Fl o propojeni
akademického a soukromého sektoru

cenou organizace EUNIS.

Americky velvyslanec v Ceské republice William J. Cabaniss navétivil ve sttedu 10. kvétna Fakultu infor-
matiky Masarykovy univerzity. Tématem jeho ndvstévy se stala spoluprace mezi akademickou a komer¢ni
sférou, zejména pak kooperace odbornikii MU s americkou firmou Silicon Graphics (SGI), kterd se svymi
technologiemi podili naptiklad na provozu Informa¢niho systému ocenéného v roce 2005 mezindrodni

Po svém pifjezdu navitivil velvyslanec
Cabaniss v doprovodu své manzelky,
delegdti Americké obchodni komory
a zastupci americkych firem vcetné
SGI univerzitni datové centrum, tak-
zvany dolni poéitacovy sal.

Americky velvyslanec v Ceské republice William J. Cabaniss
navstivil zacatkem kvétna Fakultu informatiky. Tématem jeho

,Sél zajidtuje provoz nejdulezitéj-
$ich elektronickych sluzeb veetné ne-
pietrzitého chodu ISu ¢&i hlavniho br-
nénského uzlu akademické pocitacové
sité,” tka za sprévce systému Miroslav
Krpa¢. Sély proto musi byt vybaveny
slozitym technickym z4-
zemim, dokonalou venti-
laci ¢i fadou baterif a die-
selovym generdtorem
k preklenuti piipadnych
vypadki proudu.

LStudenti FI MU se
mimo teoretické pred-
méty mohou zapojit do
¢innosti specializovanych
pracovi$t, kde spolupra-
cujeme i se soukromymi
spole¢nostmi,” fekl dékan
FI MU Jifi Zlatuska. Mezi
soucasné projekty fakulty
patff mimo jiné vyzkum
paralelnich a distribuo-
vanych systému, vyvoj
informacnich systému ¢
navrhy  vysokorychlost-
nich hardware kompo-
nenta.

Program  velvyslanco-
vy ndvitévy pokracoval
diskusi s Jifim Zlatuskou,
rektorem MU Petrem Fia-
lou a rektorem Vysokého
uceni technického v Brné
Karlem Raisem o moz-
nostech spoluprice sou-
! kromé a univerzitn{ sfé-

y se stala spoluprace mezi

sférou. Foto: Petr Preclik.

a

ry. w2Ameri¢ti podnikatelé

se do procesu vysokoskolského studia
zapojuji velmi aktivné. Snaz{ se ovliv-
nit podobu studia tak, aby vyhovovala
jejich potfebdm a absolventi ziskali vé-
domosti, které tyto firmy povazuji za
nezbytné,” objastioval situaci v USA
Cabaniss.

,Ceskym univerzitim podle mého
ndzoru chybi jednoduchi moznost
pievést vysledky svého vyzkumu na
komeréni bazi. Americky systém je
v tomto ohledu mnohem pruznéji,“
dodal velvyslanec.

V zévéru své névitévy se velvysla-
nec sesel se studenty MU na neformdl-
ni besedé o moZnostech uplatnéni se
v americkych spole¢nostech investuji-
cich v Brné. ,Mimo dokonalou znalost
svého oboru musi uchaze¢ umét pre-
zentovat vysledky své price, ovlidat
cizi jazyk a pracovat v tymu. Uplatnit
se bez téchto dovednosti je velmi slo-
7ité,“ vysvétloval Cabaniss. Posilit by
se proto podle néj méla vyuka komu-
nika¢nich a prezenta¢nich schopnosti,
a to i v rémci technickych obort.

Pfedmétem diskuse se stala také vi-
zové politika USA vidi novym ¢len-
skym zemim EU véetné CR. Podle
studentl americké pozadavky omezu-
i jejich mozZnosti vycestovat za studi-
em ¢& praci do Spojenych stitd, vel-
vyslanec Cabaniss viak systém branil:
,Existuje mnoho typu viz, myslim si,
Ze mame nés$ systém dobfe propracova-
ny, snazime se kazdému Zadateli vyjit
vstifc,* rekl.

Petr Preclik
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Pozadovany profil kandidat(:

zaméreni
* Pracovni zkuSenosti béhem studia
 Studijt

tymova spoluprace
* Ochota dale se vzdélavat a ucit

Proces vybéru kandidatl

Jak se prihlasit?

M0 svét.
Maje banka.
I

Hledame absolventy do nasich tymu

* VysokoSkolské nebo vyssi odborné vzdélani ekonomického €i obchodniho

Ci pracovni pobyt v zahrani¢i vyhodou

e Znalost anglického jazyka (znalost francouzského jazyka je vitana)
* Obchodni, komunikaéni a prezentaéni dovednosti

* Orientace na dosaZeni stanovenych vysledkd, proklientsky pristup,

Vybér kandidatd probiha formou individualnich pohovord na vice Grovnich.
Soucasti vybérového Fizeni je také jazykovy test, psychologické hodnoceni
a test profesniho zaméreni kazdého kandidata.

Pokud mate zajem u nasi spolecnosti pracovat, zaslete s
a anglickém (pripadné francouzském) jazyce s motivacnim dopisem
a Vasi fotografii na e-mailovou adresu: volna_mista@kb.cz

Zivotopis v Ceském

. KB

www.kb.cz

Tehdy se zrodila spisnd myslenka po-
kusit se budovu prodat a za utrzené
prostiedky postavit v aredlu univerzity
na Vinafské ulici budovu novou. Plin
to byl logicky a zdénlivé jednoduchy,
ale jeho celkovd realizace si vyzidala
celych pét let.

V dvouletém mezicase, kdy Eko-
nomicko-sprdvn{ fakulta jiz musela
opustit dim na Zelném trhu, ale novd
budova jeité nebyla dokonéend, sid-
lila v pronajaté budové na Antonin-
ské 2, kde je dnes rektordt Vysokého
uceni technického.
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Nova budova
Diky velkorysé a aktivni podpofe teh-
dejstho vedeni MU a solidarité celé
akademické obce se podafilo vystavbu
nové, moderné vyprojektované budovy
v prostfedi brnénskych Pisirek dokon-
¢it a vjuka v novych prostordch mohla
od podzimniho semestru 1998 zacit.
Novd budova vytvofila nejlepsi
predpoklady pro veskery akademicky
provoz. Dlouhodobé rostouci zdjem
o viechny formy studia viak za¢ind
postupné nardzet na kapacitni limity
budovy. V soucasné dobé pusobi na
fakulté 143 vysokoskolskych ucitela
a 78 zaméstnancu a ve vech formich
studia se vzdélévaji téméf tfi tisice po-
sluchatt. Sance uchaze¢u na piijeti
ke studiu se nyni pohybuji na trovni
27 procent. Podle tohoto kritéria tak
ESF dle hodnoceni Lidovych novin
zaujimd 17. misto mezi v§emi vysoky-
mi $kolami v CR a prvni misto mezi
ostatnimi ekonomickymi $kolami.
Ekonomicko-sprévni fakulta nabi-
z{ celkem pét forem studia: prezené-
ni, kombinované, doktorské, distanéni
a celozivotni. Pii studiu je mozné vy-
birat z nékolika obort, jako je napfi-
klad podnikové hospodafstvi, finanéni
podnikani, management i penéZnictvi,
vefejnd ekonomika, regiondln{ roz-
voj a spréva, ekonomické informaéni
systémy, regionalni rozvoj a cestovni
ruch & ekonomika a fizeni nestdtnich
neziskovych organizaci. K atraktivnim
obortim patii ¢esko-francouzské stu-
dium Administration Publique v na-
vazujicim magisterském prezen¢nim
studiu, stejné jako mezifakultni baka-
lafsky prezenéni program Evropskd
hospodafska, spravni a kulturn{ studia,
zajistovany kromé ESF i PrF a FE.
Zaméfeni védecko-vyzkumné ¢in-
nosti fakulty vychdzi z oborové struk-
tury a profilace fakulty a ovliviiuje

dlouhodobé vyzkumné zaméfeni jed-
notlivych kateder. V soucasnosti je vy-
zkumné zaméfen{ fakulty orientovdno
zejména do nésledujicich oblasti: em-
pirickd analyza a teoretické souvislos-
ti transforma¢niho procesu ekonomi-
ky CR, bménské ekonomicka $kola,
efektivnost ve vefejném sektoru vcet-
né neziskovych organizaci, hodnocen{
efektivnosti datiové soustavy, efektiv-
ni metody pribéZzného nelinedrniho
odhadovani parametr, transformace
penézniho sektoru v CR, vyvojové
tendence organizacnich struktur a fi-
zeni podniky, vyuzit{ lidskych zdroja
firmy, regiondlni rozvoj a jeho ekono-
mické aspekty, vefejnd sprava a vefej-
né rozpolty, a nejnovéji konkurence-
schopnost ¢eské ekonomiky.

ESF reaguje na moderni trendy
Moderni pracovni podminky dotvéii
dokonald computerizace, akademicka
obec méd k dispozici celkem asi 620
podita¢a (z toho 259 pro studenty,
359 pro zaméstnance véetné dokto-
randt) a 22 servert.

V oblasti informa¢nich technolo-
gif je kladen diraz na moderni formy
vyuky, jako jsou elektronické vyukové
pomiicky, elektronickd skripta a auto-
korekéni testy. Multimedidln{ vyukova
technika umoziiuje nové i simultdnni
vyuku v Univerzitnim centru v Teldi,
kde v soucasnosti studuje 86 poslu-
cha¢ti kombinovaného a celoZivotni-
ho studia.

Od roku 2004 nabizi Ekonomicko-
-spravni fakulta ve spoluprici s Vazeb-
ni véznici Brno vyuku véziii v pro-
gramu  celoZivotniho  vzdéldvani.
Studium v oborech management, regi-
onéln{ rozvoj a cestovni ruch probihd
distan¢ni formou prevézné ve véznici,
kam tfi dny v mésici dochdzeji lekto-
fi jednotlivych kurzi. K dne$nimu

dni na ESF v tomto programu studu-
je sedm odsouzenych. Tento unikatni
projekt je soucdsti evropského projek-
tu EPLLA, zapojeni véziia do aktivit
celozivotniho vzdélavani, k némuz se
fakulta pfipojila v roce 2002.
Akademickd obec na ESF mé dale
k dispozici moderni knihovnu s vice
nez Ctyficeti tisici svazky a zhruba dvé-
ma stovkami naSich i zahrani¢nich peri-
odik. Rostouci vyznam mé4 neobycejné
bohatd kolekce zahrani¢nich fulltexto-
vych databazi, hospodaiskych a podni-
kovych informaci. Knihovna také pro-
vozuje vlastni archiv diplomovych praci
pfistupny vefejnosti na internetu.

Absolventi ESF

ESE, stejné jako celd MU, od roku
1996 dlouhodobé monitoruje stav
uplatnéni svych absolventd. Za
celé sledované obdobi se mira ne-
zaméstnanosti mladych absolventa
ekonomie pohybuje do 2,4 %. Ve
srovnani s celorepublikovymi tda-
ji 0 nezaméstnanosti absolventa vy-
sokych $kol se jednd o podprimér-
né hodnoty. Nejvétsi podil mladych

Ekonomicko-spravni fakulta v zafi oslavi 15 let od svého vzniku .......c...,

ekonomii piisobi v zahrani¢nich (asi
38%) nebo v &eskych soukromych
firméch (asi 32%). Ve stitnich pod-
nicich & institucich jich pusobi jen
zhruba ¢tvrtina, v referenéni skupi-
né, tj. mezi viemi ostatnimi absol-
venty MU, to bylo 53,3 %. Co se
ty¢e mezd, maji ekonomové aktuilné
druhé nejvy$si mzdy ze viech absol-
ventd univerzity, hned po informa-
ticich. Pozitivné je mozné také hod-
notit fakt, Zze dvé tfetiny ekonomu
by po nabytych zkusenostech znovu
$ly studovat stejnou fakultu.

Za 15 let své existence si fakulta vy-
dobyla vyznamné postaveni mezi eko-
nomickymi $kolami v celé CR. Tento
slibny start je sou¢asné zdvazkem do
budoucna, zaméfenym jak na zvyso-
van{ kvality vyuky, tak na dal$f rozvoj
védecké préce. Proto ESF u pfileZitosti
svého vyrodi potddd mezindrodni kon-
ferenci ,Ceskd ekonomika v procesu
globalizace®. Zastitu nad ni pfevzal
hejtman Jihomoravského kraje Stani-
slav Jurdnek a primdtor mésta Brna Ri-
chard Svoboda.

Simona Skarabelova, Jaroslav Nekuda

Ceska ekonomika v procesu globalizace

mezindrodni odbornd ekonomickd konference
k XV. vyroci Ekonomicko-spravni fakulty Masarykovy univerzity

ve dnech 13.9.-14.9. 2006

Setkani odborné ekonomickeé vefejnosti se uskute&ni v prostoréch Ekonomicko-spravni fakulty

Masarykovy univerzity na Lipové 41a, 602 00 Brno.

Dal3i informace o konferenci véetn& moznosti registrace éastnikd jsou na: www.econ.muni.cz/konference
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