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Informatici z Masarykovy univerzity uspéli v mezinarodni soutézi

Mezi finalisty v soutézi o cenu ISA Awards 2009 se probojovali vyvojaii z Fakulty informatiky
Masarykovy univerzity (MU). Tohoto uspéchu dosahli jako viibec prvni z CR, a to v kategorii
systémi pro zpracovani dat, ktera jsou klicova pro kazdodenni chod jakékoliv organizace. Uznani
ziskali za ojedin€ly Informacni systém Masarykovy univerzity (IS MU), ktery nepretrzité
obsluhuje téméf 50 tisic aktivnich studentt, ucitelti a dal$ich univerzitnich pracovnik. ,,Je to pro
nasi univerzitu velky tspéch, nebot’ systém obstal v hodnoceni nejen mezi ostatnimi
univerzitnimi feSenimi, ale napfi¢ riznymi odvétvimi,* shrnul uspéch Michal Brandejs, vedouci
tymu, ktery systém vyviji a provozuje jiz deset let. Ocenéni ISA Awards 2009 se udéluje
kazdoro¢né v ramci konédni vyro€ni konference Intel Developer Forum. Jeho cilem je vyhodnotit
nejlepsi svétova feSeni v oblasti rozsahlych pocitacovych systémii zaloZenych na vykonné
platformé Intel Itanium. Mezi piihlaSenymi produkty ze ¢trnacti zemi se tak objevuje cela skala
ruznych feSeni od naro¢nych védeckotechnickych vypocti pro vyzkum ¢i armadu az po
komplexni podnikova, telekomunikaéni nebo primyslova feseni. Vitéze voli dvanacticlenna
porota odbornikl pfevazné ze Spojenych stati na zaklad€ mnoha kritérii, jako jsou obtiznost
feSeni, dosazené vysledky ¢i originalita. Vitézem se stala spole¢nost Mobiltel (viz
http://www.itaniumsolutions.org/itantum_innovation awards/).

Za MU se findlového vecera 23. zafi v americkém San Francisku Gc¢astnil dékan Fakulty
informatiky profesor Jiti Zlatuska, ktery stal u zrodu myslenky na vytvoteni systému. IS MU je
komplexni softwarovy produkt s desitkami vlastnich technologii. Svymi vice nez 2000
aplikacemi pokryva témér vSechny oblasti univerzitnich studijnich a vyukovych procesti od
piihlaSek ke studiu pies elektronickou podporu studia, evidenci znamek a predmétii az po tisk
diplomil a aplikaci pro absolventy. V oblasti masivniho zpracovani klic¢ovych dat se za
poslednich nékolik let stal vzorem pro dalsi feSeni postavené na technicky stejném zakladu v
Evropé i zamoii. MU systém provozuje pro dalsich Sest vysokych §kol v CR.

Zdroj: <http://www.ihned.cz/download/DOT_nwsltr/HRManagement 2009 17.pdf>



http://www.ihned.cz/download/DOT_nwsltr/HRManagement_2009_17.pdf

