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Zadani pro PA180 Interim project

Zadavatel

EtosComp s.r.o.

IC: 28309952

Garant za EtosComp s.r.o.: Bc. Petr Tvartzek
t: +420 775 38 48 58

e: petr.tvaruzek@etoscomp.eu

Nazev projektu

Management projektl a sestaveni obchodniho tymu

Charakter projektu

Business

Predstaveni partnera

Spolec¢nost EtosComp je mlada firma s mladym kolektivem, plasobici na trhu od roku 2008.
Zaméfuje se na poskytovani Sirokého spektra sluZzeb v oblasti IT, zejména na tvorbu webovych
prezentaci na miru, SEO optimalizace, spravu serveru, hosting a housing. Za dobu svého
pusobeni ziskala ddvéru mnoha &eskych i slovenskych klientl. Firma se dynamicky rozviji a v

soucasné dobé v ni pracuje deset zaméstnancu a nékolik externich spolupracovnikd.

Popis projektu/problému

Prace projektoveho manazera pfi poskytovani sluzeb vedeni projektu a vyvoje nebo udrzby
software pro zakaznika zahrnuje komplexni mnozinu ¢innosti, které tématicky patfi do oblasti
technologické zpUsobilosti, planovani a fizeni provadéni projektd, pInéni obchodnich a
strategickych cilt vlastni spole¢nosti a v neposledni fadé administrativy s tim spojené. P¥i praci je
vyzadovana dobra schopnost komunikace se zastupci riznorodych profesi. Zcela jasné se
rozsahem kompetenci a dovednosti jedna o T-shaped profesionala.

Efektivni obchodni tym je jednim ze za&kladnich stavebnich kamenu firmy, protoze zajiStuje stabilni

pfisun zakazek. Vybér ¢lenl obchodniho tymu a jeho nasledné vedeni vyzaduje dobrou schopnost
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motivace a personalni dovednosti na vysoké urovni.

Cile projektu

Projektovy manazer by mél po dobu plsobeni u primyslového partnera (5 mési¢ni béh) vykonavat

ulohu projektového manazera a sam tak ziskat vhled do dllezitych €innosti, na kterych zavisi

uspéch spravovaneého projektu. Ra@mcovy seznam téchto &innosti je uveden nize. Dale by b&éhem

svého plisobeni mél vést pracovni pohovory a sestavit obchodni tym, ktery bude na zakladé

firemnich pFedpist nabizet sluzby, vyhledavat nové zakazniky a pe€ovat o stavajici.

Hlavni vystupy projektu

Ziskani osobni zkusenosti v realné praxi.

Ziskani praxe v oblasti fizeni projektu, planovani zdroju, pfipravy analyzy, kontroly kvality
Ziskani praxe v oblasti personalistiky a vybéru vhodnych kandidatu pro urcity projekt.
Ziskani zkuSenosti s komunikaci s klienty, programatory, obchodniky, majiteli firmy a
dalSimi profesemi.

Funguijici tym nékolika obchodnikl a materialy pro zaskoleni novych &lenu.

Zavérecna zprava pro garanta studijniho oboru, dle dané specifikace.

Zavérecna zprava (kratké hodnotici shrnuti) pro garanta primyslového partnera zamérena
zejména na reflexi svého plsobeni a pfistupu partnera v daném béhu Interim project, dle

dané specifikace.

Napln prace

planovani projektl, definice rizik, feSeni problému, definice pozadavkd na zmény, zmény
priorit jednotlivych ukolu

delegovani ukoll na jednotlivé ¢leny tymu, koordinace tymu, vybér novych ¢lenl tymu
vedeni pracovnich pohovoru, podil na rozvoji personalistickych procesu firmy

plnéni strategickych cilu firmy

pomoc s organizaci team-building aktivit, u€ast na téchto aktivitach
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