HOMNICA MINOLTA

JUNIOR PROJECT SPECIALISTA
(PLANOVANI KAPACIT A ZDROJU DELIVERY TYMU)

Jsme lidr v sofistikovanych tiskovych feSeni pro firmy. Dlouhodobé drZzime 40% trini podil. Stoji za ndmi
tradice silné japonské spolecnosti. To nam vsak nestaci. Chceme dale inovovat a rust. Proto jsme se
pred péti lety rozhodli dobyt trh s digitalizaci a spravou dokumentu a s fizenim firemnich procest. Dnes
nasim zakaznikdim Uspésné nabizime zakazkovy vyvoj zejména na platformé SharePoint a K2 blackpearl
(www.k2.com) a nas business dale roste.

Co té béhem staze v Konica Minolta ¢eka:

e skvéla parta:)

e ZjistiS, co obnasi zajistit v€asnou a kvalitni implementaci zakdzkového SW u zdkaznika

e naudis se planovat zdroje (kapacity vyvojara a konzultantd dle smluvnich termin()

e postupné si odfidis sdm mensi projekty a pomuzes vyrazné s jejich dokonéenim a predanim
zakaznikovi

e sezndmis se s platformou MS Project a MS SharePoint, Team Foundation Server

e ahlavné ziskavas realné zkusenosti z IT firmy a mozna najdes i téma pro diplomku.

Co ocekdvame my od Tebe:

e zdravy selsky rozum a chut zabrat (toho si cenime vice nez kopy certifikat( z metodik)
e peclivost na strané jedné a komunikativnost na strané druhé

e nadseni pro projektové fizeni a spolupraci v tymu

e zvidavou povahu, tedy Ze té bude bavit ucit se, aplikovat, zkouset a zdokonalovat se

A co ziskas od nas:

e péti aZ Sestimési¢ni praxi v mezinarodni vysoce Uspésné spolecnosti

e potkas seniorni profiky a praktiky v oblasti aplikovaného ICT

e moznd najdes projekt pro svou diplomku a “sponzora” pro jeji vedeni

e zkuSenost s vyhodnocovanim KPI (svého vykonu) mentorem

e finanéni odménu 10. 000 Ké/mésicné

e moznost ziskat dal$i bonus — dle tvého pfinosu a hodnoceni dostanes az 15.000,- K¢ /kvartal,
tzn. v poloviné staze a na jejim konci

e abudes-li mit zdjem, muzZes se stat v budoucnu nasim kolegou

Stadi uz jen napsat:

Daniela Velikova — HR Manager pro CR
= daniela.veliskova@konicaminolta.cz;
tel.: + 420 602 129 215
Nezapomen poslat své CV (vic o tvych znalostech,
praxi) a kontakty. My se Ti ozveme zpét.
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