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1. 12. 2020) 
 

Podle § 28 ods
 vysokých školách“) 

a v nici: 

 

 

 

(1) 
 souladu s Masarykovy univerzity 

(dále jen FSpS MU) a Masarykovy univerzity (dále jen MU). 

(2) Tato 
FSpS MU. 

(3) 
kateder FSpS MU a jsou podkladem pro výkonn
FSpS MU. 

 

 

(1) FSpS MU 

FSpS MU. 

(2) Pr   
a. vedení , 
b. vedení , 
c. garance , 
d.  , 
e. vedení , 
f. , 
g. vedení , 
h. oponování , 
i. školitelská , 
j. v komisích a radách: 

i. v  státní doktorské zkoušky, 
ii. v i í práce, 
iii. nebo  v  

profesorem, 
iv. v , 
v. garantování  

, 
vi. FSpS MU, 
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vii.  Akademickém senátu MU a Akademickém senátu FSpS MU, 
viii. editorská , 
ix. v panelu etiky výzkumu FSpS MU, 
x. ostatní; 

k. administrativa spojená s . 

(3) 
 

 

 

(1) FSpS MU 
 

(2) ti v odborných publikacích. 
Preferovány jsou: 
a.  impaktovaných periodikách databáze Web of Science (druh 

výsledku Jimp), 
b.  odborných periodikách, která jsou obsažena v databázi Scopus 

(druh výsledku JSC), 
c.  ostatních odborných periodikách, 
d. (druh výsledku Jost), 
e. odborné knihy (druh výsledku B), 
f. kapitoly v odborných knihách (druh výsledku C), 
g.  databázi WoS nebo Scopus (druh výsledku D), 
h. národní nebo mezinárodní patenty (druh výsledku P). 

(3) 
v 
v IS  

(4) FSpS MU je i promyšlené zapojování do výzkumných a rozvojových 
 

a. fakultní výzkumné projekty (interní projekty FSpS MU, specifický výzkum), 
b. univerzitní mezioborové výzkumné projekty (G – GAMU), 
c. rozvojové projekty (FRMU), 
d. , 
e. výzkumné mezinárodní (rámcové programy EU aj.), 
f. ostatní (Erasmus+, Visegradský fond aj.). 

 

 

(1)  FSpS MU. 
FSpS MU a posilování 

FSpS MU a MU. 

(2)  
a. , 
b. , 
c. workshopy, 
d. , 
e. transfer znalostí a technologií do praxe, 
f. jiné. 
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(1) Každý akademický pracovník FSpS MU 
 1 do 20. ledna roku následujícím po rozhodném období (viz dále) vedoucímu katedry. Pracovník, 

 
jednotlivé katedry. 

(2) Za externí pracovníky kateder FSpS MU zajistí vybrané indikátory vedoucí katedry. Za studenty 

 v 
  2. 

V 

 

(3) Rozhodné období je 1. ledna až 31. prosince roku, ve kterém jsou sledovány indikátory. 

(4) Vedoucí kateder zkompletují výsledky a zašlou je e-
31. ledna roku následujícího po rozhodném období. 

(5) 
1600  výši úvazku. 

(6)  plnému úvazku), 

po rozhodném období. 

(7) Vedo   

(8) V FSpS MU zanikl ve sledovaném 
 ota 

 
 

(9)   

(10)  1 FSpS MU a výkonnostní 
 

 

 

(1) . 

(2) 
a rozvoj. 

(3) 

 

(4)  

(5) 1. 12. 2020. 

 
 

1. 12. 2020 
 
 
 PhDr. Jan Cacek, Ph.D. 
 FSpS MU  
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indikátor jednotka 
jednotku 

forma) 
 2 

 
 

3 

ém jazyce 
 

2 

 
 

4 

 
 

3 

 
 

2 

zkoušení 
 

0,5 

kolokvium 
 

0,5 

 
 

0,25 

  16 

  12 

vedoucí kurzu v anglickém jazyce  24 

  18 

praxe  2 

  30 

  10 

vedení diplomové práce v anglickém jazyce  60 

oponování diplomové práce v anglickém jazyce  20 

  20 

  7 

  40 

  14 

jazyce 
 15 

oponování dizert
anglickém jazyce 

 30 

jazyka) 
 0,25 

jazyka) 
 0,33 
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indikátor jednotka 
jednotku 

 
 2 

magistr, rigorózní) 
 0,5 

  2 

Ph.D. školitel bez konzultanta  60 

Ph.D. školitel s konzultantem  30 

Ph.D. konzultant  30 

  8 

  4 

rofesorem  12 

  6 

 ano/ne 20 

  10 

zdroje) 
 20 

rady) 
 20 

specializaci) 
 8 

 ano/ne 20 

FSpS MU ano/ne 20 

 ano/ne 40 

FSpS MU ano/ne 40 

FSpS MU ano/ne 20 

redaktor Studia sportiva ano/ne 40 

FSpS MU ano/ne 50 

FSpS MU)  20 

Hlavní autor (dále jen HA): Jimp 
 odborném periodiku, který je obsažen v databázi 

Web of Science  
„Article“, „Review“ nebo „Letter“.) 

 600 

HA: Jimp 1. kvartil (Web of Science)  600 

HA: Jimp 2. kvartil (Web of Science)  500 

HA: Jimp 3. kvartil (Web of Science)  300 

HA: Jimp 4. kvartil (Web of Science)  300 

HA: Jsc 
periodiku, který je obsažen v databázi Scopus 
Elsevier s  
„Article“, „Review“ nebo „Letter“.) 

 400 

HA: Jsc 2. kvartil (Scopus)  400 
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indikátor jednotka 
jednotku 

HA: Jsc 3. kvartil (Scopus)  200 

HA: Jsc 4. kvartil (Scopus)  200 

HA: Jost  
kvartily Q1-Q4 v databázích WoS a Scopus) 

 160 

HA: Odborná kniha – 1. kategorie (odpovídá metodice 
M17+) 

 600 

HA: Odborná kniha – 2. kategorie  560 

HA: Odborná kniha – 3. kategorie  500 

HA: Odborná kniha – 4. kategorie  460 

HA: Odborná kniha – 5. kategorie  400 

HA: Strany nad normu v odborné knize normu odborné knihy 
(50 NS) 

6 

HA: Strany v kapitole odborné knihy (pro uznání musí mít 
min. 8 NS) 

kapitol v odborných 
knihách 

6 

HA: Disi 
Proceedings Citation Index) 

 160 

Spoluautor (dále jen SA): Jimp 1. decil (Web of Science)  150 

SA: Jimp 1. kvartil (Web of Science)  150 

SA: Jimp 2. kvartil (Web of Science)  125 

SA: Jimp 3. kvartil (Web of Science)  75 

SA: Jimp 4. kvartil (Web of Science)  75 

SA: Jsc 1. kvartil (Scopus)  100 

SA: Jsc 2. kvartil (Scopus)  100 

SA: Jsc 3. kvartil (Scopus)  50 

SA: Jsc 4. kvartil (Scopus)  50 

SA: Jost  recenzovaném 
–Q4 

v databázích Scopus nebo WoS) 
 40 

SA: Odborná kniha – 1. kategorie (odpovídá metodice 
M17+) 

NS) 150 

SA: Odborná kniha – 2. kategorie NS) 140 

SA: Odborná kniha – 3. kategorie NS) 125 

SA: Odborná kniha – 4. kategorie NS) 120 

SA: Odborná kniha – 5. kategorie NS) 100 

SA: Strany nad normu v odborné knize normu odborné knihy 
(50 NS) 

1,5 

SA: Strany v kapitole v odborné knihy (pro uznání musí mít 
min. 8 NS) 

kapitol v odborných 
knihách 

1,5 

SA: Disi 
Proceedings Citation Index) 

 40 

administrativa – asistent, letor ano/ne 50 
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indikátor jednotka 
jednotku 

administrativa – odborný asistent ano/ne 100 

administrativa – docent ano/ne 150 

administrativa – profesor ano/ne 200 

  indiv.* 

  indiv.* 

workshop  indiv.* 

  indiv.* 

transfer znalostí a technologií do praxe  indiv.* 

podání: fakultní (interní projekty FSpS MU, specifický 
výzkum)  

50 

podání: univerzitní (mezioborové výzkumné projekty GAMU) 
 

100 

podání: rozvojové (FRMU) 
 

50 

 – FSpS MU   
200 

podání: výzkumné mezinárodní (rámcový program EU) – 
FSpS MU   

1000 

 – FSpS MU jako partner  
50 

podání: výzkumné mezinárodní (rámcový program EU) – 
FSpS MU jako partner  

300 

podání: ostatní výzvy 
 

indiv.* 

FSpS MU, specifický 
výzkum)  

30 

vé výzkumné projekty 
GAMU)  

100 

 
 

30 

 – FSpS MU   
150 

 – 
FSpS MU   

1000 

 – FSpS MU jako partner   
50 

 – 
FSpS MU jako partner  

200 

 
 

indiv.* 

 

a rozvoj a vedoucím katedry, ze které výsledek vzešel 
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: 

  

  

 dnáška v anglickém jazyce 

  

  

 zkoušení 

 kolokvium 

  

  

  

 vedoucí kurz v anglickém jazyce 

 anglickém jazyce 

 praxe 

  

  

 vedení diplomové práce v anglickém jazyce 

 oponování diplomové práce v anglickém jazyce 

  

  

  

  
 

 
  

 


