Masarykovy univerzity

MU N I e socamen stai
FSS

Akademicky senat Fakulty socialnich studii
Masarykovy univerzity

Zapis z 211. zasedani 26. 10. 2020

Zasedani probéhlo online za vyuziti platformy Zoom.

Pritomni (v abecednim poradi):

e Bc. Barbora Adamkova

Ing. Rudolf Burgr, Ph.D.

Mgr. Mikula$ Cernik

Sonya Darrow

Mgr. Otto Eibl, Ph.D.

Mgr. et Mgr. Vratislav Havlik, Ph.D.
Bc. Daniel Jirk({

Katarina Kovacova

doc. Mgr. et Mgr. Peter Spac, Ph.D.
doc. Mgr. et Mgr. Jan Serek, Ph.D.

Omluveni:
e doc. Mgr. et Mgr. Oldfich Krpec, Ph.D.

Hosté:

e prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D.
doc. PhDr. Roman Chytilek, Ph.D.
Ing. Pavlina KadI€kova, DiS.

prof. PhDr. Tomas Katrnak, Ph.D.
Mgr. et Mgr. Adéla Souralova, Ph.D.
PhDr. Petr Suchy, Ph.D.

prof. PhDr. David Smahel, Ph.D.
doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D.

Program jednani:

1) Navrh dékana zfidit k 1. 1. 2021 IRTIS: Interdisciplinarni vyzkum internetu a spole¢nosti
FSS MU

2) Navrh dékana zrusit k 31. 12. 2020 Ustav populaénich studii FSS MU

3) Souhlas s novymi ¢leny Disciplinarni komise FSS MU

4) Rlzné

Program byl schvalen (10 pro, 0 proti, 0 se zdrzelo).

Masarykova univerzita, Fakulta socialnich studii, Akademicky senat

Jostova 218/10, 602 00 Brno, Ceska republika
E: senat@fss.muni.cz, www.fss.muni.cz
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1) Navrh dékana zridit k1.1.2021 IRTIS: Interdisciplinarni vyzkum internetu
a spoleénosti FSS MU

Dékan: Ptredstavil navrh zfidit k 1. 1. 2021 nové vyzkumné pracovisté IRTIS: Interdisciplinarni
vyzkum internetu a spole¢nosti FSS MU.

Smabhel: Doplnil, Ze vznik interdisciplinarniho vyzkumného pracovi§té umozni vétsi stabilitu
Clend védeckého tymu, efektivnéjSi motivovani a zaméstnavani védcl zrlznych obora.
Zasadnim cilem jsou excelentni publikaéni vystupy a ziskavani prestiznich grantovych
schémat, rovnéz prace s talentovanymi mladymi ¢leny tymu, aby se naucili, jak délat kvalitni
a excelentni védu, a efektivnéjsSi popularizace védy. Védecky tym ma jiz nékolik let vlastni
identitu, komunikuje své vysledky na socialnich sitich va¢i odborné ilaické vefejnosti,
ma fungujici management ivzdélavani. Také je velmi silné zachycen v mezinarodnich
vyzkumnych sitich.

Hlasovani:

AS FSS MU rozhodl nanavrh dékana FSS MU o zfizeni nového vyzkumného
pracovisté IRTIS: Interdisciplinarni vyzkum internetu a spole¢nosti k1. 1. 2021.
(10 pro, 0 proti, 0 se zdrzelo)

Vaculik: Uvedl, Ze vznik tohoto vyzkumného pracovisté povazuje za krok spravnym smérem,
jedna se o vykladni skfif excelentniho vyzkumu na FSS.

2) Navrh dékana zrusit k 31. 12. 2020 Ustav populaénich studii FSS MU

Dékan: Ptedstavil navrh zrusit k 31. 12. 2020 vyzkumné pracovisté Ustav populaénich studii
FSS MU a sloucit jej s Katedrou sociologie FSS MU, s niz je unikatnim zplsobem svazan.
Vedouci Ustavu populaénich studii FSS MU i vedouci Katedry sociologie FSS MU  vyjadfili
navrhu podporu.

Katrriak: Z pozice vedouciho Katedry sociologie FSS MU doplnil, ze se de facto jedna o zménu
organizacni struktury, nikoliv o zménu obsahu naplné prace, na které jednotlivi zaméstnanci
pracuji. Pracovnici s délenym Uvazkem mezi katedru a vyzkumné pracovisté automaticky
prejdou pod katedru. Pracovnici s Uvazkem na vyzkumném pracovisti, jenz byl financovan
z projektu, v ramci projektu pfejdou na katedru bez zmény financovani, v pribéhu pfistiho roku
se snimi bude jednat o jejich budoucnosti. S pracovnikem s Gvazkem navyzkumném
pracovisti, jenz nebyl financovan z zadného projektu, se intenzivné o jeho budoucnosti jedna.

Dékan: Shrnul, Ze vyzkumné sméry, které se dosud vyvijely na Ustavu populaénich
studii FSS MU prejdou s pfislusnymi pracovniky na Katedru sociologie FSS MU. Pokud mél
pracovnik Gvazek na Katedie sociologie FSS MU a ptedel s nim na Ustav populaénich studii
FSS MU, ma podle zakoniku prace narok nato, aby se mu vratil Gvazek zpatky. Pokud
pracovniku Uvazek vznikl az pro Ustav populaénich studii FSS MU, pak zde tento narok neni
a zalezi na vedoucim katedry, zda navrhne dékanovi vypséani konkurzu. V pfipadé slou€eni
Ustavu populaénich studii FSS MU a Katedry sociologie FSS MU by nejistota, kdo ma a kdo
nema prejit, dopadla na vSechny stavajici ¢leny katedry, proto je pfedkladan navrh zrusit
vyzkumné pracovisté, poté bude nasledovat pfechod zaméstnancl, vyzkumu iinventarnich
véci z vyzkumného pracovisté na katedru.
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Jirkd: Otazal se, zda spravné rozumi tomu, ze ,splynuti“ daného vyzkumného pracovisté
s Katedrou sociologie FSS MU neznamen& pro zaméstnance, ktefi maji pracovni Uvazek
na Ustavu populacnich studii FSS MU, garanci pracovniho mista.

Dékan: Potvrdil, Ze je tomu tak, jde o zalezitost zavislou na posouzeni ekonomické a personalni
situace vedoucim pracovisté, nejedna se o narok na zakladé zakoniku prace.

Jirki: Vznesl dotaz, zda se bude naKatedfe sociologie FSS MU zfizovat stejny pocet
pracovnich mist, jako ma odchazet pracovnikl z Ustavu populaénich studii FSS MU.

Dékan: Odpoveédeél, Ze minimalné na strané administrativy dojde ve vztahu k pracovnim mistiim
k Uspore. Néktera pracovni mista pfejdou pod projekty. Pocet konkurzl na nova pracovni mista
na Katedre sociologie FSS MU bude mensSi, nez kolik je konCicich pracovnikil
na Ustavu populaénich studii FSS MU.

Jirka: V navaznosti se otazal, zda se po pfechodu na Katedru sociologie FSS zachovéa védecky
zabér vyzkumného pracoviste.

Katrriak: Odpovédél, Ze pevné véfi, Ze ano. Transformace vyzkumného pracovisté v katedru
neprerusi aktualni smlouvy, ty dobéhnou, pfipadné se budou fesit.

,Cvernik: Povzbudil k vyjadfeni ipfitomné zastupce verejnosti, ktefi jsou pracovniky
Ustavu populaénich studii FSS MU.

Lucie Galdanova Batista: Uvedla, ze Ustav populagnich studii FSS MU diky své struktufe
a dlouhodobosti zajistoval svym ¢lentim urcitou perspektivu, byl schopny vypinit mezeru
v projektovych financich. Vznesla dotaz, kolik v rdmci navrhovaného procesu bude dano
vypovédi. Dale se otazala, zda bude poskytnut prostor pro dalSi navazujici projekty a udrzeni
vyzkumné linie a zda bude mozné dofinancovavat ¢aste¢né tUvazky do vySe plnych Gvazku.

Dékan: Odpovédeél, ze moznost dofinancovani mezer v projektovych pozicich samoziejmé
zUstane, Katedra sociologie FSS MU bude mit finan¢ni prostfedky na to, aby to v rozumné mife
mohla délat. PoCet vypovédi v souCasné dobé nevi, nechtél pfedjimat rozhodnuti AS,
predpoklada, ze jich nebude mnoho. V dalSich pfipadech pujde o rozvazani pracovniho poméru
dohodou nebo vznik mist nové systematizovanych jako akademické pozice.

Katrriak: Uvedl, ze nebude nikomu branit, aby si podaval projekt. K vizi do budoucna uvedl, ze
by byl rad, aby se plnohodnotni ¢lenové katedry podileli najejim chodu, pedagogické
i badatelské ¢innosti.

Lucie Gal¢anova Batista: Podékovala za vysvétleni a sdélila, ze pro zu¢astnéné pracovniky je
proces ,splynuti“ pomérné nepfijemny, i s ohledem na probihajici koronavirovou krizi. Uvitala
by reflexi celého procesu a podporu pracovnikll ze strany vedeni fakulty, aby dostavali
informace s dostate¢nym pfedstihem a transparentné. Dosavadni pribéh tohoto procesu
oznacila za velmi neuspokoijivy, at jiz z personalnich, nebo strukturalnich davodu.

Dékan: V odpovédi poukazal na to, Zze nedostate¢nd komunikace se zu¢astnénymi pracovniky
neni problémem vedeni fakulty, které véc feSilo maximalné transparentné. Dlouhodobé vybizi
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vedouci jed,notlivych pracovist k informacni otevienosti. Nedostate¢ny potencial k vnitini zméné
fungovani Ustavu populaénich studii FSS MU byl také jednim z motivd navrhu na jeho zru$eni.

Eibl: Z pozice pfedsedy senatu poznamenal, ze by se tato diskuze méla primarné odehravat
na pudé daného pracovisté, a ne AS.

Prodékan Vaculik: Uvedl, ze ve zptsobu komunikace vedouciho Ustavu populaénich studii
FSS MU s pracovniky vidél rezervy. Véfi, ze vedouci Katedry sociologie FSS MU nastavi
komunikaci jinak. Na hodnoceni vyzkumného pracovisté poukazoval na dlouhodoby minimalni
publikaéni vykon nékterych pracovnikd. Omluvil se, Ze je zalezZitost nepfijemna.

Lucie Galcanova Batista: Upfesnila, ze svou reflexi nemyslela jako rozpor predkladaného
navrhu. Osobné strategii ,splynuti“ vyzkumného pracovisté s katedrou povazuje za dobrou
a véri, ze to celému pracovisti prospéje. Dodala, ze nevi, kde jinde nez na vedeni fakulty by
meli mit pracovnici pfi takovém prabéhu procesu zastani.

Serek: Otazal se, zda ma FSS obecnéjsi koncepci, jak maji byt vytvarena a rusena vyzkumna
pracovisté, pfipadné zda existuje tendence k vytvareni mensich institutu.

Dékan: Odpovédél, ze FSS nema jedinou filozofii existence vyzkumnych pracovist. Jednotliva
vyzkumna pracovisté se liSi, spojujicim rysem jsou smysl samostatné existence
z ekonomického hlediska, existence sdilené identity vyzkumného institutu a schopnost
povzbuzovat své pracovniky k produkci Spickové védy. Jestlize tyto tfi podminky plati, pak si
Ize pfedstavit vznik dalSich institutd, jestlize naopak spinény nejsou, pak Ize uvazovat o zaniku
takového institutu. U Ustavu populaénich studii FSS MU bohuzel nefungovalo hned nékolik
téchto momentt dlouhodobé. Uzavfel, Zze nesymetrické vyjmenovani jednotlivych kateder
anevyjmenovani  vyzkumnych  pracovist  ve Statutu  Fakulty  socialnich  studii
Masarykovy univerzity neni nahodné. Od zacatku se pocitalo s tim, ze vyzkumna pracovisté
budou vice fluidni a svazana s duchem doby.

Hlasovani:

AS FSS MU rozhodl nanavrh dékana FSS MU o zruseni vyzkumného pracovisté
Ustav populaénich studii FSS MU k 31. 12. 2020. (6 pro, 0 proti, 4 se zdrzeli)

3) Souhlas s novymi éleny Disciplinarni komise FSS MU

Dékan: Uvedl, 2ze vcervnu tohoto roku skonCilo dvouleté funkéni obdobi
péti ze Sesti ¢lend Disciplinarni komise FSS MU. Ztohoto dldvodu vedeni fakulty, vedeno
pozadavkem, aby pravé polovinu €lenu tvofili studenti, a snahou o zastoupeni co nejvy$Siho
poctu reprezentantl riznych kateder, zada AS o zvazeni souhlasu s predkladanou pétici osob
jako novych ¢lent tohoto fakultniho organu.

Havlik: Z pozice dosavadniho ¢lena Disciplinarni komise FSS MU sdélil, Ze jeji ¢innost je velmi
dllezita, zabyva se vétSinou pfipady poruseni akademické etiky, a to ve vztahu k bakalarskym,
magisterskym, ale i seminarnim pracim.
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Hlasovani:

AS FSS MU souhlasi, aby dékan FSS MU jmenoval nasledujici osoby
Gleny Disciplinarni komise FSS MU: Mgr. Jifi Baros, Ph.D.; Mgr. Vratislav Havlik, Ph.D.;
doc. PhDr. Iva Smidova, Ph.D.; Mgr. Jifi Ammer; Mgr. Martina Novotna.

(9 pro, 0 proti, 1 se zdrzel)

4) Razné
a. Cinnost pracovni skupiny pro udrzitelnost

Adamkova: Vznesla dotaz na aktuélni situaci tykajici se Cinnosti fakultni pracovni skupiny
pro udrzitelnost.

Dékan: Sdélil, Zze na jafe probéhla prvni schiizka této pracovni skupiny, dal$i bude v brzké dobé
svolana v online podobé.

b. Pritomnost v budové FSS pri zprisnéni protikoronavirovych opatreni

Havlik: S ohledem na moznost zpfisnéni viadnich protikoronavirovych opatfeni se otazal, jak je
pravdépodobné, zZe v pfipadé tlaku na zavedeni home office bude alespori pro zajisténi vyuky
umoznéna pfitomnost v budové FSS.

Dékan: Odpovédél, ze zalezi na podobé vladnich opatfeni, bez konkrétnich podkladovych
materiald nemdze v tuto chvili fici vic. Zopakoval, Ze vedeni fakulty nebude vydavat Zadna dalsi
rozhodnuti nad ramec opatfeni vladnich a univerzitnich. Pfipadné zvazeni bude ponechano
na jednotlivych pracovnicich, respektive vedoucich jednotlivych pracovist.

Eibl: Zavérem podékoval véem pfitomnym za Ucast a uved|, Ze pfisti fadné zasedani AS FSS
je planovano na pondéli 30. 11. 2020 od 16:00 hodin, online za vyuZiti platformy Zoom.
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Prijata usneseni:
2020-10-26/1

AS FSS MU rozhodl nanavrh dékana FSS MU o zfizeni nového vyzkumného
pracovisté IRTIS: Interdisciplinarni vyzkum internetu a spole¢nosti k1. 1. 2021.
(10 pro, 0 proti, 0 se zdrzelo)

2020-10-26/2

AS FSS MU rozhodl nanavrh dékana FSS MU o zruseni vyzkumného pracovisté
Ustav populaénich studii FSS MU k 31. 12. 2020. (6 pro, 0 proti, 4 se zdrzeli)

2020-10-26/3

AS FSS MU souhlasi, aby dékan FSS MU jmenoval nasledujici osoby
Gleny Disciplinarni komise FSS MU: Mgr. Jifi Baros, Ph.D.; Mgr. Vratislav Havlik, Ph.D.;
doc. PhDr. Iva Smidova, Ph.D.; Mgr. Jifi Ammer; Mgr. Martina Novotna.

(9 pro, 0 proti, 1 se zdrzel)

Magr. Otto Eibl, Ph.D. doc. Mgr. et Mgr. Jan Serek, Ph.D. Bc. Daniel Jirkh
predseda senatu mistopfedseda senatu mistopfedseda senatu

Zapsala Kristyna Blahova
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