Pracovni skupiny POPIK

1.Vpluti do mgr. studia a kontakt se studenty (hlavné studenti z jiné katedry, fakulty a univerzity)
Na koho se mam obratit? Kdo si na mé udéla cas (ucitelé / studenti/ spoluzaci?)
Studentské svépomocné skupiny?
Studijni poradce?
Kde clovek najde tyto informace?
Setkani s katedrou — poznat vice ¢lenti i PhD, ne jen potkani s jednim nebo dvémi lidmi

2. Zpétna vazba v predmétech — zpétna vazba v predmétech nema vliv na zlepSeni pfedmétu.
Stejné problémy se opakuji ve vice ro¢nicich

Pfinosnost Mgr predmétt - Predméty na Mgr. urovni nejsou pro studenty piinosné, nejsou
rozdilné od Bc. pfedmétil, v porovnani s nimi jsou pfilis jednoduché.

Predmeéty stejnych vyucujicich maji stejny obsah, i kdyz maji riizné nazvy.

Sylaby jsou ¢asto psané jako odlisné — vypadaji zajimavé a Ze obohati znalosti, nakonec
maji Casto stejny obsah jako jiné predméty a pozadavky nezodpovidaji Mgr. studiu.

Predméty nereflektuji soucasné trendy v socialni praci.

Chybi vétsi pestrost ve zptsobech vyuky a tématech

3. Praxe
- Praxe — ne vSichni poskytovatelé poskytuji pfinosnou praxi
- Reference a zpétna vazba i od studenta na organizaci pro skolu
— 'V ramci praxe plnit kompetence
—  Sirsi nabidka praxi VPL — ne jen personalni management
— Kontakt na studenty, ktefi méli praxi v dané organizaci v minulych semestrech
— Zptehlednéni informaci o praxich — vice informaci
— Moznost ovlivnit praxi (podpora od Skoly pii nedodrzeni naplné praxe 1 v pfipadé, ze si
ji student vykomunikoval)
— Povinna praxe na VPLZ — povinné seminaie / supervize (lepsi organizace)
+ nezkusis, nevis
— studenti, ktefi jsou k ni donuceni, neplni povinnosti praxe disledné
— Motivace k praxi by byly pfednasky studentt, ktefi praxi absolvovali a jejich nazory
— Redlni pfipady z praxe v seminarkach
— Zaftadit sebezkuSenostni rozvoj do vyuky (poznat sami sebe, abychom mohli podpofit
druhych)

4. Piechod ze Skoly do praxe, spoluprace s absolventy
- MozZnost uplatnéni
- Vyuziti studijnich poznatkt v praxi — povi absolventi + Studentska konference
— Ptipravenost na TP (terénni préci?)

5. PR Katedry
- Branding
- Mise a vize
- Propagace predméta



- Cilova skupina — vlastni

- Lifestyle

- HRDOST

- Formalni uvitaci akce

- Pribézné akce

- Vizual

- Uprava myglenky k prezentaci

- Tvare (Humans of...)

- Sjednoceni prezentace (FB, web)

- Den otevienych dvefi — program ,,navic - angazovat absolventy
- Ziskat podporu jinych subjektii

- Komunikace

- Nabidnout néco navic (napt. POPIK)

- Uptimnost (+ -)

- Prezentace katedry na stfednich Skolach — osobni kontakty se studentem katedry

Ostatni
Kreativité se meze nekladou — nenasli jste své téma? Navrhnéte si své vlastni

- Studijni referentky na studijnim oddéleni — pochopent pfi zapisu hlavné v ptipadé studentl z
jinych univerzit

- Cizi jazyk — chybi podpora pro ty, ktefi angli¢inu nem¢li jako prvni pfedmét
— chybi moznost vybrat si i jiny jazyk
— odbornd anglic¢tina pro studenty socidlni prace (moznost studovat odbornou
angli¢tinu na nasi katedie)



