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Veřejná a sociální politika a lidské zdroje 

 

Magisterské denní studium  jednooborové se specializacemi: 

Sociální politika 

Trh práce, politika zaměstnanosti a lidské zdroje 

Sociální služby a management v neziskovém sektoru 

Personální management a organizační rozvoj 

 

 

Magisterské denní studium  

Veřejná a sociální politika a lidské zdroje 

4 specializace 

Sociální politika 

Trh práce, politika zaměstnanosti a lidské zdroje 

Sociální služby a management v neziskovém sektoru 

Personální management a organizační rozvoj 

 

60 EK Společný základ všech specializací (PŘEDMĚTY P a PV) 

VPL 405 Evaluační výzkum pro VPLZ   P Winkler, Suchanec, Hora 12 

VPL 590 Základy výzkumu – kvantitativní 

strategie     P Suchanec   4 

VPL 513 Tvorba a implementace  

veřejných programů    P Winkler   12 

VPL 403 Ekonomie    P Žižlavský   8 

 

SPR 475 Vybrané problémy metod  

výzkumu-kvalitativní strategie  PV   Žižlavský   1 

VPL 468 Vícerozměrná analýza dat  PV Suchanec, Hora  10 
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VPL 511 Výzkumný seminář   PV Sirovátka a učitelé  10 

 

 

VPL 435 Teorie organizace a řízení  PV   Winkler, Zelenková  12 

VPL 503 Teorie sociálního státu  PV Musil    10 

VPL 501 Teorie pracovního trhu  PV Sirovátka   12 

VPL 436 Řízení a rozvoj lidských zdrojů PV    Plasová, Špalková 

         Vašečka   12 

SPR 478 Strategické plánování pro veřejné 

a sociální cíle     PV Winkler, Zelenková 12 

VPL 402 Politika zaměstnanosti  a 

pracovního trhu    PV Sirovátka  12 

VPL 434 Programy sociálního  

rozvoje organizací     PV  Hora, Plasová,  

T. Pospíšilová, K. Chudá       12 

VPL 457 Genderové aspekty trhu práce 

a suvisející politiky    PV Plasová, Válková 10 

VPL 807 Etika v práci s lidmi   PV Dohnalová  11 

SPR 472 Kariérové poradenství  PV Kubalčíková, Nečasová 6 

 

20 EK diplomová práce zahrnuje předměty: Metodologie diplomové práce (2 EK), 

Konceptualizace diplomové práce (8 EK), Diplomový seminář (10 EK) 
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Specializace Sociální politika   

32 EK specializace povinné a povinně volitelné 

VPL 419 Současné problémy sociální politiky  P Sirovátka  12 

VPL 404 Ekonomika sociálního státu     P Sirovátka, Žižlavský     12 

 

Studenti volí  povinně jeden z předmětů, druhý je povinně volitelný 

SPR 401 Lokální sociální politika  P1 Vašečka  10 

VPL 434 Programy sociálního rozvoje  

organizací      P1  Hora, Plasová,  

T. Pospíšilová, K. Chudá 12 

 

Další povinně volitelné předměty 

VPL 465 Odborná analytická stáž pro VS PV Horňáček, Plasová 8 

VPL 461 Contemporary social policy 

in the EU     PV Wilton   12 

VPL XX  Governance ve veřejném  

a občanském sektoru    PV Horák   12 

SPR 406 Služby pro seniory   PV Kubalčíková  8 

SPR 504 Projektování institucí sociální  

práce      PV Horák   6 

SPR 818 Metody v sociální práci –makro PV Kubalčíková  12 

VPL XXX Zaměstnanecké vztahy  PV Horňáček  10 

SPR  458 Migrace a menšiny v ČR a  

ve střední Evropě    PV Vašečka  8   

SPR 458 Pojetí a praxe sociální práce ve 

vyloučených romských lokalitách  PV Maléřová  8 

 

Volitelné předměty do 10 EK 

volí z výše uvedených pokud již nebyly vybrány a z dalších oborů FSS 
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Specializace Trh práce, politika zaměstnanosti a lidské zdroje 

32 EK specializace povinné a povinně volitelné 

VPL 501 Teorie pracovního trhu    P Sirovátka  12 

VPL 402 Politika zaměstnanosti  a 

pracovního trhu     P Sirovátka  12 

 

Studenti volí  povinně jeden z předmětů, druhý je povinně volitelný 

VPL 435 Teorie organizace a řízení   P2   Winkler, Zelenková 12 

VPL 457 Genderové aspekty trhu práce 

a suvisející politiky     P2 Plasová, Válková 10 

 

Další povinně volitelné předměty 

VPL 465 Odborná analytická stáž pro VS  PV Horňáček, Plasová 8 

VPL 419 Současné problémy sociální politiky PV Sirovátka  12 

VPL 423 Personální analýza, strategie  

a plánování      PV   Winkler, Plasová 

      Z. Pospíšilová, R. Vít  8 

VPL 404 Ekonomika sociálního státu  PV Sirovátka, Žižlavský     12 

VPL 461 Contemporary social policy 

in the EU     PV Wilton   12 

VPL XX  Governance ve veřejném  

a občanském sektoru    PV Horák   12 

SPR 401 Lokální sociální politika  PV Vašečka  10 

SPR 504 Projektování institucí sociální  

práce      PV Horák   6 

VPL XXX Zaměstnanecké vztahy  PV Horňáček  10 

 

Volitelné předměty do 10 EK 

volí z výše uvedených pokud již nebyly vybrány a z dalších oborů FSS 
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Specializace   Sociální služby a management občanského sektoru   

32 EK specializace povinné a povinně volitelné 

VPL XX  Governance ve veřejném  

a občanském sektoru    P Horák  12 

ESF XXX Současné teorie a koncepty ve  

výzkumu občanské společnosti  P Hyánek,? 10 

 

Studenti volí  povinně jeden z předmětů, druhý je povinně volitelný 

SPR 406 Služby pro seniory   P3 Kubalčíková  8 

SPR 504 Projektování institucí sociální  

práce      P3 Horák   6 

 

Další povinně volitelné předměty 

MPV_CSES Civil Society, Economy and  

the State     PV    6 

ESF MPV_MAUD Manažerské účetnictví a daně  

ve veřejné správě    PV   5 

BPV_MVVS Marketing, fundraising  

a komunikace v neziskovém sektoru  PV   6 

BKP_PRNO Právo neziskových 

organizací     PV   4  

 

VPL 465 Odborná analytická stáž pro VS PV Horňáček, Plasová 8 

SPR 401 Lokální sociální politika  PV Vašečka  10 

VPL 419 Současné problémy sociální politiky PV Sirovátka  12 

VPL 423 Personální analýza, strategie  

a plánování      PV   Winkler, Plasová 

      Z. Pospíšilová, R. Vít                8 

SPR 818 Metody v sociální práci –makro PV Kubalčíková  12 
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SPR  458 Migrace a menšiny v ČR a  

ve střední Evropě    PV Vašečka  8   

SPR 458 Pojetí a praxe sociální práce ve 

vyloučených romských lokalitách  PV Maléřová  8 

 

Volitelné předměty do 10 EK 

volí z výše uvedených pokud již nebyly vybrány a z dalších oborů FSS 
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Specializace Personální management a organizační rozvoj 

32 EK specializace povinné a povinně volitelné 

VPL 423 Personální analýza, strategie  

a plánování      P   Winkler, Plasová 

      T. Pospíšilová, R. Vít                8 

VPL 436 Řízení a rozvoj lidských zdrojů P   Plasová, Špalková 

        Vašečka   12 

Studenti volí  povinně jeden z předmětů, druhý je povinně volitelný 

VPL 434 Programy sociálního rozvoje  

organizací      P4  Hora, Plasová,  

T. Pospíšilová, K. Chudá 12 

VPL 435 Teorie organizace a řízení  P4   Winkler, Zelenková 12 

 

 

Další povinně volitelné předměty 

VPL XXX Zaměstnanecké vztahy  P Horňáček  10 

VPL 465 Odborná analytická stáž pro ŘLZ PV Horňáček, Plasová 8 

VPL XXX Nástroje a dovednosti k řízení  

lidských zdrojů    PV   Vašečka  10 

MPV_RKMD Rozvoj komunikačních  

a manažerských dovedností   PV    6 

SPR 473 Vedení týmů a jednotlivců  PV  J. Navrátilová  8 

SPR 469 Sebezkušenostní rozvoj  PV Otava   8  

ESF MPV_MAUD Manažerské účetnictví a daně  

ve veřejné správě    PV    5 

BPV_MVVS Marketing, fundraising  

a komunikace v neziskovém sektoru  PV    6 

 

Volitelné předměty do 10 EK 
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volí z výše uvedených předmětů pokud již nebyly vybrány a z předmětů nabízených v 

dalších studijních programech FSS 

Státní závěrečná zkouška 

Na všech specializacích formou expertizy na dané zadání (podle specializace). Zkouška 

ověřuje schopnost studenta aplikovat synteticky teoretické a empirické poznatky  a 

metodologické dovednosti získané během studia na specifický problem (úkolem expertizy je 

rozbor problému, návrh řešení či metodika rozboru a tvorba návrhu). 

 

 

 

 

 


