
 

Zápis z jednání kolegia ředitele ÚVT 

22.2.2021 

Přítomni (online přes MS Teams): Matyska, Veselý, Dostál, Kubík, Bartošek, Janovič, Zeman, 

Rebok, Dohnalová, Krejčí 

Omluveni: Kvizdová, Holub, Regner 

 

1. Zprávy z uplynulého týdne 

− Ředitel informuje o proběhlé poradě rektora s děkany a řediteli VŠÚ ohledně rozpočtu 

dne 16.2. MŠMT bude prostředky DKRVO letos rozdělovat v poměru 85:15 s tím, že 

těch 15% bude přiděleno až po celkovém hodnocení vysokých škol, tj. cca v polovině 

roku. Schválení rozpočtů fakult, ústavů a celé univerzity proto proběhne                       

s předpokladem, že celkově dojde u těchto prostředků k mírnému meziročnímu 

navýšení, přestože přesná částka ještě nebude v době schválení rozpočtu k dispozici. 

− Dne 17.2. se konala schůzka ředitele s prorektorem Polčákem. Jedna z informací je, 

že byl vedením schválen rozpočet Ústavu a nedošlo ke krácení položek z návrhu. 

− Dne 18.2. se konalo celoústavní setkání ke Strategickému záměru ÚVT: termín na 

případné připomínky především cestou divizních byl stanoven na 5.3. Ředitel požádal 

divizní, ať diskusi Strategického záměru ÚVT věnují část divizní schůze do tohoto 

termínu. Následně bude připravena finální verze a překlad do angličtiny. 

− Dne 19.2. se konala porada proděkanů pro VaV (účast O. Dostál): mezi tématy byla 

metodika hodnocení vědy M17+, strategie Open Science, Horizon Europe.  

V souvislosti s publikacemi je žádoucí, aby všichni, kdo na MU publikují, měli 

založenou identifikaci ORCID (doposud pouze 15 % autorů za MU).   

 

2. Zprávy od divizních  

− DIS: 

• Příprava webu pro Kariérní centrum MU 

• V řešení je výroba nových čipů pro CEITEC (pro přístup do laboratoří) – 2 typy 

karet pro jeden přístup. 

• Příprava rozšíření covidové aplikace Prevence pro potřeby evidence testování 

studentů a vyučujících na MU. 

• Byla rozšířena aplikace hlasování v Inetu – úspěšně proběhlo několik jednání 

vědeckých rad na MU s podporou hlasování. 

 

− DKSD: 

• Dne 19.2. byla odeslána na RMU úprava CRP projektu KYBER21 – rozpočet 2,7 

mil. Kč pro ÚVT/MU. 

https://portal.muni.cz/uvt/univerzita/dokumenty/strategicky-zamer-uvt
https://orcid.org/


  

• Ve středu 17.2. se konal workshop pro zástupce CIT fakult k bezpečnostním 

směrnicím. 

• V řešení je prodloužení licence Grammarly – k 31.3. končí současná licence. 

• Byl dokončen návrh strategie Open Science, následně bude projednán na 

Poradním výboru Open Science a předložen vedení MU. 

 

− DITI: 

• V tomto měsíci končí projekt Transformace VMware infrastruktury, v jehož rámci 

byly např. vytvořeny virtuální serverovny pro fakulty, transformována infrastruktura 

MeDiMed atd. Post-projektová podpora bude probíhat do konce března. 

• Náhrada IS BAPS – dodavatel má měsíční zpoždění ve vývoji vyjadřovacího 

portálu, za což jsme získali slevu (úspora rozpočtu). Celkový harmonogram akce 

není bezprostředně negativně ovlivněn. 

• Výpadek elektřiny po přepojení trafostanice na Gotexu – zasažena DKSD, 

v řešení, síťové služby obnoveny v 9:27. 

• Prioritizace požadavků IT (u dr. Myslivečka) – týká se primárně IS a DIS (Inet, 

Magion), plus komunikace externích požadavků. 

 

− DITS: 

• Proběhlo setkání IT komunity – sdílení zkušeností s migrací na O365 

• Konala se schůzka s IT RECETOX (P. Dědina). 

• Školení O365 – FaF, PrF 

• V řešení úprava prostředí na CPS 

 

− A. Dohnalová informuje, že byl dokončen překlad dokumentů pro HR Award a v tomto 

týdnu je odešle na Evropskou komisi. V nejbližší době bude kompletní dokumentace 

zveřejněna na webu.  

 

3. Různé 

− Úkol ORCID: Ředitel ukládá všem zaměstnancům, kteří aktivně publikují, aby si 

vytvořili ORCID účet, získali ORCID identifikátor a ten následně zaregistrovali v 

IS MU a uváděli důsledně na všech publikacích. 

 

− Sběr dat pro Výroční zprávu ÚVT 2020 – termín do 28.2. 

− Na Portále jsou k dispozici informace projektové podpory ÚVT včetně aktuálně 

otevřených výzev – upozorňujeme na nově vyhlášené výzvy GA ČR dne 22.2. – 

standardní projekty, JUNIOR STAR a Postdoc IF a dále LA výzvy – GA ČR v roli 

partnerské organizace a Lead Agency. 

 

 

https://orcid.org/
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt/otevrene-vyzvy/
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt/otevrene-vyzvy/ga-cr-nove-vyzvy-grantovych-soutezi-pro-rok-2022
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt/otevrene-vyzvy/ga-cr-nove-la-vyzvy-partnerska-organizace
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt/otevrene-vyzvy/ga-cr-nove-la-vyzvy-lead-agency


  

4. Informace z personalistiky 

− Probíhá výběrové řízení na pozici Network Team Manager (DITI) – termín přihlášek do 

5.3. 

 

 

Zapsala:                          Schválil: 

Iva Krejčí                                       Luděk Matyska             

                          ředitel ÚVT MU   

https://www.ics.muni.cz/kariera/pracovni-pozice

