
 

 Zápis z jednání kolegia ředitele ÚVT 

17.5.2021 

Přítomni (online přes MS Teams): Matyska, Veselý, Dostál, Kvizdová, Kubík, Bartošek, 

Janovič, Zeman, Holub, Regner, Rebok, Dohnalová, Krejčí 

 

1. Zprávy z uplynulého týdne 

− Ředitel informuje o proběhlém jednání kolegia rektora s děkany a řediteli VŠÚ dne 

11.5. – na programu byla mimo jiné prezentace prorektora Polčáka k novému 

ekonomicko-personálnímu systému a dále prezentace pror. Bulanta k předmětům 

celouniverzitního základu (obé s přímým přesahem na ÚVT). 

− Dne 10.5. proběhla schůzka zástupců Ústavu s Odborem výzkumu RMU ohledně 

strategie Horizon Europe, budou následovat další interní schůzky na ÚVT k tomuto 

tématu i k širší strategii výzkumu a jeho organizace na ÚVT. 

− Ve čtvrtek 13.5. proběhne schůzka ke strategii výzkumných infrastruktur MUNI (účast 

ředitel). 

− Tajemnice informuje o proběhlé poradě tajemníků: byl schválen rozpočet MUNI na rok 

2021 ve výši 8,892 mld. Kč (prezentace bude k dispozici členům kolegia), proběhla 

příprava střednědobého výhledu neinvestičního rozpočtu MU pro období 2021 – 2023. 

Správní rada MUNI – povinnost předchozího souhlasu k nabytí či převedení 

vlastnického práva k hmotném majetku nad 40 mil. Kč, přičemž není rozhodující cena 

jednotlivé věci, ale hodnota finančního plnění jednotlivé smlouvy.  

− Dále tajemnice informuje o návrhu na vznik sad celouniverzitních školení „průvodce IT 

systémy“, pro každou oblast by mělo proběhnout školení 1x ročně, online (zapojení 

DIS).  

− M. Veselý informuje o proběhlé schůzce na VUT dne 13.5. ohledně výběrového řízení 

na nový ekonomicko-personální systém – organizace dr. Mysliveček. 

− V tomto týdnu se bude konat schůzka M. Veselého s doc. Demlovou a Ing. Sellnerem 

ohledně spolupráce (CZECRIN). 

− Strategie ÚVT zveřejněna na webu – https://www.ics.muni.cz/aktuality/predstavujeme-

strategicky-zamer-uvt 

 

2. Zprávy od divizních  

− PED: 

• Bude zakoupeno dalších 300 ks samotestů – bude distribuováno na žádost 

divizních vedoucích, dále distribuce roušek a respirátorů. 

• Dle schváleného rozpočtu byly zadány rozpočty jednotlivých zakázek divizí v rámci 

činnosti 1111 – rozdělení na mzdové náklady a ostatní náklady. V případě potřeby 

podrobnějšího členění budou divizní vedoucí kontaktovat tajemnici. 

 

https://www.ics.muni.cz/aktuality/predstavujeme-strategicky-zamer-uvt
https://www.ics.muni.cz/aktuality/predstavujeme-strategicky-zamer-uvt


  

− DKSD: 

• Dne 9.6. se bude konat celouniverzitní workshop k Open Science – prezentace 

celouniverzitní strategie OS a zahraniční zkušenosti. 

• Na příští jednání Rady pro IT MUNI dne 3.6. byla přesunuta prezentace CSIRT-MU 

a univerzitní pošty.  

• Probíhá diskuse týmu CSIRT-MU s F. Janovičem ke způsobu, jak nastavit službu 

pro ukládání systémových hesel. 

 

− DITI: 

• Zajištění standardizovaného souhlasu se směrnicí MU č. 10/2017 od majitelů 

sponzorovaných účtů. 

• 3 podané projekty FR CESNET byly přijaty k financování. 

• Příprava update na Radu IT CEITEC ohledně možnosti stěhování výpočetního 

hardware z Ostravy. 

 

− DITS: 

• Řešen incident M365 / CA DigiCert 

• Dále v řešení chatbot – PoC IT MUNI 

• Uzavřena smlouva s JAMU na M365. 

• Proběhla aktualizace stanic na CPS. 

 

− DIS: 

• Příprava COVID pasu dokončena 

• Úspěšně dokončen test výstupu ze systému – mzdy za duben bez stravenek, 

připraveno pro další měsíc na ostrý provoz. 

• Proběhla schůzka s prorektorem Kvizdou ohledně Portálu – ÚVT bude koordinovat 

pracovní skupinu složenou ze zástupců jednotlivých fakult. 

 

− T. Rebok informuje o chystané spolupráci s CzechGlobe na projektu do výzvy 

Teaming Horizon Europe. 

 

3. HR 

− Vzhledem k plánovaným dovoleným na přelomu srpna a září se výjezdní zasedání 

Ústavu uskuteční v termínu 7. - 8. 10. 2021. 

− Do konce tohoto měsíce bychom měli obdržet informace k udělení loga od EK k HR 

Award. 

 

4. Různé 

− M. Veselý informuje o setkání EDUC v příštím týdnu. 

− Na Portále jsou k dispozici informace projektové podpory ÚVT – Leading the Digital 

Decade (virtual konference), vyhlášení soutěže AZV (zdravotnický aplikovaný 

výzkum), TA ČR DELTA 2. 

https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt/otevrene-vyzvy/leading-the-digital-decade-virtual-conference
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt/otevrene-vyzvy/leading-the-digital-decade-virtual-conference
https://ucnmuni-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/11506_muni_cz/Documents/projects-shared/AAI/AAI-lide-uvazky.xlsx?d=wb6e1bad14c8b49b39a01a4f514fca1ec&csf=1&web=1&e=Qndw6y
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt/otevrene-vyzvy/ta-cr-vyhlaseni-3-verejne-souteze-delta-2


  

 

 

5. Informace z personalistiky 

− Je otevřeno výběrové řízení na pozici Cloud Specialist – termín přihlášek do 22.5.2021 

(DITI). 

− Je otevřeno výběrové řízení na pozici Network Innovation Specialist – termín přihlášek 

do 31.5.2021 (DITI). 

Zapsala:                          Schválil: 

Iva Krejčí                                       Luděk Matyska             

                          ředitel ÚVT MU   

https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/61714
https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/62836

