
 

 Zápis z jednání kolegia ředitele ÚVT 

31.5.2021 

Přítomni (online přes MS Teams): Matyska, Veselý, Dostál, Kvizdová, Kubík, Bartošek, 

Janovič, Zeman, Holub, Regner, Krejčí 

Omluveni: Dohnalová, Rebok 

1. Zprávy z uplynulého týdne 

− Probíhá rozvolňování pandemických opatření – MUNI přechází od 31.5. na zelený 

semafor. Na Ústavu bude během června stále převládat režim home office, od 

července by mělo dojít k přechodu na normální režim v kancelářích.   

− Jednání Krizového štábu ÚVT proběhne ve druhé polovině června a budou vydána 

pravidla režimu na Ústavu od 1.7. 

− Zítra se otevírá CPS (budou striktně dodržována bezpečnostní a hygienická opatření, 

v případě excesů studentů přistoupíme k omezení provozu). 

− V minulém týdnu zaslal M. Veselý finální verzi plnění cílů Strategického záměru MUNI 

na rok 2021 za Ústav dr. Myslivečkovi, tato verze bude poskytnuta členům kolegia. 

− Proběhla schůzka pracovní skupiny Ústavu ke strategii Horizon Europe.  

− Zítra se bude konat schůzka ředitele s M. Komendou k tématu webů. 

− Dne 8.6. se uskuteční jednání kolegia rektora s děkany a řediteli VŠÚ. 

− Ve čtvrtek 3.6. proběhne jednání Rady pro strategické výzkumné projekty, na němž 

bude ředitel prezentovat eINFRA CZ. 

 

2. Projekt UNisafe 

− A. Dohnalová zaslala kolegiu podklady ke zvážení zapojení ÚVT do projektu UNisafe: 

možnost udělat průzkum v oblasti genderově podmíněného násilí mezi zaměstnanci, 

což je povinná oblast v rámci Gender Equality Plan. 

− Návrh byl projednán, o zapojení do projektu rozhodne ředitel. 

 

3. Zprávy od divizních  

− PED: 

• Koordinační odborová rada projednala návrh opatření ředitele týkající se stanovení 

doby hodnocení zaměstnanců a s tím související přiznávání osobního hodnocení. 

Opatření bude vydáno s účinností od 1.6.  

 

− DKSD: 

• Na příštím jednání Rady pro IT dne 3.6. proběhne prezentace CSIRT-MU a 

univerzitní pošty. 

 

 

https://it.muni.cz/aktuality/otevirame-cps


  

− DITI: 

• V minulém týdnu byla zahájena série schůzek k asset managementu – pracovní 

skupina je složená ze zástupců více divizí. 

• V rámci PMO probíhá zpracování projektů vyplývajících ze strategických cílů 

Ústavu na r. 2021. 

 

− DITS: 

• Finální instance Confluence, licence pro IT Komunitu 

• Setkání vedoucích CIT proběhne 9.6.2021 od 9:00 – 11:00 hod. (další setkání celé 

IT Komunity je v plánu v září). 

• V tomto týdnu probíhá migrace ESF do M365. 

• Probíhají konzultace s externistkou na téma marketingové strategie Ústavu. 

 

− DIS: 

• Obnovení fyzického fotografování, funguje rezervační systém, v řešení systém 

ověřování identity studentů s IS a poskytování souhlasu studentů s pověřenkyní 

k GDPR. 

• V tomto týdnu proběhne schůzka k Portálu za přítomnosti zástupců fakult. 

 

4. Různé 

− O. Dostál informuje o plánovaném jednání Rady pro výstavbu MUNI dne 3.6. 

− Na Portále jsou k dispozici informace projektové podpory ÚVT. 

 

5. Informace z personalistiky 

− Bylo vyhlášeno výběrové řízení na pozici Editor/ka webových stránek - termín 

přihlášek do 17.6.2021 (DITS). 

− Je otevřeno výběrové řízení na pozici Cloud Specialist – termín přihlášek do 9.6.2021 

(DITI). 

− Je otevřeno výběrové řízení na pozici Network Innovation Specialist – termín přihlášek 

do 13.6.2021 (DITI). 

 

Zapsala:                          Schválil: 

Iva Krejčí                                       Luděk Matyska             

                          ředitel ÚVT MU   

https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt
https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/63137
https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/61714
https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/62836

