
 

Zápis z jednání kolegia ředitele ÚVT 

31.1.2022 

Přítomni (fyzicky nebo MS Teams): Matyska, Veselý, Dostál, Zeman, Bartošek, Kvizdová, 

Kubík, Janovič, Regner, Rebok, Jelínková, Holub, Krejčí 

1. Zprávy z uplynulého týdne 

− Proběhla širší diskuse členů kolegia o možných směrech budoucího rozvoje ÚVT. 

− Ředitel informuje o své schůzce s ředitelem CESNETu dne 27.1. ohledně další 

spolupráce. 

− Ve čtvrtek 27.1. proběhlo jednání Rady pro IT MU (účast ředitel): prezentace 

obchodního centra MU v rámci IS MU, prezentace pana Myslivečka k NPO v oblasti IT, 

dalším tématem bylo vybavování učeben audiovizuální technikou (hybridní učebny) – 

příležitost k zapojení ÚVT, dále diskuse k virtuální realitě ve výuce. 

 

2. Příprava na evaluační pohovor s vedením MU 4.2. 

− Ředitel informuje o zaslání finálních podkladů pro evaluaci na rektorát, vše je 

k dispozici členům kolegia v jeho prostoru na Sharepointu.  

− Proběhla diskuse k jednotlivým prezentacím na vlastní evaluační pohovor: priority 

Ústavu na rok 2022, výzkum (strategické směry výzkumu, zdroje financování, výsledky 

výzkumné činnosti, plán na r. 2022), financování ÚVT, specifická témata (Open 

Access, nová generace EPIS,…). 

− Pohovoru v on-line formě se zúčastní všichni členové kolegia a T. Plesník – 4.2. od 

12:30 – 14:00 hod.  Pozvánku do MS Teamsů rozešle Guzel Dostálová. 

 

3. Zprávy od divizních  

− PED: 

• Dne 26.1. se konala porada tajemníků s kvestorkou:  

o Aktuálně rozpočtové provizorium, zpoždění při sestavování rozpočtu na rok 

2022. 

o Informace ke Kolektivní smlouvě – již schváleno navýšení tarifů o 10% od 

1.7.2022 (upraven Vnitřní mzdový předpis). 

o Příprava Centra rozvoje vzdělávání MU 

o Nabídka školení pro zaměstnance na Portálu MU 

o Informace k elektronizaci – agendy po zesnulém dr. Šmídovi převezme E. 

Zichová, zazněly informace k Portálu pro zaměstnance, který by se měl stát 

hlavním nástrojem interní komunikační strategie vůči zaměstnancům MU. 

 

− DKSD: 

• V úterý 1.2. se bude konat schůzka v rámci konsorcia VŠ k úpravě/krácení 

rozpočtu projektu CRP-KYBER22. 

https://portal.muni.cz/zamestnanec/osobni/skoleni


  

• Probíhají penetrační testy pro Teiresiás. 

• Byl spuštěn sběr požadavků z HS MU pro prodloužení licence na Grammarly na 

další období (1.4.2022 - 31.3.2023): pro ÚVT bude opět počítáno se 100 licencí. 

 

− DIS: 

• Probíhají výběrová řízení na Java Senior a DWH specialistu. 

• Běží další kolo architektonických schůzek v rámci VŘ na nový ekonomicko-

personální systém. 

 

− DITS: 

• V minulém týdnu proběhlo setkání vedoucích CIT, další setkání pravidelně. 

• Rozšíření chatu pro aplikaci MUNI POMÁHÁ. 

• Dnes proběhne prezentace prvního use case Data Warehouse pro vedení MU. 

 

− DITI: 

• K dnešnímu dni končí pohotovost Optická síť (malé vytížení). 

• Dne 2.2. od 9:00 – 11:00 proběhne workshop Asset management v Netboxu pro 

CITy. 

• Příprava projektů do výzvy FR CESNET. 

 

− O. Dostál informuje o proběhlém jednání Rady pro výstavbu MU – informace k 

BioPharma Hubu. 

 

4. HR 

− Vzhledem k obsazenosti hotelů se mění termín výjezdního zasedání ÚVT finálně na  

6. – 7.6.2022 v hotelu Galant (Mikulov). 

− Výběrové řízení na pozici IT Service Desk operátor(ka) – termín přihlášek 14.2. 

− Výběrové řízení na pozici Backend PHP programátor(ka) (dohoda) - termín přihlášek 

15.2. 

− Ukončení pracovního poměru k 31.1.2022: A. Pospíšil (DITI), I. Klimentová (DITS). 

− Nový pracovní poměr od 1.2.2022: Ing. Radek Polášek (Automatizované infrastrukturní 

systémy – DITI). 

 

5. Různé 

− Na Portále jsou k dispozici informace projektové podpory ÚVT: 

• GA ČR – vyhlášení soutěží v roce 2022 je plánováno již 15.2.2022 

 

Zapsala: Iva Krejčí 

Schválil: Luděk Matyska, ředitel ÚVT MU   

https://mikulov.galant.cz/
https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/68601
https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/68600
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt
https://gacr.cz/ga-cr-vypise-letos-souteze-jiz-15-unora-zjistete-ktere-to-budou/

