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Zapis z jednani kolegia feditele UVT

2.5.2022

Pfitomni (fyzicky nebo MS Teams): Vesely, Dostal, BartoSek, Kvizdova, Kubik, Janovic,
Zeman, Holub, Oswaldova, Regner, Rebok, Krejci

Omluveni: Matyska

1.

Zpravy z uplynulého tydne

M. Vesely informuje o schiizce dne 29.4. u prorektora Kvizdy k novym pravidlim
financovani celozivotniho vzdélavani (resp. U3V) na MU. Oddéleni celozivotniho
vzdélavani RMU pfipravi zakladni teze, které budou diskutovany na nasledujicim
setkani.

Eduroam

Vyrazné se snizil po€et novych incidentd.

VPN konfigurace funkéni.

Postupné se odstranuji problémy pretrvavajici v jednotlivych lokalitach.

Prozatim neni znama hlavni technicka pfi€ina stavu, hledame finalni feSeni celého
problému.

Krizovy plan UVT

Tajemnice informuje o schuzce 29.4. se zastupci Fl k ¢asti krizového planu MU tykajici
se pfedevsim zajisténi chodu dieselagregatu. Tématu byla vénovana i schiizka s pani
kvestorkou.

Bude pfipraven dokument vychazejici z aktualné zpracovanych podkladu pro jednani s
FI (17.5.) a nasledné jednani s rektoratem

Zpravy od diviznich

PED:

e Sbér IT techniky na MU pro Ukrajinu — pé&i UVT dokon&en seznam, bude
uzaviena smlouva o poskytnuti techniky (rektorat).

DIS:

e Dne 29.4. se konala online referen¢ni schuzka s univerzitou v Helsinkach v ramci
vybérového fizeni na novy ekonomicko-personalni systém.

e Byl podan spole¢ny projekt s Ustavem evropské etnologie FF a s Narodnim
muzeem do vyzvy Min. kultury NAKI IlI.

DITS:
e Probéhlo stéhovani zaméstnancu z 1. patra na 3. patro Gotexu.



- DITL
e Ve stfedu probéhla schliizka s ESF ohledné standardizace sité, sjednana dalSi
spoluprace.
e Probiha domluva s Policii CR o tématu mozného projektu (Uprava predchoziho
podani projektu ANALYZA) do vyzvy MV OPSEC (T. Rebok).

— Dne 4.5. se bude konat jednani Rady pro vystavbu MU (G¢ast O. Dostal).

5. HR

- Vyjezdni zasedani UVT — bude zaslan e-mail diviznim vedoucim s informacemi
k veletrhu véetné termina.

- Uprava struktury pracovnich IT pozic — pfipraveno, dofesit je potfeba pfipadné
prejmenovani pozice “IT specialista”.

- Nové pracovni poméry od 1.5.: Be. Filip Svafi¢ek — Datawarehouse - Divize
informacnich systému (DIS), Bc. Dominik Baranek — Bezpecnost digitalnich identit
(DITI)

— Ukonc€eni pracovniho poméru k 30.4.: T. Jirsik (DKSD), D. Gemza (DIS)

— Vybérové Fizeni na pozici Cybersecurity researcher — pouze v angli¢tiné — termin
pfihlasek 1.6.

—  Vybérové fizeni na pozici Reditel UVT MU — termin piihlasek 25.5.

6. Ruzné

— Na Portéle jsou k dispozici informace projektové podpory UVT:
e TACR-vyhlasena 6. VS TREND — PP1
e TACR-—vyhldena 7. VS TREND — PP1 —sité 5G

Zapsala: lva Krejci

Schvalil: Martin Vesely, zastupce feditele UVT MU


https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/70541
https://www.muni.cz/o-univerzite/kariera-na-mu/volna-mista/70580
https://portal.muni.cz/uvt/administrativa-a-provoz/projektova-podpora/projektova-podpora-uvt
https://portal.muni.cz/vyzkum/grantove-prilezitosti/narodni-projekty/technologicka-agentura-ceske-republiky/trend/6-vs-lidri-2022
https://portal.muni.cz/vyzkum/grantove-prilezitosti/narodni-projekty/technologicka-agentura-ceske-republiky/trend/7-vs-lidri-5g-2022

