
 

Zápis z rozšířeného jednání kolegia ředitele ÚVT 

27.3.2023 

Přítomni (fyzicky nebo MS Teams): Mysliveček, Dostál, Přibyla, Kubík, Janovič, Zeman, 

Plesník, Strejčková, Antol, Růžička, Kolovratník, Drašar, Filipovič, Vochozková, 

Laštovička, Tovarňák, Holub, Jati, Oswaldová, Licehammer, Jakubička, Marek, Špringerová, 

Regner, Vojtová, Mazánek, Křenková, Bejček, Unzeitigová, Ocelka, Velan, Rebok 

  
1. Priority ÚVT na rok 2023 

• Prezentace ředitele: zaměření na kyberbezpečnost, nový ekonomicko-personální 
systém MU (EPIS), stabilizace týmu Datové a technické sítě.  

• Prezentace divizí:  
▪ DITS - univerzitní pošta, centrální log MUNI, rozvoj ITSM, rozvoj SMART, 

společná architektura, posílení týmu centrální systémové správy 
▪ DITI – koncepce sítě, revize poskytovaných služeb, vyšší bezpečnost díky AAI, 

modernizace infrastruktury kritických služeb, personální stabilizace týmů, 
projekty 

▪ DIS – EPIS (nadále větší zapojení MU), Dokumentace ULUV, Portál, CŽV a IT 
MUNI, agilní vývoj, konsolidace service desku, datový sklad 

▪ DKSD - zavedení SŘBI (systému pro řízení bezpečnosti informací), přesun 
činností spojených s Incident Handling na Service Desk, Datová analytická 
platforma 

▪ CERIT-SC - příprava a realizace 2 projektů EOSC v ČR (IPs EOSC CZ a 
NRP), příprava na mezinárodní hodnocení VaV, evaluační pohovory 
zaměstnanců, infrastruktura (integrace a rozvoj e-INFRA CZ, Sensitive Cloud, 
OpenStack), projekty 

▪ PED - udržitelné finance (Activity based Costing), kvalitní lidé (systemizace 
pracovních pozic, mzdová politika, hodnocení zaměstnanců, interní 
komunikace), efektivní procesy (interní předpisy, organizační změny, revize 
procesů). Stávající prostory nejsou vyhovující - snaha o změnu do budoucna. 
 

• Priority na Q2 2023 napříč ÚVT - spolupráce mezi divizemi, nejde o náhradu priorit 
jednotlivých divizí. Všechny předložené projekty na Q2 byly schváleny ze strany PMB. 
All hands meeting se v dubnu konat nebude (ředitel pošle informace e-mailem), příští 
meeting na konci Q2.  

• Rozpočet ÚVT na rok 2023 - plán stejného objemu prostředků jako pro 2022 
  
  

2. Různé 

• Nové složení Vědecké rady ÚVT bylo schváleno Akademickým senátem MU, převážně 
externí členové. První setkání VR se uskuteční dne 13.4. 

• Varování před instalací a používáním aplikace TikTok – 
https://security.muni.cz/warnings/744765u-aplikace-tiktok-varovani-pred-instalaci-a-
pouzivanim-pro-uzivatele-it-na-mu  

https://security.muni.cz/warnings/744765u-aplikace-tiktok-varovani-pred-instalaci-a-pouzivanim-pro-uzivatele-it-na-mu
https://security.muni.cz/warnings/744765u-aplikace-tiktok-varovani-pred-instalaci-a-pouzivanim-pro-uzivatele-it-na-mu


  

• Varování před aktuální vlnou vishing útoků - 
https://security.muni.cz/warnings/742806u-varovani-podvodne-telefonaty-jsou-zpet  

• Informace o plánovaném zabezpečení sítě Eduroam  

• Personální a organizační změny - oddělení HR a oddělení marketingu bude spadat 
nově pod PED, v běhu VŘ na vedoucí obou oddělení. Bylo rovněž vyhlášeno VŘ na 
asistentku vedení v souvislosti s odchodem Guzel Dostálové do důchodu ke konci roku 
2023 a VŘ na pozici Davida Jatiho, který odchází řídit provoz na FSS. 

• Nastavení standardů IT vybavení - k diskusi, ředitel žádá o náměty ze strany 
vedoucích a celkovou zpětnou vazbu z rozšířeného kolegia. 

 

Zapsala: Iva Krejčí 

Schválil: Jan Mysliveček, ředitel ÚVT MU   
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