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Zapis z rozSifeného kolegia
6.11.2023

Pfitomni (osobné nebo MS Teams): Myslive€ek, Pfibyla, OstfiZzek, Pernica, Regner, Rebok,
Kolovratnik, Bartosek, Janovi¢, Broncova, Ocelka, Macha¢, Mazanek, lzydorczyk,
Krenkova, Tovarnak, Drasar, Rusnak, Lastovicka, Plesnik, Marek, Antol, RUzic¢ka,

Bejcek, Kust, Licehammer, Vojtova, Dostal, Koumal, Strejckova, Vochozkova, Velan,
Jakubicka, Vojtova, Hejtmanek, Konecna

1. Prezentace projektu Secrets - M. Ruzicka

e Predstaveni vysledku projektu Secrets, ktery si kladl za cil vyfesit potfebu
spravy Secrets (hesla, Sifrovaci klice, autentizaCni tokeny, API kli¢e), jak pro
M2M komunikaci, tak pro spravce systému.

e Ukazalo se, Zze urgentnéjSi je potfeba spravy secrets pro spravce, nikoliv M2M
a pro tuto potfebu bylo vybrano a ovéfeno feSeni Passbolt (jiz nasazeno na
DITI). Vault je vhodnéjsi pro M2M komunikaci a jeho nasazeni neni v tuto chvili
prioritni.

e Probéhla diskuse o zavedeni povinnosti pro spravce na UVT zaé&it Passbolt
pouzivat cca od unora 2024 za pfedpokladu, ze se podafi vyresit nékteré
aktualni problémy/ukoly. Mezi ty patfi i pFipravit sadu doporuceni pro jmennou
konvenci, pravidla pro sdileni hesel (Zadné heslo by nemélo byt
z bezpecénostnich duvodu vedeno pouze pod jedinym spravcem — vzdy je
potfeba zastup).

e Reditel pozadal &leny rozsiteného kolegia, aby si implementaci Passboltu
rozmysleli a naplanovali.

2. HR okénko
e Tajemnik pfedstavil nové zaméstnance UVT: Marek Koumal (vedouci
ekonomického odd.), FrantiSek Kast (vedouci projektového odd.),
Lucie Schaferova (vedouci provozniho odd), Ludmila Konec¢na (asistentka
vedeni) a informoval o odchodu Ester Jarour z UVT ke konci roku 2023
zpét na CEITEC MU.

3. Harmonogram stéhovani

o Tajemnik seznamil kolegium s harmonogramem stéhovani s tim, Zze béhem
listopadu 2023 bude podepsana smlouva s pronajimatelem a projektanty,
v lednu 2024 budou naplanovana jednotliva patra a dokumentace pro stavebni
Upravy a vybér dodavatele interiéru. Stéhovani UVT probé&hne k 1.7.2024.
Byl sestaven projektovy tym pod vedenim Lucie Schaferové a Vojty Pribyly,
ktery se bude na vSech pfipravach podilet a bude zajistovat komunikaci do
divizi. Potfeby dané divize byly vzaty v potaz.
Jako uvodni podklad pro pfipravné prace jiz poslouzil a nadale bude slouzit
vstup od jednotlivych divizi z cca €ervence letosniho roku.



SloZeni projektového tymu je:

DITI — Petr Velan

DIS — Honza Tajovsky
DKSD - Vitek Rusriak

DITS — Sasa Kolovratnik
CERIT SC — Mirek BartoSek
PED — Michal Pernica
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4. Pololetni odmény a jejich zadavani

V. Pfibyla pfedstavil postup stanoveni odmén za 2. pololeti a také ¢asovy
harmonogram:

o rozpocty odmén pro jednotlivé divize budou stanoveny do 8.11.

o rozpocty pro jednotliva pracovisté stanovi divizni vedouci cca do 10.11.

o zadavani odmén vedoucimi do jednotlivych excell do 15.11.

o Finalni podklady musi byt zadany do INETu do 27.11.

o Vyplaceni odmén se tyka rovnéz osob zaméstnanych na DPC.
Neprojektové odmeény budou vyplaceny v listopadové vyplaté a projektové
odmeény v prosincove vyplaté.

Pozadavky na vyplatu stipendii je potfeba zaslat na pribyla@ics.muni.cz
nejpozdéji do 20.11.2023.

Studenti maji 30 dnli na odvolani a pokud se tohoto prava nevzdaji, pozdéji
zadana stipendia by se nestihla letos vyplatit.

5. Vanocéni vecirek se uskute¢ni v pondéli 11.12.2023 v City House. V poloviné listopadu
bude rozeslana oficialni pozvanka.

Nové zaméstnankyné na dohodu na HR

M. Pernica pfedstavil clenim Kolegia nové zaméstnankyné na dohodu: Kvéta
Svobodova (Recruiterka) a Lenka Krskova (HR Analyticka)

7. Novinky v novele Zakoniku prace

Vedouci HR informoval o novinkach v novele ZP tykajici se DPP a DPC, prace
na dalku, doru€¢ovani zaméstnancim a informacni povinnosti. Cilem je
priblizeni prace na dohodu ke klasickému pracovnimu poméru.

Uginnost od 1.10. 2023: povinné rozvrhovani prac. doby, narok na prekazky

Vv praci ze strany zaméstnavatele i zaméstnance, povinné rozvrhovani prac.
doby, narok na pfiplatky za praci pfesCas, svatek, vikend, prace v noci.
Rozvrhem prace je technicky ulozeny ale neodeslany vykaz prace.

Uginnost od 1.1.2024 (narok na dovolenou vznika pfi splnéni obou podminek —
pracovni pomér trval déle nez 4 tydny a zaméstnanec odpracoval vice nez 80
hod./rok. Délka dovolené se urci v souladu se ZP pomérnym zpusobem.

Prace na dalku (dfive Home office) - musi byt uzaviena dohoda v ISu, o praci
na dalku se zada v INETu, o PND nemohou zadat nékteré pozice kvuli povaze
prace (napf. uklize¢ka, operator CPS), praci na dalku schvaluje a kontroluje
vedouci, prace na dalku mize byt vykonavana pouze na tizemi CR, ve
vyjimecénych pfipadech feditel ICS mize udélit vyjimku.

Doru€ovani zaméstnancim — umozfiuje vice zplsobu, jak mezi sebou
zaméstnavatel a zaméstnanec mohou oficialné komunikovat napf.



podepisovani dohod a jinych pracovné-pravnich dokumentl, zavadi i
elektronické doru€ovani a podepisovani. Nékteré dokumenty je mozné
podepsat prostym digitalnim podpisem, ve spisové sluzbé v IS MU

(zejména kdyz jde o vztah MU — zaméstnanec nebo 3. strana), nebo napf. pfes
INET, pfi potvrzovani provoznich zalezitosti (FK, dovolené, cestak). Vysvétleni,
které bylo odsouhlaseno metodiky z RMU (Pravni odbor, a Spisova sluzba):

e Novela zakoniku prace nové pracuje s pouzivanim tzv. prostych el. podpisu
(pouzito napfiklad u novych dohod o praci na dalku). Prosty elektronicky podpis
je elektronicky projev vule pfipojeny na podepisovany dokument s nizkou mirou
ovéreni podepisujici osoby. Pro realizaci prostého elektronického podpisu ve
vztahu MU a externi subjekt je pouzivana spisova sluzba, ktera takového
vyjadfeni zaznamena a zapeceti. Kromé uzavirani dohod o praci na dalku se
zaméstnanci MU se pouziva i pfi uzavirani tzv. inominatnich smiuv.

o V INET je takovym prostym elektronickym podpisem vlastné kazdé potvrzeni
néjaké skuteénosti. Jde o jednani sméfujici vétSinou ke schvaleni né&jakého
dokumentu €i skutecnosti, nejde o pravni projev vile ve smyslu podpisu
smiouvy.

8. Reditel informuje ,
e 19.-25. ledna 2024 se uskutecni evaluace UVT
e Podékovani rektora za pfipravu rozpoctu

Zapsala: Ludmila Konec¢na

Schvalil: Jan Myslivegek, feditel UVT MU



