Zapis z porady vedeni konané dne 5. 1. 2015

Ptitomni: Malinka, Kohoutkova, Srubafova, Regner, Rebok, Racansky, Dostal, Novotna
Bursikova, vedouci odd€leni

Omluveni: Kfenek, Ledvinka
Setkani s vedoucimi oddéleni

1. Uvodni slovo Feditele
— Reditel uvital pfitomné v novém roce a struéné je seznamil s oéekavanymi tkoly,
vyhledy a cili Gstavu pro rok 2015.

2. Motivacni program
— Byla schvdlena finalni verze motiva¢niho programu, bude vydan jako pokyn feditele
s platnosti od 5. 1. 2015. K podpisu feditele pfipravi tajemnice a sekretaika.

3. Skoleni soft skills

- Probéhlo setkani se zastupci Persona Unica, na jehoz zaklad¢ Regner sezndmil
s moznostmi podob skoleni, konkrétni program je potieba upiesnit z nasi strany.

- Skoleni jsou primarné uréena pro liniové vedouci, podobna §koleni v ramci
projektového fizeni mohou byt tématem pozdéji.

- Na zaklad¢ doporuceni feditele vznikne béhem tohoto tydne pracovni skupina
diviznich vedoucich a zastupct vedoucich oddé€leni, kterd stanovi odpovédnou osobu
pro jednani s Persona Unica a zptsob prace této osoby. (kontrola 12. 1., odpovida
Regner)

4. Projekty na UVT

— Na zéklad¢ potieby diviznich, aby vznikl systém pro organizaci fizeni projekti,
ptedstavil Regner v prezentaci navrh tohoto systému.

— Z nasledné diskuse poté vyplynul ukol pro divizni vedouci podle navrzeného postupu
zpracovat jednotlivé projekty uvnitf a zejména mezi divizemi do 17. 2.. Z této
zkuSenosti nasledné bude uptfesnén postup a konkrétni data, kterd se budou 1 nadéle
sbirat (odpovidaji divizni).

— Vedouci odd¢€leni zvazi, zda jsou néjaké prekazky toho, aby mohli jejich podiizeni a
kolegové pfichdzet s novymi napady; ptipadné zvazi, zda je potfeba vyvinout n¢jaké
novée postupy a nastroje. Cilem je podpofit napad, nikoli byrokracii, nezapominat vSak
na personalni a finan¢ni kryti.

— Koncem unora budou znova stanoveny vykonnostni ptiplatky. Jejich stanoveni by
mély pfedchéazet osobni pohovory vedoucich s podfizenymi, cilem prodiskutovat praci
za uplynuly rok, plan pro pfisti rok, oboustranné praci vyjasnit, stanovit terminy a
u kazdé ¢innosti odpovédnou osobu. Na piistim kolegiu bude diskutovana zakladni
forma pohovorti (jaké informace), nasledné bude poskytnuto vedoucim oddéleni
(odpovida feditel)

— Diskutovana potieba intenzivnéjsi vnitrotstavni spoluprace a délby prace mezi
divizemi; diskutovano na konkrétnich piikladech. Stale pretrvavaji nedostatky
v interni informovanosti o tom, co dal$i divize a oddéleni UVT délaji a jak je mozné
tyto ¢innosti a sluzby vyuzit. Na stran€ poskytovateli je tieba vyrazné zrychlit reakci a
posilit ,,zakaznicky* pfistup (napt. formou piedpiipravenych rychle aplikovatelnych
feSeni) — toto bude feditel stale vice vyzadovat a kontrolovat. Stejné tak je ale tfeba



skute¢n¢ tyto moznosti vyuzivat — jednou z diskutovanych moznosti bylo vétsi vyuziti
helpdesku jako mista, u néhoz se informace o ¢innostech a moZnostech UVT a jeho
jednotlivych skupin/oddé€leni schazi.

5. Klub vedoucich
— Strejckova shrnula posledni schtizku.
e Prioritnim tématem — bezpecnostni smérnice, nyni predana fediteli ke
komentaiim.
e Shrnuti co d¢€lat v ptipadé vypadkl vypracuje k pfipominkdm R. Pesa.
e Vedouci postupné zpracovavaji naméty z podzimniho vyjezdniho zasedani,
Strejckova navrhuje fesit i pomoci neformalnich obedu.
e Navrh na vytvoteni centralni webové stranky uréené pro studenty, kde je vse
na jednom misté — ¢innost Gstavu, moznosti spoluprace apod.

6. Ostatni

Matyska ptipomnél zmény ve vedeni divizi oznamované pied Vanocemi — z fadného
vybérového fizeni vzesli dva novi vedouci divizi — Malinka a Rebok. Smlouva

s obéma uzaviena na pétileté funkEni obdobi.

Reditel by byl rad pozvan nejméné jednou za rok na schiize jednotlivych divizi.
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