Publikace seznamuje s vybranymi okruhy problémi managementu vetejné spravy.
Ptedstavuje nejen klasicky model managementu, ale také jeho alternativy, manazerské
metody vyuzivané (nebo vhodné k vyuziti) ve vetejné sprave i ¢innosti manazera ve vetejné
spravé. VEtsi pozornost je vénovana oblastem managementu, které maji zdsadni vyznam pro
kazdou organizaci, v€etné organizaci vetejné spravy. Za tyto oblasti lze povazovat strategicky
management, finanéni management a lidské zdroje. Kromé toho jsou ve stru¢nosti
predstaveny také moznosti marketingu ve vetejné sprave.



