Zapis €. 7/2019-2020 ze zasedani kolegia dékana dne 16. 12. 2019

Pritomni:

dékan: doc. Skop, tajemnice: Ing. Pfikrylova, prodékani: doc. Silhan, dr. Jurnikova, doc. Koukal,
doc. Frystak, doc. Radvan, pfedseda AS PrF MU: dr. Vyhnanek

Omluveni: prod. Sehnalek

Program:
1. Smérnice ,Rozvrzeni a evidence pracovni doby na PrF MU - tajemnice
2. Novy systém odménovani akademickych pracovnik( — prod. Koukal
3. Ruizné

1. Smérnice ,,Rozvrzeni a evidence pracovni doby na PrF MU - tajemnice

Tajemnice predlozila upraveny navrh smérnice, do kterého zapracovala vSechny pfipominky po
probéhlém pfipominkovém fizeni. Ocenila podnéty od vedouciho Katedry pracovniho prava a
socialniho zabezpeceni, dr. Horeckého, dale i vSech zuc€astnénych. Dodala, Ze ke smérnici
pfipojila formulaf ,Nafizeni prace pfes€as a dohodnuta pfes€asova prace“. Pfedala informace z
testovani evidence v Inetu, které probihd na vybranych akademickych i neakademickych
pracovistich s tim, Ze se vétSi problémy s vyplhovanim udaju v systému Inet neobjevily. Pro
akademické pracovniky je nejpodstatnéj$i mit co nejdikladnéji nastaveny rozvrh vyuky v ISu,
odkud se Udaje prenasi. V prubéhu ledna bude zajisténo Skoleni na v§ech pracovistich PrF.

Zavér: Kolegium doporucilo navrh smérnice dékanovi k podpisu bez pfipominek.

2, Novy systém odménovani akademickych pracovnikd — prod. Koukal

Prodékan Koukal pfedlozil k diskuzi navrhy dvou fakultnich opatfeni:
2.1. Pravidla pro stanoveni vykonnostnich odmén akademickych pracovnikd PrF MU
2.2. Kritéria a podminky pfidéleni mimoradnych odmén akademickym pracovnikiim

2.1. Pravidla pro stanoveni vykonnostnich odmén akademickych pracovnikt PrF MU

Prodékan Koukal uvedl, Zze navrh pocitd s tim, Ze mohou byt uvolnény prostfedky pro
vykonnostni odmény akademickym pracovnikum za vysledky z oblasti vyuky, védy, vyzkumu a
dalSich &innosti. Odména by se vyplacela zpravidla po ukonéeni semestru, 2x ro¢né a o vysi
vykonnostni odmény pro jednotlivé AP bude rozhodovat vedouci katedry/Ustavu, kde je AP
kmenové zarazen. V nasledné diskuzi se ¢lenové kolegia vyjadfovali k podminkam a postuptiim
pfidélovani vykonnostnich odmén. V rozpravé tajemnice uvedla, Ze z duvodu odliSnych



finanénich zdroji pro vyuku a pro védu a vyzkum, je nutné sledovat resp. odménovat tyto
kategorie oddélené. Co se tyka rozdélovani vySe odmén za vyuku na katedry, byly diskutovany
moznosti — podle poctu oduéenych hodin nebo podle poctu studentll zapsanych v pfedmétech
garantovanych jednotlivymi katedrami. Clenové kolegia se nadale pfiklani k vyuziti dat ze
systému vytizenosti.

Dale se kolegium vénovalo rozdéleni ¢astky na katedry pro vyplaceni vykonnostnich odmén
akademickym pracovnikim za vysledky z oblasti védy a vyzkumu. Tajemnice pozadala,
vzhledem k tomu, Ze aktualné nejsou dostupné aktualni udaje z tzv. ,kafemlejnku” o vytvoreni
interniho systému hodnoceni vysledkl VaV formou indexace vysledku dle platné metodiky
hodnoceni VaV a vyjadfeni tak preferenci fakulty. Pozadala prod. Frystaka, aby tuto indexaci
provedla Rada pro RIV nebo obdobny odborny Utvar. Indexaci druht vysledku je nutné zaijistit v
pribéhu Unora 2020.

Kolegium se shodlo na tom, Ze celkové bude na vykonnostni odmény uvoliovana Castka
pomeérné odpovidajici prostfedkiim ro¢né uvolnénych pro osobni pfiplatky.

2.2. Kritéria a podminky pridéleni mimoradnych odmén akademickym pracovnikium

Kritéria pro mimofadné odmény se stanovuji s ohledem na cile stanovené v Dlouhodobém
zaméru MU a PrF MU, pozadavky vedeni MU nebo vedeni PrF MU.

Rozhodnym obdobim, za které se vykazuiji jednotliva kritéria, je obdobi aktualniho kalendainiho
roku, ve kterém se maji mimofadné odmeény vyplatit. Prodékan Koukal pfedlozil prvni navrh
kritérii, které byly diskutovany, budou doplnény a pfedlozeny k diskusi na PVK.

Zavér: Prodékan Koukal a tajemnice pozadali ¢leny kolegia o pisemné podnéty a pfipominky na
email prod. Koukala. Prodékan Koukal pfislibil zapracovat podnéty do navrhu opatfeni a
prodiskutovat na PVK dne 7/1/2020.

Kolegium se usneslo, Ze se k problematice odmén opét vrati na lednovém zasedani KD.

3. Razné

3.1. Dékan

3.1.1. Dékan informoval o navrhu termind evaluaénich rozhovor( 2020 a vybral s ostatnimi
Cleny vhodné terminy, které pfeda na RMU.

3.1.2. Informoval o dil€ich pracich na novém schématu odpovédnosti viz.zapis z KD ¢&. 6 ze dne
3.12.2019.

3.1.3. Pozadal kolegium o pfipominky k smérnici ,O citacich dokument( uzivanych v pracich
odevzdavanych na PrF MU*, kterou pfedlozil na listopadovém zasedani KD.



3.2. Prodékanka Jurnikova

Prodékanka predlozila kolegiu ke schvaleni Harmonogram semestru jaro 2020 a upozornila na
dalezité terminy.

Zavér: Kolegium Harmonogram semestru jaro 2020 schvalilo bez pfipominek.
3.3. Prodékan Frystak

3.3.1. Prodékan podal zpravu, Ze zaslal dopis vS§em akademikim, ktefi pfekrocili vypajéni limit
knih z UK PrF MU. Informoval o pozitivni reakci oslovenych.

3.3.2. Predlozil ke schvaleni Edi¢ni plan PrF MU na rok 2020 pro ucebnice, monografie a
sborniky.

Zavér: Kolegium doporucilo dékanovi predlozené edi¢ni plany k podpisu.

3.3.3. Pripomnél setkani k tematice ,Metodika 17+ katalog ¢asopist“, které probéhne v pondéli
13. 1. 2020, ve 14.30 hodin, v mistnosti ¢. 042.

Dékan podékoval za spolupraci a popral vSéem ¢lenim kolegia pékné vanocéni svatky.

Schvalil: doc. Skop

Zpracovala: Ing. Hruskova
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