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Akademicky senat Lékarské fakulty Masarykovy univerzity
Zapis ze zasedani konaného dne 18. 5. 2021

Pritomni: 26 ¢lend AS LF MU
Nepfitomni:  Petr Babula, Petr Kala, Leo$ Kfen, Barbora Nebenfiihrova, Miroslav Soucek, Vlastimil
Valek

Zvani hosté:  dékan Martin Repko, prodékanky Katefina Karkova, Lydie lzakovicova Holla, Jana
Fialova a Andrea Pokorna, tajemnik Michal Sellner

Program zasedani

1. Zahajeni a schvaleni programu

Zprava dékana

Strategicky zamér LF MU na léta 2021-2028

Zména organizacni struktury LF MU

Pfeména studijniho oboru Fyzioterapie na studijni program
Dopad novely zakona ¢. 96/2004 Sb. do studijnich plant VL a ZL
Zprava predsedl komisi AS LF
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1. Zahdjeni a schvaleni programu

Pfedseda AS pfivital vSechny pfitomné, uvedl jména predem omluvenych senatori a konstatoval
usndasenischopnost AS LF. Prezencni listina je prilohou zapisu.

Pofizenim zapisu byla povéfena Mgr. Vladikova.

K navrzenému programu nebyly pfipominky, program zasedani byl jednohlasné pfijat.

2. Zprava dékana

Dékan Dékuji za vSem c¢lenim AS LF za dosavadni spoluprdci, rdd bych se zminil o nékterych
milnicich, které jsme spolu prozili.

V roce 2019 jsem byl zvolen dékanem, dékuji vSem za dlivéru, véfim, Ze naSe spoluprace byla
pro vsechny prijemna. V obdobi 1.11.2019 — 10.3.2020 jsme se snazili s celym vedenim
napliovat koncepéni kroky.

Jaro 2020 znamenalo prvni vinu covidové krize, museli jsme vSe presunout do online, snazili
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jsme se vydavat jasné pokyny, aby LF mohla fungovat nadale. Myslim si, Ze se ndm to dobre
dafilo. Dékuji vSem pedagoglim za jejich zapojeni v online vyuce, prestoze jsme vsichni zvykli
na prezencni vyuku.

Prislo prvni plosné testovani, nasledné zapojeni studentll, které bylo perfektni —
dobrovolnicka ¢innost, prvni povinné nasazeni student(i vSak do dneska povaZzuji za
nestastné, studentska obec nemuze zachranit tento stat. Jako dékan jsem vzdy bojoval proti
povinné pracovni povinnosti. Dékuji SKASu, ktery se zaslouZil o organizaci pracovni
povinnosti, pravem byla dobrovolnicka ¢innost ocenéna Cenou rektora za dobrovolnictvi.
Zminim i spolupréci s armadou, kterd se dafila.

Jako jedind fakulta jsme si udrzeli promoce, na to jsem hrdy. Ohlasy byly pozitivni, jsem rad,
Ze jsme tento ceremonial dodrzeli.

Zahdjili jsme provoz v SIMU, které je nyni nasi vykladni skfini, vystavba se povedla. Vétim, ze
je to velké lakadlo pro nové uchazece. Termin byl dodrzen i pfes covidovou krizi.

Kdyz pfisla druha vina covidu, uz jsme byli zkusenéjsi, nicméné ne vidy byla vyuka tak
perfektni, jak jsme si pfedstavovali, protoZe ji narusovalo povinné nasazeni student(, které
jsme rezolutné odmitali. Dékuji studentiim, ktefi pokracCovali ve vypomoci, i kdyz nebyli
povinné nasazeni.

Ockovani — pro nasi fakultu je otazka pfevainé vyresena, studenti, ktefi museli vykondvat
pracovni povinnost, jsou naockovani. Akademici, kteti pracuji v nemocnicich byli zo¢kovani
mezi prvnimi, akademici z kampusu jiz maji moznost ockovani také. Pomahdame hledat
neakademiky na zakladé jejich pedagogické ¢innosti nebo véku.

Fakulta je navzdory vnéjSim podminkdm ekonomicky stabilni. Letos jsme poprvé presahli
hranici miliardy rozpoctu, udrzZeli jsme zahrani¢ni studenty a splnili jsme vSechny podminky
vladniho programu. Chtél bych ddle vyzdvihnout vné;jsi vztahy a péci o uchazece, ta se velmi
zlepsuje, velmi dobre funguje i Juniorska akademie. Mdme nérist poctu studentd i velkou
kvalitu a variabilitu studia. Rozvijime védu i vyzkum.

Dékuji vSem za spolecné stravené obdobi, ne vSechny vztahy na ostatnich fakultach jsou
takové, jako mame my. V&fim, Ze i s novym sendtem bude spoluprace vyborna.

3. Strategicky zdmér LF MU na léta 2021-2028

Dékan

Praci na zdméru jsme zacali na podzim 2020, vychazeli jsme i ze Strategického zaméru MU.
Chtél bych nyni struéné predstavit strategické priority:

Strategickd priorita ¢. 1 — Vyuka a vzdéldavani v pregradudinim studiu
Zde zminim duleZitost persondlniho obsazeni, které hraje dulleZitou roli.

Strategickd priorita ¢. 2 — Vyzkum a doktorské studium
LF musi byt v nasledujicim obdobi velmi intenzivné rozvijena ve védeckovyzkumné aktivité,
z té je z ¢asti financovana pedagogicka slozka.

Strategickd priorita ¢. 3 — Specializacni vzdéldvdni
Koncepce specializa¢niho vzdélavani je roztfisténa celostatné, nasi snahou bude hrat v
oblasti specializa¢niho vzdélavani vyznamnou roli.
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Diskuze:

Dékan

Predseda

Panka

Dékan

Strategicka priorita ¢. 4 — Internacionalizace a studium zahranicnich studenti
LF se musi snaZit o zviditelnéni svych aktivit LF smérem ven a to nejen ve studijni oblasti,
ale i v oblasti védeckovyzkumné .

Strategickda priorita ¢. 5 — Informacni zdroje a systémy, IT podpora
Pokrok v této oblasti pfinesl uplynuly rok, online vyuka a komunikace byla dominantni.

Strategicka priorita ¢. 6 — Management lidskych zdroji, sprdva instituce a infrastruktura
Ziskali jsme HR Award, co? je pro dalsi rozvoj fakulty velice dilezité.

Strategickd priorita ¢. 7 — Akademické prostfedi a spoleCenskd role
Spolecenska role LF je extrémné dlezitd, to jsme si koneckoncll vyzkouseli za posledni rok.

Strategicky zamér je potfebny, abychom se za 8 let se dokdazali podivat zpatky a rekli si,
jestli se fakulta dale rozviji nejenom v souladu se zdmérem MU, ale i vlastni cestou smérem
k tomu, abychom byli jasnym leaderem pro vzdéldvani v nasi republice. Domnivam se, ze
LF toto velmi dobre dafi uz ted. Strategicky zamér povazuji i za sméfovani osoby mé
samotné, citim to jako moji povinnost odevzdat tuto praci, rad bych strategicky zamér
nejenom nastavil, ale i maximalné naplnil.

Bylo to (strategicky zamér) diskutovano Siroce véetné vedeni MU, podnétl z akademické
obce pfislo mélo, snad je to tim, zZe bylo vypilovdno maximum mozného. Chtél bych jesté
podékovat vSem svym prodékankam a prodékandim, toto je samoziejmé kolektivni prace.

Toto mohu potvrdit, byl jsem na vSech jednanich a kazidy bod se probiral v Sirokém
kontextu.

Chtél bych se zeptat, jestli nds ke strategickému zaméru zavazuje néjaky pfedpis a jak ¢asto
je povinnost zamér obnovit?

Strategicky zamér plyne ze zdkona, osmileté obdobi je dano univerzitou.

Schviéleni Strategického zaméru Lékarské fakulty Masarykovy univerzity na léta 2021-2028

Pocet pritomnych ¢lenl pred hlasovanim: 26

Pro:
Proti:
Zdrzel se:

26
0
0

Pfijaté usneseni:

Akademicky sendt Lékarské fakulty Masarykovy univerzity v souladu s § 27 odst. 1 pism. h) zdkona o
vysokych skoldch schvaluje Strategicky zamér Lékarské fakulty Masarykovy univerzity na léta 2021—
2028 v predloZeném znéni.
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Dékan

Jesté bych zdvérem podékoval panu doktorovi Dostdlovi, ktery k poslednimu kvétnu
odchazi ze své pozice vedouciho Oddéleni pro strategii a vnéjsi vztahy. Pro LF udélal
spoustu prdce, mj. intenzivné pracoval na Strategickém zaméru. S panem doktorem
budeme nadale v urcité mire spolupracovat.

4. Zména organizacni struktury LF MU

Predseda

Dékan

Stourat

Pfedseda LK

Diskuze:

Planka

Pokorna

Predseda

Dékan

Stourat

Predseda

Ménime nazvy tfi pracovist, jedno se posouva v organizacni struktufe na jiné misto. Dékuiji
za to, jednad se o racionalitu a snahu o lepsi komunikaci.

Centrum pro rozvoj klinickych kompetenci se méni na Ustav simulaéni mediciny. Neméni
se jen nazev, ale i obsah Cinnosti pracovisté. Katedra oSetfovatelstvi a porodni asistence se
méni na Ustav zdravotnickych véd. Nase nelékaiské obory jsou naprosto na vrcholu v rdmci
republiky, je to dano faktorem historickym a personalnim obsazenim. Ustav ochrany a
podpory zdravi se transformuje na Ustav vefejného zdravi, aby reflektoval zauzivany pojem
»Public Health”, coz je celosvétové srozumitelny nazev.

Myslim si, Ze sméFovani a rozvoj simula¢ni mediciny je novym prvkem na LF, ale neni
ojedinélym ve svété, takZze by mélo byt doprovazeno pravé touto zménou, a ne néjakym
obecnym zastfesenim.

Legislativni komise bez pfipominek.

Katedra oSetfovatelstvi a porodni asistence se méni na Ustav, a tfi zbyvajici katedry
zUstavaji katedrami?

Méni se jen ndzev, nadale jsme zafazeni v nelékarskych pracovistich. Zména se tyka toho,
Ye vtuto chvili na Ustavu zdravotnickych véd zastitujeme &tyfi studijni programy,
zajitujeme vyuku pro VL i ZL. Ustav zastfeduje vic, ne? se vejde do ndzvu a chceme nazev
zjednodusit i s ohledem na spolupraci na venek.

Mam dotaz na financovéni, zda hodiny Ustav(, které povedou v SIMU vyuku, nepiejdou
pod rozpocet nové vzniklého Ustavu SIMU. Jak se planuje pferozdéleni financi, pajde za
vyukou?

Nechceme odebirat Ustaviim a klinikdm hodiny. Cilem je, aby mél Ustav SIMU sv(j vlastni

vyzkumny program, koordinoval vyuku a poskytoval zazemi.

Strategie zlistavda neménna, neménime dodavatelska pracovisté. Pod Ustav SIMU spadaji
jen nové vzniklé predméty. Jsme pfipraveni na velky rozsah vyuky, budeme poskytovat
prostory. Dodavatelskd pracovisté nebudou nijak ochuzena. Vsechny vyzyvam, ucme
v SIMU, ty moZnosti jsou neomezené.

Volebni obvody se odviji podle poctu pracovist, resp. poétu Gvazk(. Vzniknou na Ustavu
SIMU nové uvazky?
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Dékan Vznikem astavu nevznika nova ,,ekonomicka zatéz”, pocet Uvazkl zGstava stejny, méni se jen
jejich zarazeni.

Schvéleni zmény ndzvu pracovist a vnitfniho pfedpisu Organizaéni struktura LF MU

Pocet pfitomnych ¢lenll pred hlasovanim: 26

Pro: 26
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Pfijatd usneseni:

Akademicky sendt Lékarské fakulty Masarykovy univerzity v souladu s § 27 odst. 1 pism. A) zdkona o
vysokych skoldch schvaluje s ucinnosti od 1. 9. 2021 zménu ndzvu pracovisté ,Centrum pro rozvoj
klinickych kompetenci“ na ,Ustav simulaéni mediciny“ a zménu organizacniho zaclenéni tohoto
pracovisté spocivajici v zafazeni Ustavu simulaéni mediciny mezi Ustavy. “

Akademicky sendt Lékarské fakulty Masarykovy univerzity v souladu s § 27 odst. 1 pism. A) zdkona o
vysokych skoldch schvaluje s ucinnosti od 1. 9. 2021 zménu ndzvu pracovisté , Katedra osetfovatelstvi a
porodni asistence” na ,,Ustav zdravotnickych véd”.

Akademicky sendt Lékarské fakulty Masarykovy univerzity v souladu s § 27 odst. 1 pism. A) zdkona o
vysokych $koldch schvaluje s cinnosti od 1. 9. 2021 zménu ndzvu pracovisté ,Ustav ochrany a podpory
zdravi“ na ,,Ustav vefejného zdravi“.

Akademicky sendt Lékarské fakulty Masarykovy univerzity v souladu s § 27 odst. 1 pism. B) zdkona o
vysokych skoldch schvaluje s ucinnosti od 1. 9. 2021 zménu Organizacni struktury Lékarské fakulty
Masarykovy univerzity v predloZzeném znéni.

5. Pfeména studijniho oboru Fyzioterapie na studijni program

Pokorna Z magisterského dvouletého oboru se stava program. Hlavni zménou je, Ze absolventi
ziskaji specializovanou odbornou zpUsobilost, kterou dfive neziskdvali. Program
Aplikovana fyzioterapie odpovida vsem legislativnim pozadavkim. Pokud akreditace
bude Uspésna, budeme jedini v republice, ktefi budeme mit pfimo obsah, ktery je bézné
obsahem v tzv. dlouhych a kratkych kurzech pro ziskani specializované odborné
zpUsobilosti. Garantem je zde pritomny pan profesor Dobsak. Program je jednooborovy,
v Ceském jazyce a prezencni formé. Dékuji panu profesoru Dobsakovi a dalsim, ktefi se
na pfeméné podileli.

Predsedkyné VK Komise nema k tomuto pfipominky.
Diskuze:
Dobsak Dékuji pani prodékance, bylo to ndaro¢né, jsme nesmirné vdécni za podporu a pomoc,

které se nam dostalo.
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Gal Chtél bych se zeptat, kolik studentl je nyni v bakalafském programu a kolik jich dale
pokracuje?

Dobsak V bakalarském programu je studentd 35-40, pokracovalo jich 25. Evidujeme obrovsky
previs poptavky pred nabidkou.

Pokorna Jesté dodam, Ze jiz bylo podanych okolo 170 ptihlasek, je to tak kazdoro¢né a jedna se
o studenty z celé republiky, nejenom o ty nase. Diky kvalité pregradudlu jsou vsak
prevazné uspésni predevsim nasi studenti.

Schvaleni premény studijniho oboru Fyzioterapie na studijni program Aplikovana fyzioterapie

Pocet pritomnych ¢lenl pred hlasovanim: 26

Pro: 26
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Pfijaté usneseni:

Akademicky sendt Lékarské fakulty Masarykovy univerzity v souladu s § 27 odst. 2 pism. a) zdkona o
vysokych Skoldch souhlasis ndvrhem prfemény studijniho oboru Fyzioterapie na studijni
program Aplikovand fyzioterapie (typ magistersky, forma prezencni, jazyk cesky) a doporucuje jej
Védecké radé Lékarské fakulty Masarykovy univerzity ke schvdleni.

6. Dopad novely zakona €. 96/2004 Sh. do studijnich plant VL a ZL

Pokorna Odbornou zpUsobilost praktické sestry maji nové ziskat studenti VL po 8. semestru a
zubafi po 4 semestrech. Fakulty dostaly Ukol predélat studijni plany, které se timto
vyznamné méni, museli jsme postupovat jednotné, napfi¢ CR. Popud vznikl z dévodu
pracovni povinnosti studenti a snahy o jejich spravedlivéjsi odménovani (nyni totiz byli
zafazovani na pozice sanitafi a nedostali se tedy pofddné k vykonim). Ve studijnich
planech byly provedeny zmény i pres nevdli nékterych fakult. Nakonec jsme dosli ke
konsenzu, je to pozitivni Sance na to, aby si studenti mohli osvojit nékteré praktické
dovednosti. Spoluprace s panem docentem Stouracem byla skvél, ale jesté nds spousta
prace cekd. Celkovym vysledkem je, Ze budeme mit posilen predmét Zaklady
oSetfovatelstvi a navySené praxe v predmétech Prazdninova praxe v OSetfovatelstvi | a
II. Timto dojde i ksniZzeni nejistoty studentd, ktefi pfijdou do klinické praxe.
Implementace probéhne od podzimniho semestru 2021. V programu ZL po dohodé
s pani prodékankou nebylo potfeba zmén, jiz ted prvni rocniky naplfiuji pozadavky, a
maiji tudiz kompetence pro zubni instrumentarku.

Brazdil Jestli spravné pocitdm, dojde k navyseni vyuky o 55 hodin?

Pokorna Celkové navyseni sebou nese dohromady asi 25 hodin s tim, Ze 5 hodin je realizovano
formou online kurzu. Snazime se studenty zbytecné nezatéZzovat. Redlnym navysenim
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jsou letni praxe, coz je ovsem nutné, abychom byli schopni néjak naplnit legislativni

pozadavky. Tyto praxe budou povinné, aby byla naplnéna litera zdkona.

Dékan Dékuji pani prodékance za to, Ze udélala vSe co mohla, aby se povinné navyseni pro nas
co do rozsahu minimalizovalo.

Wechsler Dékujeme pani prodékance, tyto zmény jsou pro nékteré citlivé, ale vérim, ze praxe
navic nebude nikomu na skodu.

7. Zprava predsedd komisi AS LF

Predseda LK

Predsedkyné VK

Predseda EK

Predsedkyné VaMK

Predseda AS

8. Ruzné

Predseda AS

V mé zpraveé se hovofi o tom, Ze pfipominky jsme vZdy sdélovaly pfedem, tudiz
byly zapracovany dopfedu a vcas. Jen drobna pozndamka, kterou jsem jiz uvadél
minule, a sice Ze do Vyrocni zpravy by bylo ptisté zajimavé uvést slozeni
studentd v ceskych studijnich programech. Jinak nemam potiebu sdélovat
zadné dalsi pfipominky.

Vyukova komise se schazela pokud mozZno osobné, ale jednali jsme i distan¢né.
Diskutujeme témata dvojiho typu, jednak pravidelna témata — pfijimaci fizeni,
akreditace studijnich obor(, uzavirani studijnich programu ¢i otevirani — zde by
meély byt kroky vedouci ke zméndm vice predvidatelné, premény doktorskych
studijnich program(. Podnéty ze strany akademické obce a ze strany student(
feSime také, nejvyznamnéjsi bylo zavedeni nového programu jazykovy tandem,
ktery slouZi ke spolupraci nasich studentl se studenty zahranicich programd,
napf. skrze spole¢ného vypracovavani pracovnich listd. DleZitym poZadavkem
byly jasné podminky pro vypisovani zkouskovych termin(, kde se snad vsechny
problémy podafrilo vyresit. Vyukova komise méla praci po celou dobu a je zjevné,
Ze tomu tak bude i do budoucna, resp. témata, které rfeSime, se neustdle
vyskytuji. Dékuji vSem za spolupraci, i za to, Ze jste nds vzdy vyslySeli a dali na
nase rady pfi hlasovani.

Nase komise se vyjadrfovala k Pravidlim rozpoctu a ke Zpravé o hospodareni
fakulty. Co se tyce Pravidel rozpoctu, vynosy fakulty rostly a musim konstatovat,
Ze stavajici rozpoctova pravidla zajistuji transfer penéz spravedlivym zptsobem.
Co se tyce kontroly, miZeme nékteré parametry kontrolovat v ISu. K diskuzi
vidy byva mira solidarity, a sice jestli chceme a potfebujeme prerozdélovat.
Zacind se mluvit o kontraktovém financovani, to mulzZe byt problém do
budoucna. Patrné by znamenalo nutnost pfenastavit stavajici rozpoctovaci
mechanismy.

V soucasném akademickém roce probéhly dvoje volby — v fijnu a listopadu, nyni
probihaji dalsi. VSechny volby probéhly v pofadku a bez komplikaci

Podékoval predsedim komisi a vSem ¢lentm AS za jejich praci.

PFisti zasedani bude ustavujici. Dékuji vSem stavajicim senatorkam a senatoriim
za jejich praci a za pomoc. Tésim se na spolupraci se viemi do budoucna.
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Dékan Zavérecné slovo — chtél bych podékovat viem za konstruktivnost, jak jsme dokazali
vSechny véci nastavovat. Je to dlleZita zpétna vazba. TésSime se na staronovy senat a
nové sendtory, dékuji tém, ktefi nebudou pokracovat ve svych funkcich, za jejich
odvedenou praci

Dalsi ptispévek jiz nebyl a predseda AS ukoncil zasedani.

Pfilohy: 1) Prezencni listina
2) Strategicky zamér LF 2021 — 2028
3) Organizacni struktura LF MU

Zapsala: Mgr. Eliska Vladikova

doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. V Brné dne 25.5. 2021
predseda AS LF
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