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Smérnice Lékarské fakulty Masarykovy univerzity ¢. 5/2020

Interni Grantova agentura Lékarské fakulty

Masarykovy univerzity

Podle § 28 odst. 1 zdkona ¢. 111/1998 sb., o vysokych skolach a o zméné a doplinéni
dalSich zakonl (zdkon o vysokych 8koldch), ve znéni pozdéjdich predpist (dale jen
»zakon o vysokych sSkolach"), vydavam tuto smérnici.

(1)

(1)

(2)

(1)

Cést prvni
ZAKLADNI USTANOVENI

I. Pifedmét apravy

Cilem této smérnice je stanovit pravidla plsobeni Interni grantové agentury LF
MU (dale jen InGA).

II. Uvodni ustanoveni

Cilem InGA je posileni kvality a prestize vyzkumné prace na LF MU, vyssi
Uspésnost LF MU pfi ziskavani mezindrodnich prestiznich grantd, podpora
internacionalizace a udrzitelnosti lidskych zdroji ve vyzkumu LF MU, zejména
podporou juniornich vyzkumnik{. Prevazujicim vybérovym kritériem ve vsech
typech podpory je vyzkumna excelence navrhovatele/navrhovatell a kvalita
predlozeného navrhu nebo projektu. Podpora je urcena pro pracovniky LF MU,
ktefi se zabyvaji vyzkumem. Projekty, které jsou financovany z jinych zdroju
nebo jsou soucasné predkladany jinému poskytovateli, nemohou byt z programu
InGA bez dalSiho podporeny.

Pracovnikem LF MU zabyvajicim se vyzkumem, se pro ucely tohoto dokumentu
rozumi akademicky (ve smyslu zakona o vysokych Skolach) nebo neakademicky
pracovnik zabyvajici se vyzkumnou cCinnosti, ktery ma nadpolovic¢ni (vice nez 20
hodin tydné) pracovni Uvazek na LF MU.

Cast druha
FINANCOVANI

III. 2droje financovani InGA

Zdrojem financovani InGA a podporenych projektd mohou byt zejména finanéni
prostfedky z Fondu provoznich prostfedkd, prispévku ze statniho rozpoltu na
vzdélavaci a védeckou a vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi
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tvaré ¢innost (tzv. pFispévek na vzdélavani) ¢ dotace na dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace (tzv. institucionalni podpora)

Celkovy rozpocet InGA je kazdoro¢né upresiiovan tak, aby nepresahl 24 mil. K¢
véetné zdrojld uréenych na financovani reZijnich nékladt pro dany rok. V p¥ipadé
nepredvidatelného vyvoje financovani LF ma dékan pravo limit snizit, ¢i pro InGA
dany rok prostfedky vibec nepridélit. V takovém ptipadé mdZe byt omezeno
anebo zastaveno financovani i jiz uskute¢fiovanych projekta.

Cast tieti
ORGANY InGA
IV. Rada InGA
Ridicim orgdnem InGA je Rada InGA.
Rada InGA sestava z:
a) dékana LF MU,
b) prodékan pro védu, doktorské studium a organizaéni rozvoj,

c) prodékana pro rozvoj a vyuku v klinickych oborech vSeobecného
lékaFstvi,

d) prodékana pro vyuku v preklinickych oborech vSeobecného Iékarstvi,
e) prodékana pro nelékarské obory,

f) tajemnika LF MU,

g) naméstka pro védu a vyzkum FN Brno,

h) naméstka pro védu a vyzkum FNUSA,

i) naméstka pro védu a vyzkum MOU.

Pfedsedou Rady InGA je prodékan pro védu, doktorské studium a organizacni
rozvoj.

Na ndvrh piedsedy, nebo kteréhokoliv ¢lena Rady InGA mize byt ke konkrétnimu
jednani prizvadn externi konzultant bez hlasovaciho prava.

Administrativni podporu Radé InGA vykonava Oddéleni pro védu, vyzkum a
projektovou podporu LF MU

Rada InGA zejména:

a) dohlizi na transparentni proces hodnoceni a vybéru projektd k podpofe
tak, jak je definovano v pravidlech InGA pro jednotlivé kategorie;

b) dohlizi na efektivni &erpéni prostiedkli InGA;
c) schvaluje vyroc¢ni zpravy InGA.

Pfipadné odmény za ¢lenim Rady InGA budou financovény z rozpoctu InGA.
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V. Zasedani Rady InGA
Zasedani Rady InGA svolava a ridi jeji predseda.
Zasedani Rady InGA jsou nevefejna.
Rada InGA je usnaSenischopné p¥i (&asti nadpoloviéni vétsiny &lend.

O kazdém navrhu rozhoduje Rada InGA hlasovanim. Rada InGA pfijima sva
rozhodnuti vefejnou aklamaci.

Rozhodnuti je pFijato, jestlize se pro né vyslovila nadpolovi¢ni vétSina pfitomnych
¢lend Rady InGA, nebude-li dale stanoveno jinak stanoveno jinak.

Z jednani Rady InGA je potizovan verejné dostupny zapis.

VI. Poradni organy

U nékterych typd podpory mohou byt do hodnoticiho procesu na Zzadost predsedy
nebo ¢lena Rady InGA ptizvani hodnotitelé, pripadné panel hodnotiteld.

Hodnotitelé se mohou na pozvani predsedy Rady InGA UcCastnit zasedani Rady
InGA, na némz ma byt hlasovano o projektu, na jehoz hodnoceni se podileli.

Hodnotitelé nemaji hlasovaci prava v ramci zasedani Rady InGA.

Odmény za hodnoceni ndvrhu projektt a pripadné dalsi potfebnd hodnoceni v
pribé&hu realizace projektt budou financovény z prostfedkd InGA.

Cést Ctvrtd
TYPY PODPORY
VII. Zakladni kategorie

O vyhlaseni soutézi pro jednotlivé kategorie InGA rozhoduje dékan LF. Dékan ma
pravo soutéz/e v daném roce nevyhlasit. Dékan ma pravo stanovit pro jednotlivé
soutéze financni limity a dalsi doplfiujici pozadavky.

Soutéze v ramci InGA se vyhlasuji v kategoriich:
a) Start-up granty
b) Podpora udrzitelnosti
c) Juniorsky vyzkumnik
d) LF Award

VIII. Start-up granty

Start-up granty (dale jen SUp) jsou uréeny k podpore pilotnich projektd novych
vyzkumnych programi. Cilem je ziskat pilotni data, zavést a ové&fit novou
metodiku, ziskat podklady pro vypracovani plnohodnotného projektu
financovaného externi grantovou agenturou. Nutnym vystupem projektu je
aplikace projektu u externi grantové agentury, s LF MU v roli hlavniho pfijemce.
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V pripadé nesplnéni této podminky bude o castku, odpovidajici SUp, sniZzen
rozpocCet pracovisté FeSitele.

(2) Trvani podpory SUp je maximalné 12 mésicG od zahajeni Feeni projektu,
maximalné do 30. 6. nasledujiciho kalendafniho roku.

(3) SUp mize byt udélen pouze navrhim, které splfiuji nasledujici kritéria:
a) Zzadatel o podporu musi byt pracovnik LF MU zabyvajici se vyzkumem,
b) projekt naplfiuje cile SUp grantu,

c) zameéreni projektu je v souladu se strategii pracovisté Zzadatele
a LF MU,

d) z popisu projektu vyplyva potfeba podpory pro pripravu aplikace do
externi grantové soutéze,

e) z rozpoltu projektu a jeho zdGvodnéni vyplyva potifeba financovani
nakladd, zejména nakladd na spotfebni materidl, mzdy a souvisejici
zakonné odvody, event. externi sluzby, pro pofizeni pilotnich dat a
oVéreni nové metodiky.

ZPUSOB FINANCOVANI

(4) Maximalni vySe podpory ¢ini 250.000,— K¢ na 1 projekt s maximalni dobou trvani
1 rok.

(5) Zadatel o podporu predloZi rdmcovy rozpocet v ¢lenéni na jednotlivé polozky
spadajici do zplsobilych nakladi. Konend vyse podpory bude podléhat
negociaci.

(6) Céastka schvalené finanéni podpory na dany kalendafni rok bude p¥idélena
konkrétnimu pracovisti a zat¢tovana na projektovou zakazku.

(7) zplsobilé naklady jsou:

a) osobni naklady (mzdy, odmény, dohody o provedeni prace a dohody o
pracovni ¢innosti osob podilejicich se na vyzkumné cinnosti potfebné k
dokonéeni vysledku), véetné zakonnych odvodid a tvorby SF. Osobni
néklady administrativnich pracovnikd nemohou byt hrazeny;

b) spotfebni material,

c) drobny hmotny a nehmotny majetek,

d) sluzby.
(8) Presun mezi jednotlivymi polozkami zpGsobilych nakladl je mozny.
(9) Nezplsobilymi naklady jsou zejména:

a) investice,

b) cestovni naklady,

c) naklady, které nelze hradit z vefejnych prostiedkld (naptiklad
obcerstveni).
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Nezplsobilé naklady Ize hradit z prostfedkd pracovisté fesitele.
ZADOST SUp

(11) Vyzva k podani zadosti o SUp je vyhlasovédna jednou ro¢né, dle financnich

moznosti InGA.

Zadost musi obsahovat:

Popis pilotniho projektu — Uvod a zdtivodnéni, Cile, Metodika a zplsob
vyhodnoceni, Zdtvodnéni originality nového vyzkumného projektu v
kontextu stavajiciho zaméreni pracovisté a strategie jeho rozvoje,
Resitelsky tym - sloZeni, pracovni napli v projektu, kvalifikace pro
reSeni navrhovaného projektu, Spoluprdce - uvést pripadnou
spolupraci s dalSimi organizacemi a role jednotlivych organizaci pfi
reSeni projektu;

Zdlvodnéni polozek rozpoétu — celkové &astka, rozpis polozek a &astky
v tis. K¢&;

V ptipadé potfeby vzhledem k povaze projektu - Formulaf
informovaného souhlasu, Vyjadreni Etické komise LF MU, Komise pro
ochranu laboratornich zvifat, Opravnéni ke specidlnim cinnostem
(nakladani s GMO atd.);

Zivotopis zadatele (max. 1 strana, v& poltu publikaci s IF za
poslednich 5 let, u kterych je navrhovatel v roli prvniho nebo
korespondencniho autora s dedikaci LF MU);

Explicitni souhlas vedouciho pracovisté resitele;

Privodni list ndvrhu projektu z ISEP.

(13) Zadost se podava na formulaFi Zadost o grantovou podporu - Start-up grant v

jednom vyhotoveni podepsana Zadatelem. Spolecné s zadosti zadatel predklada
privodku navrhu projektu. Zivotopis a dalsi relevantni prilohy je nutné vlozit do
zabezpecené zalozky ISEP (zdlozka Dokumenty).

(14) V pripadé potfeby mohou byt k jednotlivym zddostem o podporu dokonceni

vysledku vyzadany dalsi upresnujici informace nebo materialy.

HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

(15) Z&dosti véetné Priivodniho listu ndvrhu projektu budou predklddany Oddéleni pro

(16)

védu, vyzkum a projektovou podporu LF MU. K hodnoceni kazdé zadosti budou
ptizvani odborni hodnotitelé z prisluSného oboru. O kone¢ném udéleni podpory
rozhoduje Rada InGA.

ZavéreCna zprava (predkladand do 30. 6. nasledujiciho kalendarniho roku)
obsahuje prezentaci ziskanych pilotnich dat, pfilohou je zadost o projektovou
podporu u externi agentury za pracovisté LF MU, vypracovana na zakladé SUp
projektu. Zakladnim parametrem pro hodnoceni Gspésnosti projektu je podani
Zadosti o projektové financovani u externi grantové agentury.
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IX. Podpora udrzitelnosti

(1) Zadatelem o ,Podporu udrZitelnosti® (dale jen PU) miZe byt pouze vedouci jiz
zavedené vyzkumné skupiny nékterého pracovisté LF MU, event. jemu pFimy
nadrizeny prednosta, které je alespon z ¢asti financované z externich grantovych

schémat.

Cilem je moZnost podpory financovani persondlnich a jinych nakladd

vyzkumné skupiny na zékladé individudlni zadosti (zpravidla z dGvodu pieklenuti
obdobi mezi jednotlivymi grantovymi schématy), po dobu maximainé 12 mésict.
Vystupem je podani Zadosti o financovani k externi grantové agenture. V pripadé,
Ze skupina nema zajiSténo navazné financovani, neni opakovani projektu PU z
INnGA mozné.

(2) Trvani PU je maximalné 12 mésicd.

(3) Hlavnimi hodnoticimi kritérii pro udéleni PU jsou:

a)
b)

dosavadni vysledky vyzkumné skupiny,

podani aplikace k externi grantové agenture se zahajenim financovani
max. 12 mésicd od poddni zadosti o PU (pfidélend podpora bude
v tomto pripadé poskytnuta do doby prepokladaného financovani
externi agenturou),

originalita, védecka kvalita a soulad predloZeného projektu na obdobi
udrzitelnosti se strategii pracovisté zadatele a LF MU,

souhlas vedouciho pracovistd, na kterém vyzkumna skupina pusobi,

uvedeni Uclasti pracovisté na financovani skupiny v obdobi
udrzitelnosti.

(4) Podminkou pridéleni PU je predloZzeni takového vyzkumného zdméru, ktery
predpoklada kvalitni vystupy vyzkumu, dedikované vyhradné LF MU.

ZPUSOB FINANCOVANi

(5) Maximalni vy&e podpory pro 1 projekt je 1.000.000,— K¢& na 12 mésicd.

(6) Castka schvalené finanéni podpory na dany kalendafni rok bude pfidélena
konkrétnimu pracovisti a zauctovana na projektovou zakazku.

(7) ZpUsobilé néklady jsou:

a)

osobni naklady (mzdy, odmény, dohody o provedeni prace a dohody o
pracovni ¢innosti osob podilejicich se na vyzkumné Cinnosti potfebné k
dokonéeni vysledku), véetné zédkonnych odvodd a tvorby SF. Osobni
naklady administrativnich pracovniki nemohou byt hrazeny;

spotrebni material,
drobny hmotny a nehmotny majetek,

sluzby,
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publikac¢ni naklady a naklady na uplatnéni vysledku, zejm. patentova
ochrana apod.

(8) PFesun mezi jednotlivymi polozkami zpUsobilych nakladd je mozny.

(9) Nezplsobilymi naklady jsou zejména:

a)
b)

)

(10)
ZADOST PU

investice,

cestovni naklady,

naklady, které nelze hradit z vefejnych prostfedkl (naptiklad
obcerstveni).

NezpUsobilé naklady Ize hradit z prostfedkd pracovisté tesitele.

(11) Zadost o PU je mozné podavat pribézné, predpoklada se véak navaznost na
vyhlaeni vysledkd soutézi AZV CR a GACR.

(12) Zadost musi obsahovat:

a)
b)
c)

d)

f)

g)
(13) Vsechny

VypInény formuladr zadosti podepsany navrhovatelem;
Plan Cinnosti na dobu udrzitelnosti;

Aktualné realizované projekty a financni plan fungovani skupiny po
ukonceni PU;

Pfehled vysledkd vyzkumné &innosti vyzkumné skupiny (publikaéni,
aplikacni) a projektové aktivity za poslednich 5 let;

Rozpoclet projektu v Clenéni na jednotlivé polozky spadajici do
zplsobilych nakladd, véetné zdlvodnéni uvedenych nakladd a uvedeni
podilu pracovisté na financovani projektu;

Zivotopis hlavniho navrhovatele (max. 1 strana, v&. poétu publikaci s
IF za poslednich 5 let, u kterych je navrhovatel v roli prvniho nebo
korespondencniho autora s dedikaci LF MU);

Vyjadreni vedouciho pracovisté.

pozadované dokumenty zadatel vlozi do systému ISEP (zalozka

Dokumenty) a 1 vytisk formuldfe ndvrhu podepsany zadatelem vcetné vsSech

pozadovanych priloh se dodd na Oddéleni pro védu, vyzkum a projektovou
podporu LF MU.

(14) V pripadé potfeby mohou byt k jednotlivym zadostem o podporu dokonceni
vysledku vyzadany dalsi upfesnujici informace nebo materialy.

HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

(15) Z&dosti jsou hodnoceny &leny Panelu hodnotiteld, ktery se skladd nejméné ze 3
¢lend - odbornikl, které jmenuje Rada InGA.

(16) Clenem Panelu hodnotitell je
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a) prodékan pro védu, doktorské studium a organizacni rozvoj LF,
b) vedouci pracovisté vyzkumné skupiny
c) dalsi &len, ktery neni ve stfetu zajma.

Vysledky hodnoceni ¢lenl panelu jsou preddny Radé InGA, kterd nasledné
rozhodne o koneéném ptidéleni grantu. Rada InGA mize hodnotit pfimé&renost
finan¢nich pozadavkd a v pripadé potfeby je oprdvnéna navrhnout zmény
rozpoctu projektu.

Do 1 mésice po skonceni projektu PU predloZi hlavni feSitel zavérecnou zpravu,
ve které uvede naplnéni planu cinnosti, dosazené vysledky vyzkumu (publikacni
apod. dalsi), ispésnost aplikovanych projektd a pléan daldiho financovani skupiny.

X. Juniorska vyzkumna skupina LF MU

Hlavnim cilem programu ,Juniorskd vyzkumna skupina LF MU" (dale jen JRG
MED) je vytvofit podminky pro nové vynikajici mladé védce pro ustaveni vlastni
vyzkumné skupiny na LF MU. Tato forma podpory je tedy urena primarné
juniornim védcdm s vyznamnou zahraniéni zkuenosti. Timto zplsobem chce
LF MU pravidelné& nabizet pFileZitost zatinajicim védclim rozvijet vlastni inovativni
vyzkumna témata a etablovat své dlouhodobé plsobeni na LF MU. ZaroveR chce
takto LF MU podporfit pfirozenou obménu svych vyzkumnych tymG a posilit
spolupraci se zahrani¢nimi vyzkumnymi institucemi.

Trvani podpory JRG MED je 36 mésicl od zahajeni Fedeni projektu.
JRG MED muize byt udélen pouze ?adatelGm, ktefi splfiuji nasledujici kritéria:
a) Vyzkumny pracovnik do 7 let po udéleni titulu Ph.D.;

b) V pribéhu poslednich 3 let plisobil minimalné celé 2 roky bez preruseni
(k datu vybé&ru vyzkumného pracovnika) mimo Gzemi CR v oblasti
vyzkumu na pracovni Uvazek min. 0,5 nebo byl studentem Ph.D.
v zahranidi;

c) V poslednich 3 letech publikoval minimalné 2 odborné publikace in
extenso (,article®) nad medidnem kategorie WoS, alespon u jedné
musi byt hlavnim autorem (prvni autor, korespondujici autor).

ZPUSOB FINANCOVANI

(4)
(5)

(6)

(7)

(8)

JRG MED je individualni grant podporujici jednoho védce a jeho tym.

Maximalni vySe podpory pro 1 skupinu jsou 2 mil. K&/rok s délkou trvani projektu
3 let.

Zadatel o podporu predlozi rdmcovy rozpocet jednotlivych polozek spadajicich do
o gt , o v v o Q ’ v s o o
zpusobilych nakladu v Clenéni na jednotlivé kalendarni roky trvani projektu.

Castka schvalené finan¢ni podpory na dany kalendafni rok bude pridélena
konkrétnimu pracovisti a zauctovana na projektovou zakazku.

Zplsobilé naklady jsou:
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a) osobni naklady (mzdy, odmény, dohody o provedeni prace a dohody o
pracovni ¢innosti osob podilejicich se na vyzkumné ¢innosti potfebné k
Fedeni vysledku), véetné zakonnych odvodd a tvorby SF;

b) spotfebni material,

c) drobny hmotny a nehmotny majetek,

d) sluzby,

e) cestovni naklady (tuzemské i zahranicni cesty),

f) publikaéni naklady nebo naklady na uplatnéni aplikovanych vysledkd
vyzkumu, zejm. patentova ochrana apod.,

g) investice.
(9) Nezplsobilymi néklady jsou zejména:

a) naklady, které nelze hradit z vefejnych prostfedkd (napfiklad
obcerstveni).

(10) Nezplsobilé naklady Ize hradit z prostfedkd pracovisté reditele.

(11) Nakup investic a nutné presuny mezi jednotlivymi polozkami zplsobilych
neinvesti¢nich nakladd a mezi jednotlivymi roky fedeni projektu jsou mozné
v rdmci pravidel pouziti u daného zdroje financovani kdykoliv v priibéhu fedeni
projektu, avSak pouze po schvaleni Oddélenim pro védu, vyzkum a projektovou
podporu LF MU.

(12) Administrativni zézemi projektl bude totoZné s administrativnim zézemim
pracovisté, na kterém dany védec a jeho tym plsobi nebo bude pdsobit. Odborna
i administrativni koordinace projektu bude v kompetenci reSitele projektu.

ZADOST JRG MED

(13) Soutéz je vyhlasovana jednou rocné rozhodnutim dékana LF MU. Soutéz je

vyhlasovana a inzerovana zplsobem, ktery odpovida standardnim mezindrodnim
zvyklostem.

(14) Zadost musi obsahovat:

a) Navrh vyzkumného tématu;

b) Navrh sloZeni vyzkumného tymu (Research Group - dale jen jako RG);
c) Navrh potfebného vybaveni/technologii;

d) Navrh rozpoctu RG;

e) Vyzkumny projekt a plan prace na dobu 3 let s urenim
monitorovatelnych milnikd postupu;

f) Odborny Zivotopis navrhovatele (max.1 strana, v¢. poctu publikaci s IF
za poslednich 5 let, u kterych je navrhovatel v roli prvniho nebo
korespondencniho autora s dedikaci LF MU);

g) Motivacni dopis;
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Klicové pozadavky zadatele (napf. na pristrojové/technické vybaveni,
administrativni zazemi, védecky tym);

TFi doporucujici dopisy a reference od vyznamnych védeckych
pracovnikd;

HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

(15) Z&dosti o udéleni JRG MED grantu jsou hodnoceny ve tfech kritériich:

a)
b)
c)

Védecka excelence projektového zaméru (vaha 40 %);
Dosavadni kariéra Zadatele ve védé a jeho vysledky (vaha 50 %);

Pfipravenost hostitelského pracovisté a fakulty/vysokoskolského
Ustavu prijmout nositele JRG MED a zajistit optimalni podminky pro
jeho praci - naplnéni kli¢ovych pozadavk( uchazete (véha 10 %).

(16) Proces vybéru nositele JRG MED je ¢tyFkolovy a probihd nasledujicim zplisobem:

a)

b)

Oddéleni pro védu, vyzkum a projektovou podporu LF MU provede
Formalni kontrolu pod dohledem prodékana pro védu, doktorské
studium a organizacni rozvoj LF, ktery ma po konzultaci s vybranymi
odborniky v ramci univerzity pravo vyradit v této fazi z procesu
posuzovani zadosti, které nesplnuji nalezitosti zadosti uvedené v Cl. X.
odst. 3. a 13. Dlvod pro vyFfazeni bude zvefejnén.

Rada InGA sestavi panel hodnotitelli, ktefi posoudi vSechny
kompletni Zadosti nejdfive distan¢né a jednotlivé dle kritérii:

i. Védecka excelence projektového zaméru;
ii. Dosavadni kariéra zadatele ve védé a jeho vysledky.

Poté probéhne spolecné prezencni jednani panelu za ucasti prodékana
pro védu, doktorské studium a organizacni rozvoj LF. V tomto kroku
mUze dojit k oznaceni zadosti, které budou z divodu prokazatelné nizsi
kvality vyfazeny z dal§iho procesu hodnoceni. Ddvod pro vyfazeni bude
zvefejnén.

Zadosti navrzené panelem hodnotiteld k daldimu hodnoceni budou
pfedloZzeny dékanovi a pfednostiim potencialnich hostitelskych
pracovist ke zvazeni a pfipadnému vyjadreni zdjmu konkrétniho
Zadatele prijmout. Dékan a prednosta potencidlniho hostitelského
pracovisté ma pravo zadost odmitnout a neptistoupit k dalSi detailnéjsi
negociaci. Dlvod pro vyfazeni bude zvetejnén.

V pripadé zajmu LF MU a hostitelského pracovisté ptipravi vedouci
hostitelského pracovisté tzv. Prohlaseni hostitelského pracovisté o
pfipravenosti pfijmout nositele JRG MED (ddle jen Prohlaseni),
podepsané pfednostou hostitelského pracovisté. Soucasti Prohlaseni
musi byt vyjadieni ke klicovym poZadavkim Zadatele, realisticky
formulovany pFislib plsobeni na pracovisti a kariérniho postupu
pfipadného nositele JRG MED.
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d) Panel hodnotiteld a prodékan pro v&du zvazi na prezenénim jednani
vysledky dosavadniho prib&hu hodnoceni (odst. 15 pism. b) a c) a dle
technickych a financnich moznosti bude vybran maximalni pocet
Yadatell, ktefi budou ptizvani na prezenéni interview. Oddéleni pro
védu, vyzkum a projektovou podporu zajisti interview, ve vyjimecnych
piipadech midze byt vyuZita cesta videokonference.

Poté panel hodnotitel{ sestavi koneéné poradi.

Informace o dosavadnim pribé&hu vybéru nejvhodnéjdich kandidatd,
véetné vystupl z interview, budou postoupeny Radé InGA, ktera
potvrdi vybér a doporuéi dékanovi vitéze celé soutéze a druhého
v poradi (pfipadné dalSi nahradniky). S vitézem soutéze bude zapocata
negociace. Zplisob negociace je piné v kompetenci hostitelského
pracovisté. V odlvodnénych pripadech mize byt pozaddno o
soucinnost vedeni LF MU. V pfipadé neluspésné negociace s vitézem
bude zahdjena negociace s dal$im uchaze¢em v poradi. Zadatel
predlozi prodékanovi pro védu dopis o ukonceni negociace podepsany
prednostou hostitelského pracovisté, ve kterém struéné popise svij
vyzkumny plan po dobu Cerpani podpory a dalsi podminky, které byly
béhem negociace dohodnuty.

Konecné udéleni JRG MED je v kompetenci dékana LF MU,

PRUBEZNE A ZAVERECNE HODNOCENI

(18)

(19)

(20)

Evaluace JRG MED probihd pravidelné jednou rocné hodnoticim panelem,
stanovenym Radou InGA. Je hodnoceno naplfiovani stanovenych milnik{
projektu. PokraCovani podpory v dalSim roce je dale podminéno nasledujicimi
poZadavky:

a) Nositel JRG MED podal zadost o externi financovani u narodni agentury
(neplati v pfipadé jiz zajiSténého projektového financovani externi
grantovou agenturou).

b) Publikace 1 originalni prace nad medianem oboru dle WoS od 2. roku
podpory dedikovana LF MU.

V pripadé negativniho hodnoceni je v kompetenci dékana LF MU ukonceni
financovani JRG MED grantu.

Pfed ukon&enim tfileté periody pdsobeni nositele JRG MED grantu bude
provedeno hodnoceni dosazenych vysledkli na zakladé zavérecné zpravy
zplisobem obdobnym jako v pfipadé pribézného hodnoceni a vysledek hodnoceni
bude predlozen Radé InGA. Soucasti hodnoceni ispésnosti plisobeni nositele JRG
MED na LF MU bude verfejna prednaska drzitele JRG MED grantu, ve které budou
shrnuty vysledky fungovani vyzkumné skupiny a plan daliho plsobeni na LF MU.
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XI. LF Award

(1) Hlavnim cilem grantu ,LF Award" je privést na Lékarskou fakultu MU nové
vynikajici a Uspésné védce a nabidnout jim takové podminky, aby méli motivaci
zlistat pracovat pro LF MU a dlouhodobé vytvaiet mimoradné kvalitni védecké

vysledky.

Tato forma podpory je tedy urdena primarné zahrani¢nim védctim

seniorni Urovné (tj. minimdlné po skonceni postdoc fellowship), variantné i pro
interni vyzkumniky seniorni drovné s vyznamnou zahrani¢ni zkuSenosti.

(2) Trvani podpory LF Award je 36 mésicli od zahajeni feSeni projektu.

(3) LF Award mize byt primarné udélena:

a)

b)

c)

nositeldm grantd ERC kategorie tzv. ,starting® a ,consolidator",
pripadné pro navrhovatele ERC projektl, ktefi ve druhém kole
hodnoceni obdrzeli zndmku A, nebyli z dlvodu finanénich limitd
podporeni ze strany ERC a hodlaji se nadale o projekty ERC uchazet,
event. pro nositele daldich individudlnich prestiznich grantl
srovnatelné rovné (napf. GACR Expro apod.);

vynikajicimu védci ktery nespadd do kategorii uvedenych v pism. a),
ale presvéddi svou dosavadni kariérou, publika¢ni cinnosti a svym
navrhem Radu InGA, Panel hodnotitell, a vedeni LF MU o tom, ze
kvalitou minimalné odpovidd nebo prevySuje Zadatele z obou vyse
zminénych kategorii;

?adatelGm, ktefi maji na LF MU hlavni pracovni pomér nebo ktery jim
vznikne ke dni zahajeni feSeni projektu.

Z2PUSOB FINANCOVANI

(4) LF Award je individudlIni grant podporujici jednoho védce (nositele LF Award) a

jeho tym.

(5) Maximalni vySe podpory pro 1 projekt je 3mil. KE/rok s délkou trvani projektu 3

roky.

(6) zadatel o podporu piediozi rdmcovy rozpocet jednotlivych polozek spadajicich do
[o] oy ’ [o] v v ) a ’ v s 7 ’ 2
zpusobilych nakladu v clenéni na jednotlivé kalendarni roky trvani projektu.

(7) Castka schvélené finanéni podpory na dany kalendaini rok bude pfidélena
konkrétnimu pracovisti a zau¢tovana na projektovou zakazku.

(8) ZpUsobilé naklady jsou:

a)

osobni ndklady (mzdy, odmény, dohody o provedeni prace a dohody o
pracovni ¢innosti osob podilejicich se na vyzkumné ¢innosti potfebné k
Fedeni vysledku), véetné zdkonnych odvodd a tvorby SF;

spotfebni material,
drobny hmotny a nehmotny majetek,

sluzby,
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e) cestovni naklady (tuzemské i zahranicni cesty),

f) publika¢ni naklady nebo nédklady na uplatnéni aplikovanych vysledkd
vyzkumu,

g) investice.

(9) Nezplsobilymi ndklady jsou zejména:

(10)

(11)
(12)

a) naklady, které nelze hradit z vefejnych prostiedkd (naptiklad
obcerstveni).

N&kup investic a nutné presuny mezi jednotlivymi polozkami zplsobilych
neinvesti¢nich ndkladd a mezi jednotlivymi roky teSeni projektu jsou mozné
v rdmci pravidel pouziti u daného zdroje financovani kdykoliv v prib&hu teseni
projektu, avSak pouze po schvaleni Oddélenim pro védu, vyzkum a projektovou
podporu LF MU

Cerpéni LF Award musi byt v souladu s pravidly pro ¢erpani vetejnych prostitedkd.

Administrativni zdzemi projektl bude totoZné s administrativnim zdzemim
pracovist, na kterém dany védec a jeho tym plsobi nebo bude plsobit, a tyto
také ponesou spolecné provozni naklady projektu. Odbornd i administrativni
koordinace projektu bude v kompetenci feSitele projektu.

ZADOST LF Award

(13)

(14)

(15)

Soutéz je vyhlasovana jednou rocné rozhodnutim dékana LF MU a trva do
obsazeni pozice nositele LF Award. Soutéz je vyhlasovdna a inzerovdna
zplsobem, ktery odpovida standardnim mezinarodnim zvyklostem.

Zadost nositeld ERC ,starting" a ,consolidator®, pfipadné daldich individudlnich
prestiznich grantl odpovidajici trovné musi obsahovat:

a) Rozhodnuti o udéleni ERC grantu nebo jiného individualniho prestizniho
grantu;

b) Odborny Zivotopis Zadatele, vCetné seznamu dosavadni publikacni
cinnosti;

c) Motivacni dopis;
d) Navrh rozpoctu;

e) KliCové pozadavky Zadatele (napf. na pfistrojové/technické vybaveni,
administrativni zdzemi, védecky tym).

Zadost navrhovatell vyborné hodnocenych ERC projektl, ktefi nebyli ze strany
ERC podporeni z divodl finanénich limitd, a hodlaji se naddle o projekty ERC
uchazet, musi obsahovat:

a) Zakladni informace o podaném a vyborné hodnoceném ERC projektu,
formulaf B1 z predlozené zadosti ERC a zavérecnou hodnotici zpravu
(tzv. Evaluation Summary Report);

b) Odborny Zivotopis Zadatele, véetné dosavadni publikacni Cinnosti;
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c)
d)

e)
f)
9)
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Kontakt na 3 vyznamné védce, ktefi mohou poskytnout referenci;

V pripadech, kdy se projekt Zadatele bude svym zamérenim vyrazné
lisit od aplikace do ERC grantu, bude nutné predlozit anotaci nového
projektu v rozsahu formulare B1 zadosti o ERC grant;

Motivacni dopis;
Navrh rozpoctu;

Klicové pozadavky Zadatele (napF. na pFistrojové/technické vybaveni,
administrativni zazemi, védecky tym);

(16) zadost védcl, ktefi nespadaji do kategorii uvedenych v odst. 14 a 15, musi
obsahovat:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Anotaci projektu v rozsahu formulare B1 Zadosti o grant ERC;

Odborny Zivotopis Zzadatele, vcéetné Uplného seznamu dosavadni
publikaéni &innosti, ziskanych grantl, zvanych pfednasek a jinych
informaci dokladujicich mimorfadnou védecko-vyzkumnou kvalitu
Zadatele;

Kontakt na 3 vyznamné védce, ktefi mohou poskytnout referenci;

Motivacni dopis obsahujici mimo jiné také plan zadatele o jeho budouci
kariéfe na LF MU;

Navrh rozpoctu;

Klicové pozadavky zadatele (napf. na pristrojové/technické vybaveni,
administrativni zdzemi, védecky tym);

(17) V pribé&hu hodnoticiho procesu mohou byt vyzadany dodateéné podklady

(napf. formulaF B2 zadosti o ERC, podrobnéjsi specifikace klicovych pozadavkd
Zadatele atd.).

HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

a)
b)

c)

(18) Zadosti o udéleni LF Award grantu jsou hodnoceny ve tiech kritériich:

Védecka excelence projektového zaméru (vaha 40 %);
Dosavadni kariéra zadatele ve védé a jeho vysledky (vaha 50 %);

Pfipravenost hostitelského pracovisté a fakulty/vysokoSkolského
Ustavu pFijmout nositele LF Award a zajistit optimalni podminky pro
jeho praci - naplnéni kli¢ovych pozadavk( uchazele (vdha 10 %).

(19) Proces vybéru nositele LF Award je tyfkolovy a probiha nésledujicim zplisobem:

a)

Oddéleni pro védu, vyzkum a projektovou podporu LF MU provede
Formalni kontrolu pod dohledem prodékana pro védu, doktorské
studium a organizacni rozvoj LF, ktery ma po konzultaci s vybranymi
odborniky v rédmci univerzity pravo vyradit v této fazi z procesu
posuzovani zadosti, které nespliuji definice uvedené v ¢l. IX. odst. 3.
Dlvod pro vyfazeni bude zvefejnén.
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Rada InGA sestavi oborové vyvazeny panel hodnotitell
s nejméné péti cleny, ktery posoudi vSéechny kompletni Zadosti
nejdrive distancné a jednotlivé dle kritérii:

i. Védecka excelence projektového zaméru;

ii. Dosavadni kariéra Zadatele ve védé a jeho vysledky.

Poté probéhne spolecné prezencni jednani panelu za Ucasti prodékana
pro védu, doktorské studium a organizacni rozvoj LF MU. V tomto kroku
mizZe dojit k oznaceni zadosti, které budou z dlivodu prokazatelné niz&i
kvality vyfazeny z dal$iho procesu hodnoceni. Divod pro vyfazeni bude
zverejnén.

Zadosti navrzené panelem hodnotiteld k daldimu hodnoceni budou
pfedlozeny dékanovi a pfednosttim potencialnich hostitelskych
pracovist ke zvazZeni a pfipadnému vyjadfeni zajmu konkrétniho
Zadatele prijmout. Dékan a prednosta potencidlniho hostitelského
pracovisté ma pravo zadost odmitnout a nepfistoupit k dalsi detailnéjsi
negociaci. Divod pro vyFazeni bude zvefejnén.

V pfipadé zajmu LF MU a hostitelského pracovisté pripravi vedouci
hostitelského pracovisté tzv. Prohlaseni hostitelského pracovisté o
pripravenosti pfijmout nositele LF Award (dale jen Prohlaseni),
podepsané dékanem LF MU/pfednostou hostitelského pracovisté.

Panel hodnotiteld a prodékan pro védu zvazi na prezenénim jedndni
vysledky dosavadniho pribé&hu hodnoceni (odst. 19 pism. b) a c) a dle
technickych a financnich moznosti bude vybran maximalni pocet
7adatell, ktefi budou pFizvéni na prezenéni interview. Oddéleni pro
védu, vyzkum a projektovou podporu zajisti interview, ve vyjimecnych
pripadech mize byt vyuZita cesta videokonference.

Poté panel hodnotiteld sestavi koneéné poradi.

Informace o dosavadnim prib&hu vybéru nejvhodnéjdich kandidatd,
véetné vystupl z interview, budou postoupeny Radé InGA, ktera
potvrdi vybér a doporuci dékanovi vitéze celé soutéze a druhého
v poradi (pfipadné dalsi nahradniky). S vitézem soutéze bude zapocata
negociace. ZplUsob negociace je plné v kompetenci hostitelského
pracoviétd. V odlvodnénych pFipadech mize byt pozaddno o
soucinnost vedeni LF MU. V pfipadé nelspésSné negociace s vitézem
bude zahajena negociace s daldim uchazedem v poradi. Resitel predlozi
prodékanovi pro védu dopis o ukonceni negociace podepsany
prednostou hostitelského pracoviété, ve kterém struéné popise svij
vyzkumny plan po dobu Cerpani podpory a dalsi podminky, které byly
béhem negociace dohodnuty.

(20) Konecné udéleni LF Award je v kompetenci dékana LF MU.
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PRUBEZNE A ZAVERECNE HODNOCENI

(21)

(22)

(23)

(1)

(2)
(3)

V Brné, 8. 6. 2020

Po roce od zahajeni ptedlozi nositel LF Award panelu hodnotitel( a prodé&kanovi
pro védu, doktorské studium a organizacni rozvoj LF MU k posouzeni seznam,
pripadné struény popis, dosavadnich vysledkl k posouzeni prib&hu &asné faze
plsobeni nositele LF Award na LF MU a vysledek posouzeni predlozi Radé InGA
a vedeni LF MU.

Po dvou letech FeSeni projektu bude provedeno podrobnéjsi hodnoceni s krajni
moznosti pisobeni nositele LF Award na LF MU ukon¢it. Nositel LF Award predlozi
prib&Znou zpravu o fedeni projektu, kterd bude posouzena postupné panelu
hodnotiteld i Rady programu. V p¥ipadé negativniho hodnoceni je v kompetenci
dékana LF MU ukoncit financovani LF Award.

Pfed ukon&enim t¥ileté periody plsobeni nositele LF Award na LF MU bude
provedeno hodnoceni dosazenych vysledkd na zdkiadé zavéreiné zpravy
zplsobem obdobnym jako v p¥ipadé pribé&Zného hodnoceni a vysledek hodnoceni
bude ptedlozen vedeni fakulty a Radé InGA. Soucasti hodnoceni Uspésnosti
plsobeni nositele LF Award na LF MU bude vefejnd prednaska spojend s
prezentaci vysledkd a pldnem dalsiho plsobeni na LF MU.

Cést pata
ZAVERECNA USTANOVENI

XII. Zavérecna ustanoveni

Vykladem jednotlivych ustanoveni této smérnice a aktualizaci této smérnice je
povéfen prodékan pro védu, doktorské studium a organizacni rozvoj LF MU.

Kontrolu dodrZzovani této smérnice provadi dékan LF MU.

Tato smérnice nabyva platnosti a ucinnosti dnem 8. 6. 2020.

MASARYKOVA UNIVERZITA
Lekafska f«;i«z ili7e)
625 00 Brno, Kamignice 5

prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D.
dékan LF MU





