Obecné informace - plati pro vSechny typy projekta AZV

Materialni naklady
Cestovni naklady

Sluzby

Investice
Mzdy

Odvody z mezd
Rezie

spotfebni material, drobny hm.majete
jizdné, stravné, ubytovani aj. = vyhrac
v prvnim roce feSeni - max. 80 000 K
souvisejici s feSenim projektu - preze
do sluzeb neplanujte opravu a udrzov
pofizovaci cena vyS$Si nez 80 000 K¢;
musi byt Gvazek (ij. tarifni mzda + osc
u mezd je planovan 5% mezironi nai
naklad zaméstnavatele: SP 24,8%. Z
max. 20 % z pozadované ucelové poc

Informace k jednotlivym vyzvam

Standardni projekty (Podprogram
1)

Investice

propocet dle ZD

Uvazek
navrhovatele/spolunavrhovatele

min. 0,2 po celou dobu feSeni

Dosazené vzdélani reSitel

akademicky titul Ph. D. nebo jeho
ekvivalent v dobé podavani navrhu

Pozadavek na vék navrhovatele

neni stanoveno

Resitelsky tym vék

neni stanoveno

Uvazek odborného pfip. dal$iho
pracovnika

neni stanoveno

Max. mzda

neni uréena, musi byt stanovena v
souladu s internimi smérnicemi
nebo jinym prokazatelnym
zpusobem

Ostatni osobni naklady (DPP a DPC)

neni uréena, musi byt stanovena v
souladu s internimi smérnicemi
nebo jinym prokazatelnym
zpusobem




VysSe moznych uznanych nakladu

projektu neni stanoveno




Kk, kancelafské potfeby, odborna literatura aj. - vSe odlvodnit

iné spojené s feSenim nebo prezentaci projektu (U¢ast na konferenci bez prezentovani vysledku nelze).

¢, v dalSich letech max. 150 000 K&

:ntace vysledk(, konferenéni poplatky, bankovni poplatky, kurzové ztraty;

ani, na LF jsou opravy v bali¢ku rezijnich nakladu

Ize planovat pouze po schvaleni vedenim LF

Jbni pfiplatek)

rast, pfi€emz v prvnim roce feseni je narlist 10%.

P 9%, soc.fond 1% (z DPP nejsou odvody, z DPC jen SP+ZP)

Ipory (tj. ze sumy poloZek osobnich nakladu, materialnich nakladl, cestovnich nakladd a nakladu na sluzb

Projekty pro mladé vyzkumniky
(Podprogram 2)

propocet dle ZD

min. 0,2 po celou dobu fedeni

akademicky titul Ph. D. nebo jeho
ekvivalent ziskany nejpozdéji do dne
uzavieni smlouvy/vydani rozhodnuti
o feSeni projektu

nejvyse 35 let v roce podani navrhu

nejvyse 35 let v roce podani navrhu,
vyjma jedné osoby z FeSitelského
tymu (odborného spolupracovnika)
ktera maze dosahnout v roce
podavani navrhu nejvyse 45 let

neni stanoveno

neni uréena, musi byt stanovena v
souladu s internimi smérnicemi
nebo jinym prokazatelnym
zpUsobem

neni uréena, musi byt stanovena v
souladu s internimi smérnicemi
nebo jinym prokazatelnym
zpUsobem




max. 7 mil. K&




y a nematerialni naklady)



Rozpocet AZV projektu - zacatek reseni 1. 5. 2023 (v tis. K¢) Vyplnujte pouze zluta pole!

Nazev projektu
Navrhovatel/spolunavrhovatel projektu

) : . Mzdapri 1,5 (g
Dotace AZV Jméno / Pozice Uvazek |uavazku 1,0 (v . . .
Ké) mésicu)
2023 (8 ]
mésica) 2024 2025 2026 Celkem Jméno navrhovatele/spolunavrhovatele 0.2 0
Ostatni provozni naklady celkem 0 0 0 0 0 Jména odbornych spolupracovnikt 0
Materialni naklady 0 0 0 0 0 0
Cestovni naklady 0 0 0 0 0 0
Naklady na ostatni sluzby a nemateridlni naklady 0 0 0 0 0 0
Doplrikové (Rezijni) naklady 0 0 0 0 0 0
Osobni naklady celkem 0 0 0 0 0 0
Mzdy navrhovatele a odbornych spolupracovnikd 0 0 0 0 0 Celkem mzdy navrhovatele a odbornych spolupracovnik 0
Mzdy dalSich pracovnik{ (techn. a admin. pracovnik() 0 0 0 0 0 Nazev pozice - dal$i pracovnici 0.1 0
Ostatni osobni naklady (celkem) 0 0 0 0 0 napf. laborant, technik 0
- DPP 0 0 0 0 0 0
- DPC 0 0 0 0 0 0
Socialni a zdravotni pojisténi a SF (34,8%) 0 0 0 0 0 0
Investi¢ni naklady 0 0 0 0 0 0
Naklady celkem 0 0 0 0 0 Celkem mzdy dalSich pracovniku (technicky personal) 0
. Pocet Hodinova
Pozice hodin |sazba(vke)| 2°%
DPP 0
0
0
0
0
Celkem dohody o provedeni prace 0
DPC 0
0
0
Celkem dohody o pracovni ¢innosti 0




2026

2026

2025

2025

2024

2024




