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Smeérnice ¢. 4/2013

Podminky stravovani zaméstnancl Ekonomicko-spravni fakulty

Podle ¢lanku V., odstavce 2.1.1., pismene v) Organiza¢niho fadu Ekonomicko-spravni fakulty
vydavam tuto smérnici:

Clanek 1
Predmeét smérnice

1. Pfredmétem této smérnice je stanoveni a doplnéni podminek pro stravovéni zamé&stnancl
Ekonomicko-spravni fakulty, v souladu s Kolektivni smlouvou uzavienou mezi Masarykovou
univerzitou a VysokoSkolskym odborovym svazem - Koordinacni odborovou radou MU ze
dne 25. 3. 2013 dale jen Kolektivni smlouva), a vnitfnimi pfedpisy MU (zejména s
Opatrenim rektora ¢. 2/2009).

2. Nominalni hodnota jedné stravenky, vyse piispévku zaméstnavatele, okruh zaméstnancd
a podminky, za kterych vznikne narok na zaméstnaneckou cenu obéda v menze, resp.
prispévek zaméstnavatele na stravenky verejného stravovani, je stanoven Kolektivni
smlouvou a vnitfnimi predpisy MU.

Clanek 2
Formy stravovani

Zameéstnanci mohou vyuzivat tyto formy stravovani:

a) ve stravovacich zarizenich zaméstnavatele (dale jen ,menzy"“) za zlevnénou cenu
obéda, zaméstnanec si stravovani zajistuje prostfednictvim svého zaméstnaneckého
prikazu nebo prikazu ITIC

b) v provozovnach verejného stravovani s vyuzitim poukazek na stravovani (dale jen

~Stravenky").

Clanek 3
Podminky stravovani

1. Prispévek nendlezi zamé&stnancim:
a) zaméstnanym na zakladé dohod o pracovni Cinnosti a provedeni prace (vyjimku
muze povolit na navrh pfisluéného vedouciho tajemnik);
b) vyslanym na pracovni cestu.
2. Evidenci forem stravovani a narok( zaméstnancl na poskytovani stravovani zajituje

Personalni oddéleni.
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3. Stravenky si zaméstnanci objednavaji prostfednictvim systému INET. Nakup stravenek
zajistuje Ekonomické oddéleni. Vydej stravenek probiha na Pokladné.

4. Zaméstnanci jsou povinni si vyzvednout stravenky do konce kalendarniho mésice, na ktery
jsou urcéeny, v poctu, ktery si objednali.

5. Hodnota odebranych stravenek snizend o prispévek zaméstnavatele se zaméstnancim srazi
ze mzdy v mésici, ve kterém si stravenky objednaji.

6. Srazkou ze mzdy se hradi i pripadné precerpani prispévku zaméstnavatele na stravu.
V pripadé prekroceni poctu ob&dl a odbéru stravenek v souctu oproti ndroku za skute¢né
odpracované dny v pfisludném mésici se provede srazka ze mzdy zplsobem pro
zaméstnance vyhodnéjsim, tzn.

a) nejdrive se provede srazka prispévku za odebrané stravenky,
b) nasledné se provede srazka za precCerpanou dotaci na obédy v menze.
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7. Nevycerpany narok zameéstnance za uzavreny meésic se do dalSich mésicu neprevadi.

8. Podminkou stravovani za stravenky je, Zze zaméstnanec ma podepsanou dohodu o srazce ze
mzdy.

Clanek 3
Zavérecna ustanoveni

1. Vykladem jednotlivych ustanoveni a prub&znou aktualizaci této smérnice povéiuji
vedouci Personalniho oddéleni a vedouciho Ekonomického oddéleni.

2. Kontrolu dodrzovéni této smérnice vykonava vedouci Persondlniho oddéleni a vedouci
Ekonomického oddéleni.

3. Podepisovanim dohod o srazkach ze mzdy za zaméstnavatele povéruji tajemnika
fakulty.

4. Tato smérnice nabyva Gc¢innost dnem zverejnéni.

5. Tato smérnice rusi a nahrazuje smérnici ¢. 6/2008 v plném rozsahu.

V Brné dne 14. 10. 2013

prof. Ing. Antonin Slany, CSc., v.r.
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