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Pfiloha 5
Buddy - prlivodce adaptaci

Kdo je buddy?

Zkuseny zaméstnanec z tymu, ktery plni roli priivodce a pomdaha novému zaméstnanci po dobu prvnich 3 mésicu

(obvykle tedy po dobu zkusebni doby) nebo déle hladce a rychle se zapojit do pracovnich povinnosti a fakultniho

déni. Nabizi rady, informace a provazi novacka kazdodennimi provoznimi zaleZitostmi. Pomaha uvést novacka do

fakultni kultury a zvyklosti a zapojit jej také do spolecenskych a neformalnich aktivit (napf. obédy, spolecné akce,

aktivity katedry/oddéleni apod.).

Zodpovédnost za pribéh adaptace zaméstnance ma stale pfimy nadfizeny, ktery by mél jesté pred nastupem

zaméstnance stanovit, které aktivity v rdmci adaptacniho procesu provede sdm a které provede buddy, tzn.

e uvitani zaméstnance prvni den v prdci,

e  provedeni zaméstnance po pracovisti,

e seznameni zaméstnance s nejblizsSimi spolupracovniky, detailni seznameni zaméstnance s pracovni naplni,

o  pribéziné rozhovory se zaméstnancem za Ucelem ujasnéni pracovni naplné, kontroly plnéni stanovenych cili
apod.

Proc je buddy zapojen do adaptace novacka?

Davéryhodny a motivovany buddy dava novackovi pocit, Ze je na pracovisti vitany a utvrzuje novacka v tom, ze
jeho rozhodnuti pro danou pozici a zaméstnavatele bylo spravné. Pomaha snizit pocatecni zmatek a nejistotu,
kterym celi vSichni nové nastupujici zaméstnanci. Novacek diky jeho podpore ziskava rychleji pracovni schopnosti
a prispiva k vysledk(im pracovisté, a tim roste i jeho sebevédomi v nové pozici. Buddyho podporuje také vedouci,
a to tim, Ze mu uvolni ruce a dava prostor soustredit se na dlleZité oblasti prace.

Role a zodpovédnosti buddyho

o Je kontaktni osobou v otazkach tykajicich se kazdodennich provoznich zaleZitosti.

e Navazuje a udrzuje s novackem pratelsky vztah, poskytuje mu prostor pro otevienou a pozitivni komunikaci,
zachovava davérnost.

e Predstavuje novacka klicovym lidem a pomaha mu s navazovanim pracovnich vztah(.

e Potkdva se s novackem na pravidelnych neformalnich schiizkach, které mohou zahrnovat napf. spolecny
obéd, kratky rozhovor, doprovazeni na schlzky apod.

Jaky ma byt spravny buddy?

Za vybér buddyho jsou zodpovédni vedouci. Buddy by mél mit nasledujici predpoklady:
e Je ochotny a schopny byt novackovi k dispozici.

e Ma stabilni a vysokou vykonnost, je pfikladem a respektuji ho lidé v tymu.

e Ma znalosti a dovednosti tykajici se prace nového zaméstnance.

o Je trpélivy, ma dobré komunikacni i mezilidské dovednosti.

Kdo buddy neni?

Buddy neni mentor ani vedouci.

e Mentor — nékdo obvykle zkusenéjsi, zapojeny do celkového rozvoje daného zameéstnance (osobniho
i profesniho).

o Vedouci — nékdo, kdo je odpovédny za vykon a rozvoj zaméstnance, fesi otazky a problémy spojené s praci.



