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Pokyn tajemnice ¢. 01/2024

POSKYTOVANI OSOBNiICH OCHRANNYCH PRACOVNICH PROSTREDKU

(ve znéni ucinném od 2. 1. 2024)

Podle ¢l. 10 odst. 5 pismeno m) Organizacniho Fddu Fakulty informatiky Masarykovy univerzity
vyddvdm tento pokyn:

Clanek 1

Predmét Gpravy

(1) Tento pokyn navazuje na zdkon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpis(,
nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, ve znéni
pozdéjsich predpist, nafizeni vliady ¢. 390/2021 Sh., v platném znéni, kterym se stanovi rozsah a
blizsi podminky poskytovani osobnich ochrannych prostiedkd, mycich, Cisticich a dezinfekénich
prostfedkl, ve znéni pozdéjsich predpisi, a smérnici Masarykovy univerzity ¢.10/2009
Stanoveni organizace zabezpeceni bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci na MU.

(2)  Pokyn stanovirozsah a blizsi podminky poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd
a mycich, disticich a dezinfekénich prostfedkl zaméstnanclm Fakulty informatiky MU
(vykonavajicich praci na zakladé pracovni smlouvy nebo dohody o praci konané mimo pracovni
pomeér), u nichz to vyzaduje vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek na pracovistich Fakulty
informatiky MU (dale jen ,,FI MU“).

Clanek 2

Definice a pojmy

(1) Osobni ochranné pracovni prostiedky (dale jen ,,00PP“) jsou ochranné prostifedky, které musi
chranit zaméstnance pred riziky, nesmi ohroZovat jejich zdravi, nesmi branit pfi vykonu prace a
musi splfiiovat poZadavky stanovené zvlastnim pravnim predpisem. V prostiedi, v némz odév
nebo obuv podléha pti praci mimofadnému opotrebeni nebo znedisténi nebo pini ochrannou
funkci, pfislusi zaméstnanci od zaméstnavatele jako osobni ochranné pracovni prostiedky téz
pracovni odév nebo obuv.

(2)  Pracovni rizika jsou kombinace pravdépodobnosti a rozsahu mozného zranéni nebo poskozeni
zdravi zaméstnance, vystavenému v pracovnim procesu jednomu, nebo vice potencidlnim
zdrojam pracovnich Urazd, nebo ohroZeni zdravi zaméstnance.

(3) Rizikovy faktor — zdroj mozného zranéni nebo poskozeni zdravi.

(4) Rizikova situace — jakakoli situace, v niZ je zaméstnanec vystaven jednomu nebo vice rizikovym
faktordm.
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Clanek 3

Zasady pro poskytovani OOPP

Zameéstnavatel poskytuje OOPP svym zaméstnancim tam, kde rizika prace nelze odstranit nebo
dostatec¢né omezit prostfedky kolektivni ochrany nebo opatifenimi v oblasti organizace prace.
Jsou to ohrozeni:

a) mechanickymi, chemickymi, fyzikalnimi, biologickymi vlivy,

b) nadmérnym teplem, chladem, vlhkosti, nepfizni pocasi,

c) zjiSténa na zakladé bezpecnostnich a hygienickych Setreni.

Pfi poskytovani OOPP se musi dodrzovat zejména tyto zasady:

a) OOPP musi splfiovat pozadavky stanovené zvlastnim pravnim pfedpisem.

b) OOPP musi odpovidat existujicim podminkam na pracovisti.

c) OOPP musi po dobu pouZivani byt ucinné proti vyskytujicim se rizikim a jejich pouzivani
nesmi predstavovat dalsi riziko.

d) OOPP musi byt pfizptisobeny fyzickym predpokladdm jednotlivych zaméstnancu.

e) OOPP musi respektovat ergonomické pozadavky a zdravotni stav zaméstnancu.

f)  OOPP musi byt zplisobem pouZiti, skladovanim a Gdrzbou v souladu s ndvodem od vyrobce.

g) Tam, kde pritomnost vice nez jednoho rizika vyZzaduje kombinaci OOPP, musi byt tyto OOPP
vzdjemné slucitelné.

Povinnosti zaméstnavatele pfi poskytovani OOPP:

a) ZpUsob, podminky a dobu pouZivani OOPP stanovi zaméstnavatel na zakladé Cetnosti a
zavaznosti vyskytujicich se rizik, charakteru a druhu prace a pracovisté a s pfihlédnutim
k vlastnostem téchto OOPP.

b) Zameéstnavatel je povinen informovat zaméstnance o rizicich, pred kterymi je pouzivani
OOPP chrani.

c) Zameéstnavatel je povinen sezndmit zaméstnance se zpUsobem pouzivani OOPP a
s ndvodem vyrobce.

d) Zameéstnavatel je povinen vést evidenci o vydeji OOPP jednotlivym zaméstnanctm.

e) Zaméstnavatel je povinen kontrolovat pouzivani OOPP zaméstnanci a vyZadovat jejich
pouzivani. Jestlize zaméstnavatel zjisti zadvady v pouZivani nebo poskytovani OOPP, pfip.
jejich udrzbé, je povinen ucinit opatreni k jejich odstranéni.

f)  Zaméstnavatel je povinen zajistit nebo provést vyménu OOPP, je-li snizena jejich ochranna
funkce.

g) Zaméstnavatel je povinen dodrZovat hygienické zasady pfi pfidélovani OOPP, zajistovat
jejich cisténi, dezinfekci a opravy na svUj Ucet tak, aby zaméstnanci méli k dispozici OOPP
v nezdvadném stavu. Jedna-li se o zdravotné nezavadné prostiedi, zaméstnanci si provadéji
udrzbu (prani) odévl sami.

h) Zaméstnavatel nejméné 1x rocné zajisti prehodnoceni rizik a pouzivani OOPP z hlediska
vykondavanych ¢innosti pracovniho procesu. Dojde-li ke zménam v dlsledku zavedeni nové
technologie nebo vzniku novych pracovnich podminek.
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Povinnosti zaméstnance v souvislosti s poskytovanim a pouzivanim OOPP:

a) Zameéstnanec musi pouzivat OOPP v souladu s pfikazy a pokyny svého nadfizeného a
v souladu s ndvodem vyrobce. NepouZzivani poskytnutych OOPP je povazovano za poruseni
pracovni kazné.

b) Zaméstnanec musi OOPP pouzivat vyhradné pfi téch Cinnostech, pro které mu byly tyto
prostredky pridéleny.

c) Zameéstnanec nesmi pouZit nefunkéni OOPP, zavady zjisténé na OOPP musi ihned oznamit
svému nadfizenému, pfi ztraté funkénosti OOPP pozadat o jejich vyménu.

d) Zaméstnanec nesmi pouZivat vlastnich odévil, odévnich soucastek nebo obuvi, jestlize by
tim vyddval v nebezpedi své zdravi.

e) Zaméstnanec musifadné pecovat o pridélené OOPP, efektivné s nimi hospodafit, zajistovat
jejich drobnou udribu v souladu s navodem vyrobce, aby nedoslo k poruseni funkénich
vlastnosti OOPP pouZitim nevhodnych Cisticich nebo dezinfekénich prostredka.

f)  Zaméstnanec musi odkladat OOPP na mistech k tomu uréenych.

g) Zaméstnanec nesmi vynaset OOPP mimo pracovisté zaméstnavatele bez souhlasu svého
nadfizeného. OOPP jsou majetkem zaméstnavatele, zcizeni nebo svévolné poskozeni je
povaZovdano za poruseni pracovni kazné.

Clanek 4

Poskytovani OOPP na pracovistich Fl MU

OOPP jsou poskytovany zaméstnancim FI MU bezplatné na zakladé vyhodnoceni rizik a
konkrétnich podminek prace (viz pfiloha ¢. 1). Posouzeni rizik prace, popf. mimoradného
opotrebeni a znecisténi prostiedk(l provadi vedouci pracovisté ve spolupraci s osobou odborné
zpUsobilou v BOZP.

FI MU pridéluje OOPP zaméstnanciim natrvalo, nebo na dobu nezbytné nutnou pro vykon prace.
Pfi kumulaci funkci je zaméstnanec vybaven pouze jednou, a to témi OOPP, jejichz funkce
prevaZuje.

OOPP zapujcené na dobu vykonu prace, které pouziva vice osob, musi byt po skonceni konkrétni
prace vraceny, vycistény, prezkouseny, vyprany, popf. vydezinfikovany, aby bylo zamezeno
ohroZeni infekénimi chorobami a mohly dale slouZit svému ucelu.

OOPP v kategorii pracovni odévy nebo pracovni obuv si zaméstnanec s narokem na poskytnuti
pfislusné OOPP zakoupi sdm. Doklad o zakoupeni majici naleZitosti zjednoduseného danového
dokladu dle platnych predpist nasledné predloZi na pokladné FI MU k proplaceni.

Prani pracovnich odévil plnicich funkci OOPP zajistuje FI MU jednou za 2 tydny (kazdy sudy
tyden). Tyto sluzby ma moznost vyuzit kazdy zaméstnanec, jemuz byly poskytnuty OOPP na
zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek na pracovisti.

Za splnéni povinnosti zaméstnavatele dle ¢l. 3 odpovida vidy vedouci pfislusného pracovisteé.
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Clanek 5

Myci, Cistici a dezinfekcni prostiedky

Zameéstnavatel téZ na zakladé vyse uvedenych predpist poskytuje zaméstnancim myci, Cistici a
dezinfekéni prostfedky — podle druhu a rozsahu znecisténi.

Za myci, Cistici a desinfekéni prostfedky se povazuji mydlo, pfip. specialni tekuté mydlo, Cistici
pasta, ochranné a regeneracni krémy. Dezinfekénimi prostredky jsou chemickeé latky nebo jejich
smési, které zneSkodnuji patogenni mikroorganismy a jsou urcené k predchazeni vzniku a Sireni
infekénich onemocnéni. Za dezinfekéni prostfedky se povazuji téZ masti s dezinfekénim dcinkem.

Druhy praci z hlediska znecisténi jsou klasifikovany takto:

Druhy praci Priklady profesi a profesnich ¢innosti

asfaltéfi, lakyrnici, vulkanizéri, deratizéri, galvanizéfi, hlubinna tézba,
Prace velmi nedistd | obsluha kotelen na pevna paliva, obsluha a idrzba zemnich stroju,
obsluha a udrzba strojnich zafizeni, hutnici

sefizovadi, vazadi, fidi¢i ndkladnich vozidel, traktor(i a zemédélskych
strojd, zednici, montéfi, stavebni délnici, obsluha stavebnich stroj(,
lesni a zemédélsti délnici, kovafi, provozni chemici, délnici

v potravinarské vyrobé, feznici, uzenari, svareci, chovatelé zvifat,
obsluha kovoobrabécich strojl, prace ve zdravotnictvi zpUsobujici
podrazdéni pokozky

Prace necista

mistfi, pracovnici technické kontroly, jefabnici, skladovi délnici, fidici
Prace méneé cista osobnich vozidel, servisni technici, obuvnici, tesafi, obrabéni dreva,
montaz elektrotechnickych vyrobk(, zasobovani, uklid

f e administrativa, obsluha plynovych kotelen, dozor, méreni, obchod,
Prace Cista

sluzby, Skolstvi, véda, vyzkum

Pro zaméstnance vykonavajici praci cistou jsou kuchyfnky a socidlni zafizeni vybavena
dostatecnym mnoZstvim mycich prostfedkd (tekutd mydla, papirové ruéniky nebo elektrické
osousece rukou).

Zameéstnancim, ktefi prichazeji do styku s latkami, jez mohou zpUsobit podradzdéni pokozky
nebo znecisténi zaméstnance, poskytuje zaméstnavatel podle druhu latky myci prostredky,
Cistici pasty, pfipadné regeneracni krémy a masti dle nasledujici tabulky:

, Myci prostiedek — mnozstvi Cistici pasta — mnoizstvi
Druhy praci . . -
v gramech za mésic v gramech za mésic
prace velmi nedista 200 900
prace nedcista 100 600
prace méné Cistd 100 300
prace Cistd 100 ---
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PFi praci s drazdicimi latkami (rozpoustédla, mineralni oleje, fezné kapaliny, epoxid. pryskyfice a
tmely, kyseliny, louhy aj.) je mozné davky zvysit o 100 g mydla na mésic a ochranné masti dle
typu.

Clanek 6

Poskytovani ochrannych napoja

Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnancim, na pracovistich s nevyhovujicimi
mikroklimatickymi podminkami, ochranné napoje, a to bezplatné, podle vlastniho seznamu
zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace. Ochranné napoje
slouZi k ochrané zdravi zaméstnancl pred ucinky tepelné zatéze ¢i zatéze chladem. Poskytovani
ochrannych napojd nelze nahradit finanénim plnénim.

Pracovisté s nepfiznivymi mikroklimatickymi podminkami jsou stanoveny rozhodnutim
pfislusSného orgdnu ochrany verejného zdravi na zakladé méfeni provedenych autorizovanou
osobou. Druh a mnoistvi poskytovanych ochrannych napojl zaméstnancdm na téchto
pracovistich je stanoven v zdvislosti na vysledcich méreni ve spolupraci se smluvnim lékarem
zajistujicim pracovné lékarskou péci.

Na pracovistich FI MU se ochranné napoje se na zdkladé vyhodnoceni konkrétnich podminek
prace neposkytuji. Pro ucely pitného rezimu a poskytnuti prvni pomoci se bezplatné poskytuje
pitnd voda.

Clanek 7

Zavérecna ustanoveni

Tento pokyn zrusuje platnost pokynu tajemnice ¢. 01/2020 Poskytovani osobnich ochrannych
prostiedk(l ze dne 2. ledna 2020, Ucinnou od 2. ledna 2020.

Vykladem jednotlivych ustanoveni tohoto pokynu a jeho pribéZnou aktualizaci povéfuji
odborné zplisobilou osobu v BOZP.

Kontrolu dodrZovani pokynu vykondvaji tajemnice Fakulty informatiky a vedouci Spravy budov.

Tento pokyn nabyva platnosti dnem zverejnéni a Ucinnosti dnem 1. ledna 2024.

RNDr. Lenka Bartoskova
tajemnice FI MU

Prilohy:

1.
2.

Hodnoceni rizik pro vybér a pouziti OOPP
Osobni list pro vydej OOPP
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