Opatreni Fakulty socialnich studii Masarykovy univerzity ¢. 8/2021

Zasady poskytovani prispévku na osobni rozvoj
zaméstnancu FSS

(ve znéni Gcinném od 1.5.2021)

Podle § 28 odst. 1 zakona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsich
zdkon( (zdkon o vysokych sSkoldch), ve znéni pozdéjsich predpisd (déle jen ,zdkon")
vydavam toto opatreni:

Cl. 1
Piredmét opatieni

Pfedmétem tohoto opatfeni je stanoveni zasad poskytovani prispévku zaméstnavatele
vy 7 s ’ . v o . ’ v
na vzdelavani a osobni rozvoj zamestnancu Fakulty socialnich studii.

Zaméstnancem se pro Ucely tohoto Opatfeni rozumi kmenovy zaméstnanec s platnym
pracovné-pravnim vztahem na FSS s Uvazkem minimalné 20 hod. tydné&, od jehoz

v ’ v . r v rv s v s _O o Ve s r v e
uzavreni ubéhlo nejméné 12 kalendarnich mésicu po sobé jdoucich a neni ve vypovédni
Ih{ts.

Zaméstnanec FSS méa narok na prispévek 4 000,- K& ro¢né na svUj dalsi osobni rozvoj.
Prispévek lze vyplacet pouze formou nepenézniho plnéni zaméstnanci, tj. penézni
Uhradou poskytovateli osobniho rozvoje na zakladé danového dokladu vystaveného na
organizaci zaméstnavatele. Zdrojem pro vyplaceni pfispévku je Fond provoznich
prostiedkd, vytvoreny z centralnich zdrojd fakulty.

Zaméreni osobniho rozvoje musi byt ve vazbé na vykondvanou pracovni pozici
zaméstnance a souviset s predmétem cinnosti zaméstnavatele. (Splfiovat ustanoveni
§6 odst.9 a §24 odst. 1, odst. 2 Zakona ¢.586/1992 Sb., o danich z ptijma.)

Vyse prispévku se posuzuje za kazdy kalendarni rok samostatné. Nevycerpana Castka
se do dalsiho kalendarniho roku neprevadi.

€l 2
Osobni rozvoj akademickych zaméstnanciéi a neakademickych zaméstnancii
pracujicich ve vyzkumu

Akademicky zaméstnanec predloZi svému liniovému nadfizenému na kmenovém
pracovisti zadost o poskytnuti prispévku (Pfiloha ¢. 1) na osobni rozvoj se stru¢nym
oddvodnénim vybraného vzdélavaciho kurzu. Podporovanymi vzdélavacimi aktivitami
jsou zejména kurzy zamérené na rozvoj pedagogickych a védecko-vykumnych
znalosti a dovednosti, rozvoj soft skills a jazykové kurzy cizich jazykQ rdznych drovni.
Original schvalené zadosti zaméstnanec postoupi objednavkovému mistu EO FSS, kde
bude vystavena a nasledné odesldna zdvazna objedndvka poskytovateli kurzu.



¢l 3
Osobni rozvoj ostatnich neakademickych zaméstnanci

Neakademicky zaméstnanec predlozi svému liniovému nadfizenému na kmenovém
pracovisti zadost o poskytnuti pfispévku (Priloha ¢. 2) na osobni rozvoj se stru¢nym
odGvodnénim vybraného vzdélavaciho kurzu. Podporovanymi vzdélavacimi aktivitami
jsou zejména kurzy odbornych zpUsobilosti, jazykové kurzy anglického jazyka
rlznych Urovni nebo rdizné typy soft skills.

Kopii schvalené zadosti zaméstnanec postoupi objednavkovému mistu EO FSS, kde
bude vystavena a nasledné odeslana zavazna objednavka poskytovateli kurzu.

Cl. 4

Zavérecna ustanoveni

1. Provedenim tohoto opatfeni povéruji prodékanku pro studium.

. Kontrolu tohoto opatfeni vykonavaji prodékanka pro studium v pfipadé akademickych
zaméstnancl a neakademickych zaméstnancl pracujicich ve vyzkumu a tajemnice
fakulty v pripadé ostatnich neakademickych zaméstnancd.

. Toto opatfeni nabyva platnosti dnem zverejnéni.

. Toto opatfeni nabyva ucinnosti 1.5.2021.

V Brné dne 20.4.2021

Stanislav Balik
dékan FSS
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