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Zasady poskytovani prispévku na osobni rozvoj
zaméstnancu FSS_P¥iloha ¢. 2 pro ostatni neakademické
zaméstnance

Zadost o poskytnuti prispévku na osobni rozvoj zaméstnance

Pfijmeni a jméno zaméstnance:

Uco:

Pracovni pomér na MUNI uzavren dne:

Vyse pracovniho Uvazku v dobé podani zadosti:
Kmenové pracovisté:

Pracovni zarazeni / pozice:

Z4dam o prispé&vek na svij 0sobni rozvoj v oblasti .........ccccoeveveerereeenennene. . ve vySi
................ K¢ na rok ............ V tomto kalendafnim roce jsem jiz Cerpal/-a prispévek
v celkové vysi ................ KE. Zaméreni vzdélavaci aktivity je zvoleno v souvislosti s

Kontaktni Udaje poskytovatele vzdélavaci aktivity:
(nazev, adresa, IC, DIC, e-mail, kontaktni osoba)

NV BINE AN s

Zameéstnanec

Vyjadreni liniového nadfizeného (kmenové pracovisté):

Souhlasim x nesouhlasim

VBrN@ dne e .
Liniovy nadfizeny



