MUNI
PHARM

Pokyn Farmaceutické fakulty Masarykovy univerzity & 5/2021

Osobni ochranné pracovni prostiedky, myci,
cistici a dezinfekéni prostiedky

(ve znéni uéinném od 1. bfezna 2021)

V souladu se zakonem ¢. 262/2006 Sb., zékonik price, ve znéni pozdéjsich predpis§ (déle
~ZP"); nafizenim vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi préci,
ve znéni pozdéjsich pfedpisl, nafizenim viady & 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah o
blizsi podminky poskytovéni osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, mycich, &isticich a
dezinfekcnich prostredkl, ve znéni pozdéjsich predpisl a v souladu se Smérnici rektora &
10/2009 Stanoveni organizace zabezpeceni bezpecnosti price a ochrany zdravi pfi praci na MU,
vydavam tento pokyn.

Clanek 1
Predmét upravy
(1) Pokyn Farmaceutické fakulty Masarykovy univerzity (dale jen ~Pokyn") stanovi rozsah a
druh poskytovanych osobnich ochrannych pracovnich prostiedkd (dale té3 ~O0PP") na
zakladé hodnoceni pracovnich rizik, které na zaméstnance plsobi nebo mohou plsobit na
vSech pracovistich Farmaceutické fakulty Masarykovy univerzity (dale jen ,FaF MU"“)

(2) Pokyn stanovi rozsah bezplatného poskytovéni a hospodaieni s OOPP zaméstnanciim, u
nichz to vyzaduje:

a) ochrana jejich Zivota a zdravi,
b) ochrana pracovnikt z divodu hygienickych a protiepidemickych,
c) mimoradné opotfebeni nebo znetisténi vlivem pracovniho prostiedi.

(3) Pokyn déle urcuje poskytovéni mnozstvi mycich, &isticich a desinfek&nich prostiedkd a plati
pro vSechny zaméstnance FaF MU (vykondvajicich préci na zaklada pracovni smlouvy nebo
dohody o praci konané mimo pracovni pomér), déle pak pfedev&im studenty a stazisty, jez
vykonavaji na pracovistich FaF MU jakoukoliv &innost z jiného titulu, ne? je pracovnépravni
vztah.

Clanek 2
Definice a pojmy

(1) Osobni ochranné pracovni prostfedky musi:
a) byt schvélené prisluSnou autorizovanou zkugebnou a uréené k tomu, aby se zaméstnanci

jejich pouZivanim chrénili pred riziky, kterd by mohla ohrozit jejich zivot, bezpeénost
nebo zdravi pfi praci;
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musi chranit zaméstnance pfed riziky, nesmi ohroZovat jejich zdravi, nesmi branit pfi

vykonu prace a musi splfiovat pozadavky stanovené pravnimi predpisy.

(2) Pracovni odév nebo obuv pini funkci osobniho ochranného pracovniho prostiedku

v prostiedi, v némZ odév nebo obuv podléhd pfi praci mimofadnému opotiebeni nebo
znecisténi nebo plni ochrannou funkaci.

(3) Desinfekéni prostfedky jsou:

a)

b)

chemické latky nebo jejich smési, které zneskodnuji patogenni mikroorganismy a jsou
urcené k pfedchazeni vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni;
ochranné masti s dezinfekénim Gé&inkem.

(4) Pracovni rizika jsou:

a)

b)

kombinace pravdépodobnosti a rozsahu moZného zranéni nebo poskozeni zdravi
zaméstnance, Vystaveneho V pracovnim procesu jednomu nebo vice potencidlnim
zdrojiim pracovnich Grazli nebo ohroZeni zdravi pracovnika;

rizika tepelnd, zéfeni, chemicka a biologicka se stanovi na zakladé odbornych méreni.

(5) Osobni ochranné pracovni prostfedky musi:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

byt po dobu pouZivéni Glinné proti vyskytujicim se rizikim a jejich pouZivani nesmi
predstavovat dalsi riziko;

odpovidat podminkdm na pracovisti;

byt pfizplisobeny fyzickym predpoklad@im jednotlivych zaméstnancy;

respektovat ergonomické poZadavky a zdravotni stav zaméstnancy;

tam, kde pfitomnost vice neZ jednoho rizika vyzaduje, aby zaméstnanci pouzivali
souCasné vice osobnich ochrannych pracovnich prostiedkd, musi byt tyto OOPP
vzajemné slucitelné;

zaméstnanci musi byt s pouZivanim osobnich ochrannych pracovnich prostiedkd
seznameni. Pouzivani OOPP vice zamé&stnanci je mozné pouze v pfipadé, Ze byla ucinéna
opatreni, kterd zamezi ohroZeni pfenosnymi chorobami:

zpUsob, podminky a dobu pouZivani osobnich ochrannych pracovnich prostredkd stanovi
zaméstnavatel na zakladé etnosti a zavaZnosti vyskytujicich se rizik, charakteru a druhu
prace a pracovisté a s prihlédnutim k vlastnostem téchto OOPP.

Clanek 3
Odpovédnosti zaméstnavatele

(1) Zaméstnavatel je povinen:

a)

b)

urcit vhodne OOPP na zédkladé vyhodnoceni rizik, kterd plsobi nebo mohou plsobit
na zamestnance;

informovat zaméstnance o rizicich, pfed kterymi je pouZivéani OOPP chréni; informovani
zaméstnancd provadi manazZer BOZP a PO.

(2) Zaméstnavatel je déle povinen:
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nakupovat OOPP, které jsou schvéleny pfislu$nou statni zkugebnou pro ochranu pfed
tim konkrétnim pracovnim rizikem, kterému je zaméstnanec vystaven;

vést evidenci o vydeji OOPP jednotlivym zaméstnancim (evidencni list), viz pfiloha ¢&. 2.
Evidenci vede vedouci pracoviété nebo jiny uréeny pracovnik vedoucim (pfednostou)
ustavu,

optimalizovat zasoby OOPP a skladovat je tak, aby nebyla znehodnocovana nebo
snizovéana jejich ochranna funkce;

urcit pro optimalizaci zdsob orientaéni Zivotnost a Ih(itu pro vymé&nu OOPP (OOPP musi
byt vyménén okamzité, kdyZ je omezena jeho ochranna funkce opotfebovanim nebo
poskozenim);

kontrolovat pouzivani OOPP zaméstnanci a vyZadovat jejich pouzivani,

zajistit myci a Cistici prostredky.

(3) Vedouci (pfednosta) Ustavu (vedouci pracovnik pracoviété) je povinen:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

pridélit vhodné OOPP na zdkladé pisemného potvrzeni o prevzeti, a to pfi nastupu nebo
zméné pracovni ¢innosti, evidence vedena prostiednictvim eviden&nich listd (viz. pFiloha
¢.2)

seznamit zaméstnance se zplsobem pouZivani OOPP a s ndvodem vyrobce;

kontrolovat vybavenost a spravné pouZivani OOPP jen k tém Géellm, pro které jsou
urceny;

vybavit zaméstnance OOPP v mimofadnych pfipadech, v pfipadech pridéleni prace
nebo Ukolu mimo bézné pracovni a funkéni zatazeni zaméstnance;

zrevidovat vybaveni podfizenych OOPP, dojde-li ke zménam v disledku zavedeni nove
technologie nebo vzniku novych pracovnich podminek;

zajistit nebo provést vyménu OOPP, kdy? je snizena jejich ochranna funkce;

informovat manazera BOZP a PO ohledné poskytovani OOPP, na vyzadani predlozit
zaznamy o eV|denC| OOPP;

kontrola zdznam{ o evidenci OOPP, probiha soudasné pfi celkové provérce BOZP.

Clanek 4
Povinnosti zaméstnancl

(1) Zaméstnanci jsou povinni:

a)
b)
)

d)
e)

pouzivat OOPP v souladu s pfikazy a pokyny zaméstnavatele a vedouciho pracovisté, a
v souladu s ndvodem vyrobce;

pouZivat OOPP vyhradné pfi téch &innostech, pro které jim byly OOPP pfidéleny;

radné pecovat o pridélené OOPP, efektivhé s nimi hospodafit, zajistovat jejich drobnou
udrzby v souladu s navodem vyrobce, aby nedoglo k poruseni funkénich vlastnosti OOPP
pouZzitim nevhodnych Cisticich nebo desinfekénich prostfedkd;

odkladat OOPP na mistech k tomu uréenych;

oznamit zavady na pridéleném OOPP svému nadfizenému, véetné Zadosti
o jejich vymeénu.

(2) Zaméstnanci nesmi:
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a) pouzivat nefunkéni ochranny prostfedek;
b) odnaset OOPP mimo pracovisté,

(1) Mechanicka rizika jsou identifikovatelna zpravidla na zaklad& anaiyzy rizik. Rizika tepelnd,
zateni a chemickd a biologickd vyplyvaji z ¢asovych snimkl dne a jsou vztazeny

Clanek 5
Rizika a druhy OOPP

k jednotlivym profesim.

(2) Vyhodnoceni rizik spojenych s vykonem préace u jednotlivych profesi je provedeno v piiloze
¢. 1 ,00PP podle profesi a tabulky rizik", ktera tvo¥ nedilnou sou&ast tohoto pokynu.

(3) Posouzeni rizik prace, popf. mimofddného opotiebeni a zne&igténi prostfedkd provadi

vedouci pracovisté ve spoluprdci s manazerem BOZP a PO.

(4) Osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky na FaF MU se rozumi zejména:

a)

b)

c)

d)

Pro ochranu sluchu:
= zatkové chranife sluchu a podobné prostiedky:
= muslové chranice sluchu.
Pro ochranu oci a obli¢eje:
= ochranné bryle;
= ochranné obli¢ejové Stity.
Pro ochranu rukou a paZi rukavice na ochranu pred:
= mechanickym poskozenim (proti bodnuti, profiznuti, vibracim apod.);
= chemickymi ladtkami a biologickymi Ciniteli;
= elektfinou, Zarem a nizkymi teplotami.
Pro ochranu nohou:
= obuv polobotkova;
= obuv, vysoka obuv, pFezlivkova obuv s protiskluzovou podesvi;
= obuv, vysoka obuv, prezlivkova obuv antistaticka;
Pro ochranu celého téla:
= odévy na ochranu pfed chemickymi latkami a biologickymi Ciniteli;
= ochranné prikryvky.

(5) Osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky pro praci v laboratofi jsou zejména:

a)
b)
c)

v v,

bily plast Ci kalhoty, koSile, tri¢ko;
latexové (vinylové, nitrilové) rukavice;
ochranné bryle/stit pro praci s chemickymi latkami.
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Cléanek 6
Stanoveni osobnich ochrannych pracovnich prostiedku

Kazdé pracovisté dle povahy prace, konzultace s manaZerem BOZP a PO a v souladu s timto
pokynem stanovuje a nakupuje osobni ochranné pracovni prostfedky ze zdroji
zameéstnavatele, tedy rozpoctu pfisludného pracoviéts.

Zameéstnanci jsou vybavovéni OOPP pro vykon préce podle pfilohy €. 1 tohoto pokynu.

Rozhodujici pro pfidélovani OOPP je vidy vyskyt rizika, kterym je pfi dané pracovni ¢innosti
zamestnanec ohroZen a proti tomuto riziku musi byt osobni ochranny pracovni prostfedek
pfidélen, bez ohledu na to, zda je vyjmenovén Pfiloze &. 1 podle predpokladanych hlavnich
pracovnich ¢innosti dle zafazeni zaméstnance.

Zaméstnancum, kteH vykonavaji prace, pfi nichi je stanoveno pouZivdni OOPP jen
pfileZitostné nebo nepravidelng, se tyto prostfedky poskytuji jen na dobu vykonavané
prace, pro kterou jsou OOPP uréeny. Tyto OOPP uréi pfisluény vedouci pracovisté a manazer
BOZP a PO na zakladé zhodnoceni existujicich rizik pfi vykonu prace.

V pfipadé, Ze zaméstnanec vykonava vice profesi a podle rozpisu poskytovanych OOPP mu
nalezi stejné OOPP pro vice profesi, obdrZi tento OOPP pouze jednou.

Za fadné vedeni zdznam{ o pfidéleni OOPP je odpovédny vedouci pracovisté.

Clanek 7
Klasifikace praci z hlediska znedi$téni

Prace z hlediska znecisténi je klasifikovana takto:

Pfiklady profesi a profesnich &innosti

asfaltéfi, lakyrnici, vulkanizéfi, deratizéi, galvanizeéfi, hlubinna t&zba,
obsluha kotelen na pevna paliva,

obsluha a Gdrzba zemnich strojd, obsluha a Gdrzba strojnich zafizeni,
hutnici

Prace velmi necista

sefizovaci, vazadi, Fidi¢i nakladnich vozidel, traktord a zemédélskych
strojli, zednici, montéfi, stavebni d&lnici, obsluha stavebnich strojd,
lesni a zemédélsti délnici,

kovaFi, provozni chemici, délnici v potravinarské vyrobé, feznici,
uzenafi, svéfedi, chovatelé zvifat, obsluha kovoobrabécich strojd,
prace ve zdravotnictvi zplsobujici podrdZdéni pokozky

Prace necista

mistfi, pracovnici technické kontroly, jefabnici, skladovi délinici, Fidici

Prace méné Cista osobnich vozidel, servisni technici, obuvnici, tesafi, obrabéni dreva,
v . ’ r o ’ I3 ’ ’ .

montaz elektrotechnickych vyrobkl, zasobovani, tklid

administrativa, obsluha plynovych kotelen, dozor, méfeni, obchod,

Prace Cista sluzby, 8kolstvi, véda, vyzkum

517



I
P

U
H

(2)

(3)

(1)

(2)

I
A

I
R

Clanek 8
Myci a €istici prostfedky
Zamestnavatel poskytuje zaméstnanctm, ktefi pfichazeji do styku s latkami, jeZ mohou
zpUsobit podrazdé&ni pokozky nebo znediéténi zaméstnance, myci, Cistici a dezinfekéni

prostfedky (pfipadné regeneraéni krémy a masti) na zékladé rozsahu zne&i&téni kize a
odévu.

MnoZstvi poskytovanych mycich a C¢isticich prostredkd (véetnd ochrannych masti)
se stanovuje dle stupné znecisténi takto:

Tabulka mnoZstvi poskytovanych mycich a é&isticich prostiredkd
Skupina Stupen znecdisténi h;::sl.:‘:‘er::l‘:;l Cisticf P a’sta
(g/mésic) (g/mésic)
A prace velmi necistd 200 900
B prace nedista 100 600
C prace méné Cista 100 300
D prace Cistd 100 100

Z hlediska zajisténi zékladni hygieny jsou mydla a rucniky na mistech uréenych k zékladni
desinfekci zajistovany externi spole¢nosti.

Clanek 9
Zpusob prani OOPP

Cisténi OOPP, zejména pak odévd, zajistuje firma CHRISTOF, spol. s r.o., pradelna v areélu.

Clanek 10
Zasady pro poskytovani ochrannych napoji

Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnanclim, na pracovistich s nevyhovujicimi
mikroklimatickymi podminkami, ochranné napoje, a to bezplatné, podle vlastniho seznamu
zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace. Ochranné
napoje slouZi k ochrané zdravi zaméstnancl pFed Gcinky tepelné zatsse & zatése chladem.
Poskytovéni ochrannych napoji nelze nahradit finanénim plnénim.

PracovisSté s nepfiznivymi mikroklimatickymi podminkami jsou stanoveny rozhodnutim
prislusného organu ochrany vefejného zdravi na zadkladé méreni provedenych
autorizovanou osobou. Druh a mnozstvi poskytovanych ochrannych napoj& zaméstnancim
na téchto pracovistich je stanoven v zavislosti na vysledcich méfeni ve spolupraci se
smluvnim lékafem zajistujicim pracovné lékarskou pédi.

Clanek 11
Zavéredna ustanoveni

(1) Vykladem tohoto pokynu je povéfen tajemnik fakulty.
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(2) Dle téchto pravidel se bude postupovat jiz od 1. bfezna 2021.

(3) Pribéznou aktualizaci tohoto pokynu je povéren manazer BOZP a PO.
(4) Kontrolou dodrzovani tohoto pokynu je povéfen manaZer BOZP a PO.
(5) Tento pokyn nabyva platnosti dnem podpisu.

(6) Tento pokyn nabyvéa Gcinnosti dne 1. 3. 2021.

Piilohy: C. 1 - OOPP podle profesi a tabulky rizik
. 2 — Evidenéni list OOPP

)

V Brné dne 4. Cervna 2021 prof. PharmDr. Mgr. David Vetch ,ii,Ph.D,
dékan :
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