MUN I

Ministerstvo skolstvi, mlddeZe a télovychovy registrovalo podle § 36 odst. 2 zdkona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zdkon( (zdkon o vysokych skoldch), pod
&. MSMT-23561/2022-4 Rdd vybérového Fizeni Masarykovy univerzity ke dni podpisu registrace.

. Digitélné podepsal Mgr.
Mg r. Ka rOI INa Karolina Gondkova

2 Datum: 2022.08.29
G on d kova 08:20:06 +02'00'

Magr. Karolina Gondkovd
feditelka odboru vysokych skol

RAD VYBEROVEHO RIZENi MASARYKOVY UNIVERZITY

(ve znéni uc¢inném od 1. ledna 2023)

Clanek 1
Zakladni ustanoveni
(1) RA&d vybérového fizeni Masarykovy univerzity (dale ,Rad") je vnitinim predpisem
Masarykovy univerzity (dale jen ,MU) podle § 17 odst. 1 pism. f) zdkona ¢.
111/1998 Sb., o vysokych &kolach a o zméné a doplnéni dalSich zakon{ (zdkon o
vysokych 8kolach), ve znéni pozdé&jsich predpist, (dale jen ,zakon") ve spojeni s ¢l.
44 Statutu MU.

(2) RA&d se vztahuje na obsazovani pracovnich mist véetné pracovnich mist
akademickych pracovnikl v souladu s § 77 zakona.

(3) Vybé&rovym Fizenim se pro Gcely Radu rozumi fizeni, v némz jsou na zakladé
v 7 s i 7 v v O ’ r
predem stanovenych podminek zjistovany predpoklady uchazecu pro vykon prace
na konkrétnim pracovnim misté.

(4) Vedoucim zaméstnancem souéasti MU se pro Ucely Radu rozumi dékan, kvestor,
feditel vysokoskolského Ustavu a feditel univerzitniho zafizeni.

(5) Vedoucim zaméstnancem pracovisté se pro Gc¢ely Radu rozumi vedouci organizacni
jednotky, na které je pracovni misto zfizeno, typicky katedra, ustav ¢i odbor.

(6) RA&d vymezuje zdsady a postupy pro vyberova fizeni. Podminky pro vthasem
pribéh a ukonéeni konkrétniho vybérového fizeni stanovi v souladu s Radem
vedouci zaméstnanec soucasti MU.

Clanek 2
Zasady vybérovych fizeni
Vybérové fizeni je vedeno nasledujicimi zasadami, které vychazi ze zdsad OTMR (open-
transparent-merit-based recruitment):

a) otevrenost Volna pracovni mista jsou inzerovana tak aby byla prlstupné pro

.....

b) transparentnost; Proces vybérového fizeni je jednoduchy a srozumltelm'/.
Uchazedi, ktefi nejsou zaméstnanci MU, maji stejny pfistup k informacim tykajicim
se vybérového fizeni jako uchazedi, ktefi jsou zaméstnanci MU,

c) hodnoceni uchazece zaloZzené na pfinosu; Hodnoceni uchazece je zalozeno na
jednoznacnych a objektivnich kritériich, ktera zajistuji vybér nejvhodnéjsiho
uchazece na pracovni misto nezavislou a proskolenou komisi pro vybérové Fizeni,
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d) rovné prilezitosti; Projevy diskriminace nebo nerovného zachazeni ve vybérovém
fizeni jsou nepfipustné. Vybérové fizeni je vedeno s respektem a Uctou ke vSem
uchazedlim, se zohledn&nim specifik rGznych socidlnich skupin uchazedd a
respektem ke specifickym narokim uchazeé&d vyplyvajicim ze zdravotniho
postizeni nebo jiného znevyhodnéni,

e) efektivita; Vybé&rové fizeni probihd bez zbyteénych odklad( a predstavuije
minimalni administrativni zatéz pro uchazece i komisi pro vybérové fizeni. Pfi
vyb&rovém fizeni jsou prednostné vyuzivany elektronické zplsoby komunikace a
dokumentace,

f) genderova vyvazenost; Ve vybérovém fizeni je zajiSténa pfimérena genderova
7 v .’ ’ v s w7 ’ v ’ r o V.
vyvazenost komisi pro vybérova fizeni a vylouceni genderovych stereotypu pfri

e v O

hodnoceni uchazecu,

g) ochrana prav; Soucasti vybérového fizeni jsou mechanismy hodnoceni a kontroly
jeho kvality a postupy k podavéni podnétl k prosetieni jeho priibéhu a vysledkd.
Radem ani podminkami vybérovych Fizeni neni dotCena jina ochrana prav dle
pravnich predpist nebo pfedpisi MU.

Clanek 3
Skupiny pracovnich pozic a nalezitosti vybérového fizeni
(1) Jsou stanoveny nasledujici skupiny pracovnich pozic, které v sobé sdruzuji obdobny
typ obsazovanych pracovnich mist:

a) 1. skupina: profesor, docent, vyzkumny pracovnik III a IV,
b) 1II. skupina: odborny asistent, vyzkumnik III a IV, postdoc I az III,

c) III. skupina: asistent, lektor I a II, vyzkumny pracovnik I a II, vyzkumnik I a II,
manazer II az IV, specialista III az V, vSechna vedouci pracovni mista napfic¢
vSemi pozicemi vyjma pracovnich mist uvedenych v I. a II. skupiné pozic pfi
obsazeni pracovniho mista i funkce

d) 1V. skupina: mimoradny profesor I a II,
e) V. skupina: ostatni pracovni pozice vySe neuvedené.

(2) Jsou stanoveny nasledujici nalezitosti vybérového Fizeni na pracovni mista v I. az
IV. skupiné pozic

a) I. skupina: povinné vybérové fizeni, vyhlaseni ve verejné Casti internetovych
strdnek MU nejméné 30 dnd pred koncem Ih{ty k podani prihlasky u
akademickych pracovnikl, zveFejnéni v anglickém jazyce a v zahraniénim médiu,
soucasti podminek je mezinarodni profil uchazece, soucasti vybérového fizeni je
pohovor s uchazeem konany osobné nebo za uZiti prostiedki komunikace na
dalku

b) II. skupina: povinné vybérové fizeni, vyhldseni ve verejné Casti internetovych
strdnek MU nejméné 30 dnl pred koncem Ihity k podani prihlasky u
akademickych pracovnikl nebo minimalné 7 dnd pred koncem lhity k podani
prihlasky u neakademickych pracovnik{, zvefejnéni v anglickém jazyce a
v zahrani¢nim médiu, soucasti podminek je mezinarodni profil uchazece, soucasti
vybérového fizeni je pohovor s uchazeCem konany osobné nebo za uziti
prostiedkd komunikace na dalku, pfi¢emz v pFipadé jediného pFihlageného
uchazece, ktery spliiuje podminky vyhlageného VR mize pohovor vykonat
predseda nebo ¢len komise pro vybérové Fizeni povéreny predsedou.

c) III. skupina: povinné vybérové fizeni, vyhlaseni ve verejné Casti internetovych
stranek MU nejméné 30 dnl pred koncem Ih{ty k podani pFihlasky u
akademickych pracovnikl nebo minimalné 7 dnl pred koncem Ihity k podani
prihlagky u neakademickych pracovnik{, vyhlagena délka funkéniho obdobi
vedoucich pracovnich mist je v souladu s predpisy MU, soucasti vyhlaseni
vedoucich pracovnich mist zastavanych akademickymi pracovniky je pracovni
misto i funkce.
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d)

e)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)
a)

b)

c)

(3)

(4)

(1)

(2)

IV. skupina: o obsazeni pracovniho mista rozhoduje rektor na navrh vedouciho
zaméstnance soucasti MU. Pro obsazeni tohoto pracovniho mista jsou stanoveny
nasledujici nalezitosti:
1. Mimoradny profesor I: vybérové fizeni obdobné s I. skupinou a souhlas
védecké rady prislusné soucasti MU.

2. Mimoradny profesor II: vybérové fizeni obdobné s I. skupinou, souhlas védecké
rady prislusné soucasti MU a souhlas védecké rady MU udéleny na zakladé
osobniho predstaveni uchazece.

V. skupina: rozhodne-li vyhlasovatel o vyhlaseni vybérového fizeni, pak vyhlaseni
ve vefejné &asti internetovych stranek MU minimalné 7 dnl pred koncem lhity k
podani prihlasky.

Clanek 4
Vyhlaseni vybérového fizeni
Vybérové fizeni vyhlasuje rektor, vedouci zaméstnanec soucasti MU nebo jiny
zameéstnanec MU, ktery je k tomu opravnén (dale jen ,vyhlasovatel").

Na Lékarské fakulté je pro pracovni misto prednosty kliniky spoluvyhlasovatelem

vybérového fizeni reditel prislusného zdravotnického zafizeni. Podminky takového
r v 4 vrs z O v . vrs v r . r V7 s

vybéroveho rizeni muze upravit smlouva s prislusnym zdravotnickym zarizenim.

Vyhlasovatel je opravnén vybérové fizeni prodlouzit, prerusit nebo zrusit.

Clanek 5
Komise pro vybérové fizeni
Do konce Ihity pro podavani prihldgek jmenuje vyhladovatel komisi pro vybé&rové
Fizeni (dale jen ,komise™) a jejiho predsedu. Vyhlasovatel mdzZe byt ¢lenem i
predsedou komise. Vyhladovatel miZe jmenovat i stalou komisi, kterd mize byt
vyhlasovatelem pro jednotliva vybérova rizeni doplfiovana dle odstavce 2.

Clenem komise je vzdy:

zastupce pracovisté, pro néz je vybérové fizeni vyhlaseno, zpravidla jeho vedouci
zaméstnanec. To neplati v pfipadé vybérového fizeni na vedouciho zaméstnance
pracovisté. Tim neni dotéeno ustanoveni odstavce 3,

jde-li o vybérové Fizeni na pracovni misto prednosty kliniky, mezinarodné

r ’ Ve ’ o ’ v . s Vv . vrs v 7
uznavany odbornik, ktery nepusobi na Masarykove univerzité ani na prislusnem
zdravotnickém zafizeni,

jde-li o vybérové Fizeni na pracovni misto I. a IV. skupiny, mezinarodné uznavany
odbornik, ktery neplsobi trvale v Ceské republice a neni obéanem Ceské
republiky. V oddvodné&ném pripadé mize byt ¢lenem komise pFi splnéni ostatnich
podminek dle piedchozi véty obcan Ceské republiky.

Clenem komise nemize byt uchaze¢, osoba blizka uchazedi ani osoba, u niz je

z jiného dlvodu vylou&ena jeji nestrannost. Skuteénosti dle predchozi véty je &len

komise nebo ten, komu vyhladovatel ozndmil sv{j imysl jmenovat jej &lenem
komise, povinen bezodkladné oznamit vyhlasovateli.

Clen komise je vazan mléenlivosti vzhledem ke skute¢nostem, o nichz se dozvédél
v souvislosti s vybérovym fizenim vyjma komunikace s ostatnimi ¢leny komise.

/4 v . « .. o v . v
Této micenlivosti jej muze zbavit vyhlasovatel nebo rektor.

Clanek 6
Ukonceni vybérového fizeni a hodnoceni uchazect
Vybérové fizeni je ukonceno rozhodnutim vyhlasovatele o vysledku vybérového
fizeni.
Vyhlasovatel je pfi rozhodovani o vysledku vybérového fizeni vazan zavéry komise
r v r v v ’ r v v ’ v O v 2 7 7 7 v
0 vybéru uspésnych a neuspesnych uchazecu. Vyhlasovatel neni vazan zavery
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(3)

(4)

(1)
a)

b)

d)

e)

(2)

(3)

(4)

komise o poradi Uspé&snych uchazell. Pokud se rozhodnuti vyhladovatele o
r ’ v 4 V7 Ve .V . r v O . v 7 s v v 7
vysledku vybéroveho fizeni odlisuje od zaveru komise o poradi uspesnych
v O . v . s ’ ’ v o .
uchazecu, je vyhlasovatel povinen takove rozhodnuti pisemné zduvodnit.

Vyhlasovatel informuje uchazece o vysledku vybérového fizeni bez zbytecného
odkladu, nejpozdé&ji do 10 dnt od ukonéeni vyb&rového Fizeni.

Vyhlasovatel zverejni informaci o obsazeni pracovniho mista ve verejné ¢asti
internetovych stranek MU v rozsahu nazvu pracovniho mista a jména vybraného

v . Y&r o . r ’ . r ’ s s 7
uchazece, a to nejpozdeji do 10 dnu od platnosti pravniho jednani zakladajiciho
nebo méniciho pfislusny pracovnépravni vztah.

Clanek 7
Upusténi od vybérového rizeni
Vyhlagovatel mdze u pracovnich mist I. - III. skupiny rozhodnout o upusténi od
vybérového fizeni ve smyslu ¢l. 3:

je-li sjednan nebo prodlouzen pracovni pomér se zaméstnancem, ktery jiz zastava
obsazované misto,

je-li pracovni misto obsazeno uchazecem, ktery Uspésné absolvoval vybérové
fizeni na obdobné pracovni misto na MU nejvyse pfed 12 mésici,

je-li pracovni misto obsazeno zaméstnancem MU na zakladé dosazeni
prislusné/pozadované kvalifikace a v souladu s jeho kariérnim planem,

je-li pracovni misto obsazeno na zakladé pravomocného rozhodnuti organu
verejné moci, splnéni nabidkové povinnosti po vzdani se pracovniho mista,
odvolani z funkce nebo pfi pfevedeni zaméstnance na jinou praci,

na zékladé oddvodnéného navrhu vedouciho zaméstnance prisludného pracovisté
na obsazeni pracovniho mista konkrétnim uchaze¢em. U pracovnich mist I.
skupiny se vyZaduje predchozi schvaleni takového navrhu védeckou radou
pfrislusné soucasti MU.
Nerozhodne-li vyhlasovatel jinak, nevyhlasuje se vybérové fizeni na obsazeni
pracovnich mist V. skupiny.

V odlvodné&ném pFipadé miZe vedouci zaméstnanec souéasti MU navrhnout
rektorovi obsazeni pracovniho mista IV. skupiny bez vybérového fizeni. Tim nejsou
dotceny dalsi nalezitosti obsazeni pracovniho mista dle ¢l. 3 odstavce 2 pism. d).

Upusténim od vybérového fizeni neni dotéena povinnost dle ¢l. 6 odstavce 4.

Clanek 8
Podminky vybérovych fizeni

Vedouci zaméstnanec soucdsti MU vyhlasi jednotné podminky vybérovych fizeni na
prislusné soucasti MU, v nichz v souladu s Raddem stanovi zejména:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)

formalni nalezitosti vyhlaseni vybérového fizeni,

zplsob stanoveni formalnich podminek a vybérovych kritérii a zplisob hodnoceni
jejich splnéni,

pravidla pro ustaveni komise v&etné stanoveni minimalniho po¢tu ¢lent a
v o] . . o .
pozadavku na jejich zpusobilost,

povinnosti ¢lena komise vcéetné proskoleni v oblasti pravidel a procesu vybérového
fizeni. Tim nejsou dotCeny povinnosti ¢lena komise dle tohoto Radu,

pravidla pro jednani a rozhodovani komise,
zpUsob a lhitu pro informovani uchazede o pfijeti ptihlasky do vybé&rového tizeni,

postup komise pfi hodnoceni, ktery obsahuje pfinejmensim jedno kolo hodnoceni
formalnich podminek pfihlasky, v¢éetné postupu pro vyrazeni prihlasky nespliujici
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h)

j)

k)

formalni podminky, a jedno kolo hodnoceni uchazece komisi dle vybérovych
kritérii,

zpUsob a Ihltu pro informovani uchazede, jehoz ptihlaska Uspé&sné prodla
hodnocenim formalnich podminek, o dalSim postupu vybérového fizeni a slozeni
komise,

zpUsob dokumentace prib&hu vybérového fizeni a divodd, na jejichz zakladé
rozhodovala komise a vyhlasovatel, vCetné nalezitosti zapisu z jednani komise,

zpUsob uchovani zapisu z jednani komise a rozhodnuti vyhlasovatele v souladu se
spisovym a skarta¢nim radem,

zplUsob podavani stiznosti uchaze¢l na priibé&h nebo vysledek vybérového fizeni,
zpUsob pouZiti prostfedkt komunikace na dalku ve vybé&rovém Fizeni.

Clanek 9
Prechodné ustanoveni

Pro vybérova Fizeni vyhldéend pred nabytim Ucinnosti tohoto Radu se pouZije dosavadni
Rad vybérového Fizeni Masarykovy univerzity.

(1)

(2)

(3)

(4)

Clanek 10
Zavérecna ustanoveni

Zruduje se Rad vybé&rového Fizeni Masarykovy univerzity registrovany Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 15. prosince 2017 pod &j. MSMT-34141/2017.

Tento Rad byl schvalen podle § 9 odst. 1 pism. b) bodu 3 z&kona Akademickym
senatem MU dne 6. Cervna 2022.

Tento Rad nabyva platnosti podle § 36 odst. 4 zdkona dnem registrace
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Tento R&d nabyva Gcinnosti dnem 1. ledna 2023.

prof. MUDr. Martin Bares, Ph.D.

rektor
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