ETICKY KODEX MASARYKOVY UNIVERZITY

(Pozn.: vyklad pojm( zvyraznénych modrou barvou je poskytnut jako pfiloha na konci tohoto
dokumentu)

1. PREAMBULE

Masarykova univerzita je svym vznikem a historii neodmyslitelné spjata s existenci samostatné
Ceskoslovenské republiky. Od pogatku se nejen svym nazvem, ale zejména akademickymi
hodnotami a vnitfni kulturou hlasi k demokratické tradici a moralnim principdm, které nazyvame
masarykovskymi. Ve své minulosti se Masarykova univerzita opakované potykala s disledky
snah tuto demokratickou tradici omezit a na nékolik dekad dokonce ztratila své puvodni jméno.
Pravé proto si uvédomuje, ze tvurci svoboda, spoleCensky odpovédné predavani znalosti a
dovednosti z generace na generaci Ci rozvoj lidského védéni a vzdélanosti jsou neodmyslitelné
spjaté s kultivaci demokratického prostfedi a respektovanim zakladnich moralnich princip(.

Osobni zavazek k moralni a akademické integrité, tedy k dodrzovani obecnych principt svobody,
odpovédnosti, poctivosti, slusnosti a respektu k druhym, by mél u vSech, kdo na Masarykové
univerzité studuji & pracuiji, pfirozené vyplyvat ze sounalezitosti s univerzitni obci.

Eticky kodex Masarykovy univerzity nemlze byt chapan jako jednoduchy navod pro snadné
posuzovani potencialné problematickych situaci a jejich aktér, nebot mravni rozmér lidského
jednani v jeho rlznych podobach nelze obsahnout v koneéném vyctu bodu jakéhokoli pfedpisu
¢i normy. Eticky kodex je deklaraci mravnich hodnot a obecnych moralnich principu relevantnich
pro akademické prostfedi, k nimz se Masarykova univerzita a jeji univerzitni obec aktivné hlasi.
Nakolik jednotlivy lidsky ¢in koresponduje s uvedenymi hodnotami, pak neni zaleZitosti prosté
shody ¢i neshody s konkrétnim ustanovenim, ale odpovédného a nestranného zvazovani vSech
mravnich rozmeéru dané situace.

Masarykova univerzita a jeji univerzitni obec — tvofena vSemi, kdo na univerzité pracuji nebo
studuji — se zavazuiji ctit a respektovat nasledujici hodnoty.

2. SVOBODA A ODPOVEDNOST

2.1 Masarykova univerzita a jeji univerzitni obec se hlasi k principu akademické svobody
a zaroven si uvédomuji, Ze svoboda neni mozZna bez respektovani zakladnich pravnich
a moralnich norem a bez pfijeti nalezité odpovédnosti za disledky vlastniho jednani.

2.2 Masarykova univerzita je mistem svobodné a kultivované vymény odbornych nézoru
a svobodného, avSak zaroven spoleCensky odpovédného vyzkumu. Diskuse v akademickém



prostiedi je charakteristicka nazorovou pluralitou, intelektualni poctivosti a kritickym myslenim
a je mozna pouze tehdy, pokud je zaloZzena na vzajemné ucté zu€astnénych stran.

3. MORALNI A AKADEMICKA INTEGRITA

VSichni, kdo nalezi k obci Masarykovy univerzity:

3.1 Respektuji zakony Ceské republiky a Fidi se ve svém jednani obecnymi moralnimi principy
a oborovymi etickymi normami.

3.2 Snazi se rozvijet vnitini prostfedi Masarykovy univerzity, aby jednani v souladu s obecnymi
moralnimi principy a oborovymi etickymi normami pfirozené umoziovalo a podporovalo, a jdou v
tomto jednani pfikladem.

3.3 Odmitaji u sebe i druhych jednani, které je nezakonné nebo v rozporu s obecnymi moralnimi
principy nebo oborovymi etickymi normami, a akceptuji disledky vlastnich ¢inu, které jsou
s témito principy nebo normami v rozporu.

3.4 Haji dobré jméno Masarykovy univerzity a pfi vSech vhodnych pfilezitostech ji distojné
reprezentuji.

3.5 Zasazuji se o rozSifovani a prohlubovani poznani s cilem prospét Clovéku a spoleénosti,
zuslechtovat vefejny prostor, chranit Zivotni prostfedi a podporovat socialné odpovédné jednani.

3.6 Usiluji o vytvafeni a udrzovani charakteru Masarykovy univerzity jako centra vzdélanosti,
racionality, kritického mysleni, otevienosti a spole€enské odpovédnosti.

3.7 Vedeni touhou odhalovat pravdu buduji odborné poznani vyhradné na zakladé poctivé
ziskanych a zpracovanych dat a platnych argumentu, nikoli na zakladé pfedsudkd, ideologii
Ci osobniho prospéchu.

3.8 Radné, peclivé a poctivé vykonavaji své pracovni &i studijni povinnosti a pIni zavazky vigi
univerzité, SirSi odborné komunité a spole¢nosti a stejné jednani povazuji za Zadouci u druhych.

3.9 Vyuzivaji zdroje a zazemi poskytované Masarykovou univerzitou vzdy v zajmu této univerzity
a radné pecuji o jeji majetek.

3.10 Vykonavaiji vzdélavaci, vyzkumné a dalSi aktivity v souladu s vlastni odbornou kompetenci,
uvédomuiji si a respektuji jeji meze.

3.11 Sleduji vyvoj poznani ve svém oboru, a prohlubuiji tak své znalosti a dovednosti.

3.12 Pfedchazeji moznému stretu zajmuo ve vSech jeho podobéach a vlastni stfet zajmu oteviené
deklaruji.



3.13 Jednaji transparentné ohledné mnohocetnych vztahu, kdy vici druhé osobé zastavaji nejen
profesni, ale i dalSi roli, a aktivné spolupracuji na opatienich, ktera zabranuji pochybnostem o
nestrannosti a integrité zucastnénych.

3.14 Nepfijimaji ani nenabizeji neopravnéné financni €i jiné vyhody.

3.15 Odmitaji pochybné €i podvodné profesni jednani ve vSech podobach, napfiklad plagiatorstvi,
autoplagiatorstvi, fabrikaci a falSovani vyzkumnych dat & dokumentace nebo podvody pfi plnéni
studijnich povinnosti.

3.16 Vysledky vyzkumu publikuji v souladu se zasadami publikacni etiky.

3.17 P¥i hodnoceni védeckych vysledkl postupuji objektivné, nezaujaté a berou v potaz zejména
jejich validitu a védeckou hodnotu.

3.18 S daty a informacemi zachazeji odpovédné, zejména duvérné a citlivé informace svédomité
chrani.

3.19 Predchazeji negativnim dopadidm svych vzdélavacich, vyzkumnych a dalSich aktivit
na jednotlivce i celou spoleénost a pfebiraji odpovédnost, pokud k nim jejich vlastni vinou dojde.

3.20 Pfi vyzkumu dbaji na dodrzovani oborovych etickych standard(i, fadnou ochranu
zucastnénych osob i dodrzovani norem pro praci s pokusnymi zvifaty.

3.21 Vyuduijici usiluji o to, aby studujicim co nejlépe zprostfedkovali poznani svého oboru,
a pomahaji vytvaret optimalni podminky a prostfedi pro jejich studium. Praci a vysledky
studujicich hodnoti nestranné a spravedlivé.

4. SLUSNOST A RESPEKT

4.1 Univerzitni obec jedna s védomim, Ze univerzita je od svych pocatku spoleCenstvim se
sdilenym poslanim, a proto by vztahy v ramci univerzity mély byt rozvijeny v duchu sounalezitosti,
spoluprace a férové soutézivosti.

VSichni, kdo nalezi k univerzitni obci:

4.2 Respektuji zakladni pravidla slusného chovani v osobni komunikaci i korespondenci a
projevuji vstficnost.

4.3 K ostatnim se chovaji uctivé a s respektem k jejich lidské dlstojnosti a jejich roli v ramci
univerzity. Nezneuzivaji svého postaveni a vyhybaji se manipulativnimu jednani; rovnéz
oCekavaji Cestny pfistup od ostatnich a netoleruji pfipady manipulace a zneuzivani moci.



4.4 Projevuji respekt k zakladnim lidskym pravim, k odliSnym nazorim a zkuSenostem; rovnéz
prokazuji uctu jinym akademickym oborim a institucim a usiluji o prostfedi oteviené riznym
pfistuplim védeckého badani.

4.5 Odmitaji vSechny formy obtéZzovani, Sikany, vyhroZovani, zneuzivani, ponizovani a
diskriminace napfiklad na zakladé etnicity, nabozenstvi, véku, pohlavi, genderu, sexualni
orientace, politického pfesvédc&eni €i hendikepu.

4.6 Podporuji osoby se specifickymi potfebami a aktivné vytvareji podminky pro jejich pusobeni
na univerzité.

4.7 Snazi se predchazet konfliktlm, pfi jejich feSeni postupuji vécné, snazi se o vzajemné
porozuméni, respekt, férovost a otevienou diskusi.

4.8 Vyulujici pfistupuji ke studujicim jako k osobam, které touzi po vzdélani a pfichazeji
na univerzitu motivovany jej ziskat, a berou v potaz jejich nazory a myslenky.

4.9 Studuijici pfistupuiji k vyucujicim jako k osobam, které ve svém oboru dosahly urcité urovné
poznani a odbornosti, a tim garantuji kvalitu vzdélavani.

5. ROLE UNIVERZITY V OBLASTI ETIKY A INTEGRITY

5.1 Masarykova univerzita dba na to, aby byly vSechny stranky jejiho fungovani v souladu s timto
Etickym kodexem. Ackoliv ma k dispozici nezbytné kontrolni mechanismy, klade diiraz na osvétu,
konzultacni ¢innost a prevenci s cilem neetickému jednani pfedchazet namisto nutnosti ho
postihovat.

5.2 Masarykova univerzita a jeji organy v€asné a efektivné fesi pfipady poruseni tohoto Etického
kodexu. Rovnéz chrani ty, kdo v dobré vife na poruseni Etického kodexu upozorni nebo v jejichz
prospéch bylo na dané poruseni upozornéno.



VYKLAD NEKTERYCH POJMU

(pfiloha Etickeho kodexu MU)

Stret zajmu

Stfetem zajmU rozumime situaci, kdy vice protichidnych zajmG dané osoby naruSuje
objektivitu jejiho rozhodovani nebo jednani. Typicky jde o stfet mezi zajmem na viastnim
prospéchu a povinnostmi vuc¢i zaméstnavateli. Stfet zajmG obvykle vede k ohrozeni
nestrannosti osoby €i nestranného vykonu jeji funkce a nasledné moznosti vzniku
neopravnéného prospéchu pro ni samotnou nebo pro osobu ji blizkou.

Mnohocetné vztahy

Mnohocetnymi vztahy rozumime situace, kdy Clovék ve vztahu ke druhé osobé zastava
nejen profesni, ale i dalsi roli, napfiklad v disledku pfibuzenstvi, romantického vztahu,
osobniho pratelstvi ¢i nepfatelstvi nebo dalSiho pracovnépravniho vztahu mimo MU.
Samy o sobé nejsou mnohoc€etné vztahy neetické, ale mohou se takovymi stat, pokud
ohrozuji nestrannost osoby &i jeji schopnost fadné plnit svou profesni roli nebo pokud
vedou k poSkozovani &i vyuzivani druhé osoby. V takovych pfipadech muazeme
mnohodcetné vztahy chapat jako uréitou formu stfetu zajma.

Fabrikace dat
Fabrikaci dat rozumime vytvafeni zcela fiktivnich vyzkumnych dat, ktera nepochazeji ze
skute¢né provedeného vyzkumu.

FalSovani dat

FalSovanim dat rozumime zamérnou manipulaci s realnymi vyzkumnymi daty s cilem
ziskat Zadouci vysledky

Plagiatorstvi

Plagiatorstvim rozumime vyuziti mySlenek, obsahu, nebo struktury jiného dila bez
fadného uvedeni odkazu na zdroj tam, kde se oekava puvodni dilo.



Publikacni etika

Publikaéni etikou rozumime soubor pravidel, ktera reguluji proces zverejiiovani vysledku
védecké prace. Tyka se jak autoru, tak editord a recenzentu a jejim cilem je pfedchazet
napfiklad nasledujicim problémdm:

e paralelni zaslani téhoz ¢lanku do nékolika riiznych odbornych ¢asopisl bez
védomi editoru

fiktivni ¢i nezaslouzené spoluautorstvi

nekorektné vyzadana citace, napf. v ramci praxe tzv. cita¢nich bratrstev nebo
umeélého zvySovani scientometrickych ukazatelu

rizné formy plagiatorstvi ¢i autoplagiatorstvi

poruseni davérnosti, objektivity a anonymity recenzniho fizeni

urazeni autora ¢i recenzenta béhem recenzniho procesu

bezdlvodné prodluzovani recenzniho fizeni

podvodné vykazovani projektd, resp. grantt v publikacich nebo jinych vystupech
vyzkumné cinnosti



