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Metodicky list
Odboru pro rozvoj rektoratu Masarykovy univerzity

POSTUP A PRAVIDLA PRIPRAVY A RESENI INTERNICH PROJEKTU

INSTITUCIONALNIHO PLANU PRO ROK 2021
NA MASARYKOVE UNIVERZITE

(ve znéni ucinném od 1. prosince 2020)

Predmeét upravy a uvodni ustanoveni

Predmétem tohoto metodického listu je definovani procesu spojenych se stanovenim a realizaci dil€ich
opatreni (internich projektd) v ramci Institucionalniho planu Masarykovy univerzity pro rok 2021.

Institucionalni plan MU pro rok 2021 je souhrn stanovenych prioritnich cild a na né navazujicich
opatfeni a dilCich opatfeni, ktera jsou plné v souladu se Strategickym zamérem MU pro obdobi 2021-
2028, Strategickym zamérem MSMT pro obdobi 2021+ a Strategii internacionalizace pro obdobi 2021+.

Ugelem tohoto metodického listu je Usp&sna realizace a naplnéni stanovenych cilii vy$e uvedeného
Instituciondlniho planu na Masarykové univerzité.

Il. Zakladni informace a navaznosti

(1)

()

®)

(4)

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy (dale jen ,ministerstvo®) na z&kladé &l. 19 Pravidel pro
poskytovani pfisp&vku a dotaci vefejnym vysokym Skoldm Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy pro rok 2020 vyhlasilo Institucionalni program pro vefejné vysoké Skoly pro rok 2021.

V ramci tohoto programu poskytne ministerstvo vefejné vysoké skole, tj. v tomto pfipadé Masarykové
univerzité (dale také jen ,MU"), pfispévek ze statniho rozpoctu na naplfiovani cild pfedlozenych a
schvalenych institucionalnich planl vysoké skoly pro rok 2021.

Vysoka Skola musi pfedlozit ministerstvu zpracovany Institucionalni plan pro rok 2021 (dale také ,,IP
2021“), a to nejpozdéji do 30. listopadu 2020, jinak narok na pfispévek ztraci. K tomuto datu musi byt
IP 2021 jiz projednan Spravni radou MU. Nasledné je projednan a schvalen ministerstvem, které maze
v ramci projednavani doporugit jeho zmény a Upravy.

Masarykova univerzita prostrednictvim IP 2021 deklaruje zamér dosahnout konkrétnich cild,
vychazejicich ze Strategického zdméru ministerstva, Planu realizace pro rok 2021, Strategie
internacionalizace a na né navazujicich svych vlastnich stanovenych cild.

Masarykova univerzita si pro rok 2021 stanovila 7 prioritnich cill (tzv. opatreni):

1. Relevance studia a kompetence pro uplatnitelnost

2. Flexibilni formy i nové mozZnosti vzdélavani

3. Doktorské studium s vy3Simi poZadavky a motivaénimi nastroji

4. Rizeni instituce a podpora personalnich, provoznich a rozhodovacich procest
5

. Internacionalizace ve studiu, prostfedi i poskytovanému servisu

Postup a pravidla pfipravy a fe$eni internich projektt Institucionalniho planu 2021



®)

6. Podpora a specifické sluzby smérem k uchaze¢im, studentim a osobam
se specifickymi naroky

7. Naplriovani spoleCenské role univerzity

VySe uvedené prioritni cile (opatfeni) jsou dale rozpracovany do dil€ich opatfeni (dale jen internich
projekt(l) vedoucich k naplfiovani IP 2021.

lll. Finanéni alokace a ¢lenéni IP 2021

(1)

Pro Masarykovu univerzitu ¢ini predpokladana maximalni vyse prispévku 149 029 000 K¢ v
rozdéleni dle Prioritnich cild:

1. Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro Zivot a praxi v 21. stoleti 19 550 13 %
2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani 30 200 20 %
3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia 14 899 10 %
5. Budovat kapacity pro strategické fizeni vysokého Skolstvi 10 400 7%
6. Snizit administrativni zatizeni pracovnik( vysokych $kol, aby se mohli 9330 79
naplno vénovat svému poslani 0
Internacionalizace vysokych Skol 37 900 25 %
DalSi opatfeni spadajici pod oblasti vyjmenované ve Vyhlaseni 26 750 18 %
Institucionalni plan MU na rok 2021 celkem 149 029 100 %
z toho investi¢ni prostiedky 6 200 1%
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Prispévek z Institucionalniho programu neni uréen na podporu tvaréich ¢innosti, véetné ¢innosti
v oblasti vyzkumu a vyvoje (s vyjimkou aktivit s cilem ziskavani poznatk nutnych pro dosahovani
prioritnich cilt dle Vyhlaseni - viz tabulka vySe) a pro pofizovani vybaveni a zlepSovani
institucionalniho zazemi pro tyto €innosti.

Realizace internich projektu IP 2021

Realizace internich projektt IP 2021 je metodicky fizena a koordinovana z Odboru pro rozvoj RMU
(dale jen OPR) a garantovana prorektorem pro rozvo;.

Realizace internich projektt se Fidi platnymi zakony, Smérnici Masarykovy univerzity Rizeni projektd &.
6/2016 v aktualnim zméni a souvisejicimi platnymi vnitinimi normami MU. VSechny interni projekty musi
mit oporu ve Strategickém zaméru MU pro obdobi 2021-2028.

Kazdy interni projekt ma svého odborného garanta (€len vedeni), feSitele projektu a kontaktni osobu.

Stanoveni odpovédnosti

OPR odpovida za metodické fizeni a koordinaci jednotlivych opatfeni a navazujicich dil€ich opatfeni,
vedoucich k naplfiovani stanovenych prioritnich cild IP 2021.

Resitel projektu je odpovédny za fizeni a realizaci aktivit projektu, které vedou k naplnéni dil&ich cild a
stanovenych vystupu/indikatort interniho projektu. Dale je odpovédny za Cerpani financnich prostredki
v souladu se schvalenym rozpoctem projektu.
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Resitel projektu zajisti metodické vedeni a fizeni toku informaci smérem k zapojenym HS a koordinaci
¢innosti vedoucich k realizaci aktivit projektu napfi¢ zapojenymi HS.

Resitel projektu stanovi kontaktni osobu (mGzZe byt feSitel projektu osobné), ktera Gizce spolupracuje s
pracovniky OPR a podava jim prabézné informace o zahajeni, realizaci a ukonéovani projektu.

Resitel projektu, pfipadné kontaktni osoba maiji povinnost neprodlené e-mailem informovat vedouci
OPR o v3ech skute¢nostech, které by mohly vést k obsahovym &i finanénim zmé&nam projektu.
Navrhovana zmé&na musi byt feSitelem projektu projednana a vzajemné odsouhlasena vedouci OPR,
vedouci Odboru rozpoctu a financovani a prorektorem pro rozvoj. V pfipadé, Ze tito posoudi zménu
projektu jako vyznamnou, ktera by mohla mit vliv na plnéni stanovenych prioritnich cild IP 2021, bude
ze strany OPR tato zména komunikovana s MSMT a bude pfipadné odsouhlasena az dle vysledku
projednani.

Resitel projektu je povinen na vyzvu OPR predloZit prib&Zznou monitorovaci zpravu (konec ervna
2021) a zavére€nou monitorovaci zpravu (konec ledna 2022), pfipadné mimoradnou monitorovaci
zpravu. Obsahové nalezitosti, formulare, terminy a Ihlty pro zpracovani monitorovacich zprav stanovi
OPR. Tyto zpravy jsou vstupem, mimo jiné, pro vyhodnoceni Institucionalniho planu MU, které je
pozadovano ze strany MSMT.

OPR odpovida za zpracovani a pfedloZeni Zpravy o plnéni stanovenych cilt Institucionalniho planu MU
za rok 2021 na MSMT.

V ramci internich projektd, na jejichz realizaci se podili vice HS, maze feSitel nad ramec pravidel
uvedenych v tomto metodickém listu uzavfit Dohodu o spolupraci na realizaci interniho projektu.

HS zapojené do realizace interniho projektu ma povinnost vytvofit vhodné podminky pro realizaci
stanovenych aktivit projektu na svém HS a dodrzeni rozpoc&tu pro svoji €ast projektu.

(10) HS zapojené do realizace interniho projektu je povinno prostfednictvim odpovédnych osob poskytnout

fesiteli projektu potfebnou soucinnost, zejména pfi pfipravé priabézné monitorovaci zpravy a zavére¢né
monitorovaci zpravy.

(11) Zapojené HS odpovida za vEasné a fadné odevzdani podklad( fesiteli projektu pro zpracovani

pribézné monitorovaci zpravy a zavére¢né monitorovaci zpravy v terminech stanovenych OPR pfip.
feSitelem projektu.

(12) Zapojené HS ma povinnost Fidit se aktualnimi pokyny feSitele projektu a informovat feSitele o
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skute&nostech, které by mohly vést k obsahovym &i finanénim zménam projektu.

Cerpani finanénich prostiedk

Finanéni prostfedky poskytnuté na feSeni internich projektt maji charakter pfispévku. Hospodareni
s nimi se fidi dle Pravidel pro poskytovani pfispévku a dotaci vefejnym vysokym Skolam Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy (Ukazatel I).

Veskeré ukony, souvisejici s Cerpanim pfidélenych financnich prostfedk, podléhaji pravidlim finanéni
kontroly platnym na MU. Odpovédné osoby jsou stanoveny dle pravidel finanéni kontroly.

Financni prostfedky pro jednotlivé projekty jsou evidovany na samostatné zakazce s ¢innosti 1182 a
jsou na danou zakazku pfevedeny postupné v nékolika platbach v prabéhu roku (v souladu se
zpGsobem poskytovani prispévku ze strany MSMT). Zakazka se zfizuje na zakladé Pravodniho listu
k zakazce s pfisluSnymi podpisy. V pfipadé spoluprace vice HS jsou Fesitel projektu nebo kontaktni
osoba povinni na OPR a Odbor rozpoctu a financovani dolozit kompletni seznam zakazek vSech HS,
které se tykaiji feSeni daného projektu.

Pripadné zlstatky prispévku na jednotlivych internich projektech jsou v zavéru roku pfevedeny do fondu
provoznich prostfedk( (neinvesti¢ni prostfedky) ¢i fondu reprodukce investi¢niho majetku (investi¢ni
prostfedky) daného HS s rozliSenim puvodnich projekta (Cislem zakazky), pficemz je doporu¢eno
neprevadét vice nez 10 % z celkového rozpoctu projektu. Veskeré pfevody musi byt zdlvodnény

v zavéreéné zprave.

Cerpani zGstatk(l pfedchoziho roku (formou erpani fond() v ramci pokradujiciho projektu bude
uvedeno oddélené v rozpoctu projektu aktualniho roku, pfi¢emz tyto zlGstatky musi byt v aktualnim roce
zcela vyCerpany.

V pfipadé, Ze aktivita v nasledujicim roce nebude pokracovat, rozhoduje o vyuziti zastatk( kvestorka.
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VII. Sestavovani rozpoc¢tu internich projektti a zmény v ¢erpani

(1) Soucasti kazdého interniho projektu je polozkovy rozpoc€et nakladl. Naklady jsou planovany v cenach
dle rezimu DPH. Rezim DPH je stanoven dle zaméreni jednotlivych prioritnich cilt — viz pfiloha 1.

(2) Polozky, které nelze planovat a hradit v ramci internich projektu:

nakup, oprava a udrzba dopravnich prostfedk;

rezijni naklady;

naklady na béZnou obnovu kancelarské techniky (mobily, telefony, poc&itaCe, notebooky, tablety)*;
obgerstveni’;

ostatni darfiové neucinné naklady (konzultace s EO);

hospodarska ¢innost, Cisté komeréni charakter vystupa.

O O O0OO0OO0Oo

*plati pouze pro projekty feSené zaméstnanci Rektoratu MU

(3) Je-li v projektu planovano stipendium pro studenty, je nutné dodrzet parametry vychazejici ze zakona o
vysokych Skolach (§ 91) a Stipendijniho fadu Masarykovy univerzity.

(4) Neni mozné pfevadét financni prostfedky mezi investi¢nimi (kapitalovymi) a neinvesti¢nimi (b&Znymi)
polozkami.

(5) Je mozno prevadét financni prostfedky mezi materialem, sluzbami, osobnimi naklady (v€. stipendii) a
cestovnym, pokud je uvedené v souladu s naplnénim vystup( projektu.

(6) Uspora finanénich prostfedkd nesmi slouzit na realizaci jinych neZ v projektu schvalenych vystup.

VIll. Zavérecna ustanoveni

(1) V ostatnich ustanovenich, ktera nejsou vySe explicitné upravena, je nutné se Fidit aktualné platnymi
relevantnimi pfedpisy Masarykovy univerzity.

(2) Vykladem jednotlivych ustanoveni tohoto Metodického listu je povéfen OPR.

(3) Kontrolu dodrzovani tohoto Metodického listu vykonava OPR.

Mgr. Marta ValeSova

kvestorka
Kontaktni osoba: Ing. Renata Danielova (danielova@rect.muni.cz, kl. 5646)
Zpracoval: Odbor pro rozvoj RMU
Spoluprace: Odbor ekonomiky a financovani, Kancelar kvestora, Ekonomicky odbor

1 Obgerstveni —tj. ndklady na pohosténi, coffebreaky, ob&erstveni pfi pofddanych akcich (konferencich, zasedanich,
poradach, workshopech atd.) Danové ucinnymi a soucasné uplatnitelnymi naklady v IRP jsou pouze naklady na
stravovani zaméstnanct béhem pracovnich cest (v souladu s ustanovenim zakona €. 262/2006 Sb. a vnitfni smérnici) a
na stravovani osob, se kterymi byla uzaviena nepojmenovand smlouva dle § 1746 zdkona ¢. 89/2012 Sh., za podminek
a pouze do vyse, které byly ve smlouvé ujednany.
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Priloha 1

Rezim uplatfiovani DPH dle zaméfreni jednotlivych prioritnich cilt IP 2021

1. Relevance studia a kompetence pro uplatnitelnost: bez naroku na odpocet DPH

2. Flexibilni formy i nové moznosti vzdélavani: bez naroku na odpocet DPH

3. Doktorské studium s vy§Simi poZzadavky a motivacnimi nastroji: bez naroku na odpoéet DPH

4. Rizeni instituce a podpora personalnich, provoznich a rozhodovacich procest: kraceny néarok na
odpocet DPH (pomér + koeficient)

5. Internacionalizace ve studiu, prostfedi i poskytovanému servisu: bez naroku na odpocet DPH

6. Podpora a specifické sluzby smérem k uchaze€iim, studentiim a osobam se specifickymi naroky: bez
naroku na odpocet DPH

7. Napliiovani spolecenské role univerzity: kraceny narok na odpocet DPH (pomér + koeficient)

Rezim uplathovani DPH u dilich opatfeni, tj. na trovni internich projektu a jednotlivych zakazek se fidi
reZzimem stanovenym pro nadfazeny prioritni cil.
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Kvalifikovany elektronicky podpis:
Mgr. Marta ValeSova
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