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POKYN DEKANA C. 1/2016

Rozvrzeni a evidence pracovni doby na

Pedagogické fakulté Masarykovy univerzity

7 F

(ve znéni uc¢inném od 1.5.2016)

V souladu s ust. § 28 odst. 1 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o
zméné a doplnéni daldich zédkonl vydavam tento pokyn:

Clanek 1
Stanoveni pruzné pracovni doby

Stanovena tydenni pracovni doba je 40 hodin.

Vydanim tohoto pokynu se na Pedagogické fakulté Masarykovy univerzity zavadi pruzné
rozvrzeni pracovni doby, které zahrnuje ¢asové Useky zakladni a volitelné pracovni
doby.

Clanek 2
Zakladni pracovni doba

Zakladni pracovni doba pro neakademického pracovnika se stanovi: pondéli az patek,
denné od 9.00 hod. do 14.00 hod. V zakladni pracovni dobé je neakademicky pracovnik
povinen byt na pracovisti.



Rozhodnuti o rozvrzeni zakladni pracovni doby akademickych pracovnikll pFijima vedouci
prislusného akademického pracovisté s ohledem na pInéni vyukovych, védeckych,
vyzkumnych a jinych povinnosti akademickych pracovnikll a v souladu s rozvrzenim
volitelné pracovni doby dle ¢l. III tohoto pokynu.

Clanek 3
Volitelna pracovni doba

Pfi uplatfiovani volitelné pracovni doby si zaméstnanec sam voli zacatek a konec
pracovniho dne v réamci stanovenych &asovych Usekd volitelné pracovni doby tak, Ze délka
smény nesmi v jednotlivych dnech pfesahnout 12 hodin a musi byt dodrzena zakladni
pracovni doba.

Pro zaméstnance s kratsi pracovni dobou stanovi vedouci pracovisté individualni rozvrh.
Pro neakademické pracovniky je zacatek volitelné pracovni doby stanoven od 6.00 hod. do
9.00 hod. a konec volitelné pracovni doby od 14.00 hod. do 20.00 hod., v obdobi pondéli
az patek.

Rozvrzeni volitelné pracovni doby akademickych pracovnikli je stanoveno s ohledem na
charakter jejich prace a ftidi se pfitom pokyny vedouciho pracovisté (katedry/udstavu),
zejména jsou povinni vykonavat praci na prisl. pracovisti tehdy, kdy to vyplyva z plnéni
jejich pedagogickych povinnosti, pInéni dalSich védeckych, vyzkumnych a tviréich tkold,
a v dalSich pripadech uréenych jejich vedoucim zaméstnancem. Praci z domova je mozno
sjednat vyhradné se souhlasem vedouciho zaméstnance.

Nejdéle po 6 hodinach vykonu prace Cerpd zaméstnanec prestdvku na jidlo a oddech
v délce 30 minut. Tato prestavka se nezapocitava do pracovni doby a nelze ji poskytnout
na zacatku a konci pracovni doby.

v

lanek 4
Vyrovnavaci obdobi

Primérna tydenni pracovni doba musi byt naplnéna ve vyrovnavacim obdobi, které &ini
26 tydn{ po sobé jdoucich. Tydnem se rozumi 7 po sobé& navazujicich kalenda¥Fnich dng.
V rdamci vyrovnavaciho obdobi je zaméstnanec povinen odpracovat celou pracovni dobu.
Ve vyjimeéném ptipadé, kdy z dlivodl pfekaZzky v praci na strané zaméstnance nebude ve
vyrovnavacim obdobi odpracovéana prace v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby, bude
tento rozdil vyrovnan v nasledujicim vyrovnavacim obdobi. Naplnéni uvedené vyjimky musi
byt predem projednano s prislusnym vedoucim pracovisteé.



v

lanek 5
Piekazky na strané zaméstnance

Prekazky v praci na strané zaméstnance se posuzuji jako vykon prace jen v rozsahu, ve
kterém zasahly do zakladni pracovni doby. Prekazky v praci, které zasahly do volitelné
pracovni doby, se neposuzuji jako vykon prace a neni za né poskytovana nahrada mzdy.
PFi pfekazkach v praci vymezenych presnou délkou nezbytné nutné doby, po kterou prislusi
zaméstnanci pracovni volno (svatba apod.), déle pro Gcely dovolené, doc¢asné pracovni
neschopnosti a oSetfovani &ena rodiny (OCR) se za dobu jednoho dne povaZuje doba
odpovidajici prdmérné délce smé&ny zaméstnance vyplyvajici ze sjednané pracovni doby.

Clanek 6
Vyjimky

Pruzné rozvrzeni pracovni doby se neuplatni pfi:

- pracovni cesté

- nutnosti zabezpeceni naléhavého pracovniho tkolu ve sméné

- v dobé dlleZitych prekédzek v praci (dovolend, nemoc, OCR)

- tam, kde tomu brani provozni dlivody
V téchto uvedenych pripadech plati pfi 40 hodinové tydenni pracovni dobé stanovena
pracovni doba od 8.00 do 16.30 hod. (vC. prestavky na jidlo a oddech), nebude-li
v konkrétnim pfipadé stanoveno jinak.

Clanek 7
Evidence zacatku a konce odpracované doby

Zaméstnavatel je povinen vést u jednotlivych zaméstnanci evidenci s vyznacenim zadatku
a konce pracovni doby. Podle ustanoveni § 96 odst. 1 zakoniku prace je s platnosti od 1.
4. 2016 mozné vést evidenci zacatku a konce odpracované doby elektronicky. Evidence
odpracované pracovni doby je vedena na jednotlivych katedrach ¢i oddélenich a vede se
zvlast ve vztahu ke kazdému jednotlivému zaméstnanci. V pfipadé, Ze na pracovisti bude
vedena i nadale evidence v knihach dochazky, za vedeni a spravnost evidence zacatku a
konce vykonu prace zodpovidaji vedouci zaméstnanci jednotlivych kateder a oddéleni.



Clanek 8

Zavérecna ustanoveni

Pravni Uprava pracovni doby podle tohoto pokynu se nevztahuje na praci konanou na

zakladé dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPP nebo DPC).

Zameéstnavatel je opravnén meénit stanoveny rozvrh pracovni doby a seznamit s jeho

zménou zaméstnance nejpozdéji 2 tydny predem. Se zaméstnancem je mozné se

dohodnout na jiné dobé rozvrzeni pracovni doby, nejpozdéji vSak 1 pracovni den pred

zacCatkem smeény.

Za zplsob evidence pracovni doby, jeji spravnost a prokazatelnost odpovidd vedouci

pracovisteé.
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3)

4)
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Clanek 9

Zavérecna ustanoveni

Souvisejici dokumenty:
Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace
Seznam zaznami:
e Nejsou
Seznam pfiloh:
e Nejsou

Kontrola a aktualizace:

a) Kontrolu a aktualizaci tohoto pokynu provadi 1x ro¢né vedouci Personalniho
oddéleni. Prvni kontrola bude provedena rok po vydani tohoto pokynu.
Kontroly jsou zaznamendvény do zédznamu Kontrola dokumentd.

b) Povinnosti kazdého zaméstnance fakulty, ktery pfi své praci vyuziva tento
pokyn, je neustale sledovat jeho aktualnost a funkcnost a upozornit vedouciho
sekretariatu dékana na jeji nedostatky a potfebu zmén.

Vykladem ustanoveni tohoto pokynu povéruji vedouci Personalniho oddéleni.

Historie zmén:
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7) Tento pokyn nabyva platnosti dnem zvefejnéni.

8) Tento pokyn nabyva ¢

V Brné dne 12.4.2016
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