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C. j. MU-1S/115444/2024/2362293/PdF-1

Smérnice dékana ¢.1/2024

Pravidla sestavovani rozpoctu Pedagogické
fakulty Masarykovy univerzity pro rok 2024

(ve znéni ucinném od 2. 4. 2024)

Podle § 28 odst. 1 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dalsich zakond (zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpisd, vydavam
tuto smérnici:

Clanek 1
Vseobecna ustanoveni

(1) U&el: Tato smérnice uréuje pravidla sestavovani rozpoctu na PdF MU pro rok 2024.
(2) Rozsah platnosti: PdF MU v roce 2024.
(3) Definice pojmi a zkratek®:

FRIM - Fond reprodukce investi¢niho majetku

FPP - Fond provoznich prostifedkd

NIV - Neinvesti¢ni vydaje

CZV - CeloZivotni vzdélavani

IT - Informacni technologie

DSP - Doktorské studijni programy

RIV Rejstfik informaci o vysledcich

Ovykaz — Oddéleni vyzkumu, kvality a akademickych zalezitosti
RUV - Registr uméleckych vystupt

B - Bakalarské studium

Ipaldi zkratky uvedeny v dil¢ich seznamech jednotlivych &lankd.



SMERNICE DEKANA C. 1/2024
Pravidla sestavovani rozpoctu Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity pro rok 2024
M - Magisterské studium
N - Navazujici magisterské studium
PdF - Pedagogicka fakulta

Metodika M 17+ - Hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programi
Gcelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (M 17+) podle Rady pro vyzkum,
VyVvoj a inovace

MU - Masarykova univerzita

P - Prispévek ze statniho rozpocCtu na vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou,
vyvojovou a inovaéni, uméleckou nebo daléi tviréi &innost (dale jen ,pFispévek
na vzdélavaci ¢innost")

IP na DKRVO - Institucionalni podpora na dlouhodoby koncepcni rozvoj
vyzkumnych organizaci (dale jen ,institucionalni podpora")

KIV - Koeficient individualizace vyuky
Fix — fixni ¢ast

Vyk - vykonova cast

UP - Ucelové prosttredky

VP - Vlastni pFijmy

V - Vynos

PPSR - Program pro podporu strategického fizeni

(4) Odpovédnost: Tajemnice PdF MU.

Clének 2
Predmét Gpravy

(1) Tvorba rozpoctu PdF MU vychazi z ustanoveni zdkona ¢. 111/1998 Sb., ve znéni

zmén a doplikd a ze Statutu PdF MU.

(2) Tato pravidla upravuji zejména zplsob rozdéleni celkovych vynosG PdF MU

mezi vyukovd a vyzkumna pracovi§té a zplsob alokace finanénich zdrojt
do centralizovanych prostfedki PdF MU (centralizovanad pracoviété, zakdzky
a aktivity).

Clanek 3

Struktura vynosti neinvesticniho rozpoctu a ostatnich vynosii

kateder a institutd PdF MU

(1) Neinvesti¢ni rozpocet kateder a institutd PdF MU se skladd z téchto &asti:

Prispévek na vzdélavaci ¢innost [P]
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o Fixni ¢ast
o Kooperace
o Vykonova cast

e Institucionalni podpora [IP na DKRVO]

(2) Ostatni vynosy:

o Ucelové prostredky [UP]
e Vlastni prijmy [VP]

Clanek 4
Souhrn veskerych vynosti kateder a institutt

(1) Celkové vynosy kateder a institutl jsou dany souétem diléich vynosl jednotlivych
&asti neinvestiéniho rozpoltu kateder a institutd PdF MU, které se vypoctou
dle metody uvedené v ¢lanku 5 a rozdéli se na katedry a instituty dle metody
uvedené v ¢&lanku 6, a ostatnich vynost v roce 2022. Celkovy vynos kateder
a institutd v roce 2022 je dan vztahem:

V(k, iy =V (Fixni ¢ast) + V(vykonova ¢ast) + V(kooperace) + V(1P na bkrvo) + V(p) + Vvp) + V(G)

Clanek 5

Stanoveni vyse objemu financ¢nich prostiedki slozek
neinvesti¢niho rozpoctu a ostatnich vynosi

(1) Vy8e objemu finanénich prostfedkl pro jednotlivé ukazatele PFispévku
na vzdélavaci ¢innost a Institucionalni podpory bude stanovena timto zplsobem:

o Prispévku na vzdélavaci ¢innost [P]
VysSe prispévku na vzdélavaci Cinnost pro PdF MU je déna rozpocétem MU pro
aktualni kalendarni rok. Rozdéli se mezi jednotlivé ukazatele nasledujicim
zplsobem:

o Fixni ¢ast - vykonovy ukazatel pro oblast vyuky
80% Prispévku na vzdélavaci ¢innost pro PdF MU dle rozpoctu MU pro aktualni

kalendarni rok,

#1 ponizeny o ¢astku urcenou pro kooperace

o Vykonova cast - kvalitativhi a vykonovy ukazatel pro oblast védy
a vyzkumu
20%Prispévku na vzdélavaci ¢innost pro PdF MU dle rozpoctu MU pro aktualni

kalendarni rok,

o Kooperace — vykonovy ukazatel za kooperovanou vyuku [Ko/A]
7,06% z 80%Prispévku na vzdélavaci ¢innost pro fixni ¢ast
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Kooperace vyjadiuji podil na celkovych vynosech PdF MU za vyuku student(
jinych fakult).

o Institucionalni podpora [IP na DKRVO]
Vyse Institucionalni podpory je dana rozpo¢tem MU pro aktudlni kalendarni rok,

podle Smérnice MU ¢. 3/2023, Pravidla sestavovani rozpoctu pro kalendarni rok
2024,

Z vynost IP na DKRVO budou odeéteny spoleéné provozni naklady (reZie)
v souladu s Pokynem MU ¢. 3/2017, Pravidla pro stanoveni podilu spravni rezie
a uplatiovani rezijnich nakladt do projektl, ve znéni zmén a doplikl a Pokynu
kvestora ¢. 5/2008, Sledovani spravni rezie na MU.

(2) Ostatni vynosy:
o Uéelové prostiedky [UP]
Tvofi celkové vynosy G&elovych dotaci kateder a institutd PdF MU (napf.: pFijmy

z rozvojovych projektl, GACR, TACR, specifického vyzkumu, projekty ze
zahranici) v aktualnim roce.

e Vlastni prijmy [VP] v
TvoFi celkové vynosy vlastnich pfijmu kateder a institutd PdF MU (napf.: CZV,
konference a ostatni mimorozpoctové pfijmy).

e Garance mzdovych tarifi docentti a profesorii [G]

Tvori rozdil mezi tarifni mzdou docenta a tarifni mzdou odb. asistenta * soucet
poctu Uvazkd docentd na jednotlivé katedfe * 6 mésict (1.1.2024- 30.6.2024)

+

rozdil mezi tarifni mzdou profesora a tarifni mzdou odb. asistenta * soucet poctu
Gvazk{ profesord na jednotlivé katedfe * 6 mésict (1.1.2024~ 30.6.2024).

Clanek 6

Rozdéleni vynosti slozek neinvesti¢niho rozpoctu dle ukazateli
a ostatnich vynosti mezi katedry a instituty

(1) Rozdéleni vynosti sloZzek neinvesti¢niho rozpoctu dle ukazatelti:

1.1. Rozdéleni éasti vynosi fixni ¢asti

Celkové vynosy katedry/institutu fixni casti jsou tvofeny vynosy z kombinované
a prezenc¢ni formy studia bakaldiskych, magisterskych a navazujicich magisterskych
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studijnich programi?, na jejichz ¢ast je aplikovan Koeficient individualizace vyuky [KIV]
a Koeficient ekonomické narocnosti [KEN], pficemz KIV a studento-kredity jsou pocitany
jako prlmér za posledni tfi roky z dlvodu stabilizace rozpoctu.

Vynosy fixni casti [V ;)] jsou rozdéleny na:
- vynosy ovlivnéné KIV [V ], tvoFici 65% Castky na fixni cast

- vynosy ovlivnéné KEN [V gy ], tvofici 35% &astky na fixni ¢ast

V(fi,\') = V(K/v) + V(KEN)
1.1.1. Stanoveni vynos{i ovlivhéné KIV[V ;]

Vynosy fixni Casti [V (k)] jsou rozdéleny na vynosy z prezencniho studia [V,] a vynosy
z kombinovaného studia [ V, ] vpoméru celkového mnoZstvi studento-kreditd,
zastoupenych v téchto formach studii.

2y(sp k) I i G

Vg =V Vie=Virio i) "™ . N
G0 = Fp Ve = Ve Y k) U N (s k)

o Na st vynost V) z prezenéniho studia je aplikovén Koeficient individualizace
vyuky [V""], zbyla Cast je vyjadiena bez tohoto koeficientu [1*V].

o 50%]Y, je na katedry a instituty rozdéleno v poméru studento-kreditd
prezencniho studia dle dodavatelského pracovisté nasobenych KIV:

Yals, k- KIV)

VKV =05V, -
b B Zfzd(spk[(”/)

o 50%Y, je na katedry a instituty rozdéleno v poméru studento-kredit{
prezencniho studia dle dodavatelského pracoviste:

V;,‘K’V — 05V, - Zd(sp . k)
Y Zalsy k)

e Na ¢&ast vynosi V) z kombinovaného studia je aplikovan Koeficient
individualizace vyuky [V{'V], zbyla ¢ast je vyjadiena bez tohoto koeficientu [VEK"].

Vk — V;((IV + V]I;KIV

2 Doktorské studijni programy jsou financovany formou centralizované zakézky. Finanéni prostiedky jsou
pridéleny dle poctu studentd doktorského studijniho oboru pfislugné katedFe / institutu. Financovani jsou studenti,
ktefi neprekroci fadnou dobu studia DSP + 1 rok.
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o 20%V, je na katedry a instituty rozdéleno v poméru studento-kredit{
kombinovaného studia dle dodavatelského pracovisté nasobenych KIV:

¥ (s - k - KIV)

VY =02 V>
Zde(Sk “k- KIV)

o 80%V, je na katedry a instituty rozdéleno v poméru studento-kreditt
kombinovaného studia dle dodavatelského pracovisté:

a(sp ke
V;(IKIV = 0,8 . Vk . Zi( I/ )
Zde(Sk k)
1.1.2. Stanoveni vynost ovlivnéné KEN[V )]

Vynosy ovlivnéné KEN [V(gy] jsou vypocitany jako celkové mnoZstvi studento-kreditd,
zastoupenych v prezencni i kombinované formé studii, ndsobeny KEN.

 Nu(s- k- KEN)
Vi) =55 (5 k- KEN)

1.1.3.Kraceni ,CORE" a online volitelnych predmétu

Do vypoétu studento-kreditl nejsou zapoditdny predméty celouniverzitniho zékladu,
které maji uveden v IS MU atribut ,CORE". U pfedmétd s atributem ,online kurz3 a pouze
V, jako volitelny, je do vypoctu v ramci jednoho roku zahrnuto maximalné 200 studii,
neurci-li v pfipadé konkrétniho predmétu prislusny prodékan.

Koeficient individualizace vyuky KIV
KIV je jedinecnym koeficientem kazdého pracovisté, realizujiciho rozvrhovanou vyuku.

Je vyjadien jako prevracend hodnota priimérného poétu studentd na jednu rozvrhovanou
unikatni uc¢ebni jednotku kontaktni vyuky na pracovisti.

1
KIV = —-100

dll

Koeficient ekonomické narocnosti KEN

Koeficient ekonomické narocnosti (KEN) je stanoven podle podilu PAF MU na normativnim
podilu studentd k 31. 10. 2023 (tj. pfepolteném poctu studentll * KEN). VySe KENu
pracovisté je stanoven na zakladé akreditovanych studijnich program{ podle ohodnoceni
v souladu s Pravidly pro poskytovani pfispévku a dotaci vefejnym vysokym $koldm MSMT
pro r. 2024, které zajistuji pfisl. pracovisté. Studijni programy, které maji rozdilné
obory - KFYCHOV, KTVVZ je stanoven KEN véaZenym primérem ke studento-kreditlm
za predméty jednotlivych oblasti.

3 kurz, ktery student absolvuje online, a to bez aktivni G¢asti lektorti zapojenych do vyuky
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Kazdému akreditovanému studijnimu programu je prifazen KEN. KEN zohlednuje rozdilnou
ekonomickou ndro¢nost jednotlivych studijnich program( (jde o relace mezi studijnimi
programy, ne o skute¢nou ekonomickou narocnost v absolutni hodnoté); standardni rada
KEN pro studijni programy PdF MU ma tyto hodnoty: 1,00; 1,20; 1,65; 2,25; 2,80; 3,50.

1.1.4.Zkratky

Vissasmms s smme s 55 vynosy

Viipis) s semmnsiesas wns vynosy z fixni ¢asti

V(KI) werenenvnvenes vynosy ovlivnéné KIV

Vg wveneresss sy vynosy ovlivnéné KEN

Wi 45 s v 3 o s vynosy z prezencniho studia

Vi » ¢ vomain  noimiers s vynosy z kombinovaného studia

B e v cmomacen « smmss pocet zapsanych studii

T — prezencni studium

Sk erenrerannersnnins kombinované studium

kkredit

[ P unikatni rozvrhovana ucebni jednotka kontaktni vyuky pracovisté
- dodavatelské pracovisté

T fakulta

KIV s oo ¢ s s Koeficient individualizace vyuky

nKIV v, Koeficient individualizace vyuky - neni aplikovan
KEN..oovininainnn, Koeficient ekonomické narocnosti

1.1.5. Metodika zpracovani dat

o Data o predmétech (s, k) jsou vygenerovanda pomoci aplikace IS MU
,Sumarizace provedené vyuky nebo pedagogického vykonu".

o Data o rozvrhované vyuce (u) jsou vygenerovana pomoci aplikace IS MU
,Export rozvrhu®.

Pouzité vstupni parametry:

Semestry vyuky (jaro + podzim predchoziho roku)
Omezeni na dodavatelské pracovisté vyuky predmétu
Omezeni na fakulty studii (1441 PdF MU)

Omezeni na typ studia (B, M, N)

Vygenerovana data jsou dale zpracovana v tabulkovém procesoru. Pro vypocet KIV jsou
odstranény duplicitni ucebni jednotky kontaktni vyuky, tedy takové pripady, kdy vyuka
vice nez jednoho pfedmétu probiha ve stejny Cas na stejném misté.

1.2. Rozdéleni casti vynosti z kooperaci
Vynosy z kooperaci budou katedrém a institutdim pFi¢teny podle dodavatelskych pracovist

na zakladé skutecnosti vyjadiené v propoctu celouniverzitnich kooperaci.

7 v r

1.3. Rozdéleni €asti vynosl vykonové casti
Vynosy vykonové &asti budou katedram a institutdim rozdéleny podle téchto kritérii:
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Kritérium Vaha
Vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci 25%
Vysledky umélecké cinnosti 5%
Externi prijmy VS spojené se vzdélavaci a tvardi
¢innosti 10%
Kvalifikaéni struktura akademickych pracovnik{ 7%
Vyslani a pfijati studenti v ramci mobilitnich
programdl 43%
CizojazyCné zavérecné prace 2%
CizojazycCné predméty 8%

VysSe vahy kritéria byla stanovena dle strategie PdF a podle podilu na vynosech
vykonové casti dle rozpoctu RMU.

Tvardi ¢innost —rozdéleno dle Metodiky M17+ upravené Ovykaz PdF MU. Upravena
Metodika M17+ bude uplatnéna z 80% na publlkacm indikatory a z 20%
na ptinos vysledkd vyzkumnych projektd (GACR, TACR, HORIZONT COST).
Metodika vypoctu je uvedena v kapitole 1.4. Rozdé&len{ ¢asti vynost IP na DKRVO.

Zapoél'tané body RUV - zapocitavaji se v poméru souctu skute¢né generovanych
bodt pracowstl za obdobi 2017 2021.

Externi prljmy - vySe vynost z ucelovych prostiedkll zahrnuje vynosy pracov15t
z projektll vyjma vyzkumnych (GACR TACR, HORIZONT, COST) a vlastnich pfijma
stanovenych dle metodiky RMU.

Docenti a profesofi — pocet profesorli a docentl nésobeny koeficienty [Kprofesor =
2,5; Kdocent = 1,5]

Vyslani a pFijati v rdmci mobilitnich programt

o zapoCitdva se kazdy den vyménného studenta, jehoz pobyt je delsi
nez 30 dni. Rozhodnym obdobim je akademicky rok 2022/2023.

o Dny vyménného studenta jsou rozdéleny mezi pracovisté dle poméru
mezi dny pfifazenymi na zakladé smlouvy D, a na zdkladé dodavatelskych
predmétll u prijizdécich studentl a poméru rozpocitanych studentd
mezi studované programy u vyjizd&jicich studentd Dyp- Pomér je stanoven
na hodnotu 70% Dy, a 30% D

o Celkovy polet dnli vyménného studetna je vyjadfen vztahem:
D= Dsm| + Dpp
o Pravidla uréeni Dgy:

Vyslani: Studenti jsou pfifazeni na pracovisté dle prisluSnosti povérené
WV, v v s ’ 4 ’ ’ o] v I

osoby pracoviste, odpovédné za uznavani vysledku zahranicnich studijnich

a pracovnich pobytd, kterd je podepsédna na studijni nebo pracovni smlouvé

Pfijati: V pripadé existence smlouvy o spoluprdci mezi pracovistém
a zahrani¢ni univerzitou [smlouva Erasmus+, Freemover, jina fakultni
bilaterdIni smlouva], je student pfifazen k danému pracovisti. V ostatnich
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pfipadech [Erasmus Mundus, univerzitni bilateralni smlouvy] jsou studenti
pfifazeni pracovistim v poméru poétu studovanych predmétl

Pravidla urceni Dy, :

Vyslani: Studenti jsou prifazeni na zakladé poméru studeno-kreditl
studovanych programi

PFijati: Studenti jsou pfifazeni pracovistim v poméru poctu studovanych
predmétl

Cizojazyéné piedméty - pocet studento-kreditll za predmét vyucovany v cizim

jazyce s vyjimkou slovenského jazyka u nefilologickych kateder. U Filologickych
kateder je stanoven zaklad primérnym pocétem studento-kreditl nefilologickych
kateder za predméty vyucované v cizim jazyce s vyjimkou slovenského jazyka.

1.4. Rozdéleni ¢asti vynosti IP na DKRVO

Vynosy Instituciondini podpory budou katedrdm a institutim rozdéleny podle vysledk{
Metodiky M17+ upravené dle Ovykaz PdF MU. Upravena Metodika M17+ bude uplatnéna
z 80% na publikaéni indikdtory a z 20% na piinos podle vysledkd vyzkumnych projektd
(GACR, TACR, HORIZONT, COST).

V(Publikace M17)

V(Grant M17)

Bas.cp)

B(g)

Viup na pkrvoy = Vipubtikace m17) + Vigrant m17)

..... vynosy za Publikace metodiky M17+ upravené dle Ovykaz PdF MU
..... vynosy za Grantymetodiky M17+ upravené dle Ovykaz PdF MU

) Cos.v Ya(Bas,cp))
Publikace M17) = U,8 " V(ip) -
(Publikace M17) (tp) Zfzd(B(A,B,C,D))

Ya(Ber))

ViGrant m17) = 0.2 V(ip) .ZfT(B(E))

.... body ziskané za publikace metodiky M17+ upravené dle Ovykaz PdF MU
.... body ziskané za grantymetodiky M17+ upravené dle Ovykaz PdF MU

. Metodika M17+ upravena dle Ovykaz PdF MU

Vysledky typu J evidované ve WoS a Scopus - publikace typu
J odeslané, resp. pripravené k odeslani do RIV z IS MU s organizacni
jednotkou PdF nebo jejim podilem s vykdzanym koédem UT WoS ¢i EID
(Scopus) s kvartily dle WoS (JCR) a Scopus (SJR - Scimago Journal Rank)
D1, Q1, Q2, Q3, Q4 a evidenci v AHCI (Arts and Humanitites Citation Index
- pro obory z oblasti uméni a humanitnich véd) ve WoS. V ptipadé evidence
v obou databazich se vysledek hodnoti dle vyssiho kvartilu. Je-li ¢asopis
evidovan pro vice obord, pouZije se kvartil nejvy$siho z nich.

Body:
D1 WoS, D1 Scopus = 70
Q1 WoS, Q1 Scopus = 60
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Q2 WoS, Q2 Scopus, AHCI = 50
Q3 WoS, Q3 Scopus = 40
Q4 WoS, Q4 Scopus = 20

B. Citace - pocet primarnich citaci ve WoS i Scopus publikaci evidovanych
v uvedenych databéazich po vylouceni autocitaci. PFi evidenci té samé citace
v obou databazich se zapocitava pouze jednou.

Body: 1 citace = 5

C. Internacionalizace - body navic pro ty publikace (J, B, C), u kterych
alespon jeden autor ma afiliaci mimo CR nebo Slovensko, nebo které jsou
publikované ve svétovém jazyce.

Body:
zahranicni spoluautor: J, B= 10; C= 1,5
svetovy jazyk: J,B=5; C=1

Body pricteny v podkladu pro rozpocet k vysledku (list J, B, C)

D. Monografie — vSechny odborné knihy (B) a kapitoly v knize (C) evidované
v IS MU odeslané, resp. pripravené k odeslani do RIV s organizacni
jednotkou PdF nebo jejim podilem, pficemz vysledky publikované
v nakladatelstvich ze seznamu prestiznich vydavateld maji vy$si bodové
hodnoceni. Pfi evidenci vysledkd ve WoS & Scopus pfi¢teni bodd navic.

Body:

nakladatelstvi na seznamu level 1: B= 60; C= 10

nakladatelstvi na seznamu level 2: B= 30; C=5

nakladatelstvi ostatni, kromé& Munipress: B= 15; C= 2,5
nakladatelstvi Munipress, pfip. koedice s Munipress: B= 10; C= 2

Navy$eni bodi:
Evidence ve Wos/Scopus: B= 10; C= 5

E. Hodnoceni v Modulu 1 - vysledky, které v Modulu 1 v hodnocenich hi18,
h19, h20, h21 ziskaly znamku 1, 2, 3.

Body:

znamka 1 = 50
znamka 2 = 30
znamka 3 = 20

F. Granty - zapoditavany jsou projekty Horizon, GA CR, TA CR, COST - jejich
finanéni pfinos je vycislen na zakladé financnich dotaci, jez byly pfipsany
na Ucet PdF MU ve sledovaném obdobi 2018-2022 a jez jsou rozdéleny mezi
pracovisté, kterd dané projekty ziskala. Findlni Castka k prerozdéleni
pracovistim je rozpocitana dle poméru ziskanych dotaci.
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Vysledky a jednotlivé body jsou v aktudlnim rozpoctu pro Metodiku M17+ upravené dle
Ovykaz PdF MU zpracovany za obdobi 2019-2023 dle stavu v IS MU v lednu 2024.

(2) Rozdéleni ostatnich vynosii:

2.1 Ucelové prostiedky

Vynosy budou poskytnuty pracovisti, které projekt resi.

2.2 Vlastni prijmy

Vynosy budou poskytnuty piislusnym katedrém a instituttim.

2.3 Garance mzdovych tarifi docentti a profesori

Vynosy budou poskytnuty piislusnym katedram a institutdm podle kvalifikaéni struktury.

Tyto vynosy podléhaji odvodim dle pokynd MU ¢&. 3/2017, Pravidla pro stanoveni podilu
spravni rezie a uplatiiovani reZijnich nakladl do projektli, ve znéni zmén a doplikd
a Pokynu kvestora ¢. 5/2008, Sledovani spravni rezie na MU.

Clanek 7
Centralizované prostredky

Centralizované prostfedky PdF MU jsou sdruzené financni zdroje, pokryvajici zejména
mandatorni vydaje na centralizovand pracovisté, zakazky a aktivity.

(1) Centralizovana pracovisté

Jedna se o tato pracovisté dékanatu:

o Deé&kanat a Sekretariat dékana

o Technicko-provozni oddéleni

o Ustfedni knihovna a Edi¢ni centrum

o Oddéleni CJV na PdF

e Personalni oddéleni

e Centrum celozivotniho vzdélavani

e Studijni oddéleni

e Ekonomické oddéleni

o Oddéleni vné&jsich vztah(l a marketingu

o Oddéleni zahrani¢nich vztah( a internacionalizace
e Oddéleni vyzkumu, kvality a akademickych zaleZitosti
e Oddéleni projektové podpory

e Centrum informacnich technologii

(2) Centralizované aktivity a zakazky

Jedna se predevsim o tyto oblasti:

o Priplatky za vedeni, funkcni, vykonnostni, garanti
o Energie
e Fond odmén fakulty
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o Uklid, ostraha

e Stravenkovy pausal

o Celofakultni NIV

o DSP

e Opravy a udrzba

o Revize, sluzby, svoz odpadu

e Kompenzace zvySeni ak. kvalifikace + navrat MD
o Naklady na odpisy

e Zakonné pojisténi

° V),/I”O(VII'

o Nahrady za dovolené

o Fakultni ICT

e Podpora kvalifikaéniho rdstu (tvréi volno)

e VR a provoz komisi pro kvalifikacni Fizeni

o Akademicky senat

e Podpora edic¢ni ¢innosti

e Budovani knizniho fondu

o Naklady sluzebnich aut

o Vystavni ¢innost KVV

e Elektronické informacni zdroje

o Podpora védy, vyzkumu a doktorského studia

e Podpora vnéjsich vztaht v&. nakladd na propagaci
e Podpora internacionalizace

e Podpora bakalarského studia a pfijimaciho Fizeni
e Podpora magisterského studia a CZV

o Podpora kvality a strategie

e Symfonicky orchestr KHV

Financovani centralizovanych prostiedki

Skute¢né celkové naklady centralizovanych pracovist, centralizovanych zakazek a aktivit
jsou financovany z Prispévku na vzdélavaci ¢innost. Zbyvajici financni prostfedky jsou
vynosy kateder a institutd.

Clédnek 8
Uplatnéni finan¢ni narocnosti

(1) zakladni mzdové naklady zahrnuji tarifni mzdu akademickych pozic i neakademickych

pozic ve vysi aktualniho pracovniho uvazku. Dale zahrnuji i ndklady na vyuku zajisténou
externisty (DPP/DPC), jejichZ vy$e je stanovena dle skuteénych nakladl predchoziho
roku. V zakladnich mzdovych nakladech budou zahrnuté i mzdové naklady
zameéstnanych osob po navratu z materské a rodicovské dovolené ve vysi domluveného
pracovniho Gvazku a zameéstnanych osob uvolnénych pro vykon verejné funkce do vyse
plvodniho pracovniho UGvazku. Pfipadnd zména b&hem roku bude zohlednéna
v rozpoctové zméné kateder a institutd. Pro vypocet zakladnich mzdovych nakladd jsou
zafixovany personalni stavy k 1.2.2024.

(2) Katedrédm a institutim, jejichZ vynosy nedosahuji 110 % zakladnich mzdovych nakladd,

budou vynosy dorovnany do vySe téchto ndkladt. Toto uplatnéni finanéni narocnosti
financuji

e 7z 50% katedry a instituty, jez prevysuji vynosy 130 % svych zakladnich mezd
na pracovisti, a to v pomé&ru prebyvajicich &astek vynosi, pfi¢emz ¢&astka
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vykonového ukazatele K jednotlivych kateder a institutd je odeltena,
tak aby nevstupovala do tohoto financovani.
e 750 % Fond provoznich prostiedkd.

(3) Podminkou uplatnéni financni narocnosti je respektovani zpracovaného konsolida¢niho
planu piisludného pracoviété a jeho pribéZna evaluace dékanem fakulty ve spolupraci
s AS PdF. Nasledujici rozpoltové obdobi pracovisté vyhodnocuji dusledky
konsolida¢niho planu.

(4) Pracovisté, jejichz kmenovymi zaméstnanci jsou clenové vedeni (deékan,
prodékanky/prodékani, prorektorky/prorektofi), obdrzi v rozpoctu jednorazovy
prispévek vyplaceny z Fondu provoznich prostiedkl ve vysi 0,5 tarifnich mezd téchto
zamé&stnancu.

(5) Katedrdm a institutim, které realizuji vyzkumné projekty (GACR, TACR, HORIZONT,
COST, NAKI) bude po zUctovani rezii v posledni kvartalu roku refundovano 50% jejich
skuteéné vyse do rozpoétu danych kateder a institutd.

(6) Spoluticast na narodnich vyzkumnych projektech bude hrazena z centralizovanych
zdrojl fakulty (s vyjimkou operaénich programi).

(7) Specifika jednotlivych pracovist fakulty budou zohlednéna v centralizovanych zdrojich
fakulty, a to predevsim v projektu ,P". Jednd se zejména o podporu terénni vyuky
navazanou na povinné a povinné volitelné predméty, vyuky v nefakultnich zatizenich,
dale o podporu skolnich laboratofi, podporu certifikované skolni zahrady Kejbaly,
podporu galerijni a vystavni cinnosti.

(8) Povinné vyukové praxe véech pracovist budou hrazeny ze zdroje PPSR.

Clanek 9
Mezirocni prevod dotacnich prostredki

(1) Katedry a instituty mohou do dal3iho rozpoétového obdobi pievést zlstatek vynosl
schvaleného rozpoctu téchto pracovist na rok 2024 (Cinnost 1111, za podminky
vy&erpani finanénich prostfedk( z &innosti 2112 = &nnost IP na DKRVO) do Fondu
provoznich prostfedkl, kde bude veden zlstatek zminénych pracovist a ze kterého
je mozné béhem roku Cerpat finan¢ni prostiedky na zakladé domluvy s tajemnici fakulty
a zaroven nebude souéasti rozpoltu. Do rozpoétu bude zlstatek zapoéten do vynost
pracovidt pouze u téch, jejichZ vynosy nedosahuji 110 % mzdovych nékladd
pred uplatnénim kompenzaci, a to pro dokryti 110 % mzdovych nakladu pracovisté,
V pripadné zaporného vysledku bude tento pripoCten k tizi rozpoctu dané katedry
¢i institutu.

Clanek 10

-V

Investicni ¢ast rozpoctu

(1) Zdrojem investi¢niho rozpoctu PdF MU je Fond reprodukce investi¢niho
majetku.

Zdrojem FRIM je:

e Cast hospodarského vysledku za predchazejici rozpoctové obdobi,

o prevody finanénich prostfedkd ve vys$i G&etnich odpisi dlouhodobého majetku,
ktery nebyl potizen z dotace,

o finanéni prostfedky prevedené z jinych fondd,
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e vymeéna za neinvesti¢ni finan¢ni prostfedky s RMU nebo jinym HS.
(2) Financni prostifedky z FRIM lze pouzit na tyto Gcely:

potizeni dlouhodobého majetku,

na financovani investi¢nich zamérd fakulty,

na predfinancovani a spolufinancovani kapitalovych vydajt dotaénich projektd,
pro sdruzovani finanénich prostfedkll na porizeni dlouhodobého majetku s jinou
pravnickou osobou,

ok Ghradé splatek Gvéru a pujéek na potizeni dlouhodobého majetku.

Clanek 11
Zaveérecna ustanoveni

(1) Souvisejici dokumenty
o zakon ¢. 111/1998 Sb.
o Statut PdF MU
e Smérnice MU - Pravidla sestavovani rozpoltu Masarykovy univerzity pro
kalendarni rok 2024
e Pokyn MU Pravidla pro stanoveni podilu spravni rezie na MU
o Pokyn MU Sledovani spravni rezie na MU

(2) Seznam zaznamii
o nejsou

(3) Seznam priloh
e nejsou

(4) Kontrola a aktualizace
a) Kontrolu a aktualizaci této smérnice provadi 1x roc¢né tajemnice PdF MU.

b) Povinnosti kazdého zaméstnance fakulty, ktery pfi své praci vyuziva tuto smérnici
je neustale sledovat jeji aktudlnost a funkcénost a upozornit tajemnici PAF MU na
jeji nedostatky a potfebu zmén.

(5) Vykladem ustanoveni této smérnice je povéfena tajemnice PdF MU.

(6) Tato smérnice nabyva platnosti a Gi¢innosti dnem schvaleni v AS PdF MU, dne:
2.4. 2024

V Brné dne: 4. 4. 2024

doc. PhDr. Mgr,/&fmona Korycankova, Ph.D.

dékanka
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