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Strategicky plan pro rok 2016

Vzdélavani

1. Reakreditace (akreditace) v3ech oborl dle pfijaté koncepce pfipravy ucitell a dle

jednotného kreditového ramce. Akreditace novych obord.

MI: Pocet nové reakreditovanych a akreditovanych obori.

. Analyza pfijimaciho fizeni s ohledem na nové zvefejnéné Podminky a kritéria. Na

zdkladé vystupl uprava Podminek a kritérii pfijimaciho fizeni pro ndsledujici rok
a pfiprava modifikovaného pfijimaciho fizeni pro vybrané obory (pilotni ovéreni).

MI: Upravené Podminky a kritéria prijimaciho fizeni.

. Na zékladé nové reakreditovanych oborl zpfehlednéni studijni nabidky a struktury

studia (pfipravit popis nové struktury ucitelské pfipravy). Zprehlednéni informaci
o studijnich programech a oborech zaloZzené na atraktivnim a modernim vizudlnim
sdéleni (v souladu s pfipravovanou koncepci MU).

MI: Privodce studiem pro studenty PdF MU, novd prezentace obort, aktualizace
informaci o pfijimacim fizeni (vizudlni prezentace).

. Rozsiteni nabidky volitelnych predméti pro studenty ucitelskych obor( a pro studenty

MU v ¢eském a anglickém jazyce.

MI: Polet nové nabizenych volitelnych pfedmétd v &eském a anglickém jazyce.

. Rozvinout nabidku obor( v programech celoZivotniho vzdélavani reflektujici aktudlni

potfeby pedagogické praxe, legislativni zmény a zavedeni kariérniho systému.

MI: Poéet nové vytvorenych obor(i v rdmci CZV, polet ucastniki v programech CZV,
trend vyvoje poctu uéastniki CZV.
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. Pilotni ovéreni vybranych kurzl pro zaméstnance fakulty (univerzity) a doktorandy

a posileni jejich odborného ristu v oblasti expertnich znalosti a osobnostnim rozvoiji.

MI: Pocet nové vytvorenych kurz( pro zaméstnance a doktorandy. Pocet tcastniki
téchto kurzd.

. Inovace statutu fakultnich skol a zafizeni a rozvoj sité fakultnich kol a zafizeni.

MI: Inovovany statut fakultnich skol a zafizeni.

. V rdmci reakreditace vSech obor(l implementovat prvky internacionalizace do ¢eskych

studijnich program(l. Na vybranych katedrdch provést evaluaci internacionalizace
kurikula.

MI: Poclet prfedmétt s internaciondlini sloZkou vzdélavani.

Vyzkum a doktorské studium

. Profilace vyzkumnych témat PdF MU - prioritné v ndvaznosti na doktorské studijni

obory.

MI: Charakteristika profilujicich vyzkumnych témat PdF MU v¢. specifikace jejich
vazby na obsah doktorskych studijnich obord.

. Analyzy publika¢niho vykonu PdF MU v profilujicich oborech (pedagogika, didaktiky,

esteticko-vychovné obory) s vytytenim progresivnich publika¢nich trendd.

MI: Analyza a doporuceni k nasmérovani publikacnich aktivit pracovniki PdF MU.

. ZvySeni akredita¢niho a vyzkumného potencidlu pracovnikt PdF MU cestou podpory

pfi zvy3ovani jejich kvalifikace (habilitace, jmenovaci fizeni).

MI: Program na podporu habilitacnich a jmenovacich fizeni pracovnikii PdF MU
(vyzkumné monografie, akademické stdZe, tviréi volno).

. Posileni mezindrodniho rozméru a zvy3eni dopadu publika¢nich vystupl pracovniki

PdF MU.

MI: Pocet autorskych kolektivii se zastoupenim zahrani¢nich odbornikii a pocet
publikaénich vystupd vydanych ve svétovych jazycich.
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. Posileni  spole¢ného teoreticko-metodologického zdkladu (jadrového kurikula)

v doktorskych studijnich oborech.

MI: Pocet predndsek a semindri (vztahujicich se k teoretickym a metodologickym
zdkladiim pedagogickych obort) realizovanych renomovanymi externimi a internimi
odborniky.

Internacionalizace studia a prostredi fakulty

. Bude vytvorena skupina akademickych pracovnik(l s jazykovymi kompetencemi na

urovni C1 v AJ a bude vytvoren uceleny semestrdlni blok pfedmét(, ktery bude tvorit
kompaktni nabidku studia v anglicting, kterd bude uréend pro pfijizdgjici zahrani¢ni
studenty.

MI: Viytvoreni pracovni skupiny akademiki a ndvrh koncepce studijniho celku.

.V rdmci tzv. spole¢ného zékladu budou vybrany predméty, které budou studentim

nabizeny v anglickém jazyce. Student bude mit na vybér volbu z ¢eské nebo anglické
mutace.

MI: Nabidka studia spolecného pedagogicko-psychologického zdkladu v cizim jazyce,
vytvoreni systému podpory cizojazyéné vyuky.

. V rdmci reakreditace obor( PAF MU bude zaveden povinny/povinné volitelny odborny

predmét v cizim jazyce v rdmci viech nefilologickych studijnich obor(.

MI: Pocet studijnich obort s povinnymi/povinné volitelnymi pfedméty vyucovanymi
v cizim jazyce.

. Bude vytvoren systém pro maximalizaci vyuZiti smluv v rdmci programu Erasmus+

(sdileni smluv), aby nedochdzelo k nevyuZiti uzavienych smluv. Bude provedena revize
smluv a jejich pfipadné rozsifeni o destinace, o které je mezi studenty dlouhodobé
vysoky zdjem. Meziro¢né bude zvysen pocet vyjizdéjicich studentd.

MI: Zavedeni systému vyuZiti uzavienych smluv, meziroéni ndrdst indexu poctu
vyjizdéjicich studentt, uzaviené nové smlouvy.

. V kontextu pfipravy nového webu bude zprehlednéna nabidka studijnich moZznosti pro

zahrani¢ni studenty.

MI: Aktualizace dil&i &dsti webu.
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. Bude vytvofena systematickd podpora vyucujicich zajistujicich vyuku v angli¢tiné

u nefilologickych obord.

MI: Vytvoreni systémového prvku do pravidel rozpoctu PdF MU.

Treti role fakulty

. Fakulta v ramci svého 70. vyro¢i zaloZeni iniciuje vznik soutéze, v rdmci které by kazdy

rok ocefiovala nejlepsi fakultni zafizeni, vyborné absolventy — ucitele plsobiciho v praxi
a dobrovolniky (popfipadé spolek), ktery se zaslouZil o rozvoj ob¢anské spole¢nosti,
vychovnych nebo sociédlnich projektl apod.

MI: Statut soutéze a realizace nultého roéniku.

. Fakulta v rdmci 70. vyro¢i iniciuje odhaleni pamétni desky filozofovi a jednomu

z prvnich pedagog(l nasi fakulty prof. Janu Patoc¢kovi a realizuje vystavu v prostordch
Katedry ob&anské vychovy PAF MU v budové Pofici 31.

MI: Viytvoreni desky, realizace vystavy.

Podplirné procesy

. V kontextu inovovaného vizudlni stylu PdF vytvofi novou strukturu svého webu s cilem

oslovit zakladni cilové skupiny, uchaze&i o studium, studium, absolventi, stdvajici
studenti a zaméstnanci.

MI: Novy web.

. Budou definovany podminky prodluZzovéni pracovnich smluv a jejich pfechod na dobu

neurcitou.

MI: Opatreni dékana.

. Bude vytvorena pracovni pozice pro zaméstnance se zdravotnim postizenim s cilem

vytvorit pfirozené inkluzivni prosttedi fakulty a minimalizovat finan¢ni odvody.

MI: Vytvoreni pracovni pozice a jeji obsazeni, dle aktudlnich poZadavk( jednotlivych
administrativnich agend.

. Fakulta vytvofi projektovy zdmér na rozsifeni stravovacich sluzeb na fakulté.

MI: Vytvoreni projektu.
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5. Detailni analyza vyuziti prostor (pracoven a dalSich nevyukovych prostor) s cilem jejich
efektivniho vyuZzivdni. Bude vycislena rezie uzivani ploch, kterd bude promitnuta do
systému rozpoctu fakulty. Fakulta provede analyzu vytizenosti vyukovych prostor
s cilem optimalizace jejich vyuziti. S ohledem na proménu limitd poctu pfijimanych
studentd navrhneme dil¢i upravy posluchéren s cilem jejich optimélniho vyuziti.

MI: Analyza vyuZiti prostor Pedagogické fakulty MU.

6. Analyza kopirovacich a dalSich sluzeb zajistovanych externimi dodavateli s cilem
minimalizovat néklady.

MI: Analyza optimalizace ndkladti s mozZnosti vybéru nového poskytovatele sluZeb.

7. Oddéleni projektové podpory zptehledni vycet poskytovanych sluzeb, vytvofi a bude
prubézné aktualizovat ¢asovy harmonogram vyzev pro usnadnéni orientace
potencionélnich Zadatel. Rozesilani informaci k vyzvdm bude adresné s ohledem na
profesni zajmy adresat(/pracovist.

MI: Nastaveni a implementace nového formdtu poskytovdni sluZeb projektového
oddéleni.

8. Zpracovani nové metodiky pravidel tvorby a Cerpdni rozpoctu fakulty, kterd bude
kazdym rokem revidovéna a aktualizovdna v ndvaznosti na pravidla financovani
verejnych vysokych skol.

MI: Vypracovdni metodiky (smérnice) o tvorbé a Cerpdni rozpoctu.

9. Analyza vyuZivani PC uceben na fakulté s cilem jejich optimalizace a vyuziti pro
nespecifickou vyuku. Vytvoreni jednotného standardu vybaveni uceben a ovladani
audiovizudlni techniky.

MI: Analyza a jeji postupnd realizace.

10.Pfechod e-learningovych kurzd na novou verzi LMS Moodle a migraci kurzd pod
Informagni systém MU.

MI: Pocet transformovanych kurzu.

11.Otevfeni a persondlni posileni Centra celozivotniho vzdélavani Pedagogické fakulty
MU, poskytujici sluzby studentlim a zaméstnanciim v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

MI: Zvyseni financniho obratu CCV.



