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Strategické cile a planovana opatfeni Farmaceutické fakulty pro
oblast Vyuky a vzdélavani

Cil: Posilit dulezitost vyuky jako prestizniho akademického poslani se zaméfenim na Uspésnost

studentll ve studiu i v Zivoté a stat se fakultou charakteristickou svou excelentni vyukou, ktera je
vyhledavana kvalitnimi a talentovanymi uchazegi

Posileni  individualniho poradenstvi poskytovaného studentim scilem snizeni studijni
nelspésnosti a predCasného ukonéeni studia z divodu nespinéni podminek, se zvlagtnim

zfetelem na pribéh studia u studentil, ktefi sva studia zahajili v odliSnych podminkach
Farmaceuticke fakulty VFU Brno

Cil: Zajistit flexibilitu studijnich cest s dlirazem na personalizaci studia, interdisciplinaritu kurikula a jeho
dlouhodobou uplatnitelnost a posilovat motivaci student k viastnimu rozvoji a ugeni se

Pfiprava na hodnoceni, implementace a realizace diléich procesu souvisejicich se
zajistovanim kvality ve studijnich programech realizovanych Farmaceutickou fakultou
Aktivni zapojeni Farmaceutické fakulty do uchazeéskych, studentskych a absolventskych
Setreni, realizovanych na celouniverzitni urovni a vytvofeni koncepce implementace jejich
vysledkd do rozvoje kvality vzdélavaci éinnosti

Implementace alternativnich forem pfijimaciho Fizeni (zohlednéni vysledkl talentovanych
uchazect) a vyhodnoceni priibéhu a vysledk( pfijimaciho fizeni

Podpora etablovani a integrace studentti a pracovnik(i Farmaceutické fakulty do systémil a
procestt MU, souvisejicich s vyukou a vzdélavanim (technické a administrativni zajisteni
pribéhu studia, edukace a poradenstvi poskytované studentim, akademickym i
neakademickym pracovnikim apod.)

Identifikace oblasti spoluprace a zahajeni pfiprav zavedeni sdilené (integrované) vyuky
v ramci stavajicich studijnich programi mezi Farmaceutickou fakultou a jinymi fakultami MU

Cil: Rozvijet progresivni moderni vyukové metody, distanéni a online formy vzdélavani a posilovat
participaci studentl a odborniki z praxe na vyuce i v hodnoceni jeji kvality

Podpora rozvijeni ICT gramotnosti akademickych pracovniki pro distanéni formu vyuky
vcetné jejich podpory v aktivnim vyuzivani dostupnych nastroju a podpora inovace vyuky
v jednotlivych pfedmétech formou ,blended learning®
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Strategické cile a planovana opatfeni Farmaceutické fakulty pro
oblast internacionalizace

Cil: Vnimat a nadale posilovat internacionalizaci jako integralni sougast stud‘ijnl' nabidky, kurikula,
obsahu a forem vyuky i poskytovanych sluzeb na Farmaceutické fakulte

— Zaméfenim se na zvySovani poétu zahraniénich studenti v magisterském studijnim
programu Pharmacy (zejména prostfednictvim cileného aktivniho marketingu a spoluprace se
zahranicnimi agenturami a kooperace se zahraniénimi absolventy Farmaceuticke fakulty)

—  Zvysovani odbornych jazykovych kompetenci studentii a pracovniki Farmaceutické fakulty
ve vSech oblastech a ¢innostech fakulty (zejména v pedagogické a védecko-vyzkumné)

— Posileni integrace Farmaceutické fakulty v mezinarodnim prostfedi formou rozvoje
spoluprace se zahrani¢nimi institucemi na arovni vyuky, mobilit, védy a propagace

—  Propojeni vyukovych aktivit s vyzkumnymi a identifikace stavajici vyzkumné spoluprace
s moznosti jejiho propojeni s vyukou (s ohledem na QS ranking kooperujicich instituci)

~ Navazani spoluprace s univerzitami s odpovidajici mezinarodni prestizi a kvalitou
poskytovaneho vzdélani (preferovana spoluprace s univerzitami z Top 300 dle QS rankingu) a
motivovani studentd a akademickych pracovniki fakulty k vybéru téchto kvalitnich
zahranicnich instituci pro zahraniéni pobyt (prostfednictvim informativnich promo webinare
v prilb&hu semestru) ‘

—  Cilené vyuzivani modernich marketingovych nastroji k propagaci Farmaceutické fakulty a
studia na Farmaceuticke fakulté v cizim jazyce

— Vytvofeni a zvefejnéni ucelenych informaci pro zahraniéni uchazeée s predchozim
zahraniénim vzdélanim na webu Farmaceutické fakulty a poskytnuti servisu v zalezitosti
procesu ovéfeni podminek pfijeti ke studiu dle Zakona o V8

— Zahajeni programu pro navazani spoluprace se zahrani&nimi absolventy s cilem vyuzit
tento potencial pro propagaci studia na Farmaceuticke fakulté a k naboru novych studentd
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Strategické cile a planovana opatieni Farmaceutické fakulty pro
oblast Vyzkumu a doktorského studia

Cil: Usilovat o excelenci v mezinarodnim vyzkumném prostoru rozvijenim vyzkumného potencialu v
oblasti farmaceutickych disciplin, o navazani interdisciplinarnich spolupraci, o ziskavani narodnich a
mezinarodnich grantl a o aplikacni vyuziti védecko-vyzkumnych vysledkil

— Rozvoj projektového oddéleni na Farmaceutické fakulté

— Identifikace potencialu jednotlivych oboru, silnych a perspektivnich vyzkumnych tymua a
védcu

— Podpora zapojeni vyzkumnych tymi do vyznamnych infrastruktur

— Participace v komplexnim programu na podporu zapojovani vyzkumnych tym{ do Horizon
Europe a jeho realizace v souginnosti s ostatnimi fakultami MU (napf. identifikace potencialu
pro podavani Zadosti o ERC granty, kolaborativni projekty)

— Posileni kvalitniho védeckého vykonu s mezinarodnim ohlasem

— Zpracovani bibliometrickych analyz se zamé&fenim na citovanost publikaci a mezinarodni
spolupraci

—  Proaktivni vyhledavani potencialnich partnerd napfi¢ univerzitnimi pracovisti a dal§imi
vyzkumnymi pracovisti i v zahranici

— Podavani navrhi projekta do externich grantovych agentur

—  Proaktivni vyhledavani potencialnich partnerd z aplikaéni sféry

— PR vyzkumnych tymi a védcl, popularizaéni aktivity

Cil: Motivovat a podporovat vyjimeéné védce a mladé vyzkumné pracovniky, vytvofit atraktivni
vyzkumne prostiedi i pro ziskavani excelentnich védci ze zahranidi

- Snaha o ziskani védcl pomoci schématu MUNI Award in Science and Humanities

- Pfihlaseni se k principlm zakotvenym v ,Evropské charté pro vyzkumne pracovniky a Kodexu
chovani pro pfijimani novych pracovnik(l“ ve snaze usilovat o cenu HR Award

— Vytvofeni pracovni skupiny HR Award i se zapojenim doktorskych studentl a juniornich
védcl

— Vytvofeni interniho grantového schématu pro podporu juniornich védca

— Motivace a podpora juniornich védci pfi podavani navrh(i projektt do externich grantovych
agentur (skoleni, workshopy apod.)
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Cil: Zavést vy3si standardy v doktorském studiu s diirazem na kvalitu vedeckych vysledk( doktorandd,
ziskavani mezinarodnich zkuSenosti v prib&hu doktorského studia a na dodreni &asového

harmonogramu studia s cilem posilit jejich motivaci pro Uspé&sné dokoné&eni studia a naslednou kariéru

—  Zavedeni vnitfniho hodnoceni doktorskych studijnich programu

- Navrzeni novych postupt a pozadavku v pfijimacim fizeni pro posileni vybéru talentovanych
a motivovanych uchaze¢i s cilem pfedchazeni studijni netispégnosti

—  Diskuse a zpracovani navrhu doporuéeni a zasad pro jednotlivé prvky doktorského studia
(napf. pfiprava a hodnoceni individualnich studijnich planti, mezinérodni rozmér doktorského
studia, zakoncovani studia, rozvoj kompetenci $kolitelli apod.)

—  Prijeti smérnice pro doktorské studium

—  Zpracovani a schvaleni koncepce podpory zahraniénich vyjezda doktorandi

-  Vytvofeni databaze Skoliteli a pfehled aktuainé feSenych a ukonéenych diserta&nich
projekta

— Rozsiteni portfolia vzdélavacich a rozvojovych aktivit pro doktorandy a $kolitele (napf.
Oborovy seminar)
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Strategické cile a planovana opatfeni Farmaceutické fakulty pro
oblast Spolecenské role

Cil: Vytvorit fakultni politiku pro oblast naplfiovéni spolecenské role, jeji zafazeni do hodnoceni kvality
a motivace zamastnanct a studentd Farmaceuticke fakulty pro naplicvani spolegenské role fakulty

— Priprava akci zamé&fenych na fakultni prioritni téma a zapojeni se do univerzitniho
tematického roku

Cil: Vystupovat jako divéryhodny a strategicky partner pro ostatni akademické i neakademicke instituce
a vefejnost

— Edukace vefejnosti v otazkach koronavirové krize

- Revize stavajiciho nastaveni prezentace a popularizace védy a vyzkumu

Cil: Podporovat altruisticke iniciativy zaméstnancli a studentl Farmaceutické fakulty smérem
k vefejnosti a rozvijet spolkove Cinnosti studentl a zaméstnanci Farmaceutické fakulty

- Vytvoreni koncepce pro fungovani fondu spravujiciho finanéni prostredky pro spoleéensky
prospésné aktivity iniciované studenty a zaméstnanci

Cil: Posilovat scunaleZitost studentl, absolventu a zaméstnancii s Farmaceutickou fakultou a budovani

fakultni komunity sdilejici spole¢né hodnoty jako zakladni predpoklad pro napliovani véech fakultnich
roli

— Posileni vztaht s vyznamnymi osobnostmi, které jiz nejsou v pracovné-pravnim vztahu s
fakultou (emeritni profesofi, drzitelé vyznamnych ocenéni atd.), napf. uspofadanim
spolegenskeho setkani

—  Posileni komunikace s budoucimi i souéasnymi absolventy novymi nastroji — realizace
eventu pro budouci absolventy

— Revize stavajicich fakultnich akci konanych pod zastitou dékana a nastaveni koncepce
té&chto tradi¢nich fakultnich akcl do dalich let

—  PokraCovani v implementaci jednotného vizualniho stylu univerzity

— Realizace akce k 1. vyro¢i pfesunu fakulty pod MU a 30. vyro&i znovuobnoveni Farmaceutické
fakulty v Brné



MUNI
PHARM

Strategické cile a planovana opatieni Farmaceutické fakulty pro

oblast Personalniho fizeni a rozvoje zaméstnancti

Cil: Byt prestiznim zaméstnavatelem se sdilenou vnitini kulturou a otevienou personalni politikou s

odpovidajicimi procesy a nastroji personalniho fizeni

—  Evaluace pracovniku — nastaveni pravidel, ovéfeni funkénosti pomoci zpétné vazby, pilotni
realizace evaluace akademickych i neakademickych pracovnik(i fakulty

Cil: Vytvaret motivaéni prostiedi ocefiovanim mimotadné kvalitnich a vyjimeénych pracovnich
vysledki, poskytovanim rovnych prilezitosti a podminek pro individualni rozvoj a kariérni rist
zameéstnancl i podporou sladovani pracovniho a osobniho Zivota

—  Priprava a podani zadosti o akreditace habilitacnich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem

— Tvorba nabidky vzdélavani a rozvoje zaméstnancl a podpora vzdé&lavani specifickych
cilovych skupin zaméstnancu
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Strategické cile a planovana opatieni Farmaceutické fakulty pro
oblast Spravy fakulty a infrastruktury

Cil: Posilit strategické fizeni a zajistit ekonomickou stabilitu Farmaceuticke fakulty zodpovédnym
hospodaienim s dirazem na financovani jasnych priorit ve vzdélavani a vyzkumu i na tvorbu rezerv, a

to prostrednictvim vykonove crientovaného rozpoétu s vazbou na strategické cile fakulty

—  Stanoveni prioritnich oblasti ve vzdélavani a vyzkumu a piiprava koncepce jejich financovani
—  Provedeni interniho auditu hospodafieni fakulty

Cil: V souladu s principy udrZiteiného rozvoje nakladat se zdroji energie, vodou a odpady a posilit
informované fizeni provozu fakulty umoziujici efektivni uzivani vybudovanych prostor i nakladani
s majetkemn

- Vytvofeni a zahajeni implementace strategii pro nakladani s energiemi, vodou a odpady,
veetné vytvoreni srozumitelnych zasad efektivniho a zodpov&dného nakladani s nimi a
motivace studenti a zaméstnancl k jejich dodrzovani

Cil: UdrZitelne a odpovédn¢ fidit obnovu, rozvoj a budovani fakultni infrastruktury i pofizovani
souvisejicich technologii a vybaveni s cilem zajistit odpovidajici funkéni zazemi pro excelentni vyzkum
a kvalitni vyuku i pfijemné prostfedi pro studenty a zaméstnance

— Priprava podkladu pro stavebni investice tykajici se pfesunu Farmaceutické fakulty v ramci
Strategického rozvojového projektu MU

— Priprava podkladu pro pfistrojové investice tykajici se presunu Farmaceuticke fakulty v
ramci Strategického rozvojového projektu MU



