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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Vyuky a vzdélavani

Cil: Posilit dllezitost vyuky jako prestizniho akademického poslani se zaméfenim na UspéSnost

studentt ve studiu i v Zivoté a stat se fakultou charakteristickou svou excelentni vyukou, ktera je

vyhledavana kvalitnimi a talentovanymi uchazedi

Pokra¢ovani v rozvoji individualniho poradenstvi poskytovaného studentim s cilem snizeni
studijni neuspésnosti a predéasného ukonéeni studia z dlvodu nesplnéni podminek, se
zvlastnim zfetelem na prabéh studia u studentu, ktefi sva studia zahjili v odliSnych podminkach
Farmaceutické fakulty VFU Brno

Pfiprava navrhu a zadosti o akreditaci nového studijniho programu Kosmetologie a kosmetické
prostfedky (NMSP)

Spoluprace na pfipravé navrhu a zadosti o akreditaci nového studijniho programu Applied
Health Economics (ve spolupraci s ESF, LF, PrF a FSS), Virologie (ve spolupraci s PfF a LF)

Priprava podkladi k reakreditaci magisterského studijniho programu Farmacie

Cil: Zaijistit flexibilitu studijnich cest s dirazem na personalizaci studia, interdisciplinaritu kurikula a jeho

dlouhodobou uplatnitelnost a posilovat motivaci studentd k vlastnimu rozvoji a uéeni se

Implementace a realizace diléich procesi souvisejicich se zajistovanim kvality ve
studijnich programech realizovanych Farmaceutickou fakultou

Aktivni zapojeni Farmaceutické fakulty do uchazeéskych, studentskych a absolventskych
Setfeni, realizovanych na celouniverzitni Urovni a pokraovani ve vytvofeni koncepce
implementace jejich vysledku do rozvoje kvality vzdélavaci ¢innosti

Pokracovani v implementaci alternativnich forem pfijimaciho Fizeni (zohlednéni vysledki
talentovanych uchazecl) a pribézné vyhodnocovani prab&hu a vysledku pfijimaciho fizeni
Aktivni podpora etablovani a integrace studentl a pracovnikl Farmaceutické fakulty do
systém( a procest MU, souvisejicich s vyukou a vzdélavanim (technické a administrativni
zajisténi prabéhu studia, edukace a poradenstvi poskytované studentiim, akademickym i
neakademickym pracovnikim apod.)

Pokraéovani spoluprace pfi zavadéni sdilené (integrované) vyuky v ramci stavajicich a
noveé vznikajicich studijnich programl mezi Farmaceutickou fakultou a jinymi fakultami MU
Podpora zapojeni Farmaceutické fakulty do tvorby a roz$ifovani nabidky pfedmétt tzv.
spole€ného univerzitniho zakladu

Vytvoreni koncepce a systému podpory pro tvorbu recenzovanych studijnich materiall a

vyukovych opor pro studenty Farmaceutické fakulty
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Cil: Rozvijet progresivni moderni vyukové metody, distanéni a online formy vzdélavani a posilovat

participaci student a odbornikl z praxe na vyuce i v hodnoceni jeji kvality

Podpora rozvijeni ICT gramotnosti akademickych pracovnikll pro distan¢ni/synchronni
formu vyuky vcetné jejich podpory v aktivnim vyuzivani dostupnych nastroju a podpora
inovace vyuky v jednotlivych pfedmétech formou ,blended learning®

Pravidelné hodnoceni studijnich programii a tematicka hodnoceni v riznych oblastech
vyuky v ndvaznosti na celouniverzitni procesy zajistovani kvality

Podpora inovace pedagogického procesu prostfednictvim podpory vzdélavani akademickych
pracovnikl a studentd doktorskych studijnich programt v oblasti pedagogickych kompetenci a
tzv. soft skills.

PokraCovani v technické modernizaci stavajicich vyukovych prostor

Podpora praxi a stazi studentd na domacich i zahrani¢nich pracovistich formou administrativni
pomoci, konzultaci, uznanim kreditt do studia atd.

Pokracovani v zapojovani odbornik( z praxe do vyuky a dalSich vzdélavacich a propagacnich
aktivit fakulty

Cil: Umoznovat vzdélavani pro profesni rlist a osobni rozvoj v prabéhu celého Zivota odpovidajici

studijni nabidkou a posilenim vyznamu celozivotniho vzdélavani

PokraCovani v tvorbé nabidky kurzd celozivotniho vzdélavani v on-line i prezencni formé
realizace, se zaméfenim na problematiku zdravi, léCiv a souvisejicich oblasti, Vv¢€.
mezioborovych kurzli a zafazeni vybranych kurzi do systému celozivotniho vzdélavani
farmaceut(

PFiprava a realizace kurzt zaméfenych na specialni oblasti farmacie a cilové skupiny odbornikt
z praxe — upskilling (napf. péstovani a zpracovani konopi, technologie 1ékovych forem)
Participace na aktivitach MU v oblasti celozivotniho vzdélavani, zaméfeného na Sirokou
vefejnost (napf. U3V, MjUNI)
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast internacionalizace

Cil: Vnimat a nadale posilovat internacionalizaci jako integralni souc€ast studijni nabidky, kurikula,

obsahu a forem vyuky i poskytovanych sluzeb na Farmaceutické fakulté

— Zaméfenim se na zvySovani poctu zahraniénich studentli v magisterském studijnim
programu Pharmacy (zejména prostifednictvim cileného aktivhiho marketingu a spoluprace se
zahrani¢nimi agenturami a kooperace se zahrani¢nimi absolventy Farmaceutické fakulty),
zahajit pfipravu akreditace studijnich program( Cosmetics a Cosmetology and Cosmetics.

—  ZvySovani odbornych jazykovych kompetenci studentd a pracovnik(l Farmaceutické fakulty
ve vSech oblastech a ¢innostech fakulty (zejména v pedagogické a védecko-vyzkumné)

— Posileni integrace Farmaceutické fakulty v mezinarodnim prostifedi formou rozvoje
spoluprace se zahrani¢nimi institucemi na urovni vyuky, mobilit, védy a propagace

— Organizace prednasek zahrani¢nich odbornikd pro studenty bakalafského, magisterského a
doktorskych programd

— Organizace mezinarodni konference Evropskeé fytochemické spole¢nosti PSE Young Scientists
Meeting

— Propojeni vyukovych aktivit s vyzkumnymi a identifikace stavajici vyzkumné spoluprace
s moznosti jejiho propojeni s vyukou (s ohledem na QS ranking kooperujicich instituci), pfiprava
COIL a BIP aktivit, pokraCovani v aktualizaci smluv pro Erasmus+, pfiprava a implementace
procesl( nezbytnych pro fungovani nového modelu administrace
mobilit Erasmus Without Paper

— Pokracovani spoluprace s univerzitami s odpovidajici mezinarodni prestizi a kvalitou
poskytovaného vzdélani (preferovana spoluprace s univerzitami z Top 300 dle QS rankingu) a
motivovani studentii a akademickych pracovnikil fakulty k vybéru téchto kvalitnich
zahrani¢nich instituci pro zahraniéni pobyt (prostfednictvim informativnich promo webinara
v prubé&hu semestru)

—  Cilené vyuzivani modernich marketingovych nastroji k propagaci Farmaceutické fakulty a
studia na Farmaceutické fakulté v cizim jazyce

— Aktualizace ucelenych informaci pro zahraniéni uchaze€e s predchozim zahrani¢nim
vzdélanim na webu Farmaceutické fakulty a poskytnuti servisu v zalezitosti procesu ovérfeni
podminek pfijeti ke studiu dle Zakona o VS

— Podilet se na pfipravé mezioborového a mezifakultniho studijniho programu typu Liberal Arts
se zaméfenim na rozsifeni o €ast Sciences, s cilem vytvofit komplexni Liberal Arts & Sciences
v angli¢tiné pro bakalafsky typ studia

— Spoluprace se zahraniénimi absolventy s cilem vyuZit tento potencial pro propagaci studia

na Farmaceutické fakulté a k naboru novych studentt
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Vyzkumu a doktorského studia

Cil: Prispivat k FeSeni globalnich a lokalnich vyzev prostfednictvim zakladniho i aplikovaného vyzkumu

a uplatiiovani jeho vysledkl ve spolecnosti v oblastech zdravi a kvalitniho zivota

— Participace v komplexnim programu na podporu zapojovani vyzkumnych tymd do Horizon
Europe a jeho realizace v soucinnosti s ostatnimi fakultami MU.
o Podani zadosti do nové vyzvy ERA Chairs (HORIZON-WIDERA-2023-TALENTS-01-
01) pfipadné ucast v dalSich projektech.

Cil: Usilovat o excelenci v mezinarodnim vyzkumném prostoru rozvijenim vyzkumného potencialu v
oblasti farmaceutickych disciplin, o navazani interdisciplinarnich spolupraci, o ziskavani narodnich a

mezinarodnich grantd a o aplika¢ni vyuziti védecko-vyzkumnych vysledkd

—  Stabilizace projektového oddéleni na Farmaceutické fakulté

— Podpora silnych a perspektivnich obori, vyzkumnych tyma a védcu

— Posileni kvalitniho védeckého vykonu s mezinarodnim ohlasem

—  Zpracovani bibliometrickych analyz se zaméfenim na citovanost publikaci a mezinarodni
spolupraci

— Vyhledavani a prakticka podpora vzniku mezioborovych a multioborovych tyma a projekt
napfi€ univerzitnimi pracovisti a dalSimi vyzkumnymi pracovisti i v zahranic¢i

— Podpora podavani navrhti projekti do externich grantovych agentur

—  Proaktivni vyhledavani potencialnich partnerti z aplika¢ni sféry

— PR vyzkumnych tym{ a védcU, posileni aktivni komunikace a popularizace védy a vyzkumu

Cil: Motivovat a podporovat vyjimeéné védce a mladé vyzkumné pracovniky, vytvofit atraktivni

vyzkumné prostiedi i pro ziskavani excelentnich védcu ze zahranici

—  Snaha o ziskani védct pomoci schématu MUNI Award in Science and Humanities
— Implementace interniho grantového schématu pro podporu juniornich védcu
— Motivace a podpora juniornich védct pfi podavani navrhu projektl do externich grantovych

agentur (Skoleni, workshopy apod.)
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Cil: Zavést vyssi standardy v doktorském studiu s dirazem na kvalitu védeckych vysledkd doktorandd,

ziskavani mezinarodnich zku$enosti v pribéhu doktorského studia a na dodrzeni &asového

harmonogramu studia s cilem posilit motivaci studentl pro Uspésné dokonceni studia a naslednou

kariéru

Pokracovani vnitfniho hodnoceni doktorskych studijnich programl jako soucasti
hodnoceni VaV na fakulté

Pokracovani v implementaci novych postupli a pozadavk v pfijimacim Fizeni pro posileni
vybéru talentovanych a motivovanych uchazecu s cilem predchazeni: studijni netispésnosti
a prodluzovani studia nad standardni dobu studia

Implementace navrhu doporuéeni a zasad pro jednotlivé prvky doktorského studia (napf.
pfiprava a hodnoceni individualnich studijnich pland, mezinarodni rozmér doktorského studia,
zakoncovani studia, rozvoj kompetenci skoliteltl apod.)

Novelizace smérnice pro doktorské studium v navaznosti na novelu ZVS a novy SZR MU
Implementace standardu $kolitele na fakulté

Organizace studentské védecké konference DSP

Pokracovani v tvorbé databaze spolupracujicich védct pro rozvoj spoluprace

Sledovani uspésnosti doktorandi v riiznych fazich studia, analyzovani pfi¢in pfedéasného
ukonc€ovani studia a nasledna prace se zjisténymi vysledky

Podpora a vedeni doktorandd k publikovani vyzkumnych vysledk(i v prestiznich
€asopisech v souladu s kvalitativnimi poZzadavky odpovidajicimi danym védnim obordm
PokraCovani v podpofe roz8ifovani portfolia vzdélavacich a rozvojovych aktivit pro
doktorandy a Skolitele (napf. Oborovy seminar)

Posilovani internacionalizace doktorského studia (disertacni prace v anglickém jazyce,
prezentace na mezinarodnich konferencich, vyjezdy nasich studentl a pfijezdy zahrani¢nich
student(i apod.)

Pokracovani v podpore problematiky Open Science a Data Management

PokraCovani v podpofe publikovani v ¢asopisech s APC poplatky

PFiprava vSech podkladu pro reakreditaci doktorskych studijnich programu, které fakulta nabizi,
a to jak v Eeském, tak i anglickém jazyce

Pokracovat v dal8im ro€niku Mini konference DSP a touto formou i nadale vzdélavat studenty

DSP a rozsifovat jejich povédomi a znalosti

Cil: Vénovat nalezitou pozornost socioekonomickému postaveni doktorandd a jejich plnohodnotnému

zaclefiovani do védecké komunity jako perspektivnich kolegu s cilem posilit jejich motivaci pro uspésné

dokoncéeni studia a naslednou kariéru

Pfiprava nové koncepce financovani doktorského studia v navaznosti na zménu narodni
legislativy
Uskute€novani specialnich vzdélavacich kurzd pro doktorandy a jejich zapojovani do

popularizace védy
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Spolec¢enské role

Cil: Vytvorit fakultni politiku pro oblast naplfiovani spole¢enské role, jeji zafazeni do hodnoceni kvality

a motivace zameéstnancu a studentl Farmaceutické fakulty pro naplfiovani spole¢enské role fakulty

— Priprava akci zaméfenych na zvySeni gramotnosti laické vefejnosti v oblasti farmacie, 1éCiv a
kosmetickych pripravkt

— Priprava planu kurzli pro vefejnost v oblasti celoZivotniho vzdélavani a jeho zvefejnéni na
webovych strankach fakulty a propagace na socialnich sitich a dalSich informacnich kanalech

— Organizace dnu otevienych dvefi fakulty.

Cil: Vystupovat jako davéryhodny a strategicky partner pro ostatni akademické i neakademické instituce

a vefejnost

— Revize stavajiciho nastaveni prezentace a popularizace védy a vyzkumu, dokoncéeni
webovych prezentaci ustava.

— Roazvijet spolupraci s aplika¢ni sférou se zamérenim na vytvareni dlouhodobych partnerstvi
a hledat dalSi mozné cesty k osloveni a spolupraci

—  Zapojeni se do celouniverzitnich aktivit zaméFenych na popularizaci védy.

— Realizace planu propagace nového bakalarského studijniho programu Kosmetické prostredky.

Cil: Podporovat altruistické iniciativy zaméstnancl a studentd Farmaceutické fakulty smérem

k verejnosti a rozvijet spolkové €innosti studentd a zaméstnancli Farmaceutické fakulty
— Podpora ¢innosti a spoluprace s Unii studentt farmacie.

Cil: Posilovat sounalezitost studentd, absolventl a zaméstnanct s Farmaceutickou fakultou a budovani
fakultni komunity sdilejici spoleéné hodnoty jako z&kladni pfedpoklad pro naplfiovani vSech fakultnich

roli

— Posileni vztahli s vyznamnymi osobnostmi, které jizZ nejsou v pracovné-pravnim vztahu s
fakultou (emeritni profesofi, drzitelé vyznamnych ocenéni atd.) a budoucimi i sou¢asnymi
absolventy.

— Organizace fakultnich akci konanych pod zastitou dékana.

— Pokracovani v implementaci jednotného vizualniho stylu univerzity.

—  Ugast na celouniverzitnich aktivitach s cilem budovani image fakulty jako plnohodnotného &lena

Masarykovy univerzity.
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Personalniho Fizeni a rozvoje zaméstnancu

Cil: Byt prestiznim zaméstnavatelem se sdilenou vnitini kulturou a otevienou personaini politikou s

odpovidajicimi procesy a nastroji personalniho fizeni

— Vedeni vybérového Fizeni dle zasad OTM-R (otevienost — transparentnost — hodnoceni
uchazeCe =zaloZzené na pfinosu). Zaclenéni adaptacniho procesu pro akademické i
neakademické pracovniky nastupujicich do novych pozic, vracejicich se z MD/RD nebo po
dlouhodobé nemoci.

— ZlepSeni systému pravidelné evaluace akademickych i neakademickych pracovnikll se
zameéfenim na individualni rozvoj

—  Systematizace pracovnich mist na jednotlivych pracovistich fakulty.

— HR Award — Implementace opatieni ak&niho planu.

Cil: Vytvaret motivaéni prostiedi ocenovanim mimoradné kvalitnich a vyjime€nych pracovnich
vysledkl, poskytovanim rovnych prilezitosti a podminek pro individualni rozvoj a kariérni rist

zaméstnancu i podporou sladovani pracovniho a osobniho Zivota

— Podpora habilitacnich Fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem na akreditovanych institucich v
oboru farmacie ¢i oborové pfibuznych

— Soustavné vzdélavani a rozvoj zaméstnancu — posilovani pedagogickych kompetenci, ale i
rozvijeni soft skills.

— Inovace ve vzdélavani — zavadéni modernich vyukovych metod a technologii pro zlep3eni
kvality vyuky a zkuSenosti student

— Sladovani pracovniho a rodinného zivota nabizenim flexibilnich pracovnich Uvazk( a moznosti

prace na dalku.
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Spravy fakulty a infrastrukturu

Cil: Posilit strategické Fizeni a zajistit ekonomickou stabilitu Farmaceutické fakulty zodpovédnym
hospodarenim s dlirazem na financovani jasnych priorit ve vzdélavani a vyzkumu i na tvorbu rezerv, a

to prostfednictvim vykonové orientovaného rozpoctu s vazbou na strategické cile fakulty

— Realizace motivaéniho odménovani v oblasti vzdélavani.

— Pokracovat ve stabilizaci rozpoctl pracovist fakulty.

— Novelizace relevantnich vnitfnich pfedpist ve vztahu k hospodareni fakulty s normativnimi
zdroji financovani.

— Diuraz na vicezdrojové financovani fakulty.

Cil: V souladu s principy udrzitelného rozvoje nakladat se zdroji energie, vodou a odpady a posilit
informované fizeni provozu fakulty umoznujici efektivni uzivani vybudovanych prostor i nakladani

s majetkem

— Spoluprace na realizaci projektu BioPharmaHub tykajici se strategii pro nakladani s
energiemi, vodou a odpady, vCetné vytvofeni srozumitelnych zasad efektivniho a
zodpovédného nakladani s nimi.

— Implementace uspornych energetickych opatreni.

— Dodrzovani zasad socialniho a environmentalniho odpovédného zadavani a inovaci ve

vefejnych zakazkach.

Cil: Udrzitelné a odpovédné fidit obnovu, rozvoj a budovani fakultni infrastruktury i pofizovani
souvisejicich technologii a vybaveni s cilem zajistit odpovidajici funk&ni zazemi pro excelentni vyzkum

a kvalitni vyuku i pfijemné prostfedi pro studenty a zaméstnance

— Spoluprace na realizaci projektu BioPharmaHub tykajici se pfesunu Farmaceutické fakulty v
ramci Strategického rozvojového projektu MU.

— Priprava podkladd pro planované pfistrojové vybaveni nové budovy v ramci projektu
BioPharmaHub.
—  Spolupréace napfi¢ MU, zapojeni fakulty do systému sdileni pFistrojového vybaveni.



