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1. Uvod

Rektor prfedklada Akademickému senatu MU v souladu s ¢l 47 odst. 3 Statutu Masarykovy univerzity
navrh Smérnice ,Pravidla sestavovani rozpoctu pro kalendarni rok 2022“ a zada Akademicky senat MU
o stanovisko.

rozpodctu pro kalendaini rok 2022 a tuto smérnici v€etné pfiloh.

PfedloZzeny navrh smérnice vychazi z Pravidel sestavovani rozpoltu pro kalendaini rok 2021.

2. Prehled nejdulezitéjSich zmén v navrhu smérnice

a) Zmény souvisejici s upravou fixni éasti (ukazatel A) PVC: Uprava podilu fixni a pohyblivé éasti
ukazatele A z 80/20 na 75/25 a nezapoditani studentu pfijatych v roce 2021 s percentilem nizsim,
nez 30 do vypoétu pohyblivé ¢asti ukazatele A: Zména Cl. 3 (odst. (1)):

Nové znéni:
Clanek 3
Vypocet pfinosu na vzdélavaci €innost

(1) Prispévek na vzdélavaci Cinnost P pfidéleny MSMT (po odecteni ¢astky pridélené dle
MSMT pro FaF) se rozdéli na fixni a vykonovou c¢ast tak, ze pro rok 2022 plati:

P:PA+ PK

kde Pa je pomérna Cast prispévku dana vahou pro fixni ¢ast a P« je pomérna ¢ast
pfispévku dana vahou pro vykonovou c¢ast.

Pomér fixni a vykonové Casti je 76/24.
Pa se dale rozdéli
PA = PS + PKP

kde Ps = 0,95Pa a Pkr = 0,05Pa. 75 % Ps se rozdéli ve stejném poméru, jaky byl
uplatnén p¥i sestavovani rozpoctu v roce 2015. Poméry jsou uvedeny v nasledujici

tabulce:
Podil A
Fakulta z roku
2015
LF 19,41%
FF 17,88%
PrF 6,97%
FSS 7,56%
PrF 18,58%
FI 7,38%
PdF 11,17%
FSpS 4,40%
ESF 6,66%
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25 % Ps se rozdéli dle podilu fakult na normativnim poctu studentd k 31. 10. 2021
(tj. prepocteném poctu studentl * KEN)". Do tohoto poc¢tu nebudou zapocteni
studenti pfijati v roce 2021 s nizSim percentilem TSP, nez 30.

5 % se rozdéli podle odstavce 8 v pomé&ru kooperovanych kreditl véem fakultam.

Fakultam, v pripadé poklesu pfinosu P pro rok 2022 ve srovnani s vysi pfinosu v roce
2021, bude poskytnuta jednordzové kompenzace z centralizovanych fondd MU. Vyse
této kompenzace bude shodna s vysi vypocteného meziroc¢niho poklesu pfinosu.

b) Zména referenéni hodnoty u poétu studenti zapsanych do prvnich ro€nika z roku 2017
na rok 2020: CI. 3 (odst. (3)):

Nové znéni:

(3)

Referen¢nimi hodnotami ve vSech pripadech jsou tytéz idaje k 31.10.2020.

e

c) Zavedeni poétu studentd na akademika jako dalSiho parametru fixni €asti ukazatele A:
Cl. 3. (odst. (2c)) a CI. 3 (odst. (6)) a Cl. 3 (odst. (7¢c)):

Nové znéni:

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

Poskytnuti prostfedk{ ve fixni ¢asti je vdzédno na zabezpeleni odpovidajicich vykond
jednotlivych fakult. Prokadzani t&chto vykonl prob&hne porovnanim skutecnosti k 31.
10. 2021 (Udaje ze SIMS) s referencnimi hodnotami v nasledujicich trech
parametrech spole¢nych pro vsechny fakulty:

a) pocet prepoltenych studii zapsanych do prvnich ro¢nikd véech typt studijnich
program (B1, M1, N1 a P1 v souctu),

b) hodnota priimé&rného koeficientu ekonomické narocnosti (KEN) pFepoétenych studi
zapsanych do prvnich ro¢nikl vSech typQ studijnich programd,

c) pocet studii na akademického pracovnika (dle metodiky pro vzOC, pracovni
smlouvy vcéetné DPC, vyjma DPP).

Referencnimi hodnotami ve vSech pripadech jsou tytéz idaje k 31.10.2020.

Za Uspésné naplnéni parametru dle odstavce 2 pism. a) je povaZzovano, pokud pocet
zapsanych studii k 31. 10. 2021 dané fakulty neklesne proti referen¢ni hodnoté o vic
jak 10 %. V pripadé vétsiho poklesu, a pokud fakulta nebude schopna tento pokles
Fadné zdlvodnit, ji budou prostiedky kraceny.

Za Uspésné naplnéni parametru dle odstavce 2 pism. b) je povazovano, pokud
primérna hodnota KEN k 31. 10. 2021 fakult& neklesne proti referenéni hodnoté
o vic jak 3 %. V pripadé vétsiho poklesu, a pokud fakulta nebude schopna tento
pokles fadné zdlvodnit, ji budou prostiedky kraceny.

Za Uspésné naplnéni parametru dle odstavce 2 pism. c) je povazovano, pokud pocet
studii na akademického pracovnika k 31. 10. 2021 dané fakulty nevzroste proti
referenéni hodnoté&. V pfipadé rlstu, a pokud fakulta nebude schopna tento rist
radné zdlvodnit, ji budou prostiedky kraceny.

Vy$e poskytnutych prostfedkd bude jednotlivym fakultdm kracena nasledovné:

a) v pfipadé niz&iho poctu studii zapsanych do prvnich roénikd o ¢astku danou
soucinem poctu studii chybéjicich do referenéni hodnoty snizené o 10 % a castky
fixnich prostfedk( vychazejici na jedno prepoétené studium dané fakulty k 31. 10.
2021,

b) v pripadé nizSiho KEN o ¢astku danou soucinem rozdilu referenc¢ni hodnoty snizené
0 3 % vU¢&i primérné hodnot& KEN k 31. 10. 2021, poctu prepoltenych studii
zapsanych do prvnich roénikl a &astky fixnich prostiedkd vychdzejici na jedno
prepoctené studium dané fakulty k 31. 10. 2021,
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c) v pripadé vyssiho poctu studii na akademického pracovnika o ¢astku dle rozhodnuti
rektora.

d) Uprava indikatoru "Vyslani a pfijati studenti v ramci mobilitnich programi”. Nové bude
zahrnovat i vyjezdy na VS umisténé v TOP 500 zebficku QS World University Rankings:
Zména CI. 3 (odstavec (11 g)):

Nové znéni:

g) Vyslani a prijati studenti v rdmci mobilitnich programd - indikator je slozeny ze t¥
dil¢ich ¢asti:

1. Podil jednotlivych fakult na po&tu pobytl studentl ptijizd&jicich ze zahraniéi a
vyjizdé&jicich do zahranié&i v rdmci mobilitnich programt véech vysokych $kol, z
nichz kazdy trval alespofi 30 dni véetn& dnl vyjezdu a navratu (dle metodiky
SIMS se prvni a posledni den zapo¢itava polovinou), méfenych v poctu dnd,
které spadaly do obdobi od 1. 9. roku n-4 do 31. 8. roku n-3. Zdrojem dat o
mobilité studentd je vystup SIMS k 31. 10. 2019. P¥ijizd&jici studenti evidovani
dle vystupu SIMS na celouniverzitnim pracovisti CST jsou pfifazeni
k pfislusnym fakultam z 50 % dle podilu na zapsanych kreditech a z 50 % dle
uzavienych fakultnich smluv.

2. Podil jednotlivych fakult na poctu pobytu studentl vyjizd&jicich do zahrani&i v
ramci mobilitnich programd v&ech vysokych $kol, z nichZ kazdy trval alespori
30 dni v&etné& dnd vyjezdu a navratu (dle metodiky SIMS se prvni a posledni
den zapocitava polovinou), mérfenych v poctu dnd, které spadaly do obdobi od
1. 9. roku n-4 do 31. 8. roku n-3 na VS, které se v roce (n-1) umistily v
mezinarodnim Zebficku vysokych skol QS World University Rankings mezi
prvnimi 500. Pfic¢emz pobyty na VS, které se umistily mezi prvnimi 300 se
zapoditavaji s vahou 2 a pobyty na VS, které se umistily na 301. az 500 mistg,
se zapocitavaji s vahou 1.

Vaha dilcich &asti na vysledném podilu indikatoru je 90 : 10.

e) Uprava vypoétu kooperované vyuky: Pfidan Cl. 3 (odstavec (9)):
Nové znéni:

(9) Do vypoctu kooperovanych kreditd nejsou zapod&itdny predméty celouniverzitniho
zakladu, které maji uveden v IS MU atribut ,core". U predmétd s atributem ,online
kurz" je do vypoctu v ramci jednoho semestru zahrnuto maximalné 100 studii z
fakult mimo dodavatelskou fakultu, neurci-li v pfipadé konkrétniho predmétu
prorektor pro vzdélavani a kvalitu jinak.

f) Zména vypoétu IP na DKRVO: Gprava vypoétu vykonové éasti: Zména Cl. 4:
Nové znéni:

Clanek 4
Vypocet prinosu na IP na DKRVO

Pfinos HS (s vyjimkou FaF, u které se pfinos rovna pfidélene vysi IP na DKRVO teto
fakulté ze strany MSMT) se urci na zakladé nasledujiciho vztahu:

Pi :Ai+(D*bi)
kde

Pi  vypoctena vySe IP na DKRVO pro i-té HS,
Ai  vypoctena vyse IP na DKRVO pro i-té HS na rok 2019 (n-3) (Fixni slozka),
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bi

dotace na IP na DKRVO pro MU na dany kalendarni rok, snizena o ¢ast vyclenénou
na GAMU, centralizované aktivity pfimo souvisejici s VaV, prostfedky na motivacni
nastroje pro podporu personalni politiky a stimulaci VaV (Motivacni slozka) a o fixni
slozku predchoziho roku pfridélenou jednotlivym HS mimo RMU (Vykonova slozka),

podil HS na hodnoceni vysledkl MU dle schvélené metodiky hodnoceni VaV v rdmci
MU,

Pro potfeby této smérnice se pouzivd rozdéleni indikdtorl do dvou skupin podle
dominantniho zaméreni HS:

a) STM (Science, technology and medicine) - LF, PfF, CEITEC, FI, UVT
b) SSH (Social sciences and humanities) - FF, ESF, FSS, PrF, PdF, FSpS

Cést celkové dotace na IP na DKRVO D (Vykonova slozka) se rozd&li mezi fakulty a VS
Ustavy v poméru hodnot jednotlivych indikatord dle nasledujici definice:

1) Publikace STM (D1 + Q1 + Q2) - podil jednotlivych HS ve skupiné STM na poctu
publikaci typu Article, Review (A, R) v D1, Q1 a Q2 (nejlepSich 10 %, 25 % a 50 %
¢asopist) v daném oboru WoS dle impakt faktoru v roce publikovani dle Journal
Citation Reports (JCR) a u FI a UVT i na poétu sbornikl z prestiznich konferenci (dle
Stitkd firank_A a core_A v IS MU).

K uznatelnym vysledkdim ve skupiné STM se pfi¢itd bonus za korespondenéni autorstvi
nebo prvoautorstvi. VySe bonusu je odstupriovana podle zafazeni publikace v ¢asopisech
v D1, Q1, nebo Q2, takto:

korespondencni/prvni autor z MU u D1 v STM 0,3

korespondencni/prvni autor zMU u Q1 v STM 0,2

korespondencni/prvni autor zMU u Q2 v STM 0,1

Zdrojem dat u publikaci je IS MU, Web of Science a JCR a u sbornik{ z konferenci IS MU
a CORE (Computing Research & Education, http://www.core.edu.au/).

2) Publikace SSH (Q + AHCI + Scopus) - podil jednotlivych HS ve skupiné SSH na
poctu publikaci typu Article, Review (A, R) v cita¢nich indexech Science Citation
Index-Expanded (SCI-E), Social Sciences Citation Index (SSCI) a Arts &
Humanities Citation Index (AHCI) na Web of Science a dale publikaci indexovanych
ve Scopus. V rdmci t&chto indext jsou rozdilng vahovany publikace v ¢asopisech
v D1, Q1, Q2 a Q3 (nejlepsich 10 %, 25 %, 50 % a 75 % casopisli) v daném oboru
WoS dle impakt faktoru v JCR, dale v AHCI a dale v Q1, Q2 a Q3 (nejlepsich 25 %,
50 % a 75 % ¢&asopist) v daném oboru Scopusu dle Scimago Journal Rank. Plati,
Ze publikace v Casopisech v databazi Scopus se v indikatoru pocitaji pouze tehdy,
pokud je ¢asopis indexovan ve Scopus a zaroven neni indexovan na WoS. Ve
skupiné SSH se bonusy za korespondencni/prvo-autorstvi neuplatnuji.

Vahy publikaci v jednotlivych kvartilech a cita¢nich indexech (plati pro odst. 1) a 2):

D1 WoS, CORE A 1,5

Q1 WoS, Q1 Scopus 1

Q2 WoS, Q2 Scopus, AHCI 0,5

Q3 WoS, Q3 Scopus 0,15

Q4 WoS, Q4 Scopus, ostatni (ESCI, neindexované recenzované ¢lanky) 0

Zdrojem dat je IS MU, Web of Science, JCR a Scopus.

3) Citace STM - soucet hodnot metriky Category Normalized Citation Impact (CNCI)
publikaci indexovanych na WoS pro jednotlivda HS ve skupiné STM.

Zdrojem dat je Web of Science a InCites.

4) Citace SSH - soucet hodnot metriky Category Normalized Citation Impact (CNCI)
publikaci indexovanych na WoS pro jednotliva HS v e skupiné SSH.
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Zdrojem dat je Web of Science a InCites.

V ramci tohoto indikatoru jsou rozdilné vahovany publikace podle vyse CNCI. Vahy
publikaci (plati pro Cl. 4 odst. 3) a Cl. 4 odst. 4)):

CNCI =0 0

0<CNCI<O0,5 0,3

CNCI 0,5-2 aktualni hodnota CNCI
CNCI>2 2

5) Internacionalizace - podil jednotlivych HS na po&tu vystupl typu A, R
indexovanych na Web of Science, u kterych alespori jeden autor publikace ma
afiliaci mimo CR nebo Slovensko.

Zdrojem dat je IS MU, Web of Science.

6) Monografie - podil jednotlivych HS na souctu poctu odbornych knih (typ vysledku
»B", vdha knihy =1) a kapitol v knize (typ vysledku ,C", vdha kapitoly = pocet
stran kapitoly / pocet stran knihy) vyjmenovanych v pozitivnhim seznamu
vydavateld rozpoznanych jako prestizni (Pfiloha &. 3).

Zdrojem dat je IS MU.

7) Zahraniéni granty - podil jednotlivych HS na sou¢tu finanénich prostfedkt celé MU,
zahrnujicich nasledujici vynosy v tis. K¢:

VaV pfijmy od zahrani¢nich nadaci, jiné Gcelové VaV prostfedky ze zahranidi,
zahranicni dary a ostatni neverejné VaV prostfedky ze zahranici, data z EIS Magion.

Trzby z EU a 3. zemi za smluvni vyzkum, data z EIS Magion.

Verejné prostiedky ze zahranici kapitalové, idaj z Tabulky 5b. VZOH.
Prostiedky ze zahranidi ziskané pfimo VVS, udaj z Tabulky 5b. VZOH.
Zdrojem dat je EIS Magion a VZOH za léta 2018-2020.

8) Projekty aplikovaného vyzkumu - podil jednotlivych HS na souctu financnich
prostfedkl celé MU, zahrnujicich nasledujici vynosy v tis. K¢&:

Vyse poskytnutych prostfedkl z narodnich grantd resortnich poskytovateld (mimo
MSMT), TACR a OP PIK, kde je MU v roli pfijemce.

Zdrojem dat je EIS Magion a VZOH za léta 2018-2020.

9) Prestizni CZ granty - podil jednotlivych HS na souctu finanénich prostiedkd celé
MU, zahrnujicich nasledujici vynosy v tis. K¢&:

Vyse poskytnutych prostiedkl z prestiznich grantl ERC CZ, GACR Expro a GACR
Junior Stars.

Zdrojem dat je EIS Magion a VZOH za léta 2018-2020.

Véhy jednotlivych indikatord a jejich relevance pro jednotlivé HS jsou uvedeny v nasledujici
tabulce:
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c. Indikator Vaha |LF |PrF | Ceitec |FI|UVT |FF | ESF |FSS | PrF | PdF | FSpS
1 | Publikace STM (Q1 + Q2) 32,55%| X | X X X| X

2 | Publikace SSH (Q + AHCI + Scopus) | 14,25% X| X X | X | X X

3 | Citace STM 13,95% | X | X X X X

4 | Citace SSH 4,28% X X X | X | X X

5 | Internacionalizace 1,71% X X X X X X

6 | Monografie 8,26% X | X X | X | X X

7 | Zahrani¢ni granty 175% | X | X X X| X | X]| X X | X | X X

8 | Projekty aplikovaného vyzkumu 1,25% | X | X X X| X | X] X X X X X

9 | Prestizni CZ granty 6,25% | X | X X X X | X]| X X | X | X X

Pritom vSechny indikatory mimo Citace se ve vypoctu uplatni ve stavu za obdobi let
2018-2020. Citace STM a Citace SSH se uplatni za obdobi let 2017-2020.

Pro publikace zapo¢itédvané do indikatorQ &.1) aZ 6) se zohledriuje procentudlini podil
spoluprace, pokud je u publikace vyplnén v IS. V takovém pfipadé se pro i-té HS
nasobi vaha publikace véetné& bonusl vyplnénou hodnotou podilu i-tého HS na dané
publikaci. V pfipadé€, Ze neni podil u publikace uveden, pocita se plna vaha publikace
takovému HS, které je v IS zaneseno jako organizacni jednotka publikace.

g) Piesun éasti CP do rozpoétu fakult a VS ustava —,,CP3“: Zména CI. 6 a Cl. 9 (odstavec

(4)):
Nové znéni:

Clanek 6
Centralizované zdroje neinvesti¢ni

(1) Centralizované zdroje jsou sdruzené finanéni prostfedky dané sou¢tem odvodd
jednotlivych HS na niZze uvedené celouniverzitni aktivity:

a) centralné zajistované a hrazené ¢innosti (CP1), zejména:
1. centralizovana sprava a provoz,
naklady na provoz a ¢innost IS MU,
naklady na veletrh GAUDEAMUS,
naklady na ochranu dusevniho vlastnictvi MU,
naklady na organizaci zaji$téni, podporu pFipravy a realizace projektd,
naklady na zajisténi centralizovaného zadavani verejnych zakazek apod.,
naklady na Univerzitni kino SCALA,

centralizovana rezerva,

© ® N o U A WN

naklady mimoradné &i prechodné:

napf. naklady na pronajem budov v souvislosti s havarijnimi stavy nebo
v souvislosti se zavazky plynoucimi z realizace investi¢nich akci,

10.rezerva rektora.

b) Provoz a ¢innost Vysokogkolskych Ustav{, Rektoratu MU, ulelovych zafizeni a
jinych pracovist univerzity, kterd jsou stanovena Organizaénim Fadem MU (CP2).

(2) Naklady na béznou Udrzbu, opravy a provoz zajistuji jednotliva HS ze svych
finan&nich zdrojl, v pfipadé velkych oprav uplatfiuji pozadavek na financovani
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z centralizovanych zdrojd. Pro tyto Ulely je v rozpo&tu MU vyé&len&na dohodnuta
¢astka.

(3) Stipendijni program k pfiznavani stipendii rektora MU bude naplnén ze stipendijnich
fondU fakult, a to &astkami rovnajicimi se 2 % vyse tvorby stipendijnich fondl
jednotlivych fakult za rok 2021.

(4) Naklady na schvalené centralné zajistované ¢innosti (CP3) hradi jednotliva HS ze
svych finanénich zdrojd dle jejich podild na odvodu do centralizovanych zdrojt
vypoctenych dle ¢lanku 8.

Mezi CP3 patfi zejména:
a) naklady na energeticky management,
b) naklady na pojisténi majetku,
c) naklady na pojisténi zahrani¢nich sluzebnich cest,
d) naklady na pojisténi studentd,

e) naklady na auditorské sluzby (s vyjimkou auditl projektd, jejichZ financovani bude
zajistovano v rozpoctech projektll) véetné dafiového a Uletniho poradenstvi, sluzby
INTRASTAT,

f) naklady na poplatky CESNETuU,

g) naklady na rozvoj informacnich systém{, informaénich, komunikaénich a
audiovizualnich technologii,

h) naklady na celouniverzitni licence software.
Clanek 9
Tvorba rozpoctu

(4) Soudasti rozpoctd fakult a vysokodkolskych Ustavl bude déle i podil na CP3 dle ¢&l. 6
odst. 4.

i) Zarazeni FaF do vypoctu kooperované vyuky: Cl. 3 (odstavec (1)) a Cl. 3 (odstavec (12))
a standardni uhrady naklada CJV a CUS: ClI. 3 odstavec (13):

Nové znéni:
Clanek 3
Vypocet pfinosu na vzdélavaci €innost

(1) Prispévek na vzdélavaci Cinnost P pfidéleny MSMT (po odelteni ¢astky pridélené dle
MSMT pro FaF) se rozdéli na fixni a vykonovou c¢ast tak, ze pro rok 2022 plati:

P:PA+ PK

kde Pa je pomérna Cést prispévku dana vahou pro fixni ¢ast a P« je pomérna ¢ast
pfispévku dana vahou pro vykonovou c¢ast.

Pomér fixni a vykonové Casti je 76/24.
Pa se dale rozdéli
PA = PS + PKP

kde Ps = 0,95Pa a Pke = 0,05Pa. 75 % Ps se rozdéli ve stejném poméru, jaky byl
uplatnén p¥i sestavovani rozpoctu v roce 2015. Poméry jsou uvedeny v nasledujici
tabulce:
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Podil A
Fakulta z roku
2015

LF 19,41%
FF 17,88%
PrF 6,97%
FSS 7,56%
PiF 18,58%
FI 7,38%
PdF 11,17%
FSpS 4,40%
ESF 6,66%

25 % Ps se rozdéli dle podilu fakult na normativnim poctu studentd k 31. 10. 2021
(tj. prepocteném poctu studentl * KEN)". Do tohoto poc¢tu nebudou zapocteni
studenti pfijati v roce 2021 s nizSim percentilem TSP, nez 30.

5 % se rozdéli podle odstavce 8 v pomé&ru kooperovanych kreditl véem fakultam.

Fakultam, v pripadé poklesu pfinosu P pro rok 2022 ve srovnani s vysi pfinosu v roce
2021, bude poskytnuta jednordzovd kompenzace z centralizovanych fondd MU. Vyse
této kompenzace bude shodna s vysi vypocteného meziroc¢niho poklesu pfinosu.

(12) Vykon za kooperovanou vyuku

Vykon za kooperovana studia se odvozuje od kreditostudent( stanovenych jako
pomé&r zapsanych kooperovanych kreditd pomé&rové délenych 60.

Vykon za kooperovana studia pro fakultu, kterd zajistuje vyuku pro jinou fakultu
(déle jen dodavatelskou fakultu) Vkox se stanovi dle vztahu:

1
Vior = 50 * (0,8 Kycp — 0,8 Keyy) *E + Z

kde

Kvck pocet kreditd zapsanych na k-té fakulté studenty ostatnich (odbé&ratelskych)
fakult

Kevk pocet kreditl zapsanych studenty k-té fakulty na ostatnich (dodavatelskych)
fakultach.

E koeficient ekonomické narocnosti (pro vypocet vykonu za kooperace ve vyuce
se pocita s koeficientem ekonomické narocnosti E = 1,0).

4 zakladni jednotkovy pFispévek (prdmérny normativ)

Pozn. Podily Kvck, 60 a Kcvk /60 vyjadrfuji normované ekvivalentni poCty studii.

Vykon za kooperovana studia, kdy jina fakulta uci jiné fakulté, se odecita od vykonu
této odbératelské fakulté a pricita k vykonu dodavatelské fakulté. V pfipadé
dohodnutych kooperaci se spolupracujici fakulty navic dohodnou mezi sebou o
vzdjemné Ghradé provoznich nakladd.

(13) Uhrada naklad@ na vyuku jazykd a télesné vychovy

Fakulty uhradi z pridéleného ptispévku naklady na vyuku jazyk{ zajistovanou
Centrem jazykového vzdélavani (CJV) a télesné vychovy zajistovanou Centrem
univerzitniho sportu na Fakulté sportovnich studii (CUS) na zakladé skutec¢né
oducené vyuky (jedna (1) vyucovaci hodina = jeden (1) bod, zkouska jednoho (1)
studenta = jeden (1) bod) dle vy3e naklad( stanovenych feditelem CJV v pfipadé
jazykl a d&kanem Fakulty sportovnich studii v ptipadé télesné vychovy ovéfenych
kvestorem a schvalenych rektorem MU.
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3. P¥ilohy

Pfiloha €. 1: Navrh smérnice MU Pravidla sestavovani rozpoctu pro kalendarni rok 2022.

Pfiloha €. 2: Osnova NEI rozpoctu — pfiloha €. 1. smérnice Pravidla sestavovani rozpo¢tu pro kalendarni
rok 2022

Pfiloha €. 3: Osnova INV rozpoctu — pfiloha €. 2. smérnice Pravidla sestavovani rozpo&tu pro kalendarni
rok 2022

Priloha €. 4: Seznam vydavatell pro indikator Monografie — pfiloha €. 3. smérnice Pravidla sestavovani
rozpoctu pro kalendarni rok 2022

4. Projednani navrhu smérnice Pravidla sestavovani
rozpocétu pro kalendarni rok 2022

AS MU na navrh rektora v souladu s ¢l. 47 odst. 3 Statutu Masarykovy univerzity projednava a zaujima
stanovisko k pravidlim rozdéleni pfispévku ze statniho rozpoctu na vzdélavaci a tvaréi ¢innost.

Rektor navrhuje, aby Akademicky senat MU vydal nasledujici usneseni.

Navrh usneseni:

Akademicky senat Masarykovy univerzity v souladu s &l. 47 odst. 3 Statutu Masarykovy univerzity
vyslovuje po projednani souhlas s navrhem znéni Smérnice Masarykovy univerzity ,Pravidla
sestavovani rozpoctu pro kalendarni rok 2022“, ktera tvofi pfilohu zapisu ze zasedani.
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