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30 podpořených 
výzkumníků MSCA-IF

53 podpořených 
postdoků

2 ocenění HR Award
5 ocenění HR Award v 
přípravě

196 podpořených 
studentských grantů IGA

0,5 mld Kč 

Oddělení celouniverzitních projektů

4,2 FTE

• 3 projektové m. 

• 1 finanční m. 

• 1 administrátorka

9 projektů 
OP VVV



Postdoc@MUNI

̶ Období řešení projektu: 

1. 10. 2017 – 31. 12. 2021

̶ Schválený rozpočet: 90 919 296 Kč
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POSTDOC

Cíl: obsazení postdoktorandských pozic ve výzkumných týmech na všech 

fakultách Masarykovy univerzity a CEITEC

Délka mobility: 24 měsíců

Postdoc2@MUNI

̶ Období řešení projektu: 

1. 1. 2020 – 30. 6. 2023

̶ Schválený rozpočet: 67 987 616 Kč
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AKTUÁLNĚ

Postdoc@MUNI

30 pracovních míst 
postdoků

Ukončeno 21 mobilit 

Postdoc2@MUNI

23 pracovních míst 
postdoků

Zahájeno 8 mobilit

2018 2020



MSCAfellow@MUNI

̶ Období řešení projektu: 

1. 1. 2018 – 31. 3. 2021

̶ Schválený rozpočet: 38 915 928 Kč

MSCAfellow2@MUNI

‒ Období řešení projektu: 

1.10. 2018 – 31. 12. 2022

‒ Schválený rozpočet: 23 047 176 Kč
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MSCA
MSCAfellow3@MUNI

̶ Období řešení projektu: 

1. 7. 2019 – 31. 12. 2022

̶ Schválený rozpočet: 23 777 232 Kč

MSCAfellow4@MUNI

̶ Období řešení projektu: 

1.10. 2020 – 30. 6. 2023

̶ Schválený rozpočet: 15 388 464 Kč
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MSCA

̶ Cíl: realizace projektových návrhů, které byly úspěšné ve výzvách H2020 Marie 

Sklodowska-Curie Actions – Individual Fellowships, ale nemohly být z důvodu 

nedostatku finančních prostředků podpořeny, dostaly se tedy na tzv. seznam „no 

money“ projektů

̶ Délka mobility: 24 měsíců
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AKTUÁLNĚ

MSCAfellow@MUNI

11 mobilit

Ukončeno 
8 mobilit

MSCAfellow2@MUNI

7 mobilit

Ukončena 1 
mobilita, 

nezahájeny 2 
mobility

MSCAfellow3@MUNI

7 mobilit

Zahájeno 7 
mobilit

MSCAfellow4@MUNI

5 mobilit 

Zahájena 1 
mobilita

2017 2018 2019 2020VÝZVA
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HR4MU

̶ Název: Rozvoj lidských zdrojů a mezinárodní orientace výzkumu na MU

̶ Období řešení projektu: 1. 1. 2018 – 31. 12. 2022

̶ Schválený rozpočet: 58 293 513,6 Kč

̶ Zapojeny: PřF, CEITEC, CJV, ÚVT, OV RMU – KA Hodnocení vědy a 

Internacionalizace

̶ Cíl: nastavení strategického řízení na PřF a CEITEC MU v souladu s 

podmínkami pro získání „HR Award“, komplexní systém hodnocení výzkumu, 

podpora používání anglického jazyka
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Zisk 

- Platforma postdokt. programu

- Mentoringový program

- Vzdělávání pro vědce i 

administrativu

Zisk

- Podpora mentoringových programů 

pro PhD studenty

- Příprava na Interim zhodnocení

- Sdílení zkušenosti s českými   

institucemi a Euraxess CZ

- Implementace Language 

Policy, Propagace Ph.D. pozic

- Centrální slovník MU: 

https://portal.muni.cz/slovnik

- 2. běh kurzů anglického jazyka 

pro administrativní pracovníky MU

- Revize pravidel a dílčí úprava 

systému pro sestavování rozpočtu 

2021, Indikátorový systém 

- Bibliometrický servis pro fakulty

- Manuál pro práci s bibliometrickými 

údaji

EVALUACE INTERNACIONALIZACE

C
E
I
T
E
C

PřF
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HR4MUII

̶ Název: Rozvoj lidských zdrojů a dalších strategických oblastí pro podporu 

výzkumu na MU

̶ Období řešení projektu: 1. 1. 2020 – 31. 12. 2022

̶ Schválený rozpočet: 62 861 360,64 Kč

̶ Zapojeny: FF, FSS, PdF, FSpS, ESF, CTT, ÚVT, OV RMU – KA Komunikace 

vědy

̶ Cíl: nastavení strategického řízení na fakultách MU v souladu s podmínkami pro 

získání „HR Award“; podpora systém transferu technologií; politika otevřeného 

přístupu k vědeckým informacím; rozvoj popularizace výzkumu.  



OV RMU, 20. 11. 202011

A

K

T

U

Á

L

N

Ě

Finalizace Interních analýz a akčních plánů s 
cílem zisku ocenění HR Award pro 5 fakult MU–

odeslání 12/2020 na Evropskou komisi

ÚVT: Workshopy Open science, 
příprava strategie Open science, 

www.openscience.muni.cz

Příprava systému 
vzdělávání: Rozvoj 

lidských zdrojů

Dokončování 
Marketingové 
komunikační 
strategie MU

CTT: Analýza dat prostřednictvím 
databáze GlobalIData, propagace 

aktivit, zapojení Rady pro TT a 
komerční spolupráci do činností 

MU

Příprava 
vzdělávacích 

aktivit Bioskop 
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IGA MU

̶ Název: Interní grantová agentura Masarykovy univerzity 

̶ Období řešení projektu: 1. 1. 2020 – 31. 3. 2023

̶ Schválený rozpočet: 122 946 381,22 Kč

̶ Zapojeny: všechny fakulty MU, ÚVT, CJV, OV RMU – administrace soutěže, 

kurzy Freshers

̶ Cíl: nastavení a implementace nového systému soutěže studentských 

výzkumných grantů na MU, posílení internacionalizace a zvýšení předpokladů u 

Ph.D. studentů k výkonu výzkumné činnosti. 
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Aktuálně

GRANTY
INTERNÍ A EXTERNÍ 
HODNOCENÍ 
STUDENTSKÝCH 
GRANTŮ

INET 
IGA 
MU 

INFRASTRUKTURA 
PRO ADMINISTRACI A 
HODNOCENÍ GRANTŮ

1/2021
-

12/2021

Skills for
Research
Careers

ANGLICKÝ

JAZYK

Databáze

hodnotitelů

Celkem 133 
studentských 
projektů
k hodnocení

KURZY FRESHERS

SPOLUPRÁCE 12 VŠ

1 200 HODNOTITELŮ

(250 ZA MU)

REALIZACE 

ÚSPĚŠNÝCH 

GRANTŮ
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Projekt ZoR Monitorovací období Podání ZoR

Postdoc 2 1. 08/2020 - 01/2021 02/2021

MSCA 6. 08/2020 - 01/2021 02/2021

MSCA 2 4. 08/2020 - 01/2021 02/2021

MSCA 3 3. 08/2020 - 01/2021 02/2021

HR4MU 7. 09/2020 - 02/2021 03/2021

Postdoc 6. 10/2020 - 03/2021 04/2021

MSCA 4 1. 10/2020 - 03/2021 04/2021

IGA MU 2. 10/2020 - 03/2021 04/2021

MSCA 7. ZZoR 02/2021 - 03/2021 05/2021

HR4MUII 3. 11/2020 - 04/2021 05/2021

Postdoc 2 2. 02/2021 - 07/2021 08/2021

MSCA 2 5. 02/2021 - 07/2021 08/2021

MSCA 3 4. 02/2021 - 07/2021 08/2021

HR4MU 8. 03/2021 - 08/2021 09/2021

Postdoc 7. 04/2021 - 09/2021 10/2021

MSCA 4 2. 04/2021 - 09/2021 10/2021

IGA MU 3. 04/2021 - 09/2021 10/2021

HR4MUII 4. 05/2021 - 10/2021 11/2021
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Oddělení celouniverzitních projektů 

Náš tým

̶ Ing. Michaela Ambrožová: vedoucí pracoviště, řízení projektů mobilit

̶ Mgr. Lenka Vojáčková, Ph.D.: řízení projektů HR

̶ Ing. Monika Zicháčková: řízení projektu IGA

̶ Ing. Hana Mutňanská: finanční manažerka

̶ Karolina Wojnar: administrátorka
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