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Za koho zde hovorim

8 let dekanem Fakulty strojniho inzenyrstvi VUT v Brne
Akademicko — prumyslové forum FSI

Asociace dékan( technickych fakult CR

Klub dékant strojnich fakult CR a SR

Clen pfedstavenstva Regiondlni hospodafské komory JMK
Prorektor pro studium a zalezitosti studentd VUT



Stav vysokého $kolstvi v CR

Pocet vysokych &kol v CR: 26 vefejnych, 2 statni, 45 soukromych
Previs nabidky nad poptavkou, klesajici demograficka krivka
Na VS studuje vice nez 60% populace (dlisledek statni politiky

tzv. ,masifikace VS vzdélavani“). Uchazedi, ktefi se nedostanou
na statni VS, chodi na soukromé

Dosazeneé vzdeélani neni zarukou zaméstnani. Nekteré vysoké
Skoly produkuji budouci nezameéstnané (avsak s VS titulem.....)

Absolventi pochybné kvality pak obsazuji pozice ve verejném
sektoru, ridi urady a nakonec i stat

Velky narist poctu absolventu ,,mékkych® (humanitnich a
ekonomickych obort), stagnace poctu absolventl technickych
oboru



Stav vysokého Skolstvi v CR I

Pomér absolventl a volnych mist (z nedavné prezentace M.
Kopicové):

— Technické a prirodovédné obory 1:1
— Humanitni obory 12 : 1
Stav strednich skol:

— Neékterymi strednimi Skolami lze projit bez jakékoli intelektualni
namahy.

— Vzdélani je nahrazovano ,,umeénim prohledavat internet®

— Domaci priprava a dril jsou povazovany za prekonané.

— Pritom dril je nékdy nutny.

— Nizka uroven maturitni zkousky.

|ll

Spatny ,vstupni material“ ze stfednich $kol: VS musi ugit prvaky, ze
studium je prace, ktera nekdy boli



Nekteré problémy

* Neochota mladych lidi studovat technické a
prirodovedné obory.

* Odpor k matematice, fyzice a technice je modou -
viz vyjadreni rady celebrit.

* Devalvace inzenyrského vzdeélani.
— Titul Ing. se udéluje i absolventim nenarocnych
oboru.
— Mladi lidé chtéji primarneé titul (pokud mozno ziskany
snadno). Kvalitni vzdélani je az na dalsim misté.



Nekteré problémy li

Nesmysly Sirené nekterymi novinari a polltlky napr. o
nutnosti Utlumu pradmyslu v CR a zméné orientace na sluzby

— Nedavna krize vsak nejvice zasahla ekonomlky orientovane
na sluzby s nizkym podilem priimyslu a inovaci (Recko,
Portugalsko).

— Na druhou stranu, ekonomiky s rozvinutym primyslem
byly postizeny méne.
— Motorem rlistu HD v CR je pramysl.

Hlavni problém: nedostatek lidskych zdroju pro firmy i pro
vybudovaneé vyzkumné kapacity VaVal

Nedostatek doktorandu: vybudovana vyzkumna centra se o
né pretahuji s firmami



Nekteré problémy Il

 Oziveni priimyslu v CR v jistém ohledu mudze skodit
technickym fakultam: fakulta obtizné ziskava doktorandy,
které preplaceji firmy vysokymi nastupnimi platy absolventd.
Primérny nastupni plat absolventa FSl je 24 000,-Kc

* Malé vyuziti vyzkumu a vyvoje jako zdroje konkurencni vyhody
CR

— Slaba inovacni poptavka ze strany aplikacni sféry.
— Nedostatecné zacileni VaV na praktické problémy a vyzvy.

— Nizka uroven spoluprace mezi akademickou a aplikacni
sférou.

— Nedostatek lidskych zdroju (absolventu technickych a
prirodoveédnych oboru).

— Firmy chté&ji po VS pouze absolventy.



Konkrétni problém: Jak zvysit pocCet absolventu
prirodovédnych a technickych oboru? Jak v tom
mohou pomoci firmy?

 Kdo ma zodpovednost za vychovu technické
inteligence? Jsou to jen vysoké skoly?

* Firmy (tj. budouci zameéstnavatelé) by méely

prevzit svuj o

* Analogie: vzo

il spoluodpovednosti.
elavani mediku probiha jak na

lékarskych fa

cultach, tak i na klinikach.



Nekteré navrhy opatreni

Popularizace vyzkumu, vyvoje a inovaci zamérena na déti. Viz napf.
projekt technickych skolek na VUT.

Stredni Skoly:
— Skoncit s experimenty, zvysit uroven maturitni zkousky.

— Povinna maturita z matematiky (minimalné na pramyslovych
Skolach a gymnaziich).

— Uvazliva restrukturalizace SS. Podpofit kvalitni stfedni
prumyslové skoly a gymnazia.

— Motivovat gymnazia, aby podporovala i studium technickych
obord.

Povinné praxe studentl technickych oboru ve firmach:
— Student si praxi bude zajiStovat sam.

— Vystupem praxe bude seminarni prace popr. podklady pro
diplomovou praci.



Nekteré navrhy opatreni Il

* Financovani VS:
— Na zacatku provést analyzu potreb absolvent( v jednotlivych
oborech.
— Financné zvyhodnit obory s vyssi uplatnitelnosti absolventd.
— Témto oborum zvysit limity financovanych studentd.

— Podpora technického a prirodovédného vzdélani (dosud byla jen
verbalni).

* Motivovat firmy, aby prevzaly svij dil spoluodpovédnosti za vychovu
technické inteligence:

— Zjednodusit ziskani profesury na technice pro odborniky z praxe.
— Vyuka odbornikl z praxe na VS: zde nejsou piekazky na strané VS.

— Danove zvyhodneéni (danove odpocty) firem s cilem motivovat
jejich spolupraci s VS.

— Stipendia z neverejnych (privatnich) zdroju vypisovana adresné na
konkrétni obory. To prinese prospéch poskytovatelim (absolventy)
i prijemctm.



Néekteré navrhy opatreni lli
* Akreditace:

— Zprisnit udélovani akreditaci, coz povede ke zruseni
rady bizarnich oboru.

— Zastoupeni odborniku z praxe (tj. odbératelt
absolventl) v procesu akreditace.

* VUT: Rada pro prumyslovou spolupraci



Dékuji za pozornost!



