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Struktura dokumentu:

11 strategickych priorit
dle DZ MU 2016 — 2020.

K pétiletym strategickym
cilim z DZ MU 2016 — 2020
stanoveny hlavni

aktivity plosného dopadu Ci
jinak vyznamného charakteru.

Strategické priority

DIVERZIFIKACE
A OTEVRENOST
STUDLJNi NABIDKY

KVALITNI VZDELAVANI
REFLEKTUJICi AKTUALNI
TRENDY

INTERNACIONALIZACE
VE VZDELAVANI

INDIVIDUALIZOVANE
DOKTORSKE
STUDIUM

EXCELENCE
A RELEVANCE
VYZKUMU

EFEKTIVITA VYZKUMU
A STIMULWJICI
PROSTREDI

VNITRNI KULTURA
ZALOZENA NA SDILENYCH
HODNOTACH

INSPIRACE
A ODPOVEDNOST
KE SPOLECNOSTI

PERSONALNI RIZENI
A PROFESNi ROZVO)
ZAMESTNANCU

INFRASTRUKTURA
A SPRAVA
INSTITUCE

INFORMACNI
SYSTEMY
A IT PODPORA
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Priorita 1: Diverzifikace a otevrenost studijni nabidky

Navrh doporuc¢enych vstupnich predpokladi pro uchazece, a to dle specifik
jednotlivych oblasti vzdélavani nebo studijnich program

= Pokracéovani pripravy adaptivni verze Testu studijnich predpokladu MU

» Implementace nové formy komunikace s uchazeci o studium v podobé celorocni
kampané cilené nejen na maturanty

= RozSireni sité poradctl na urovni studijnich program, ktefi poskytuji informace
a poradenstvi smérem ke studentiim a uchaze¢iim

= Transformace zbyvajicich studijnich oborl na studijni programy v souladu
s pozadavky novely vysokoskolského zakona a vnitfnimi pravidly MU a v relevantnich
pripadech prevedeni studentlti do novych studijnich programii
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Priorita 2: Kvalitni vzdelavani reflektujici aktualni trendy

= Vytvoreni pilotniho konceptu vyuky predmétl spoleéného univerzitniho zakladu
= Vytvoreni a pilotni ovéreni metodiky vnitiniho hodnoceni studijnich programu

= Vytvoreni koncepce k dobudovani vnitfrniho systému zajistovani kvality propojenim
hodnoceni vzdélavaci, tvurci a s nimi souvisejicich ¢innosti

= Zahajeni ¢innosti nové ustavenych programovych rad studijnich programu
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Priorita 3: Internacionalizace ve vzdelavani

= Dokonceni standardu internacionalizace vyuky v ramci standardu kvality pro nové
studijni programy

= Pokracovani v koncepcnim uchopeni tzv. Mobility Windows v nové ustanovenych
studijnich programech

= |novace sekce zpravodajského portalu MU zamérené na nové studenty univerzity
prichazejici ze zemi mimo CR a SR

= Priprava a distribuce nového newsletteru pro prichozi studenty ze zahranici
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Priorita 4: Individualizované doktorské studium

= Formulovani doporuc€eni pro nastaveni mentoringu v doktorském studiu na univerzite
zpracovanim reserse jinde fungujicich modeli mentoringovych programu

= Navrh koncepce a zahajeni realizace tréninkového programu pro studenty v zavérecné
fazi jejich doktorského studia zaméreného na stinovani vybranych pozic v konkrétnich
inovativnich firmach

= Podpora naborovych aktivit cilenych na budouci doktorandy formou propagace Ph.D.
pozic na univerzité na mezinarodni urovni

= Transformace doktorskych studijnich obort na studijni programy v souladu
s pozadavky novely vysokoskolského zakona a vnitfrnimi pravidly MU
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Priorita 5: Excelence a relevance vyzkumu

= Priprava navrhu kritérii pro hodnoceni vyzkumnych organizaci v modulech 3-5 dle
metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci (M17+)

= Cilena podpora Open Access pro publikace vstupujici do Modulu 1 hodnoceni dle
metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci (M17+)

Priorita 6: Efektivita vyzkumu a stimulujici prostredi

= Uskuteénéni workshopu na téma rozvoj sdileni pristroju pro vyzkum za ucéasti
odbornych rad a komisi pro vyzkumneé infrastruktury

= Vyhodnoceni dopadu Grantové agentury MU po sSesti letech jejiho fungovani na
univerzité a navrh strategie rozvoje na dalsi obdobi
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Priorita 7: Vnitrni kultura zalozena na sdilenych hodnotach

= Konani oslav 100. vyroci zalozeni Masarykovy univerzity s cilem posileni identifikace
zaméstnancu a studentu s vlastni univerzitou a budovani pozitivniho vnimani
univerzity u Siroké verejnosti

= Pokracovani v implementaci nové vizualni identity Masarykovy univerzity do weboveé
prezentace, zpravodajského portalu a dalSich nastroju komunikace

= Zahajeni implementace koncepce pro pouzivani angli¢tiny jako druhého provozniho
jazyka na univerzité

= Posileni informovanosti zahrani¢nich zaméstnancui na univerzité pripravou
a zahajenim vyuzivani novych komunikacnich nastroju i inovaci téch stavajicich
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Priorita 8: Inspirace a odpovednost ke spolecnosti

Aktivni ptusobeni zéstupcﬁvuniverzity v nastavovani hodnoceni védy a vyzkumu pro
segment vysokych skol v CR

Organizace nového veletrhu pracovnich prilezitosti pro studenty univerzity a instituce
statni spravy

Rozvoj konceptu Science slam pro popularizaci vedy formou celorepublikového turné
po strednich skolach a zapojenim dalsich brnénskych univerzit do projektu
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Priorita 9: Personalni rizeni a profesni rozvoj zaméstnancu

= Pokracovani v implementaci Vnitrniho mzdového predpisu Masarykovy univerzity
vyhotovenim provadécich predpist na jednotlivych souéastech univerzity
a vzajemnym sdilenim dobré praxe

= Pokraéovani v implementaci Radu vybérového fizeni Masarykovy univerzity zejména
formou vyhodnoceni prvnich zkusenosti a metodickou podporou podle konkrétnich
potreb

= Priprava zadosti o akreditace obort habilitaénich Fizeni a Fizeni ke jmenovani
profesorem v souladu s Narizenim vilady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace
ve vysokém skolstvi

= Pokracovani v implementaci systému hodnoceni a poskytovani zpétné vazby pro
neakademické pracovniky a zavedeni elektronické podpory tohoto procesu hodnoceni

= Zavedeni novych opatreni v oblasti zaméstnaneckych benefitu
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Priorita 10: Infrastruktura a sprava instituce

= Dokonceni prizkumu a naprava nevyhovujiciho stavu budovy Pravnické fakulty MU

= Proveéreni stavu vytipovanych historickych univerzitnich budov z hlediska bezpecnosti
jejich provozovani se zameérenim na statiku nosnych konstrukci, historické fasady,
stfrechy a podkrovni prostory

» Realizace rekonstrukci, staveb a souvisejicich pozemkovych operaci v souladu
S prioritami univerzity

= Zefektivnéni univerzitni administrativy vybranych personalnich

a ekonomickych agend prechodem na jejich plné elektronizované uzivani
v celouniverzitnim rozsahu

* Prijeti novych opatreni k tvorbé a vyuzivani finan€nich investi€nich
a neinvestiénich rezerv v ramci univerzity
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Priorita 11: Informacni systemy a IT podpora

Zajisténi koordinovaného sbéru a vyhodnocovani pozadavku na rozvoj univerzitnich
informacnich systémii

Nalezeni vysledného feseni pro budouci implementaci a uzivani ekonomického
a personalniho systému univerzity

Upravy rozhrani systému INET s cilem postupného nahrazeni potfeby pfimého
pristupu do systému Magion

Pokracovani v elektronizaci studijnich a souvisejicich agend, véetné spravy poplatku
a elektronického podepisovani studijnich dokumentt v riiznych fazich studia az po
vystavovani E-diplomu

Integrace digitalniho podepisovani do informacnich systému univerzity s cilem
minimalizace vydavani papirovych listin

Rozvoj univerzitniho portalu pro zaméstnance o nové i inovované aplikace, a to na
zakladé pozadavku uzivatell po pilotnim testovani
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