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Hodnoty

Masarykova univerzita od svého zalozeni vzdy
respektovala a vyznavala demokratické hodnoty
svobodné republiky. Tyto hodnoty dodnes tvofi zaklad
jeji vnitini kultury a jsou Siroce sdileny akademickou
obci univerzity. Témito hodnotami jsou:

UCTA

SVOBODA

ZODPOVEDNOST

Ucta, jako z&klad vnitini kultury, vzajemny respekt,
solidarita a partnerstvi pfi veSkerém jednani.

Ucta k principtim zakladajicim rovnost ptileZitosti
a transparentnost. JakozZ i Ucta k zdsadam
akademické etiky.

Svoboda, respektovana a obhajovana jako
spole€ensky imperativ. Taktéz jako princip
vnitfniho usporadani univerzity v podobé
akademické svobody vyuky a badani ¢i svobody
zodpovédné volby vlastni studijni cesty, ale také
jako princip institucionalni autonomie univerzity
vUci statu.

Zodpovédnost, zdlraznujici tlohu univerzity
jako spolutviirce vefejného minéni, fesitele
lokalnich i celospole€enskych témat

a poskytovatele verejné sluzby otevieného

v8em. Rovnéz individualni zodpovédnost
student a zaméstnancU odrazejici se v respektu
k univerzitnim pravidlim a v sounaleZitosti

S univerzitou.






Poslani

POSLANIM MASARYKOVY UNIVERZITY

JE PRISPIVAT SVOU VEDECKOU CINNOSTI,
VZDELAVANIM STUDENTU A SPOLECENSKYN
PUSOBENIM KE KVALITHNIMU A ZDRAVEWMU
ZIVOTU USECH GENERACI A KE SVOBODNE,
SOUDRZNE A BEZPECNE SPOLECNOSTI.



Vize

\

ROCE 2028

MASARYKOVA UNIVERZITA
BUDE

Univerzitou vyzkumnou, uznavanou

v mezindrodnim méfitku a excelentni instituci
v ¢eském vysokém Skolstvi udavajici trendy

v napliovani vdech univerzitnich roli

Univerzitou, kde vzdélavani a véda prekracuji
hranice jednotlivych disciplin, nebot podporuje
interdisciplinaritu a personalizaci studia, vznik
mezioborovych vyzkumnych tymU a synergie mezi
pracovisti

Univerzitou, kde jsou vyuka, védecka ¢innost
i spoleéenské plsobeni nedilnou soudasti
profesniho portfolia akademickych pracovniki

Univerzitou naro¢nou ve studijnich pozadavcich,
jejiz absolvent je Uspé&Snou osobnosti,

s perspektivnim uplatnénim a aktivnim pFistupem
k zivotu, pokud svou pili vyuzil vS8ech moznosti
rozvoje, které mu byly nabidnuty

Univerzitou, jez je inspirujici komunitou, ktera
svymi zdsadami a kazdodennim po&inanim piné
respektuje a naplfiuje principy spoleéenské
odpovédnosti a prispiva k feSeni Cil( udrzitelného
rozvoje, v souladu s ¢imz vede své studenty

i zaméstnance

Univerzitou, kde jsou studenti vnimani jako
respektovani kolegové, s nastavenymi procesy
a zvyklostmi pro spolupraci se zaméstnanci pfi
feSeni dulezitych otazek smérovani a fungovani
jednotlivych agend i instituce jako celku

Univerzitou, jez je pfikladem zodpovédného

a naro¢ného zaméstnavatele jednajiciho

dle principll transparentnosti, rovnosti

a nediskriminace, podporujiciho dosazeni
profesnich cilli a zaroven sladovani pracovniho
a osobniho Zivota vSech svych zaméstnancu

Univerzitou, ktera je vzorem ve své vnitini kultufe,
ve schopnosti dospét ke konsenzu, v harmonizaci
svych soudasti ve prospéch univerzity jako celku
a v integrité pracovniho i studijniho prostredi,

jez je charakteristické vysokymi etickymi

a profesionalnimi standardy






Uvodni slovo

Pokud 1éta 2020 a 2021 oznaéime za obdobi koronavirové krize

a celosvétové pandemie, pak rok 2022 miizeme nazvat rokem val-
ky. Valky v Evropé vyvolané brutalni ruskou agresi vi¢i Ukrajiné.
S ustupujici pandemii po¢atkem roku 2022 asi nikoho z nds nena-
padlo, Ze jen par set kilometrt od nas vypukne nejvétsi ozbrojeny

konflikt v Evropé od 2. svétové valky se stovkami tisic uprchlikia

anavaznou energetickou krizi a dlouho nevidanou inflaci.

Masarykova univerzita reagovala na valku na Ukrajiné
anandslednou uprchlickou krizi jiz v prvnich hodindch a dnech.
Byli jsme prvni univerzitou v Ceské republice (a jednou z prv-
nich v Evropé), kterd ihned pferusila veskeré vazby s ruskymi
institucemi a zacala pomahat ukrajinskym uprchlikiim z fad
studujicich, akademikd a jejich blizkych, at uz formou ubytovani,
zajistovani psychologické, ttumo¢nické, finan¢ni ¢i hmotné po-
moci. Do téchto aktivit se plné zapojilo také nase dobrovolnické
centrum. Byla vypséna vefejn4 sbirka, v rdmci mimorddného
prijimaciho fizeni k ndm nastoupilo témér pét set studujicich
z Ukrajiny. Na pidé nasi univerzity déle naslo uito¢isté a praci
nékolik desitek ukrajinskych kolegyi a kolegti, kteti byli v di-
sledku valky nuceni opustit sviij domov. Béhem prazdnin jsme
u nds umoznili péti stm mladych lidi z Ukrajiny absolvovat
pfijimaci zkousky na vysoké skoly v jejich zemi. A fada forem
pomoci pokracuje dal, véetné kurzi ¢estiny, doucovani, hlidani
déti a dalsich aktivit.

Myslim tedy, Ze Masarykova univerzita (podobné jako v p¥i-
padé koronavirové krize) prokéazala, Ze je nejen vyznamnou
vzdélavaci a védeckou instituci, ale zaroven spole¢ensky velmi
odpovédnou univerzitou a také spole¢enstvim lidi, ktef{ cti svo-
bodu, humanitu a demokratické hodnoty.

Musim fict, Ze mé nékdy az prekvapuje, jak se ndm navzdory
vSem krizim a téZkostem poslednich let datilo a dati. O tom mimo
jiné svéd¢i historicky tspéch, kterého jsme dosahli, kdyZ se Ma-
sarykova univerzita v jednom z nejsledovanéjsich mezindrodnich
Zebricki v roce 2022 vitbec poprvé umistila mezi nejleps$imi péti
sty univerzitami svéta. Jednd se o vyrazné zlepSeni, kterého ne-
dosahla 74dn4 jin4 univerzita v Ceské republice.

Pokud bych mél zminit dalsi vyznamné udalosti ¢i dspéchy
roku 2022, pak by mezi nimi jisté bylo mezindrodni ocenéni
za ¢innost Dobrovolnického centra Masarykovy univerzity -
Cena za vynikajici pfistup v oblasti internacionalizace, kterou
udéluje Evropska asociace pro mezinirodni vzdélavani. Nase
univerzita déle sklizela a sklizi dspéchy v oblasti grantové a pro-
jektové. Jsme souéasti Narodniho planu obnovy, kde se podilime
na péti nové vzniklych narodnich institutech, a vedeme Néarodn{
institut pro vyzkum socioekonomickych dopadd nemoci a sys-
témovych rizik (SYRI). Na univerzité p¥ipravujeme realizaci
strategického projektu MUNI BioPharma Hub, ktery v kampusu
propoji moderni vjukové prostory pro Farmaceutickou fakultu
Masarykovy univerzity, pro $pi¢kové vyzkumné infrastruktury
preklinického centra a centra molekuldrni mediciny. V planu je
védecko-technologicky park ¢i stavba sportovn{ haly.

Co se ty¢e mezindrodni viditelnosti nasi univerzity, v roce
2022 jsme se podileli na dvou velmi vyznamnych akcich. Prvni
byla letni Mendelova genetick4 konference, kterou jsme u pfi-
lezitosti 200. vyro¢i narozeni G. J. Mendela spoluporadali a diky
niz jsme v Brné uvitali ¢ty¥i stovky $pi¢kovych svétovych védca,
vCetné tfi lauredtt Nobelovy ceny. Dalsi vyznamnou mezindrodn{
akef - v rdmci ¢eského predsednictvi v Radé EU - byla podzimni
konference ICRI (International Conference on Research Infra-
structures), kter4 Fefila aktudlni védeck4 témata za Gdasti péti
set védci z celého svéta.

Pokud jde o vnitfni fungovani univerzity, doséhli jsme po-
kroku v oblasti vzdélavani, péée o studujici a zaméstnankyné
a zaméstnance ¢i v oblasti mezinarodni spoluprace. V obdobi
krizi (vEetné krize energetické a inflaéni) se ndm podatilo udr-
Zet finanéni stabilitu celé univerzity a smér a dynamiku jejiho
dalsiho rozvoje.

Myslim, Ze jiz z uvedeného stru¢ného vyétu je zfejmé, Ze Ma-
sarykova univerzita byla v roce 2022 ispé$né a Ze na fadé irovni
dal potvrzuje pozici $pickové vzdélavaci a vyzkumné instituce,
ktera navic uvazuje a kona jako spole¢ensky odpovédné a soli-
darni akademické spoledenstvi, coz mé jako rektora obzvlast tési
a napliluje velkou nadéji.

Martin Bares
rektor
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EVROPSKA ALIANCE EDUC UTVAREJICI
VIRTUALNI KAMPUS Z 8 UNIVERZIT
CITA JIZ PRES 200 TISIC STUDENTU

Alianci EDUC tvort jiZ 8 univerzit, spolu s Masarykovou univerzitou jsou to univerzity z Francie, Némecka, Italie, Madarska a od roku
2022 nové i z Norska a Spanélska. Aliance v roce 2022 uspéla i v nové vyzvé EK a ziskala grant ve vy$i 12,8 milionu eur na dal3{ éty#i
roky. Propojenim univerzit postupné vznika virtudlni meziuniverzitnf kampus ¢itajici 31 tisic zaméstnanct a pres 200 tisic studentt.
V rdmci néj si mohou studenti zapsat néktery z desitek meziuniverzitnich virtudlnich a hybridnich kurzt, a vyzkouset si tak mezi-
narodni vyuku. V tandemové vyuce se zahrani¢nimi kolegy ué¢i i fada pedagogi z MU. V roce 2022 navic rektor Martin Bares a rektor
University of Rennes I David Alis podepsali smlouvu k uskute¢tiovani dvou spoleénych studijnich programi, tzv. double degrees.
Na strané MU budou tyto programy zajistovany ESF MU.

Foto: Rektori Martin Bare$ a David Alis pri podpisu smlouvy ke spolecnym studijnim programiim



Vyuka a vzdélavani

1.1

Studenti Masarykovy univerzity
v Cislech

Na Masarykové univerzité v roce 2022 studovalo celkem 8 174
studentii v 1. roénicich bakalafského a dlouhého magisterského
studia. Studenti nej¢ast&ji voli studium jednooborové (72 %), p¥i-
padné studium jednooborové se specializaci (10 %). Zbyvajici ¢4st
tvori studia sdruZena. Témér 2 % studentt jsou zapsana do vice
studif soubézné. 9o % vsech studii v prvnich roé¢nicich studuje
v prezenéni formé. Mezi nové nastupujicimi studenty dlouho-
dobé prevazuji zeny, ty aktudlné tvori 61 % ze vSech studentd
v prvnich roénicich.

Masarykova univerzita kazdoroéné vitd také nové studenty
ze zahrani¢i. V roce 2022 predstavovali slovensti studenti témér
14 % z nové nastupujicich bakalarskych a magisterskych studen-
th, pres 10 % pochdzi z ostatnich zahraniénich zemi. V reakci
na vale¢ny konflikt na Ukrajiné univerzita ptijala ukrajinské
zdjemce o studium, jichZ je mezi studenty prvnich roé¢nikua 5 %.
Vétsina studentd - cca 76 % - ma Ceské oblanstvi, pri¢em? nejvétsi
¢4st student s trvalym bydlistém v CR pochdzi z Jihomoravského
kraje (39 %).

Mezi nové nastupujicimi studenty prevazuji ¢erstvi matu-
ranti - v roce nastupu na MU sklddalo maturitu 59 % prvaku.
Dlouhodobé pritom mezi studenty prvnich ro¢nikd prevazuji
absolventi gymnazii, ti v roce 2022 tvoti 57 % vSech nové na-
stupujicich studentd na bakalédfském a dlouhém magisterském
stupni na MU.

Na cflovou skupinu studentd prvnich roénikt bakalarského
a dlouhého magisterského studia na MU se zaméroval také ce-
louniverzitni prizkum, jenz probéhl v listopadu 2022. Do pri-
zkumu se zapojilo celkem 5 182 studentl prvnich roénikd, coz
predstavuje 64% navratnost.

V dobé dotazovani, tedy v 1. semestru studia, se jiz 63 % oslo-
venych studentd prvnich roénikd citi byt soué¢asti univerzitni ko-
munity. Dosavadni studium na Masarykové univerzité naplnilo
ofekavaniu 40 % oslovenych prvaku, pro dalsich 34 % studium
dokonce jejich ofekavani predéilo. Desetina dale definuje studi-
um jako jiné, nez ¢ekali - tedy ani horsi, ani lepsi.

Jednou z oblasti, jez prizkum mapoval, byla finanéni situace
studentti prvnich roéniku. 83 % oslovenych studentii uvedlo, Ze
jim ndklady na studium pokryvaji rodi¢e ¢i pfibuzni. Dal8ich 43 %
sivydaje plati samo. Studenti mohli v dotazniku oznacovat vice
moznosti. Praci pti studiu zvazuje béhem prvnich let studia 81 %
oslovenych student.
povazuji pfedevsim praktické zkusSenosti a dovednosti, schopnost
orientovat se v informacich a argumentovat a kriticky myslet.

Dle vysledkd prizkumu 45 % z oslovenych studentt 1. roénikd
predstavuje tzv. prvni generaci vysokoskolak v rodiné, tedy
ani jeden z jejich rodi¢l nema vysokoskolské vzdélani.

12

1.2

Aktivity pro uchazece

Univerzita v roce 2022 ispé$né uzavrela tfeti roénik komunikaé-
ni kampané #munichallenge a zahéjila ¢tvrty. KaZdoro¢né uni-
verzita porada specidlni den otevitenych dveti Open Day, po dvou
letech online podoby se opét konal prezen¢né. Akce se tiastnilo
2 258 zajemct o studium. Nové tymy studentl vyjely na stfedni
$koly v CR (7 ambasadorti) a SR (8 ambasadorti) a pod vedenim
koordinatorky uskute¢nily 70 prezentaci na skolach. V lednu
2022 se Masarykova univerzita zu¢astnila veletrhu vzdélavani
Gaudeamus v Praze, na podzim pak také v Brné, Bratislavé a Nitfe.
V prosinci 2022 se uskute¢nil vyjezd na veletrh ProEduco v Kosi-
cich. V prosinci 2022 se univerzita spolupodilela na grandfinéle
soutéze pIsQworky. Kampané a aktivity pro studenty stfednich
$kol oslovily v roce 2022 na 50 ooo potencialnich uchazeéu o stu-
dium na MU.

Pro déti ve véku 9-18 let pokracoval celouniverzitni projekt
juniorské univerzity MjUNI a rozvijel se badatelsky portal
MjUNIon.

Radu aktivit pro uchazeée organizuji i fakulty dle svého obo-
rového zaméreni. Lékafsk4 fakulta v rdmci Juniorské akademie
zorganizovala pro studenty SS exkurze na kliniky a dal3i p¥idru-
Zend pracovi$té fakulty. Studium na fakulté pribliZil stfedogkol4-
kim Den s medicinou. Pro vékovou skupinu 10-15 let Juniorska
akademie LF realizovala v prostorech fakulty priméstsky tédbor.
Zaci mohli absolvovat tydenni program na rozli¢nych pracovis-
tich a zdbavnou formou nahlédnout do taji mediciny.

Na ekonomicko-spravni fakulté pokracoval projekt Touch
Econ, ktery umoziiuje studentfim 3. a 4. roénikd SS studovat
vybrané predméty a poznat Zivot na vysoké skole.

Prirodovédecka fakulta navizala spolupréci se Stfedni pramy-
slovou $kolou chemickou v Brné na pFipravé nového Prirodo-
védného gymnazia. Vybrani vyucujici PfF se podileji na pripra-
vé §kolnfho vzdélavaciho programu, nabidky povinné volitelnych
predmétu i projektovych tydni.

K ziskani osobni zkuSenosti s vysoko$kolskym prostfedim
poradala fakulta socidlnich studif zimni $koly a viibec poprvé
akci Prvni kroky s FSS s cilem usnadnéni prechodu ze stfedni
$koly na akademickou piidu. Studentsti zastupci jednotlivych ba-
kalar'skych programd, tzv. buddies, se s pfijatymi uchazedi spojili
nejen pres facebookové skupiny, ale osobné se setkali v poloviné
Cervna primo na fakulté.

Fakulta informatiky nové uskute¢nila webovy miniseminas
Nasko¢ na FI uréeny nastupujicim studentim do bakalarskych
studijnich programi. Seminaf byl vytvoren s cilem usnadnit
studentm prechod ze stfedni $koly a setkal se s velmi pozitiv-
nim ohlasem.

Se stfednimi $kolami jednotlivé fakulty spolupracujiivrdmci
SOC a podileji se na organizaci olympiad a souté%1 (napt. Semindr
ekonomickych mozki na ESF nebo souté? Mlady chemik na P¥F).



Vyuka a vzdélavani

1.3

Prijimaci zkousky na Masarykovu
univerzitu

Zakladnim typem prijimaci zkou$ky na fakultdch MU kromé LF,
FaF a FSpS je test studijnich predpokladi (TSP). KaZdy uchazeé
sklad4 test pouze jednou bez ohledu na poéet podanych prihlasek.

TSP pro prijimaci fizenf do bakalarskych a magisterskych stu-
dijnich programi se konal v dubnu 2022. K TSP bylo pozvano
15 190 uchazeéti v celkem 292 terminech, dostavilo se 83,6 %
z nich. Soubé&zné s TSP byly organizoviny oborové testy na PIF
a PdF a vybrané oborové testy na FF. Ty byly rozvrzeny do 66
termint tak, aby nedochézelo k ¢asovému prekryvu zkousek
auchaze¢ mohl absolvovat vSechny predepsané zkousky v ramci
jednoho vikendu (ide&lné jednoho dne). Kromé Brna se TSP konal
iv dal$ich 11 méstech CR a SR. Nejvice uchazedt preferovalo Brno,
déle Prahu, Ostravu a Olomouc.

Ostatni typy prijimacich zkousek, které TSP nahrazuji nebo
doplriuji, zahrnuji odborné testy, oborové testy nebo praktic-
ké zkousky z télesné vychovy. VSechny fakulty MU umoziiuji
prominuti pfijimac{ zkousky na zékladé predem vyhlasenych
podminek, které jsou velmi raznorodé, shoda napfi¢ fakultami
je minimalné v bonifikaci za vynikajici vysledky v SOC.

Uchaze¢tm o studium je k dispozici kromé specialistt na stu-
dijnich oddélenich jednotlivych fakult pro pomoc a radu i cent-
ralni e-mailové adresa prihlaska@muni.cz, kterd zodpovédéla
za uplynuly rok témér deset tisic dotazii nebo Zadosti.

V dubnu 2022 probéhla v rdmci prijimaciho fizeni na FI pi-
lotaZz adaptivniho TSP, a to v oblasti numericko-analytického
mysleni. Prihlésilo se do ni 401 uchazeéd, ktet byli pro zvyseni
realisti¢nosti testové situace motivovini moZnosti odpusténi
prijimaci zkousky, pokud se v testu umisti mezi nejlep$imi 20
uchazedi. U adaptivniho TSP byl implementovan modul pro adap-
tivn{ administraci testti zaloZeny na matematickych modelech
Teorie odpovédi na polozku. Pfipraveny byly polozkové banky pro
vSechny tfi obsahové oblasti, kterymi jsou numericko-analytic-
ké mysleni, uvaZovani v anglickém jazyce a kritické mysleni.

Prijimaciho fizeni se v roce 2022 zuclastnilo 429 uchaze-
¢t se specifickymi naroky, jimz stfedisko Teiresis zajisti-
lo technickou adaptaci pisemné p¥ijimaci zkougky (TSP, NSZ
i oborovych testt), tj. verzi pro praci hmatem (vytisk v Braillové
pismu s hmatovou grafikou a s 3D objekty), elektronickou verzi
a uredni preklad do ¢eského znakového jazyka apod. Stredisko
Teiresids garantuje i adaptaci pfijimaci zkousky pro uchazeée se
specifickymi poruchami uéeni, psychickymi obtiZzemi, poruchou
autistického spektra a chronickym onemocnénim. V pfipadé ust-
nich pohovord informuje prijimac{ komisi o obtiZich uchazeée
anavrhuje vhodné adaptace. Pro uchazeée se specifickymi naro-
ky nabizi pfipravny kurz k TSP zaméfeny na nécvik vhodného
zpusobu prace s testem.

1.4

Specifickd pomoc zajemcim
o studium z Ukrajiny

0d vypuknuti valky na Ukrajiné za¢ala Masarykova univerzita
neprodlené s aktivni pomoci. V oblasti studia se zamérila na sta-
vajici studenty z Ukrajiny, kterym mj. zabezpecovala finan¢ni
podporu, a na uprchliky, tedy potencilni uchazeée, kteti ve své
zemi bud kond¢ili stfedoskolské vzdélani, nebo byli jiz studenty
ukrajinskych vysokych $kol.

Pro studenty z Ukrajiny, ktefi méli pridélenou do¢asnou
ochranu, zorganizovala MU mimoradné pfijimaci fizeni. Pred-
choz{ dosaZené vzdélani bylo mozné dolozit ¢estnym prohlase-
nim, podani prihlasky bylo zdarma a uchazeéi byli také zprosté-
ni poplatku za studium ve studijnich programech vyuéovanych
v angli¢ting, pokud se pro né rozhodli. V tomto mimoraddném
pfijimacim Fizeni bylo upusténo od tradi¢nich forem, fakulty
prevazné vyhodnocovaly motivaéni dopisy, individualn{ po-
hovory a predchozi studium na Ukrajiné.

Masarykova univerzita obslouzila 862 ukrajinskych ucha-
ze&l, z nich? pfijala 470 osob, nejvice mezi VS v Ceské republice.
Do studia se zapsalo 389 Ukrajincii, prevazné do bakalarského
studia (325 z nich). Jeliko% drtivé vétSina ukrajinskych uchaze&t
chtéla studovat v ¢eskych programech, pomahala jim univerzita
prekonat jazykovou bariéru. Pfipraveny byly intenzivni kurzy
éestiny, které byly k dispozici kazdému studentovi v rizné mife
pokrodilosti a délce trvani. Cely proces tohoto ptijimaciho fizeni
byl velmi dynamicky, intenzivni a nesl s sebou i dalsi aspekty,
zejména poskytovani ubytovani jak novym studentdim, tak ¢asto
i celym jejich rodindm.

V neposledni fadé nové studenty z Ukrajiny univerzita fi-
nan¢né podporovala formou stipendif v riznych vysich podle
toho, v jaké mife a s jakou Uspésnosti navstévovali kurzy ¢eského
jazyka. Stipendium bylo udélovano ve vysi11 800 K¢ az 15 ooo Ké
mési¢né a bylo vyplaceno na z4kladé opatteni rektora. Touto
formou pomoci vyplatily fakulty MU pfes 35 mil. Ké.

Od brezna 2022 byla v ramci Stipendijniho programu rektora
pro studenty v tiZivé Zivotni situaci v souvislosti s vypuknutim
véle¢ného konfliktu na Ukrajiné pfizn4vana stipendia tém ukra-
jinskym studentim, ktet{ byli zapsani ke studiu na MU pred 24. 2.
2022. Na tato stipendia prispély fakulty ¢astkou odpovidajici 8 %
vySe tvorby stipendijniho fondu za rok 2021. Ukrajinskym stu-
denttm bylo z této ¢astky vyplaceno 1 093 coo K¢. Tato forma
pomoci pokraduje i do roku 2023.

V Cervenci 2022 Masarykova univerzita zorganizovala a za-
jistila pro vilkou zasaZené uchazece Ukrajince pFijimaci Fize-
ni ke studiu na ukrajinskych V3. Tohoto ¥{zen{ se ziéastnilo
1800 Ukrajinci, ktef se diky technologickému, prostorovému
a personalnimu zabezpeéeni MU mohli uchazet o studium na VS
ve své zemi.
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1.9

Nové studijni programy

V roce 2022 byla na MU zahdjena vyuka vitbec prvnfho studijniho
programu na MU plné v distanéni formé, a to programu Design
informacnich sluzeb uskuteétiovaného na filozofické fakulté.
Vyuka probihd prevazné online za pouZiti modernich vjukovych
néstroji véetné virtualni reality a zamétuje se na oblasti desig-
nového mysleni, uzivatelského vyzkumu, ndvrhu informaénich
sluzeb, fizenf a sluZeb a strategického designu.

Pravnicka fakulta v poslednich dvou letech pfistoupila
ke zméné studijni nabidky v doktorském studiu v duchu dopo-
ruceni Mezindrodni védecké rady MU. Namisto dosavadnich
deseti bude doktorskych studijnich programi v ¢eském jazyce
pouze Sest. Ctyf¥i z nich, ifeji zaméfené a integrujici vice prav-
nich disciplin, byly v roce 2022 nové akreditovany. Jde o studijni
programy Mezindrodnéprdvni studia, Soukromé pravo a civilni prdavo
procesni, Teorie a déjiny prdva a Verejnoprdvni studia.

Rada pro vnitfni hodnoceni MU také nové akreditovala jiZ
témér posledni stavajici studijni programy pivodné ¢lenéné
na obory, u nichZ takovy postup stanovila novela zdkona z roku
2016. Takto byl na lékarské fakulté nové akreditovan navazujic
magistersky profesné zaméreny program Aplikovand fyzioterapie
uréeny pro budouci specialisty v oblasti 1é¢ebné rehabilitace.
Na pedagogické fakulté byl timto zplisobem nové akreditovan
profesné zaméreny navazujici magistersky studijni program So-
cidlni pedagogika a volny ¢as, jehoZ absolventi ziskaji kompetence
zejména k Fizeni instituci v oblasti volného ¢asu ¢i socialni pra-
ce, a souvisejici doktorsky studijni program Socidlni pedagogika
ajeho anglickd varianta Social Education.

V roce 2022 byla zahdjena vyuka ve studijnich programech
akreditovanych v letech 2020 a 2021, a to v navazujicim magis-
terském programu pravnické fakulty Verejnd sprdva, doktorskych
studijnich programech filozofické fakulty Religionistika, Slovanské
literatury, Klasickd filologie, Literdrni komparatistika a Slovanské
jazyky a v navazujicim magisterském programu lékar'ské fakulty
Verejné zdravotnictvi.

K akreditaci byly pfipravovany i dal$i studijn{ programy. Pri-
rodovédecka fakulta chystala ve spolupraci s farmaceutickou
fakultou a CEITEC mezioborovy navazujici magistersky pro-
gram Virologie, ktery by mél prijmout prvni studujici v zari 2024.
Fakulta socidlnich studif pfipravovala ve spolupréci s filozofickou
fakultou bakalatsky studijni program Soudobé dé&jiny.

V listopadu 2022 podala Masarykova univerzita Narodnimu
akreditaénimu ufadu zadost o akreditaci bakalarského profesné
zaméreného studijniho programu Kosmetické prostiedky. Farma-
ceutickd fakulta jeho pfipravou reaguje na poptavku po odbor-
nicich v kosmetickém priamyslu.

14

1.6

Podpora vyukovych inovaci
a novych forem ve vzdélavani

Ve druhé poloviné roku 2022 byly pfipravovany vyzvy k poda-
vani projektovych ndvrhii centralizované podpory z Programu
na podporu strategického Fizeni vysokych skol. Projektové
vyzvy se zaméruji na podporu inovaci ve vjuce, podporu a rozvoj
excelentni vyuky, podporu interaktivity ve vjuce a celkové zvy-
$ovani kvality vjuky. Cilem projektovych vyzev bylo v neposledni
fadé podporit a systematizovat $ifeni dobré praxe v oblasti ex-
celentni vyuky - systematizace takovych aktivit je pfipravovana
ve spolupraci Odboru pro kvalitu Rektordtu MU a Centra pro
rozvoj kompetenci MU, naptiklad ve formé pravidelnych reflek-
tivnich seminafra za uéasti odbornikd v oblasti vysokoskolské
didaktiky a pedagogiky a vyucujicich.

Prvn{ vyzva cilila na identifikaci a podporu dal$iho rozvoje
excelentnich bakalarskych, navazujicich magisterskych a magi-
sterskych studijnich programu. Celkova alokace této projektové
vyzvy ¢inila 20 mil. K¢ s tim, Ze na jeden projekt byla uréena
podpora ve vy$i cca1mil. K¢ Projektova podpora umozni v rdmci
vybraného studijnfho programu jiz existujici excelenci podporit
a dale rozvijet. Predpoklddd se vybér a podpora asi 20 excelent-
nich studijnich programu. Excelence ve vyuce studijnich progra-
mi bude stanovena ve tfech oblastech: ve vjuce, v podminkach
pro vyuku a ve vyuce vedouci k naplilovani spole¢enské role
univerzity. Navrhy projektd budou mj. posuzovany odborniky
z oblasti vysokoskolské didaktiky a pedagogiky, a to i ze zahranidi.

Druhd vyzva sméfovala k podpore inovativnich metod
a forem vyuky v kli¢ovych pfedmétech bakalarskych, nava-
zujicich magisterskych a magisterskych studijnich programu.
Celkov4 alokace finanénich prostredki v ramci této vyzvy éinila
25 mil. K¢. Predpoklada se vyhlaSeni dvou vyzev, prvni z nich
vroce 2023 a druhé v roce 2024. Pfedpokladany objem finanénich
prostfedki uréenych k podpote jednoho projektu bude 250 tis. K&.
Obsahov4 stranka vyzvy k podavani projektd inovaci ve vyuce je
kromé dal$iho zaloZena na pruzkumu stavu a moznosti podpory
simulaén{ vjuky na Masarykové univerzité. Tento prizkum se
uskuteénil ke konci roku 2022. Podporeny budou projekty, které
povedou k zavadéni ¢i rozvoji simulaéni, projektové a bada-
telsky orientované vyuky s tim, Ze budou upfednostiiovany
takové projekty, které budou podporovat synergii aktivit v rdmci
nékolika studijnich programu fakulty ¢i k mezifakultni spolupra-
ciaklast diraz na dlouhodobost podpofenych aktivit. Projektové
névrhy budou posuzovany mj. internimi a externimi odborniky

v oblasti vysokoskolské didaktiky a pedagogiky.
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1.7

Zpétna vazba od student,
uchazec, absolventu

Dotaznikova Setfeni mezi riznymi cilovymi skupinami tvori
na Masarykové univerzité zakladn{ vjchodiska pro kvalifikovana
rozhodnutf a strategické pldnovani. V roce 2022 se uskuteé¢nilo
celkem 8 pravidelné se opakujicich pruzkumi.

Pocatkem roku se konal prizkum Uchazeéi o studium na MU,
ktery souéasné oslovil nejvétsi cilovou skupinu respondenti -
s zadosti 0 jeho vyplnéni bylo osloveno 24 557 zajemct o studium.

Na Cerstvé absolventy magisterskych studif se zamétuje pra-
zkum Ukonéeni studia na Masarykové univerzité - Ohléd-
nuti a perspektiva. Setfeni probih4 od tinora do listopadu, kdy
prubéZné oslovuje nové respondenty. V roce 2022 byl soubézné
navic realizovan dopliitkovy priizkum Absolventi PAF MU v kom-
binované formé studia.

Podesaté se uskute¢nil prizkum Predéasné ukonéovani
studii na MU, ktery tvori kli¢ovou oporu pro mapovani pri¢in
afaktort prispivajicich k netispé$né ukoncovanym studiim. Kona
se rovnéz v celoroénim béhu, o divody studijni nedspésnosti
se v ramci Setfeni kazdoroéné podéli zhruba pétina oslovenych
napri¢ vSemi stupni studia.

V dubnu byl otevien rovnéz dalsi béh prizkumu Motivace
a ofekavani NMgr. studentt piichozich z jiné VS.

V roce 2022 se uskute¢nil i prazkum Uplatnéni absolventa
Masarykovy univerzity v praxi, ktery probiha s dvouletou pe-
riodicitou. Oslovil absolventy magisterského a navazujiciho ma-
gisterského studia z let 2019-2020 a zjistoval pracovni uplatnéni
magisterskych absolventtt MU po dvou az tfech letech v praxi.

Velmi dleZitym $etfenim s vysokou navratnosti (64 %) byl
podzimni prizkum mezi studenty prvnich ro¢nik Prvaci
na MU, ktery reflektuje zkuSenost s Masarykovou univerzitou,
naplnéni odekavani, ale rovné% mapuje obavy spojené s VS stu-
diem.

Dlouhodobym a kli¢ovym prvkem zpétné vazby ke kvalité vy-
uky na MU a jednotlivym vyuéujicim je celouniverzitni Pied-
métova anketa. Poprvé byla spusténa jiz v roce 2002 a od té doby
predstavuje unikatni jednotny néstroj pro celou univerzitu, ktery
umoziuje studentim poskytnout zpétnou vazbu k jednotlivym
predmétim. Pramérné se do ni zapojuje pres 40 % studujicich.
V roce 2022 byl rovnéZ pripraven a spustén pilotni béh prazkumu
Reflexe studentd k pfedmétam spoleéného univerzitniho
zakladu CORE s névratnosti 29 %.

Mimo vlastni instituciondlni prizkumy se Masarykova uni-
verzita zapojila v roce 2022 do dalsich celondrodnich a mezin4-
rodnich Setfeni. Jednalo se mj. o mezinirodni prazkumy Euro-
student VIII a Eurograduate, jejichz cilem bylo ziskat kvalitn{
empirické informace o podminkéch, zdzemi a uplatnéni studentd
a absolventl vysokych $kol. MU zprostfedkovala Prazkum da-
vodii nenastoupeni do uéitelské profese a podilela se i na Set-
feni Analyza potfeb kli¢ovych aktéri v oblasti zaméstnavani
cizinct v JMK.

1.8
Vnitrni systém zajiStovani
a hodnoceni kvality

Masarykova univerzita je drzitelem institucionalni akreditace
pro 23 oblasti vzdélavani. Vedle programovych rad coby porad-
nich organl garantd studijnich programu a fakultnich koordi-
natort pro kvalitu, ktet{ poskytuji v souvislosti se zajistovanim
kvality metodickou podporu akademikiim, je kli¢ovym aktérem
predevsim patnicti¢lennid Rada pro vnitfni hodnoceni MU
(RVH) coby ustfedni orgdn univerzity pecujici zejména o kvalitu
vzdélavani a souvisejicich ¢innosti. Zastoupeni v ni maji akade-
miéti pracovnici MU, externi akademici i studujici. Na konci roku
2022 se ¢aste¢né obménilo sloZeni RVH - po skon¢enf mandatu
tr{ dosavadnich ¢lenti v ni nové piisobi dva interni a jeden externi
akademik, dvé ¢lenky RVH ve vykonu funkce pokracuji ve dru-
hém funkénim obdobi.

V roce 2022 RVH na 10 zasedanich projednala 86 piedloze-
nych navrha fakult tykajicich se studijnich program? (p¥emény
puvodnich studijnich obor na nové studijni programy, schva-
lovan{ nové vznikajicich programu a prodlouZent ¢éi rozsiteni
akreditace stavajicich, zmény profili absolventa ¢i statnich za-
vére¢nych zkougek).

Vyznamnou udalosti roku 2022 bylo vnitfni hodnocen{ védy
avyzkumu spojené také s hodnocenim doktorskych studijnich
programii, které na MU probéhlo viibec poprvé, a to za Glas-
ti renomovanych zahrani¢nich hodnotitelti. Cilem hodnoceni
bylo poskytnout formativni zpétnou vazbu a pomoci formulovat
dlouhodobé cile rozvoje téchto programu. S doporu¢enimi hod-
notiteld nadale pracuje RVH i vedeni univerzity. Dal${ hodnoceni
tohoto typu by se méla konat v pétiletych intervalech.

Déle v roce 2022 probéhlo i dal$i tematické hodnoceni smé-
fujici pozornost RVH k prufezovym oblastem univerzitniho
vzdélavani. Hodnoceni se vénovalo kombinovanym formam
studia a v souvislosti s tim i vysoce aktudlnim otdzkdm distanc-
nich prvki vzdélavani ve viech typech studijnich programu. Vy-
sledkem je ndvrh souboru opatfeni pro implementaci v roce 2023.

V beznu 2022 nabyla i¢innosti v poradi tfeti zména vnit¥niho
predpisu Schvalovdni, fizeni a hodnoceni kvality studijnich programil
Masarykovy univerzity. Novelizace pfedpisu, ktery zakotvuje vy-
znamné prvky vnittnfho systému zaji$tovani kvality, reflektovala
nékteré dilezité prvky dosavadni praxe RVH pfi schvalovani
a hodnoceni studijnich programd, upravila zpiisob jmenovani
a slozeni programovych rad a zakotvila také propojeni vnitfni-
ho hodnoceni doktorskych studijnich programu s hodnocenim
vyzkumu na MU.
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1.9

Predchazeni studijni neaspésnosti

Realizace aktivit na podporu studijni ispésnosti a rozvoj ce-
louniverzitnfho poradenstvi na MU je Glohou Poradenského
centra MU. V ramci zvy$ovani informovanosti studentt ohled-
né studijnich témat byl v roce 2022 rozsifen o nové sekce web
www.muni.cz/studenti, ktery plnif roli stéZejni informa¢ni z4-
kladny. Déle byl aktualizovan rozcestnik Jsme jedno ucho predsta-
vujici poradenskou sit MU. Na podporu dovednosti pro zvladani
studia byl zvefejnén rozsahly e-learning na téma prokrastinace.

V ramci psychologického poradenstvi pro studujici MU pro-
béhlo v roce 2022 rekordnich 2 300 psychologickych konzultaci
pro celkem 1224 studentti. Od kvétna 2022 bylo mozné absolvovat
psychologickou konzultaci i v ukrajinstiné.

V roce 2022 byla plnohodnotné spusténa i nova aplikace Pre-
vence studijnich rizik, v rdmci niZ je prostfednictvim riznych
indiké4tord vyuZit potenciél Informaéniho systému MU pro véas-
nou detekci studentd, ktefi mohou byt ohroZeni studijnim nezda-
rem. Pilotni testovani aplikace probéhlo na FSS MU. Poradctim
pro studijni dspésnost, kteti aplikaci vyuzivaji, je k dispozici
podrobny vzdélavaci modul popisujici funkce aplikace, praci
s daty i komunikaci se studujicimi. V podzimnim semestru 2022
zalalo aplikaci vyuzivat 8 fakult.

Studijni netispésnost je fe§ena i na Grovni jednotlivych fakult.
Na ESF MU pusobi katedrovi konzultanti studijnich program,
jejichZ tkolem je mj. Fesit se studenty zéleZitosti tykajici se jed-
notlivych programil. Na LF MU funguji peer mentorské skupiny
studentd. FaF MU sleduje zpétnou vazbu studentii na vyuku
obsazenou v pravidelném hodnoceni{ pfedmétd. Studenti FaF
se sdruzuji v rdmci Unie studentil farmacie, kterd podporuje so-
cializaci studentt a pfeddvani zkuSenosti mezi nimi. Na tfech
katedrach PAF MU, jejichZ bakalafské studijni programy maji
nadpramérnou studijni netspé$nost, byly zpracovany konkrétni
kroky, které by mély véstk eliminaci vybranych pfi¢in, mj. dpra-
va popisu programu ¢i prace se studujicimi v prvnim roéniku.
Na PYF MU je zavedena podpora ze strany roénikovych uéiteld.
Studijni oddéleni FSpS MU v kritickych bodech prabéhu studia
studenty e-mailem informuje o dtlezitych terminech a povin-
nostech.

Duwody predéasného ukonéeni studia na MU kazdoro¢né ma-
puje prizkum mezi studenty, kteff své studium ukon¢i predéasné.
Zvysledkt vyplyva, Ze nejvétsi vliv na predéasné ukoncent studia
m4 ¢asova nirofnost studia, nedostateénd motivace ke studiu
a nenaplnénd ocekavani od studia. Na bakaldrském stupni je
jako dtivod nejéastéji uvadéna nedostate¢na motivace ke studiu,
u navazujicich studif ¢astéji zaznivd nemoznost skloubit $kolu
a zaméstnani.
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1.10

Aktivity a ocenéni pro nadané
studenty

Pro mimotadné nadané studenty ¢i studenty dosahujicich nad-
prumérnych vysledkd nabizeji fakulty MU fadu programu.
Na lékarské fakulté je uskutediiovan specidlni modul v ramci
magisterského programu Vseobecného lékarstvi P-PooL, ktery se
od standardni podoby studia li$i tim, Ze studenti jsou od 1. roéni-
ku aktivné zapojeni do védecko-vyzkumné ¢innosti. P-PooL
je vybérovy program a vstup do néj je nabidnut nejlépe umis-
ténym studentim u pfijimaci zkousky nebo tém, kterym byla
prominuta.

Studentiim s vynikajicimi studijnimi vysledky vyplaci PYF
MU prospéchova stipendia. Studenti mohli ziskat za akademic-
ky rok 16 ooo K¢ pfi studijnim prameéru do 1,15 ¢ 8 ooo K¢ pri
studijnim praméru do 1,30, dale 20 ooo Ké za celkové vyborné
hodnoceni bakalatského studia a 30 0oo K¢ za celkové vyborné
hodnoceni v pripadé navazujiciho magisterského studia. Pravnic-
ka fakulta vyhlésila stipendijni programy pro podporu tvorby
zavéreénych praci v cizim jazyce, studentské publikaéni ¢in-
nostiistudentské védecké a vyzkumné ¢innosti. Na farmaceutic-
ké fakulté v rijnu 2022 stipendijni komise schvalila témér dvoj-
nasobné navyseni prospéchovych stipendif za vyborné studijni
vysledky v magisterském studiu Farmacie. Stipendijn{ programy
cilici na nadané studenty nabiz{ i fakulta informatiky.

FSS MU formou stipendia podporuje studenty v bakalafskych
a navazujicich magisterskych programech, ktefi dosahli mimo-
fadnych odbornych vysledkd (napt. Géast na odbornych pro-
jektech kateder a vyzkumnych pracovist ¢i konferencich nebo
soutézich, jez podporuji treti roli fakulty a spole¢enskou odpo-
védnost). Dal¥{ stipendijni programy jsou uréeny k ocetiovani
studentt fakulty, ktefi svymi odbornymi publikacemi vztahu-
jicimi se k fakulté ptispivaji k védeckému vykonu fakulty a jeji-
mu dobrému jménu, a studentim pregraduélniho studia, ktefi
dosahli vynikajicich studijnich vysledku.

Na ESF MU méli studenti moznost zapojit se do nékterych
fakultnich rozvojovych a védeckovyzkumnych projekti, kde
pomadhali fakultnim feSitelim s dil¢imi tkoly pfi jejich feSeni.
Clentim studentskych spolkd byv4 nabizena prednostni Gcast
na vybranych fakultnich akeich, konferencich, $kolenich atd.
Jde naptiklad o dlouhodobé fungovéni programu TopSeC (Top
Students Centre), ktery nabizi studentiim jedine¢nou p¥ileZitost
setkavat se pravidelné s experty z praxe na odbornych inter-
aktivnich workshopech.

Vynikajici studenti nebo ¢erstvi absolventi mohou byt na za-
kladé svého prospéchu a dosaZenych vysledka pti zpracovava-
ni diplomovych praci nominovani na svych fakultich na Cenu
dékana. Vyjime¢ni studenti jsou rovnéZ nominovani na Cenu
rektora pro vynikajici magisterské studenty. Tu ziskali Vero-
nika Hermanov4 z FF, Vitézslav Du$ek z LF a Krystof Chytry z PfF.
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Spolec€ny univerzitni zaklad
a podpora podnikavosti

Predméty spole¢ného univerzitniho zikladu na Masaryko-
vé univerzité, tzv. pfedméty CORE, rozsituji znalosti a rozvijeji
dovednosti nad ramec hlavniho oborového zaméreni studuji-
cich. Jsou cileny primérné na prezenéni bakalarské a magisterské
studijni programy v ¢eském jazyce nevedouci k regulovanému
povolani.

V roce 2022 probihala pfiprava 36 novych piredméti ve ¢ty-
tech tematickych okruzich - Svét v 21. stoleti, Clovék mezi pfirodou
a kulturou, Pokroky a meze pozndvdni v prirodnich véddch a Doved-
nosti a kompetence pro Zivot. Celkem jiz bylo vytvoreno 79 pred-
métd CORE, nékteré z nich v anglickém jazyce. V podzimnim
semestru si predméty CORE zapsalo celkem 1 780 studentd,
nejvétsi zajem byl o téma Bioetika I: etika Zivota, Komunismus v 21.
stoleti: Pripad Asie a Pribéhy védy: gen.

Z dotaznikového Setfeni pro pfedméty CORE vyucované
v podzimnim semestru 2022 vyplyvé, Ze u 89 % respondentl
zvoleny predmét naplnil jejich ofekdvani, 87 % studentt uvadi,
Ze dany predmét rozvinul jejich dovednosti ¢i znalosti nad rdmec
jejich hlavniho oborového zaméfen.

Pro garanty CORE predmétu se uskute¢nily informaéni schiz-
ky a probéhlo prvni reflektivni setkdni vyuc¢ujicich za ucelem
predavani zkuSenosti s pfipravou i vjukou. Intenzivné se pracuje
na propagaci a informovanosti smérem ke studujicim, pro garan-
ty a vyucujici vznikla na Portédle MU sekce vénovand pfedmétim
CORE.

Téma podnikavosti bylo v roce 2022 na Masarykové univerzité
vyznamné rozvijeno. Zasadnim milnikem bylo spusténi porta-
lu podnikavost.muni.cz, ktery sdruzuje nejen celouniverzitni
nabidku pfedmét, ale i rozvojovych aktivit mimo MU. V rdmci
strategie podpory podnikavosti na MU byly pfipraveny special-
ni partnerské balicky, které maji za cil oslovit kli¢ové partnery
a navazat aktivni spolupraci.

Vyznamny Gspéch zaznamenal druhy roénik soutéze stu-
dentskych ndpadii Start Your Business, do kterého se ptihlésilo
rekordnich 32 tymi. Ve finéle bylo finanéné ocenéno 6 tymu,
mezi néZ porota rozdélila 360 tis. K¢. Vitézové kromé finanénfho
ocenéni ziskali mentoring od odbornikt z JIC a CTT, vybrani
z4stupci se zG¢astnili zahrani¢niho pobytu. CTT podpotilo pod-
nikavé studenty i v rdmci Dne podnikavosti na PAF MU, jehoZ
soucasti byla prehlidka studentskych napadi.

Stabilnimi piliti agendy byla vjuka pFedmété 0d UCO k ICO
a Od napadu k podnikani. CTT bylo také aktivnim ¢lenem ce-
lonarodniho uskupeni Univerzita pro podnikavost.

1.12

Univerzitni nabidka celozivotniho
vzdélavani

Vroce 2022 se v rezimu celozivotniho vzdélavani uskutecénilo
celkem 777 programii, které absolvovalo 16 335 posluchac¢t. Ma-
sarykova univerzita klade diiraz na vznik mezioborovych, mezi-
fakultnich a profesné zamétenych kurzi, zajistuje viak rovnéz
i specializaéni vzdélavani (atestace lékai, aprobace uéiteld
atd.). Nakonkrétnich aktivitdch spolupracuje s profesnimi sdru-
Zenimi, vefejnou spravou a dal$imi institucemi.

Jednou z forem celoZivotniho vzdélavani je i Univerzita tfe-
tiho véku MU (U3V), kterd m4 na univerzité mnohaletou tradici
a aktualné nabizi jednoleté atrileté programy. V roce 2022 byl
nové ve spolupraci s FSpS MU otevten dvoulety kurz Zdravi je
vpohybu. U3V organizuje i kratkodobé kurzy, kulturni aktivity,
workshopy ¢i mimorddné prednasky - u prileZitosti 200. vyroéni
narozeni G.]. Mendela v roce 2022 uspotddala koncert a kurz, ddle
v névaznosti na véleény stav na Ukrajiné organizovala kurzy
¢eského jazyka pro ukrajinské seniory. Zapojeni zdravotné
znevyhodnénych seniort do vzdélavacich aktivit je moZné pro-
stfednictvim souéinnosti se stfediskem Teiresids. V nabidce jsou
hybridni kurzy, titulkovani ¢i prepisy prednasek, pro pohybové
handicapované seniory zajisti stfedisko i asistenta.

Pro zaky a studenty ve véku 9-18 let nabizi vzdélavaci a tviiré
aktivity Masarykova juniorska univerzita (MjUNI), kter4 se
v roce 2022 vratila, po dvouleté pauze, k prezenénimu progra-
mu. V roéniku 2022/2023 uvitala 249 studenti, ktefi se zapojili
do programu na vSech fakultach i dal$ich pracovistich. Mezi no-
vinky MjUNI v roce 2022 pattila rozsifend vékové kategorie do18
let, navySend kapacita, hned dva tematické programy v ramci
jedné vyukové soboty a poprvé se do aktivit MjUNI zapojila také
farmaceuticka fakulta. V kvétnu probéhl prvni ro¢nik online
védomostni soutéze MjUNItaj na téma Ceské osobnosti, do niZ
se zapojilo 366 soutézicich. Platforma MjUNIon se rozrostla o 21
témat napfi¢ védnimi obory MU, od prava pfes kyberbezpe¢nost
az po fyziku.

Obnoveni prezené¢ni formy se doc¢kala i tradi¢ni zafijova popu-

lariza¢ni akce Noc védcti porddana organizatory v celé CR. Masa-
rykova univerzita se v Brné prezentovala na 9 mistech. Projektu
se zucastnilo i Univerzitni centrum Telé, poprvé zorganizovaly
program stiedisko Teiresids a Archiv MU. Do prostor MU zavitalo
zhruba 6 000 navstévniku. Univerzita se pfedstavila bohatym
programem také na nejvétsi popularizaéni akci konané v Brné,
Festivalu védy.
Oblibeny Science slam spolupracoval v roce 2022 s MENDELU
a VUT na projektu Science slam 13, ktery se zamétil na téma Zeny
ve védé. Soudasti programu bylo Zivé vystoupeni v kiné Scala,
podcasty s ucastnicemi vystoupeni, nato¢eni populariza¢niho
videa.
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Fakultni nabidka celozivotniho
vzdélavani

Zasadni novinkou ve fakultn{ nabidce celoZivotniho vzdélavani
byl v roce 2022 projekt Bakalar na zkousku na ESF MU, ktery
osobam s ukonéenym SS vzdéldnim umo?nil nezavazné si vy-
zkousSet vysokoskolské studium a ovérit své studijni schopnosti
jesté predtim, ne? se zavdZou k fadnému studiu. U¢astnikiim
poskytl moznost studovat pfedméty na univerzitni irovni, setkat
se s béznymi studenty a poznat akademické prostfedi.

0d podzimniho semestru 2022 byl na FF MU poprvé otevien
prednaskovy cyklus Otevieny svét humanitnich véd orien-
tovany na Sirokou vefejnost. Vénoval se riznym humanitnim
témattm z oblasti historie, klasickych studif ¢i filmové védy a je
cilené nastaven jako otevieny, i¢ast tedy neni podminéna dosa-
Zenou trovn{ pfedchoziho vzdélani uéastniki.

Vyznamnou souddsti ¢innosti LF MU je i rozsahla agenda spe-
cializaéniho vzdélavani (atestace), kter4 je zcela v gesci Mini-
sterstva zdravotnictvi. Na LF MU je do ni zafazeno 2 371 1ékar.
Atestaéni zkousky se porddaly ve 14 oborech. Fakulta v roce 2022
uspotadala i 33 vzdéldvacich akci s akreditaci od MZ CR, mnoho
kurz® v ramci CZV v riiznych oborech se konalo i v Simulaénim
centru LF MU.

Smérem k vefejnosti v rimci nabidky celoZivotniho vzdélava-
ni FaF MU nabizela rizné seminate, napt. Pfirodni lé¢iva v terapii
béznych onemocnéni nebo Lé€ivé rostliny v samoléché.

PdF MU ziskala v roce 2022 celkem 39 akreditaci programi
v ramci systému dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Podarilo se ziskat akreditaci pro program k roz$ifeni aprobo-
vanosti uéitelit formou online webinafe, a to pro Uitelstvi
Ceského jazyka a literatury pro zdkladni Skoly. V souvislosti se situaci
na Ukrajiné od dubna 2022 fakulta zabezpetila 3 kurzy vénované
vyuce Cestiny pro ukrajinské uprchliky. Pro éeské uditele byly
pripraveny 2 akreditované kurzy tykajici se vyuky zaku s od-
lisnym matefskym jazykem.

V nabidce PfF MU figurovaly akreditované kurzy pro uéitele,
skoleni pracovnika biologickych a chemickych laboratofi i uni-
kéatni moZnost nacviku préace v &istych prostorach pro vyrobu
polovodi¢ovych soucastek. Na FSpS byly nové vytvoreny kurzy
rozmanitych sméra, napt. Bézecky kurz, Kurz zdkladni sebeobrany
pro Zeny nebo e-kurz Jéga a hranice naseho téla. Rovnéz PrF MU
pripravila pro vefejnost jednodenni kurzy i dlouhodobé kurzy,
mj. program pro soudni znalce ¢i pravni minimum pro prekla-
datele a tltumo¢niky.

V neposledni radé stfedisko Teiresids nabizelo v ramci ce-
loZivotniho vzdélavani jazykové kurzy pro zrakové postizené
a zajistuje adekvatni Upravu studijnich materidlt. Nové byl
otevien kurz anglického jazyka pro sluchové postiZené. Pro
zrakové postizené bylo zorganizovano nékolik kurzt vypocetni
techniky. Kurzy ¢eského znakového jazyka byly pripraveny
pro zameéstnance.
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Vyuka v cizich jazycich
a mezinarodni marketing

Masarykova univerzita usiluje o posileni internacionalizace
i ve formé posileni studijni nabidky v cizich jazycich. Na ESF
MU byly nové akreditovany dva navazujici magisterské programy
Public Administration (Administration publique) a Regional Deve-
lopment and Tourism. Na PdF byl akreditovan profesné zaméreny
bakalafsky studijni program Education for Diversity and Inclusi-
on, ktery kombinuje pFistupy socidlni pedagogiky, psychologie
i specidlni a inkluzivni pedagogiky. Na geografické aspekty ak-
tudlnich problému souvisejicich s klimatickou zménou reaguje
novy magistersky navazujici program P¥F MU Geography of Global
Environmental Change.

Vyuka v angli¢tiné byla zahajena na FSS MU ve dvou baka-
larskych studijnich programech akreditovanych v roce 2020:
Global Challenges: Society, Politics, Environment a Politics, Media,
and Communication. Na FF MU ve spolupréci s FSS MU ptivital
studenty novy bakalarsky studijni program Culture, Media and
Performative Arts propojujici historii, filmovou a divadelni védu
i medidlni studia ve stfedoevropském kontextu.

K akreditaci se na ESF MU pfipravoval i mezioborové konci-
povany a na ekonomii zdravotnictvi zaméfeny studijni program
Applied Health Economics, na némz budou spolupracovat i P¥F, FSS
a FaF MU. Déle PfF MU pripravovala novy bakalafsky profesné
zaméreny program Data Analytics, ktery bude poskytovat pres-
tizni vzdélani v oblasti matematického modelovan{ a analyzy dat
v uzké spolupréci s partnery v komeréni sféte.

V roce 2022 se rovnéz rozsirovala nabidka cizojazyénych
predméti. V roce 2022 vzniklo celkem 40 novych predméti
diky prostfedkiim z Programu na podporu strategického fizen{
a dalsich 13 kurzi univerzita koordinovala diky rozvoji novych
formatd vyuky v ramci aliance EDUGC: 9 COIL kurzi, 3 online
kurzy a1blended kurz.

Propagaéni aktivity vzahraniéf scilem zvysit podil tzv. degree
studentt, ktefi na univerzité studuji véeském nebo anglickém
jazyce, byly systematicky rozvijeny i v roce 2022. Univerzita se
primo na misté zucastnila dvou veletrht v Thajsku a Nizozem,
nechybéla ani na virtudlnim veletrhu cileném na studenty zji-
hovychodni Asie a dvou profesnich veletrzich (NAFSA a EAIE).
Usili bylo vynaloZeno i ve formé rozsihlych online naborovych
kampani na sociélnich sitich a ve vyhled4va¢i Google, které mély
pres deset milion impresi.

Vroce 2022 byl spustén novy program pro zahraniéni absol-
venty, ktery odstartoval vzafi venkovnim barbecue, kam pfijely
desitky byvalych student z25 zemi svéta. Novy program mj.
pomiiZe s $itenim dobrého jména univerzity vzahrani¢i a v zis-
kavanim novych student, kdy absolventi budou sdilet zku$enosti
se studiem na MU na mistnich veletrzich ¢i $kolach.
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Zahrani¢ni mobility a aliance EDUC

Mezindrodni spolupraci Masarykovy univerzity vroce 2022 jiZ to-
lik neovliviiovala pandemie covidu-19 a po¢ty vyjizdéjicich a pti-
jizdéjicich studentii i zaméstnancl se postupné vratily na tiroven
pred zafdtkem pandemie. Hlavni pilit zahrani¢ni spolupréce
predstavoval program Erasmus+, vramci néhoz ma MU uza-
vieno pres 1300 smluv svice neZ 511 univerzitami v32 zemich.

Vroce 2022 vyslala MU do zahraniéi na studijni pobyt a obo-
rovou staz celkem 1 555 studentii. Z programu Erasmus+ bylo fi-
nancovano 870 studijnich pobytdl a 274 zahraniénich sta#{ (z toho
35 absolventskych). Centrum zahranini spoluprace MU (CZS
MU) spustilo novou kampan Tviate vyjezdu motivujici stu-
denty nebét se vyjet a zacalo intenzivné vyuZzivat instagramovy
uc¢et Do svéta sMUNI. Na podzim CZS ve spolupréci sfakultami
uspotadalo vprezenénim formétu tradi¢ni akci Erasmus Days,
kter4 prildkala stovky studenti MU.

Na MU v roce 2022 pFijelo za studiem 1 670 zahraniénich
studentii, ztoho 44 studovalo na MU virtudlné. Pro nové prijiz-
déjici zahrani¢ni studenty organizovalo CZS MU tzv. Orientacni
tyden, akce se vjarnim i podzimni semestru zt¢astnilo 591 stu-
dentd. Po dvou letech uspotddalo CZS MU vprezenéni formé také
tradi¢ni $kolenf zahrani¢nich zaméstnancti, tzv. MUST WEEK
(Masaryk University Staff Training Week), kterého se zi¢astnilo
109 pracovniki znejriznéjsich kouth svéta.

V prubéhu roku 2022 univerzita usporddala celkem 19 let-
nich a zimnich $kol, ztoho tfi ve virtudlnim formatu. Celkem
se kratkodobych programl organizovanych MU zucastnilo 186
zahrani¢nich studentd i studenti MU. Vroce 2022 se tak MU
poctem ucastnikd i poétem organizovanych programu dostala
na drovei pred pandemif.

MU pokracovala také vaktivitich v rdmci aliance EDUC (Eu-
ropean Digital UniverCity), kterd je soudasti prestiZni sit& Evrop-
skjch univerzit financované EU. Vroce 2022 se aliance rozsifila
o dvé univerzity zNorska a Spanélska a také ziskala evropsky
grant ve vysi 12,8 mil. eur na dalsf étyri roky.

Vzari 2022 Masarykova univerzita dosdhla mimoraddného
uspéchu na mezindrodnim poli - ziskala cenu za excelenci
vinternacionalizaci od Evropské asociace pro mezindrodni
vzdéldvani (EAIE). Asociace ocenila aktivity MU smérem k zahra-
ni¢nim studentm béhem celosvétové pandemie i valky na Ukra-
jiné a pFistup MU k obéma celospoleéenskym krizim oznacila
za leto$ni nejinspirativnéjsi zkusenost. MU obdrzela cenu za in-
ternacionalizaci podruhé.Poprvé to bylo vroce 2012, kdy EAIE
zacala ceny udélovat, a MU tak byla prvni instituci, kterd nové
vzniklé ocenéni zfskala. Tehdy MU cenu ziskala za vznik strategie
pro internacionalizacia koordinaci projektt Erasmus Mundus.

1.16
Vyuka cizich jazyku

Centrum jazykového vzdé&lavani (CJV) jako nejvétsi pracovisté
svého druhu v CR dlouhodobé podporuje rozvoj jazykovyich do-
vednosti studentll a zaméstnanc MU i vef'ejnosti. V roce 2022
zajistovalo spolu s 25 zahraniénimi lektory vyuku cizich jazyka
pro odborné, akademické a specifické Gcely na vSech fakultach
MU. Kurzy CJV také doplnilo 78 zahrani¢nich studentt v roli
Language Teaching Assistants. Pracovi$té usporadalo 3 mezi-
narodni konference, kde vystoupila mj. spoluautorka nového
Evropského referenéniho ramce pro jazyky, profesorka Piccardo.
Zainovace ve vyuce ziskalo CJV jazykovou cenu Label vyhlaso-
vanou Evropskou komisi.

CJV nové zvysilo pocet G¢astnikd kurzi celozivotniho vzdéla-
vani, usporadalo specializované seminate pro soudni preklada-
tele a tlumo¢niky a otevielo nad ramec zakladu kurzy arabstiny,
francouzstiny, néméiny, $panélstiny, svahilstiny, ital$tiny, ang-
li¢tiny a ¢instiny. CJV zajistilo masivni vyuku ¢estiny jako ciziho
jazyka. V rdmci 7 724 hodin bylo podpoteno 369 studentt a 24
zaméstnanct z Ukrajiny, 216 zaméstnanct a studentt z jinych
zemi v semestralnich kurzech a 21 studentii v intenzivnim ro¢-
nim kurzu. CJV také tispé$né otevrelo 5letni kol pro studenty
i akademické pracovniky s 89 u¢astniky.

Cizijazyky CJV v roce 2022 podpotilo svou ti¢asti na Noci védcii,
Tydnu humanitnich véd FF a MjUNL. Diky podpote z PPSR vznikly
inovativn{ predméty typu Pozndvejme spolu Cesko, Plurilingvni
kompetence, Anglictina jako prevence ztrdty paméti a Communicating
Science, nové forméty pak zahrnuly inikové hry a simulace. Inter-
nacionalizaci ve vyuce zajistila polsko-¢eska spoluprice na PrF
tvorbou podcastii. CJV také podpotilo 85 doktorandt v projektu
IGA, 39 neakademickych pracovniki v rdmci HR4MU a 221 osob
v projektu MUNI 4.0. Oddéleni CJV na LF se stalo soudastf sité
Healthcare Communication v rdmci programu CEEPUS.

CJV vyslalo své zaméstnance na 69 zahrani¢nich mobilit
ausporidalo 50 odbornych workshopu a seminaiu. Vysledky
¢innosti CJV byly prezentovany na 33 konferen¢nich vystoupe-
nich, vyd4dnim dvou ¢lankd v odbornych ¢asopisech a publikaci
knihy Prdvnickd anglictina.

V rdmci mezinarodnich projektt v roce 2022 CJV zaji$tovalo
e-tandem pro zaméstnance aliance EDUC, vyvijelo novou plat-
formu CZECH ONLINE - Cestina jako cizi jazyk pro specific-
ké uéely, hostitelstvim 15 tuniskych studentd a spolutvorbou
dokumentu Inside Tunisia uzavtelo projekt CUDIMHA a ziska-
lo financovani nového projektu EPSULA. Tradi¢né pak zorga-
nizovalo tzv. Teaching Practice Week pro post-doktorandy z EUI
ve Florencii. CJV aktivné pisobilo v mezindrodnich profesnich
organizacich (Cercles, IATEFL, EULETA, ALTE) a neformalnich
skupindch Wulkow Group a Fiesole Group.
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Vyuka a vzdélavani

Vyvoj poétu
studentii na MU

43 253
40 844
38166
35 848
34 237
32539
31707
31176
32963
33847
33987

= Poclty studii
Poéty studentd (fyzickych osob)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Poéty studenttl na fakultach
MU v roce 2022

249 1593
Fakulta
Farmaceutickd sportovnich
fakulta studii
2237
Fakulta
inf tik:
3226 3535 5292 rormatiy
Préavnickd Prirodovédecka Pedagogicka
fakulta fakulta fakulta

2 831 3235

4722 6 567 Ekonomicko- Fakulta
Lékarska Filozoficka -spravni socidlnich
fakulta fakulta fakulta studii

Vyvoj poc¢tu studentt
MU na akademického,
védeckého a odborného
pracovnika

27,1
25,3
23,5
22,3
21,3
20,0
19,2
18,2
18,2
18,4
18,1

—  Pocet studii na akademického pracovnika

Pocet studif na akademického,
védeckého a odborného pracovnika

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Sumarizace védeckého vykonu

Podpora védecké excelence

Ziskavani prestiznich grantd a vyzkumna infrastruktura
Aplikacni vyuziti vysledkl vyzkumu

Interni hodnoceni védy a doktorského studia
Rozvojové aktivity pro doktorandy

Ocenéni nadanych studentu



WNEJVETSI AKCI CESKEHO PREDSEDNICTVI
V RADE EU ZAMERENOU NA VYZKUM
HOSTILA V BRNE MASARYKOVA UNIVERZITA

Presti¥ni mezinérodni konference o vyzkumnych infrastrukturach International Conference on Research Infrastructures (ICRI) 2022
ve dnech 19.-21. 10. 2022 Fe§ila aktudlni témata védy za Gi€asti témér 500 védcli a expertl z celého svéta, dalsich vice neZ 700 se zapojilo
online. Spi¢ky svétové védy a zastupci byznysu fesili naptiklad dopady energetické krize na védecka za¥izeni v riznych ¢4stech svéta
nebo zapojeni védct do Feseni velkych spolecenskych témat, jako jsou pandemie, ochrana zivotniho prosttredi a globaln{ oteplovani ¢i
digitalizace. Pri prilezitosti kondni konference predstavila MU jejim G¢astnikiim i biobanku CELSPAC, kterd shromazduje biologicky
materidl pro zdkladni védecky vyzkum a ovéfovani novych diagnostickych metod.

Foto: Zahajovaci plendrni shromdzdéni konference ICRI 2022



Masarykova univerzita pro strategické ucely pravidelné moni-
toruje védecky vykon jak na trovni celé instituce, tak i u fakult
ajednotlivet. Vyhodnocuje data z IS MU a z multidisciplindrnich
datab4zi Web of Science (WoS) a Scopus. V analyzach sleduje
publikaéni produkci, viditelnost vyzkumu (oborova prestiZ &a-
sopistl), citaéni ohlas a spolupréci. Analyzy zohledtiuji specifické
publikaéni zvyklosti pro skupinu pfirodnich véd a pro spoleden-
ské a humanitni védy.

Autofi z MU v roce 2022 publikovali 1 966 védeckych praci
typu Article, Review a Data Paper indexovanych na WoS. Lze viak
predpokladat, Ze databéze se budou o publikace vzniklé v roce
2022 jesté doplilovat. V rdmci relativné stabilni produkce se zvy-
na WoS. V prvnim kvartilu (Q1) rankingu ¢asopisti na WoS se
v roce 2022 nachdazi jiz 49 % vSech ¢élanku typu Article a Review
oproti 39 % v roce 2017. Ve Scopus se v roce 2022 nachdzi 2 569
publikaci typu Article a Review a podil ¢asopisti v Q1 je 61 %. Kvili
rozdilné oborové klasifikaci ¢asopisti viak nelze udaje o kvartilo-
vém rankingu ¢asopisti mezi obéma databazemi pfimo srovnavat.

Podil védeckych publikaci na WoS vzniklych ve spolupréci se
zahraniénimi pracovisti, mimo vyhradné Slovensko, se mezi-
ro¢né zvysil a v roce 2022 dosédhl hodnoty 54 %. Nejvice publikaci
bylo vytvoteno ve spolupréci s institucemi v Némecku (16 %),
USA (13 %) a UK (11 %). Primérny cita¢ni ohlas vSech publikaci
MU v roce 2022 signalizuje nadpriimérnou citovanost (125 % oce-
kavané citovanosti ve svétovém oborovém srovnani). Oblastmi
s vysokou mirou publikovani v ¢asopisech nad medidnem oboru
avysokym cita¢nim ohlasem za obdobi 2018-2022 jsou biologické
a environmentélni védy, fyzikalni védy a medicinské védy. Spe-
cifickym ukazatelem cita¢niho ohlasu je indik4tor Highly Cited
Papers na WoS. Patt'i sem publikace, které v roce vydani patti
k1% nejcitovanéjsich publikaci v rdmci jedné z malého poétu ob-
jemnych oborovych skupin, indiktor 1ze tedy vnimat jako signal
excelentniho vyzkumu. Tento indikdtor napliiuje 30 publika-
ci z oblasti medicinskych a environmentalnich véd, biochemie,
molekularni, bunééné a evoluéni biologie vydanych v roce 2022.

Pro lepsi interpretaci bibliometrie ve spole¢enskych a huma-
nitnich védé4ch se hlidd pokryti ¢lankd na WoS a Scopus, nebot
databize indexuji ¢asopisy z této oblasti relativné méné a ne-
jsou u téchto obort jedinym publika¢nim kandlem. Podil ¢lanka
v odbornych periodikach na WoS se zvysuje od 61 % v roce 2017
az k 75 % v roce 2022 pro celou MU a pokryti pro Scopus v roce
2022 ¢inilo 77 %. Pro neperiodické publikace ztizuje MU pozitivni
seznam vynikajicich vydavateld, ktefi reprezentuji o¢ekavanou
kvalitni produkei.

24

V roce 2022 byly vypsany soutéZe v rdmci Grantové agentury
Masarykovy univerzity (GA MU) na podporu $pi¢kovych védct
(MASH / MASH Junior), mezioborové spoluprace (INTERDIS-
CIPLINARY), na podporu zaélené&ni védc po preruseni kariéry
(Career Restart), na podporu p¥ipravy mezindrodnich grantf
(HORIZONS) a t¥etim rokem byli ocenéni védci a védecké tymy
(36) za $pi¢kové vysledky v rdmci programu MUNI Scientist.
V ramci soutéZ{ s po¢atkem feSeni v roce 2022 byly podpofeny
tfi mezioborové vyzkumné projekty, jeden projekt MASH Junior,
jeden projekt MASH a deset projektl Career Restart.

Podporu ERC Support Scheme z GA MU vyuZilo 11 projektd
podévanych do vyzev ERC pro rok 2022. Ve vyzvé Starting Grants
uspél projekt Madaliny B. Moraru z PrF. Do druhého kola hod-
noceni postoupil také jeden ndvrh ve vyzvé Consolidator Grants,
ktery v8ak nebyl doporuéen k financovani z dvodu nedostatku
prostredkll. Masarykova univerzita se aktivné podili na praci
Expertni skupiny na podporu Zadatelti o ERC na narodn{ Grovni.
Primymi ¢leny ES jsou Matthew Rampley z FF a Pavel Toman¢ék
z CEITEC, na aktivitich ES se podil{ dal$i védci a manaZeri z MU.
V roce 2022 bylo revidovano internf podptirné schéma pro ERC
kandidaty v rdmci GA MU, aby v maximélni mite vyuzivalo sy-
nergii s ndrodni expertni skupinou. Souéasti revize bylo vytvore-
niinterni databaze mentori, do které se zapojilo 15 $pi¢kovych
védcd z MU, ktefi pusobili v panelech ERG, ziskali v minulosti
grant ERC nebo postoupili do druhého kola v hodnoceni ERC.

Podpora projektid MSCA se v poslednim roce sousttedila ze-
jména na individudln{ granty Postdoctoral Fellowship. Ty byly
vyrazné propagovany napri¢ fakultamia Gistavy prostrednictvim
ruznych etablovanych internich informaénich kanald, ale zejmé-
na realizaci informaé¢nich seminafa pro fakultni projektovou
podporu, supervizory a samotné kandidaty. Vazn{ z4jemci pak
profitovali z G¢asti na workshopu MSCA, ktery mél jak prezenéni,
tak online formu. Zasadni podpora pak spo¢ivala v opakovanych
individuédlnich konzultacich textl projektovych ndvrhti a vkom-
plexnim provazeni celym procesem ptipravy a poddni. Pocet po-
danych projekta se udrzel na podobné tirovni jako v pfedchozim
roce a prumér predeslych let prekroéil zhruba dvojndsobné. Zaro-
veni doslo ke skokovému nartstu Gspésnosti projektt - evropské
finance ziskalo 9 z 20 navrhu. Nejvyznamnéjsi je vak rostouci
diverzita projektovych ndvrhi a ziskanych projektt. Nikdy dfive
neuspély vjednom roce vice nez dvé fakulty ¢i Gstavy, v roce 2022
jich v8ak bylo hned Sest. Intenzivn{ i extenzivni podpora Post-
doctoral Fellowship bude tedy nadéle pokracovat, a to také proto,
Ze fada ndvrht dosdhne na ndhradni financovani z programu OP
JAK (v naSem p#ipadé je zptisobilych cca 80 % nvrhii z roku 2022).



Masarykova univerzita v roce 2022 potvrdila vysokou uspés-
nost v dosavadnich vyzvach programu Horizont Evropa (HE)
jak z hlediska objemu ziskanych financi, tak z hlediska po¢tu
uspésnych navrhi projekth. Celkovy poet schvalenych projekti
HE, jejichZ prijemcem je Masarykova univerzita, dosdhl poétu
32, jejich souhrnny rozpoéet prekracuje ¢astku 20 miliond eur.

V roce 2022 byla zahdjena realizace celkem 18 projektu spa-
dajicich do rdmcovych programi EK, 3 je$té v rdmci programu
H2020 (vSechny v pili¥i Excelentni véda - 1 ERC, 2 MSCA) a 15
projektt HE; z toho 8 projektt v rdmci pilife I. Excelentni véda, 5
projektt v piliti II. Globalni vyzvy a konkurenceschopnost evrop-
ského prumyslu a 2 projekty v horizontdlni iniciativé WIDERA.
Jednim z téchto projektl je prestizni projekt BioMedAl v rdmci
schématu TWINNING. Mezi zahajovanymi projekty z pilite Ex-
celentni véda jsou dva individudln{ projekty MSCA.

Tvurdi ¢innost doktorand motivuje SoutéZ o podporu stu-
dentskych projektu. Celkova dotace na tuto soutéZ v roce 2022
Cinila témét 147 mil. K¢, z niz byly hrazeny projekty specifické-
ho vysokoskolského vyzkumu a studentské védecké konferen-
ce. V uplynulém roce bylo z prostfedki uréenych na tuto sou-
téZ podporeno 232 projekta, z toho 15 studentskych védeckych
konferenci. V soutéZi Grantové agentury MU v rdmci Programu
podpory studentského vyzkumu (podprogram Podpora vynika-
jicich diplomovych praci) bylo podpoteno celkem 26 projekti.
Formou tvurciho stipendia tak bylo vyplaceno 741700 K¢, celkova
dotace dosdhla vys$e 1 000 000 K¢.

Masarykova univerzita byla poradatelem dvou velkych konfe-
renci s tematikou vyzkumnych infrastruktur. V inoru potradala
ve spolupréci s Ministerstvem $kolstvi, mlddeZe a télovychovy
Narodni den velkych vyzkumnych infrastruktur, ktery smé-
foval k ndrodnimu publiku. V #ijnu se pak konala pod patronaci
¢eského predsednictvi v Radé EU mezinarodni konference o vy-
zkumnych infrastrukturdch - ICRI 2022.

Vlada Ceské republiky piijala rozhodnuti o financovéni vel-
kych vyzkumnych infrastruktur (VVI) na roky 2023-2026. Ma-
sarykova univerzita oproti minulosti posilila svou pozici a bude
soudasti 15 konsorcii VVI na narodni drovni, z é¢eho? 4 koor-
dinuje. Zarovei je zapojena i ve 12 evropskych vyzkumnych
infrastrukturach na ESFRI Roadmap a jednu z nich koordinuje
(EIRENE).

V roce 2022 predstavilo Centrum pro transfer technologii (CTT)
novou nabidku sluzeb pro soukromy a verejny sektor i védce
a vjzkumniky na MU.

Mezi spin-off spole¢nosti MU ptibyla 20. spin-off Al|ffini-
ty, kterd ziskala od CTT licenci na software, jenz pomoci umélé
inteligence dokaZze uréovat strukturu biomolekul aZ na troven
atomu. Status 21. spin-off spole¢nosti ziskala EVE Techno-
logies pro vyvoj inovativnich e-learningovych aplikaci. Vyvoj
ukrajinské verze aplikace vyuky ¢e$tiny CzechMe byl podpoten
ze sbirky MUNI POMAHA. Univerzitni spin-off spole¢nost Cas-
Invent Pharma ziskala mimotadnou investici pro rozvoj svého
vyzkumu a moznost preklinického testovani slou¢eniny na léébu
leukémie. Fondy zahrani¢nich spole¢nosti KHAN Technology
Transfer Fund I a i&i Biotech Fund do ni investovaly 1,3 mil. eur.

Na MU byla nastavena nov4 pravidla pro nakladani se statu-
sem spin-off spole¢nosti a pravidla pro podporu vzniku spin-off
spole¢nosti s majetkovym podilem univerzity.

Zacatkem roku 2022 byly udéleny dvé licence a patent k tech-
nologii CaviPlasma. Dal$f vjznamny Gspéch pfineslo MU uzavie-
ni smlouvy v hodnoté 441 tis. eur, diky niZ se do praxe dostane
technologie zvySujici ispé$nost umélého oplodnéni. Na vynosech
zlicenénich a spoluvlastnickych smluv za vyuzivani dusevniho
vlastnictvi ziskala MU 3 684 244 K&. StaZe, konzultace a $kolen{
vynesly 508 306 K¢. Podily na ziscich spin-off spole¢nosti ¢ini-
ly 470 951 K¢. Doplatek za dfivéjsi prodej spole¢nosti Flowmon
Networks byl ve vy$i 1745176 K&. Desatym certifikovanym vyrob-
kem, jenz mize pouzivat ochrannou zndmku Testovano v Ant-
arktidé, se staly nanomembranové bundy znacky Expedition
od spole¢nosti Faramugo.

Vprosinci 2022 byl ukonéen projekt z programu TA CR GAMA2
urceny na podporu financovani dil¢ich projektir ve fazi Proof of
Concept. Vletech 2020-2022 CTT participovalo na feseni celouni-
verzitniho projektu HR4MUII na rozvoj lidskych zdroji a dalich
strategickych oblasti pro podporu vyzkumu na MU.

Na jafe 2022 se konala konference Proof of Concept
a Spin-off TALK. Na podzim se uskuteénilo setkani business
platforem MU a RHK Brno, kdy se zdstupcim komeréniho sek-
toru predstavil projekt MUNI BioPharma Hub a souvisejici pti-
leZitosti. CTT dale zkoordinovalo jedndni MU o spolupréci se
Skoda Auto a.s.

Technologie MU i letos uspély v soutézi Transfera Technology
Day, uspéchu doséhla predevsim biotechnologie na vyrobu mléka
bez chovu hospodé¥skych zvitat (MUNIMILK), kter4 se umistila
na 2. misté.

CTT bylo i v roce 2022 vyznamnym ¢lenem nérodni platfor-
my Transfera.cz, jejiz predsedkyni je Feditelka CTT Eva Janous-
kovcova. CTT se podilelo na usporadani 9. ndrodni konference
transferu technologif a znalosti, konané pod za$titou ministryné
Heleny Langgadlové.
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Masarykova univerzita ma nastavenu fadu internich procesti pro
monitoring a podporu védecké excelence. Centrum pro sciento-
metrickou podporu a evaluaci zaji$tuje strategické informace
pro fizeni vyzkumu a v§voje a pfipravovalo Interni hodnoceni
vyzkumu a doktorského studia (IHVD), které prob&hlo v roce
2022.

V roce 2019 bylo jako pfiprava na zavaddéni budouciho systému
hodnoceni vyzkumu provedeno pilotni informované peer review
na pracovistich filologickych obort filozofické fakulty. Prvni béh
IHVD byl s ohledem na pandemickou situaci, na¢asovani plné im-
plementace narodni metodiky a v koordinaci s hodnocenim dok-
torskych programi realizovdn v roce 2022. Organiza¢ni stran-
ka THVD byla inspirovana ¢eskou Metodikou 2017+, obsahova
stranka a celkovy design nizozemskym Strategy Evaluation
Protocol a britskym Research Excellence Framework. V hod-
noceni byly respektovany principy mezindrodni dobré praxe
v hodnoceni vyzkumu a bibliometrii (DORA, Leiden Manifesto,
Agreement on Reforming Research Assessment, SCOPE framework).
Hodnoceni se zamérovalo na kritéria kvality vyzkumu, spole-
¢ensky dopad, doktorské studium a na institucionalni strategie.
Cilem bylo poskytnout fakultdm a tistaviim MU zpétnou vazbu
o kvalité vyzkumu a doktorského studia a podpofit jejich vy-
zkumné strategie a rozhodovani.

Interni hodnoceni provadi viechny fakulty a ustavy Masa-
rykovy univerzity kaZdych pét let. V roce 2022, kdy probéhlo
prvni hodnocen, bylo hodnoceno obdobi 2017-2021. Zdkladnim
nastrojem hodnoceni byly sebeevaluaéni zpravy vypracova-
né zvlast pro kazdé pracovisté a doktorské studijni programy.
Dopliiujicimi podklady byly bibliometrické analyzy hodnoce-
nych pracovist a analytické podklady pro doktorska studia (po-
¢ty studentd, Skolitel®, obhajob, témata disertaénich praci atd.),
které mély za cil predstavit hodnotiteltim kontext doktorskych
studii na Masarykové univerzité. Hodnocenou jednotkou IHVD
byla obvykle katedra, istav nebo pracovisté nebo klastr oborové
pribuznych hodnocenych jednotek. Hodnocend jednotka byla
hodnocena spole¢né s doktorskym programem nebo programy,
které garantuje.

Kli¢ovou souc4sti interniho hodnoceni byla Géast experta
zriznych zemi svéta (USA, Némecko, Rakousko, Velk4 Britdnie,
Francie apod.), ktef osobné ptijeli do Brna. Hodnotitelé byli or-
ganizovani do oborovych panel nebo fakultnich mezioborovych
mezindrodnich poradnich téles (ISAB - International Scientific
Advisory Board). Panelisté s vedenim fakult, vedoucimi praco-
vist, Skoliteli doktorskych studijnich programi a samostatné
is doktorskymi studenty podrobné diskutovali o sebeevaluaénich
zpravéch a vyslechli prezentace o vyzkumné ¢innosti na pra-
coviti. Po skonceni navstév panelisté vypracovali evaluaéni
(zavéreéné) zpravy, které obsahuji posouzeni irovné vyzkumu
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ve sledovaném obdobi a doporuéeni do budoucna. Nejéastéjsi
doporuceni sméfovala k zintenzivnén{ snah o internacionalizaci,
mezioborovou i mezindrodni{ spolupraci, mobilitu, odstranéni
fragmentace vyzkumu, vyvdZzeni miry vjuky a vyzkumu a vy-
tvoreni vyzkumnych strategii. Specificky v pohledu na doktorské
studium pak panelisté doporucovali mimo jiz zminéné zlepsit
celkové socioekonomické postaveni doktorandd, studijni dspés-
nost a kvalitu doktorskych praci pomoci nékolika konkrétnich
néstrojl.

Vystupem z IHVD ze strany fakult a Gstavi jsou pisemné for-
mulované koncepéni dokumenty (vyzkumné strategie) a plany
rozvoje zalozené na doporucenich hodnotitelti. Zastupci fa-
kult a Gstavii predstavi své strategie na bilaterdlnich schiizkach
s vedenim MU. Re-evaluace téchto strategii bude provedena v na-
sledujicim béhu IHVD.

Ukotvenim IHVD do jiZ existujicich vnitfnich hodnoticich
procesti u¢inila MU vyznamny krok k zodpovédnému hodnoceni
tvaréi ¢innosti, respektujici mezindrodni dobrou praxi. Vedeni
MU ziskalo celkovy prehled o kvalité vizkumu a doktorskych stu-
dijnich program a zaroveri o oblastech, které je potfeba dusled-
né monitorovat. Propojen{ hodnoceni vyzkumu s hodnocenim
doktorskych studijnich programu vedlo k prohloubeni a zlepse-
ni komunikace a spolupréce pracovi$t vénujicich se hodnoceni
a kvalité vyzkumu a studia. Vystupy tohoto hodnoceni budou
vyuzity jako podklady pro akreditace doktorskych studijnich
programu a rozvojové aktivity ve vyzkumu. Fakulty a Gstavy zis-
kaly informace pro fizenf VaV a vnitfni strategii, zpétnou vazbu
a fadu konkrétnich doporuceni. Nékteré fakulty si zachovaly
hodnotici panel jako sviij vlastni ISAB (International Scientific
Advisory Board), se kterym se budou setkévat v pravidelnych
cyklech. Néktera pracovi$té prosla podobnym hodnocenim vi-
bec poprvé - ziskala moznost predstavit své aktivity, sebereflexe
a porovndni s ostatnimi pracovisti.

Organizatori hodnoceni se i¢astnili v§ech hodnoticich schi-
zek a monitorovali mozné nedostatky procesu. Zpétna evalua-
ce prubéhu IHVD je dulezitd pro nastaveni pristiho béhu a pro
vyhodnoceni, zda IHVD naplnilo své cile. Za ii¢elem zlepSeni
procesu IHVD se uskute¢nily schiizky se zastupci fakultniho ma-
nagementu i administrativy a probéhlo i dotaznikové Setfeni,
jehoZ navratnost &inila 38 % (109 z 287 dotazniki). Opakovanym
nedostatkem se z pohledu obsahu ukazala napfiklad nedostate¢-
nd obezndmenost hodnotiteld s ¢eskymi specifiky a kontextem.

Po vzoru svétovych univerzit m4 také Masarykova univerzita
Mezinarodni védeckou radu (ISAB). Jako nez4visly orgén po-
skytuje Masarykové univerzité posouzeni a poradenstvi ve vé-
deckych otazkach. Jeji ¢lenové navstivili MU jiz pétkrat, napo-
sledy ve dnech 22. a 23. listopadu 2022.



V rdmci rozvoje doktorského studia jsou na celouniverzitni plat-
formé MUNI PhD Academia nabizeny rizné vzdélavaci aktivity
zamérené na ziskavani a rozvoj kli¢ovych kompetenci.
Doktorandtm je v kazdém semestru nabizen kurz FRESHERS:
Skills for Research Careers zaméfeny na rozvoj kompetenci
pottebnych pro védeckou kariéru zaé¢inajicich védcii. Na jafe 2022
¢tyfmi semindri pokracoval cyklus aktivit rozvijejicich publikaé-
ni ¢innost Od doktoranda k autorovi. V listopadu se poprvé
konaly MUNI PhD Career Days, kdy byly béhem 3 dnti dokto-
randim predstaveny mozné kariérni drahy po ukonéeni studia.
V Univerzitnim centru Tel¢ se konal 6. roénik Letni §koly pro
doktorandy, kter4 cili zejména na rozvoj pedagogickych kom-
petenci. Letn{ $kola se diky rozsifeni nabidky o anglicky vedené
workshopy poprvé oteviela i zahraniénim studentiim.

Mezioborovy rozhled podporuje cyklus pfednések zahrani¢-
nich odbornikit MUNI Seminar Series. V roce 2022 probihaly ze-
jména prednasky z oblasti Zivjch véd, matematiky a informatiky.
Jednou z nejzajimavéj$ich a divicky nejuspésnéjsich prednasek
byla pfednéska profesora Bengta Winblada z Karolinska Institute
na téma Current and Future Treatment of Alzheimer Disease. Soucas-
ti cyklu jsou také Mendel Lectures, v ramci nichz na piudé MU
prednasi laureati Nobelovy ceny a dal$i svétové védecké $picky.
V roce 2022 probéhlo 6 téchto exkluzivnich prednasek, véetné
prednasky Matthiase Hentze, Feditele European Molecular Bio-
logy Laboratory v némeckém Heidelbergu, na téma Exploring the
Underground of the RBP World: Riboregulation.

Pro z4jemce o doktorské studium, studenty 1. roéniku doktor-
skych programi i jejich $kolitele jsou uréeny akce typu PhD Day.
Utastnici se dozvéd{ zajimavé informace o doktorském studiu,
vSeobecné i fakultni, véetné prezentaci studijnich programu.

U prileZitosti 200. vyroéi narozeni G. J. Mendela byl zahéjen
projekt pro vynikajici doktorské studenty MUNI Mendel Doc-
torandus. Prestizni mezifakultni program poskytuje aktivnim
doktorskym studentim informaéni a podplirny servis v cesté
za ziskdnim evropského doktoritu, rozsifenim jejich vzdélani
a prohloubenim dovednosti pro budouci praxi. Na programu spo-
lupracuji PF, LF, FaF, FSpS a je do néj zapojeno pfes 60 studentii
ze v8ech fakult.

Vétsina fakult mé zavedeny stipendijn{ programy pro oce-
flovan{ publikaénich vysledki, podporu mezinarodni mobility
a zahrani¢nich odbornych staZi ¢i na podporu tcasti studentd
doktorskych programt na zahrani¢nich konferencich.

Doktorsti studenti Masarykovy univerzity se pravidelné uspésné
zapojuji do soutéZe Brno Ph.D. Talent, v niZ se udéluje ocenéni
25 nejlep$im studentim prirodovédnych nebo technickych obort
z jedné ze ¢ty partnerskych brnénskych univerzit. V roce 2022
ziskalo toto ocenéni celkem 18 studenttt Masarykovy univer-
zity: 13 studentl z pfirodovédecké fakulty, 4 doktorandi lékar-
ské fakulty a 1 studentka fakulty informatiky. Cty#i doktorandi
Masarykovy univerzity se prosadili i v soutéZi mladych védct
o ceny francouzské ambasady. Magda Hordkova z LF, Valdemar
Svébensky z FI a Jaroslav Stanovsky z FF ve svych kategoriich
vyhréli, Dominik Madea z PFF ziskal tfeti pricku.

Na univerzitnf irovni je u prileZitosti akademického svatku
Dies academicus udélovina Cena rektora MU, a to vyjimeénym
studentim magisterského a doktorského studia.

Cenu rektora MU pro vynikajici studenty magisterskych
studijnich programi ziskali 3 studenti: Veronika Hermanova
z filozofické fakulty byla ocenéna za své schopnosti spojit me-
zindrodni vyzkum s pedagogickou praxi, je autorskou $pickové
bakalat'ské préce a editorkou v mezindrodnim védeckém ¢asopi-
se; Vitézslav Dusek z 1ékat'ské fakulty studujici VSeobecné 1ékar-
stvi rovnéZ vynika svou vSestrannosti, v oblasti védy se vénuje
détskym onkologickym pacientiim, je aktivni i jako dobrovolnik
a koordinoval tym cca 50 medik na odbérném misté pti pande-
mii covidu-19; Krystof Chytry z pfirodovédecké fakulty je auto-
rem vyjimeéné diplomové prace, ve které se vénoval diverzité
a biogeografii lesostepnich krajin stfedni Evropy, vedle detailni
reSersSe je jeho price zaloZena na terénnim vyzkumu vegetace
na vice nez 50 lokalitidch v nékolika zemich stfedni Evropy a je
popularizitorem praktické ochrany prirody.

Cenu rektora MU pro vynikajici studenty doktorskych
studijnich program ziskali t¥i doktorandi: Samuel Pastva
z fakulty informatiky, Sabina Rosenbergova z filozofické fakulty
a Peter Solar z 1ékatské fakulty. Dalsi t¥i doktorandi byli v roce
2022 ocenéni Cenou rektora MU za vynikajici disertaéni praci.
Cenu z{skal Peter Lendrt z prirodovédecké fakulty za disertaéni
praci vénovanou evolu¢nim mechanismiim ovliviiujicim fixaci
specifickych rychlosti stdrnuti u pohlavné se rozmnozZujicich
organismi. Dominik Rotrekl z farmaceutické fakulty byl oce-
nén za disertaéni praci Pfirodni protizanétlivé 1atky a glukanové
Castice jako jejich nosice - vyuziti na ex vivo a in vivo modelech.
Jaroslav Bendik z fakulty informatiky byl ocenén za praci z oblasti
technologie a metodologie po¢itaovych systémd.

Dal$im univerzitnim ocenénim je Cena prorektorky za ex-
celentni vysledky v doktorském studiu, kterd ma motivovat
studenty i jejich $kolitele k uspé$nému ukonceni doktorského
studia ve standardn{ dobé 4 let prodlouZené maximalné o jeden
rok a také k pfipravé a zpracovani excelentniho vyzkumu a diser-
taéni prace. Cenu prorektorky za excelentni vysledky v doktor-
ském studiu v prosinci 2022 ziskalo 33 absolventi a jejich sko-
litelw, z toho 13 z P, 6 z LF, 6 z FF a z4stupci péti dalsich fakult.
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Vyzkum a doktorské studium

Vyvoj poétu
zahraniénich studentu
doktorského studia

16,1 %
17,7%
19,2 %
20,3 %
22,5 %
23,7%
24,9 %
26,9 %
29,4 %
31,3%
31,8%

=== Podil zahrani¢nich doktorskych studif
(v¢. Slovenska) na viech doktorskych studiich

Pocet doktorskych studii ze Slovenska
I Pocet doktorskych studif ostatnich cizinc
~
E ¢
N

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

176
179

Struktura publikaci za rok 2022
v Casopisech dle zarazeni do kvartilu
dle databaze Web of Science

Publikace typu article, review a proceedings paper,
zatazeni do kvartilu dle impakt faktoru

Pozn.: Data za rok 2022 nejsou plna kvili zpozdéni indexace na Web of Science.

AHCI n/a

42 % 27 % 9% 8%

Q4 CPCI  ESCI

Struktura publikaci za rok 2022
v Casopisech dle zarazeni
do kvartilu dle databaze Scopus

Publikace typu article, review a conference paper,
zatrazen{ do kvartilu dle Scimago Journal Ranking

conference
paper

57 % 18 % 9% 9%
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Vyzkum a doktorské studium

Vyvoj poétu publikaci
autorti z MU v databazich
Web of Science a Scopus

o
©
©

I Web of Science - podet publikaci

(article, review a proceedings

paper) vydanych v daném roce

Scopus - pocet publikaci (article, review

a conference paper) vydanych v daném roce

Pozn.: Data za rok 2022 nejsou prezentovana,

ato kviili zpozdén{ indexace a netiplnosti téchto udaji. 2012

Ziskané prestizni granty

vyzkumniky z MU se zahajenim

feSeni v letech 2018-2022

IMI2 Teaming | Twinning
ERC MSCA IF faze 2
MSCA Widening 3 Health ERA
Fellowship =~ Programme  Chair
EU/H2020 a HE
Projekty EMBO Projekty Wellcome Trust

Struktura neinvesti¢nich
vynosu na vyzkum a vyvoj
Vv roce 2022

Prosttedky ze statniho rozpoétu a izemné
samospravnych celkdl (napt. GA CR, TA CR,

30 %
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MU v mezinarodnim hodnoceni
Shanghai Ranking ARWU

vmstent a0 D0 0. P Fic ky

v hlavnim Zebf#i¢ku ARWU

Celkem1 1 u m I'Sté n I'

v oborovych Zebfiécich

~150. pFicky

v oboru Environmental Science &
Engineering

9 %
Prostfedky ze strukturalnich
fond EU (OP VVV)
0,3 %
Vlastni
zdroje
46 % 15 % (napt. dary,
Zahrani¢ni zdroje ostatni
(napt. H2020, HE, nevefejné
spec. vyzkum, Velké infrastruktury) zahrani¢ni nadace) prostiedky)

Institucionaln{ podpora na VaVv

3 469 111 tis. K¢

29



Vnitrni kultura
a spolecenskeée
pusobeni

Spolecensky prospésné projekty a iniciativy
Dobrovolnictvi prostfednictvim centra MUNI POMAHA
Udrzitelnost v prizkumech a mezinarodnich Zebfi¢cich
Aktivity univerzity k podpore udrzitelnosti

Rozvoj vztahti s absolventy

Ocenéni ziskana zaméstnanci a studenty

Kulturni ¢innost univerzity
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Knihovni sluzby a informacni zdroje



Na vypuknuti valky na Ukrajiné zareagovala Masarykova univerzita okamzité, pro snadnéjsi orientaci vznikla webov4 stranka
MUNI POMAHA Ukrajiné dostupna v ¢estiné, angli¢tiné i ukrajinstiné. Nasledné byla spusténa finanéni pomoc uréen4 na vzdéldvaci
a humanitarni Gcely. V pillce dubna univerzita oteviela mimoradné prijimaci fizen{ pro ukrajinské studenty, do néhoz se prihlésilo
témér 850 studentt. Pro nové ptijaté studenty byly zorganizovany kurzy estiny. V 1été MU poskytla své prostory pro sloZeni pfijimaci
zkous$ky 1800 uchazettm do studia na ukrajinskych vysokych $kolach. Na univerzité nasly uto¢isté i desitky ukrajinskych pracovni-
ka. Aktivity MU tykajici se pomoci zahrani¢nim studentim béhem vale¢ného konfliktu na Ukrajiné i béhem celosvétové pandemie
ocenila Evropsk4 asociace pro mezinarodn{ vzdélavani (EAIE) cenou za excelenci v internacionalizaci.

Foto: M. Kold¢kovd (zleva) a D. Vonbauer z dobrovolnického centra, prorektorka S. Koryédnkovd a feditelka CZS MU V. Osouchovd



https://www.muni.cz/muni-pomaha-ukrajine
https://www.em.muni.cz/udalosti/15436-mu-se-podili-na-prijimacim-rizeni-pro-ukrajinske-vysoke-skoly
https://www.em.muni.cz/udalosti/15498-mu-ziskala-cenu-za-internacionalizaci-za-pomoc-zahranicnim-studentum

Jednou z nejvyznamnéjsich akei roku 2022 s $irokym presa-
hem smérem k vefejnosti patfila oslava 200. vyroéi narozeni
G.J. Mendela. Ve dnech 20.-23. 7. 2022 se na jeho pocest uskuteé-
nila Mezinarodni geneticka konference, kterou Masarykova
univerzita porddala spolu s Mendelovou univerzitou, Moravskym
zemskym muzeem, Opatstvim Staré Brno R4du sv. Augustina
aspole¢nosti Spole¢né, o.p.s. Celé prestizni védecké akce se icast-
nilo cca 400 osob z 24 zemf, sobotni program na Mendelové n4-
mésti byl pfistupny také vefejnosti. Na konferenci vystoupilo 70
fe¢nik, z nichZ t¥i byli nositeli Nobelovy ceny.

Za pozornost stoji i fada prospé$nych iniciativ ze strany stu-
dentd. Tim jsou napriklad Medici na ulici, spolek, ktery vede
6 studentd mediciny, ktefi pod zastitou a odbornym dohledem
1ékarské fakulty ve spolupraci s Magistratem mésta Brna posky-
tuji celoroéni a pravidelnou pomoc lidem bez domova, at uz
primo na ulici, ¢i ve specializovanych centrech. Kazdou sménu,
ktera chodi poskytovat pomoc bezdomovcam étyfikrat tydné,
tvori ¢tyti studenti: vedouci, dva ¢lenové a novacek. Mési¢neé se
tak vystfida v pédi o lidi na ulici az padesat student.

Zdravotnim otdzkdm smérem k vefejnosti se vénovala i Kate-
dra podpory zdravi fakulty sportovnich studii a desitky studentt
lékat'skych i nelékat'skych oborti LF v rdmci Brnénskych dnii
zdravi a Brnénskych dnt prevence. Dile ve spolupraci fakulty
sportovnich studif a Masarykova onkologického tstavu vznikl
projekt OnkoFit.cz, webovy portal poskytujici edukaéni servis
onkologickym pacientim a rodinnym prislusnikim, ktery se
zaméruje se na fyzickou aktivitu pacientt.

Na podzim roku 2022 se stal ¢lenem akademické obce filozofic-
ké fakulty prof. Andrej B. Zubov, ktery je uzndvanym expertem
na dé&jiny evropské filozofie a ruskou srovnéavaci historii. Jeho
cyklus prednasek nazvany Reasons for the Russian Catastrophe
of the XXth Century and Possibilities to Overcome It byl streamovan
a je nyni dostupny také pro Sirokou verfejnost. V ¢ervnu roku
2022 s cilem vyjadreni podpory vSem studentim a zaméstnan-
ctm ukrajinského ptvodu usporddala Masarykova univerzita
v ¢ervnu 2022 ¢esko-ukrajinsky vecer.

O vyznamny kniZni poéin se zaslouZilo Nakladatelstvi Muni-
press, které vydalo v roce 2022 Paméti Karla EngliSe, nejrozsah-
lej$i knihu vzpominek prvniho rektora Masarykovy univerzity
ajedné z nejvyraznéjsich osobnosti prvni republiky. Paméti Karla
Englise jsou mimoradné cenné tim, Ze podévaji nezkresleny obraz
vyznamnych osobnosti a udalosti prvnf republiky z pohledu ¢lo-
véka, ktery byl ,u toho“. Vzpominkova kniha Karla Englise s pod-
titulem , Kdo slouZi$ vlasti, odmény necekej“ ma témér 600 stran
a Engli$ v ni pribliZzuje nejenom svoje détstvi, studium a profesni
drahu, ale diky osobnim vzpominkdm a setkdnim prid4va i jedi-
neény pohled na fadu vyznamnych osobnosti, mezi které patri
Tom4s Bata, Karel Kramat, T. G. Masaryk nebo Antonin Svehla.
Paméti Karla Englie vychazi ve spolupraci s Masarykovym Usta-
vem a Archivem AV CR, s finanéni podporou Moravskoslezského
kraje, Statniho fondu kultury CR a Ceské nérodni banky.

Evropska komise rozhodla na konci ¢ervence 2022 o realizaci
projektu DiCiM zaméfeného na rozvijeni procesii cirkularni

vevys

ekonomiky s vyuZitim nejmodernéj$ich technologii, jako jsou
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internet véci, strojové uceni nebo rozsifena realita. Resitelem
Ctyfletého projektu, s rozpo¢tem témér Sest miliond eur, je tym
odbornikid ekonomicko-spravni fakulty. Tym odbornika z eko-
nomicko-spravni fakulty pracuje také na projektu Monitoring
aopatreni ke zlepseni kvality ovzdusi na izemi mésta Brna,
jehoz cilem je zmapovat imisn{ zatéZ znecistujicich ldtek a na za-
kladé téchto poznatkl formulovat konkrétni kroky ke zkvalitnéni
zivotnfho prosttedi v Brné. ESF se také stala koordinatorem pri-
pravy interdisciplindrniho mezifakultniho studijniho programu
AHE, ktery optimalizuje systémy zdravotnictvi. Spolupracuje
na ném s LF, FaF, FSS a PrF.

Katedra vytvarné vychovy pedagogické fakulty spolu s Galerif
TIC Brno v dubnu 2022 usporddala festival Brno Art Week, ktery
se zamé¥il na uméni ve verejném prostoru a v galeriich. Cilem
tohoto ro¢niku bylo upozornit na pestrost brnénské vytvarné
scény a pomoci névratu publika po dobé covidové do uméleckych
instituct.

V Univerzitnim centru Tel¢ probéhla mezinarodni letni
skola pro sluchové postizené studenty a jejich ucitele cizich
jazykd s vice neZ 30 ucastniky z 10 zemi svéta, kterou poradalo
stfedisko Teiresids. Stfedisko rovnéz usporadalo prazskou celo-
statni konferenci INSPO 2022 (Internet a informaéni systémy pro
osoby se specifickymi potiebami). V rdmci projektové spolupréce
rovnéz pomdhalo s rozvojem inkluzivniho univerzitniho vzdéla-
véni v Nepélu, na Sri Lance a v zemich z4padniho Balkénu. Asi
80 univerzitnich pracovniki z téchto zemf absolvovalo tydenni
$kolici program na MU.

Rok 2022 zavrsil 30 let védeckého badani CELSPAG, tedy
unikatni dlouhodobé studie téhotenstvi a détstvi ELSPAC pod
zé$titou Svétové zdravotnické organizace. Brnénsti védci z centra
RECETOX pfipravili k tomuto vyroéf vystavu, kterd byla k vidéni
v centru Brna po dobu 2 mésicti. Obyvatelé a nav§tévnici mésta
tak méli prileZitost ziskat zajimavé informace o popula¢nich stu-
diich CELSPAC a védeckych zjisténich, ktera tficet let vyzkumu
pfineslo.



Dobrovolnické centrum Masarykovy univerzity MUNI POMAHA
se v roce 2022 naddle podilelo na zvlddani vyzev jednotlivcd, or-
ganizaci i celospole¢enskych krizi. Dobrovolnick4d komunita se
rozrostlana 5 800 osob, a to zejména v diisledku rozsahlé pomoci
uprchlikm z Ukrajiny.

V rdmci pomoci Ukrajinég, kterd zapo¢ala v inoru, se dobro-
volnici zapojovali do tlumoceni v Krajském asisten¢nim centru
i mimo néj, do prekladani text a do humanitirnich sbirek. Po-
mahali posilit persondl na zakladnich $kol4ch a vénovali se i in-
dividudlnimu dou¢ovani. Skrze dobrovolnické centrum Masary-
kova univerzita podporila své ukrajinské studenty a jejich rodiny,
nabidla jim ubytovani, stipendia a jinou podporu pfi zvladani
nelehké situace. V rdmci finanéni pomoci uréené na vzdélava-
ci a humanitdrni tcely se spole¢né podatilo vybrat 1330 905 Ké
a promeénit je v hmatatelnou pomoc konkrétnim lidem.

Velkym prazdninovym projektem byl druhy roénik Letni
$koly doudovani. Béhem dvou tydennich turnusi se dobrovol-
nici vénovali vice nez 40 détem, z nichz velka ¢ast byla z Ukrajiny.
Prihlésilo se 26 dobrovolnikl z 9 fakult. Stejné jako minuly rok
se podarilo pro déti zajistit intenzivni dou¢ovani na individualni
urovni.

Prestoze byl rok 2022 poznamenany situaci na Ukrajiné a vel-
k4 ¢ast pomoci sméfovala tam, dobrovolnici pomahali nadale
i jednotliveiim a organizacim s béZnymi ¢innostmi. Zajistovali
mj. douc¢ovani a hlidani déti, pomahali seniorim a lidem se
zdravotnim znevyhodnénim, zodpovidali pravni dotazy pres
Studentskou pravni poradnu. Za svou ¢innost bylo nékolik dob-
rovolnfki ocenéno Cenou rektora za dobrovolnictvi. I samotné
centrum ziskalo v roce 2022 nékolik ocenéni. V zaf{ Evropska
asociace pro mezindrodnf vzdélavani predala zastupcim MU
prestizni ocenéni za ¢innost Masarykovy univerzity a dobro-
volnického centra v oblasti internacionalizace. MUNI POMAHA
zpétné obdrZelo bronzovou pamétni medaili od Jihomorav-
ského kraje za vyznamnou pomoc pfi zvladani krizové situace
zapri¢inéné tornddem. Diky pomoci na jizni Moravé se rozvinula
spoluprace s Hnutim Brontosaurus, které je od listopadu ofi-
cidlnim partnerem dobrovolnického centra. Spole¢né s nim se
centrum nadale vénuje obnové krajiny v zasazenych oblastech.

Centrum vice spolupracovalo také s Diecézni charitou Brno
v Krajském asisten¢énim centru a bylo souéésti jejich propagaé-
nich a benefi¢nich akci DOBROpiknik a Kol4¢ pro hospic. V tom-
to roce méli dobrovolnici vice prilezitosti potkavat se, konal se
piknik, dou¢ovatelska setkdni a rok byl zakonéen velkou oslavou
dobrovolnictvi pfi pFilezitosti Mezinidrodniho dne dobrovolni-
kd. Dvoudenni kulturné-vzdélavaci akce MUNI POMAHA byla
podékovanim v§em dobrovolnikim za jejich aktivitu od vzniku
dobrovolnického centra.

Na péti fakultdch MU v roce 2022 byly nabizeny pfedméty
zamérené na dobrovolnictvi.

Otazky se vztahem k udrZitelnému rozvoji zafazuje Masarykova
univerzita do svych dotaznikovych $etfeni mezi uchaze¢i o studi-
um, studenty i absolventy. Vyplyva z nich silnd podpora aktivni
ucasti univerzity na reSeni vyzev spojenych s udrZitelnym roz-
vojem. V Settenich loniského roku ji projevilo nap#i¢ prazkumy
v prameéru 92 % respondentti.

Z konkrétnich oblasti zapojeni ma v priizkumech nejvétsi
podporu Setrny provoz univerzity (93 % respondent® nap¥i¢
priizkumy) a déle podpora dobrovolnické a spolkové &innosti
(91 %) ¢&i osvéta mezi studenty, zaméstnanci a vefejnosti (90 %).
Prazkumy se dotazuji také na to, jakou aktivitou se responden-
ti sami v této tematice zapojuji. Nejcastéji je to tfidéni odpadi,
energeticky Setrné chovani a znovuuZivani vyrazenych véci.
Pouze 5 % dotdzanych v praméru uvadi, Ze téma nijak nefesf
a nenf jim blizké.

Aktivity v oblastech udrzitelného rozvoje a spole¢ensky od-
povédného jedndn{ se odrazi také ve velmi dobrém umisténi
Masarykovy univerzity v mezinarodnich Zebri¢cich, které se
na danou problematiku pfimo zaméfuji. V lofiském roce se MU
aktivné zapojila do t¥{ z nich. Nejlep$iho umisténi a opétovného
meziro¢niho zlepSen{ dosahla univerzita v Zebficku UI Green-
Metric, a to na 115. pozici. Zebticek sleduje udrzitelné chovani
instituce, jeji vliv na Zivotn{ prostfedi a také miru vzdélavani
avyzkumu v oblasti udrzitelnosti.

Druhym rokem se Masarykova univerzita zapojila také do Zeb-
ticku THE Impact, ktery sleduje Groven naplilovani udrzitelnych
ciltt OSN vysokoskolskymi institucemi. Z celkovych 1 406 insti-
tuci se MU umistila na 301.-400. pozici, a meziro¢né tak své
umisténi zlepsila. Nejlepsiho vysledku ptitom dosdhla ve 4. cili
OSN - Kvalitni vzdélavani, a to na pozici 101.-200.

Tretim Zebri¢kem je v roce 2022 zcela novy QS Sustainabi-
lity Rankings. Hodnot{, nakolik univerzity prispivaji k feSeni
svétovych vyzev v oblasti Zivotniho prostfedi, socialn{ oblasti
a spravy. Masarykova univerzita se v prvnim roéniku umfstila
ze 700 zafazenych univerzit na 281.-300. pozici.
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Oblasti udrZitelnosti, do kterych se MU aktivné zapojuje, pfe-
hledné prezentuji webové stranky sustain.muni.cz. V loriském
roce k nim patfily napfiklad iniciativa #munisaves, v ramci
které vzniklo Desatero k zodpovédnému nakldd4ni s energiemi,
dale interni soutéz KoMUNItni fond s cilem podpotit realizaci
udrZitelnych a spole¢ensky odpovédnych studentskych projekti.
MU je také koordindtorem centralizovaného rozvojového projek-
tu MSMT s ndzvem UNILEAD, ktery v lotiském roce propojil 24
¢eskych VS instituci za i¢elem spoluprice, sdileni dobré praxe
a vytvareni aplikovatelnych metodik pro napliiovani udrzitel-
nych cilt OSN.

Vlastni iniciativy a projekty zejména v oblasti udrZitelného
provozu uskute¢riuji i jednotlivé fakulty.

LF se snaZi v maximélni mife vyuZivat pro vytapéni a kli-
matizaci nové projektovanych objekt ekologicky Setrnd a udr-
Zitelnost podporujici feSeni (nap#. tepelnd éerpadla na SIMU).
Na budovéch v Univerzitnim kampusu Bohunice jsou tzv. zelené
stiechy. Destova voda je zachytdvana do nové vybudovaného
zasobniku mezi pavilony.

ESF se zaméfuje na Gspornost provozu, planuje instalaci
fotovoltaickych paneli, pouziva fakultni elektromobil, t¥idi
odpad a nové ma také Radu pro trvalou udrzitelnost, ve které
zasedaji studenti, zaméstnanci a vyucujici. Studenti mohou
anonymneé zasilat podnéty k vétsi udrzitelnosti v kazdodennim
zivoté fakulty, které se vyhodnocuji a postupné uvadéji do Zivota.
Na ESF kazdoro¢né probiha akce Do prace na kole.

FF se zamé¥ila na dosaZeni ispor pri spotfebé energii v ram-
ci provozovéani budov (optimalizace a #{zen{ vnit¥nich teplot
v mistnostech - vétrani, stinéni, vytdpéni, chlazeni, fizenf vlh-
kosti, p¥iprava teplé uZitkové vody apod.). Na fakulté byl insta-
lovén i pristroj firmy Filtermac s cilem sniZovat plastovy odpad
v podobé PET lahvi.

FSpS se pripojila k iniciativé #munisaves a pokracovala v re-
alizaci opatfenf ke snizovani energetické naro¢nosti ¢innosti.
V rdmci udrZitelnosti podpotila své zaméstnance, ktefi se pfi-
hlasili k vjzvé Do prace na kole.

PrF zafazuje podminky tykajici se udrzitelného rozvoje do za-
dévacich fizeni, disledné monitoruje spotfebu energii a dba
na tfidéni odpadu.

FaF se snaZi se o soustavnou komunikaci Setfeni, udrZitelnosti
a ochrany Zivotnfho prostredi.

Na FSS ptisobi pracovni skupina pro udrzitelnost, ktera je
poradnim orgdnem dékana. Konkrétni kroky vedouci k udrzitel-
nosti za rok 2022 mj. zahrnuji snizeni teploty vytapéni budovy
FSS jesté pred zacatkem energetické krize ¢i zateplen{ nezatep-
lenych stropt.

PrF usiluje o maximalni podporu udrzitelnosti, napriklad tri-
dénim odpadu ve vSech prostorach fakulty, podporou dojizdéni
na kole napt. prostfednictvim koldrny na Kotlarské ulici ¢i kul-
tivaci prostredi fakulty formou péée o zelené plochy.
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Masarykova univerzita se snaz{ vedle udrzovani kontaktu se svy-
mi absolventy informovat i $irokou vefejnost o mimotradnych
osobnostech, které ziskaly vzdélani na MU - v roce 2022 byli
vyznamni absolventi prezentovani ve vefejném prostoru na Mo-
ravském ndmést{ v rdmci vystavy Osobnosti MUNI.

Rok 2022 byl rovnéz ve znameni nového programu pro za-
hraniéni absolventy. Akci Homecoming 2022: Keep Brno in
Your Genes zorganizovalo Centrum zahrani¢ni spoluprace MU
a akce se zucastnily desitky byvalych studentl z25 zemi svéta.
Akce méla podobu venkovniho barbecue u koleji Vinafska a byla
urcena jak pro zahrani¢ni absolventy, ktefi dokon¢ili studium
pred nékolika lety, tak pro ¢erstvé absolventy.

Pro absolventy lékarské fakulty z roku 1972 Masarykova
univerzita uspotddala zlaté promoce. Ugasti na slavnostnim
ceremonidlu si pripomnéli 50 let od tspésného zakonéeni své-
ho studia. Souéasti ceremonie byla i obnova promo¢nich slibai
za ulasti rektora, zastupcl vedeni univerzity a fakulty.

O vztahy se svymi absolventy pecuji i jednotlivé fakulty, at
uz komunikaci ¢i jejich aktivnim zapojenim do Zivota univerzity.
PrF udrzuje kontakty se svymi absolventy formou spolupréce
s védeckymi a profesnimi organizacemi. Uspésné absolventy
predstavuje formou videorozhovort. Na PF rozsahlou a dile-
Zitou ¢ast absolvent tvori stfedoskolsti uéitelé prirodnich véd
amatematiky. Fakulta pro né pfipravuje fadu odbornych aktivit.
FI s absolventy komunikuje skrze celouniverzitni platformu i fa-
kultni newsletter a po¢etnou skupinu na siti LinkedIn. Na svych
webovych strankach spravuje galerii absolventa. PAF usku-
te¢nila Sesty roénik ocenéni Pedagog roku pro vynikajiciho
absolventa PAF MU. Ocenéni si na slavnostnim preddvani cen
prevzalo 5 pedagogh a pedagoZek. FF s absolventy udrzuje kontakt
mj. prostfednictvim rozhovort, které sou¢asnym studentim ¢i
uchazeétm pribliZuji z osobni zkuSenosti a vzpominek studium
a atmosféru na fakulté. FaF spolupracuje se svymi absolventy
skrze védecké a profesni organizace. V rdmci oslav 70 let vyroéi
zaloZeni FaF probéhly konference zamérené na dalsf vzdélavani
asetkdvani absolventu a s absolventy fakulta iizce spolupracovala
také v ramci pripravy uchazeéské kampané. ESF dlouhodobé
pracuje se svymi absolventy formou zapojeni do vyuky napti-
klad prostfednictvim projektu TopSeC. FSpS v ramci oslav 20
let fakulty natoéila s vyznamnymi absolventy série rozhovord.

Kariérni centrum MU v roce 2022 uskuteétiovalo online
i offline poradenstvi smérem k absolventiim. Uskuteénily se
tradi¢ni akce, jako jsou veletrh JobChallenge s vice neZ 1500 na-
vitévniky, panelova diskuze pro rozvoj soft-skills JobAcademy,
dale se rozvijel kariérni portal JobCheckIN s 10 500 registrova-
nymi studenty a absolventy.



Zaméstnanci a studenti Masarykovy univerzity se v roce 2022
stali drZiteli mnoha cen od nejriznéjsich instituci. PrestiZni
granty Junior STAR Grantové agentury CR ziskali dva mladi
védci z MU - Peter Fabian z PfF a Ondfej Srba z FF.

Cenu Jean-Marie Lehn Prize 2022 v kategorii Chemie ziskal
student doktorského programu Chemie Dominik Madea z PfF.
Cenu Neuron pro nadéjné védce ziskal za vyzkum komunikace
transkripce a translace biolog a absolvent PfF Gabriel Demo.

Peter Milo z FF se stal tzv. fellow vyznamné instituce Harvar-
dovy univerzity, Dumbarton Oaks. Student FF Matou$ Dvordk
z{skal dvé celostatni ocenéni: 2. cenu soutéZe Velka cena Talent
Pro ART a 1. cenu souté%e Hudebni mliddeZe CR Face2Art. Jifi
Kroupa z FF ziskal stfibrnou pamétni medaili za v§znamné
dilo v oboru dé&jin uméni a dlouholetou védeckou spolupraci
s Univerzitou Karlovou.

Pfednosta Kliniky radia¢ni onkologie z LF Pavel Slampa ziskal
statni vyznamenani prezidenta republiky za zasluhy o védu.
Zlaty zachranaisky ktiz za vyjime¢né zasahy obdrzela od pre-
zidenta CR doktorandka Michaela Richtrova z LF.

PdF mé ve svych fadich dr¥itele Ceny Karla Capka za ¢ap-
kovské préce z let 1977 aZ 2022, kterou ziskal Jif{ Polacek. Ivana
Kolarova obdrzela od Jednoty tlumoénikt a prekladateld za Slov-
nik univerbizdtii ocenéni Slovnik roku a Cenu poroty.

Na PrF obdrZel Environmentalni cenu Josefa Vavrouska
za svou diserta¢ni préci Jifi Vodi¢ka. Cenu Komory dafiovych
poradcii - 2. misto v soutéZi diplomovych praci na daniové téma
ziskal student David Janek. Radim Pol¢dk z téZe fakulty obdrzel
od Nérodnfho Gfadu pro kybernetickou a informa¢ni bezpe¢nost
ocenéni za zasluhy v oblasti budovani bezpeénéjsiho kyberpro-
storu a za dlouholetou spolupréci s Gfadem.

Lucia Hradecka z FI ziskala ocenéni PhD talent od JCMM
a uspéla i v soutdzi IT SPY. Valdemar Svébensky z téze fakulty
obdrzel Cenu Josepha Fouriera.

Drzitelem Cestné oborové medaile Karla Englise se stal Ivo
Cermak z FSS za z4sluhy v socidlnich a ekonomickych védach.
Pavlu Pospéchovi z FF byla udélena Cena Ceské sociologické
spoleénosti a Cena E. E. Kische za literaturu faktu. Monika Bru-
senbauch Meislova z FSS se stala hostujici profesorkou na Aston
University v Birminghamu.

Mario Kasovié z FSpS ziskal Chorvatskou statni cenu
za védu v oblasti socidlnich studii. Studentky Marika Surova
(plavani) a Veronika Anto3ov4 (rychlobrusleni) prevzaly ocen&ni
Nejlepsi brnénsti akademiéti sportovci za rok 2022.

Tri védci a student Masarykovy univerzity ziskali ocenéni
Magistratu mésta Brna pro rok 2022. Cena mésta Brna se udéluje
vyznamnym osobnostem, které spojily své pisobeni s touto mo-
ravskou metropoli. Ocenénymi jsou Jifi Zlatuska z FI, Jifi Fajkus
z CEITEC MU, Véclav Suchy z FF, Jifi Prochdzka z FSpS.

Vybudovéani Kulturniho centra MU (KUC) je v souladu se schva-
lenym Strategickym zdmérem Masarykovy univerzity 2021-2028
ajeho cilem je predevsim posileni spoluprace univerzitnich praco-
vist pfinapliiovani kulturni role MU a v kultivaci vnitfniho i vnéj-
$tho prosttedi. V praxi jde o volné sdruzeni vybranych pracovist
do nového utvaru. Cilem je propojit jejich aktivity a maximalizo-
vatjejich potencial v oblastech fizeni, finanéni efektivity, lidskych
i materidlnich zdroji. Jedna se o Archiv MU, Nakladatelstvi Mu-
nipress, Mendelovo muzeum a Univerzitni centrum Telé. V roce
2022 byl pro KUC ustanoven koordinator a zorganizovano bylo
nékolik akei pod hlavi¢kou centra: bieznové Masarykovy dny
s tématem Masaryk a vzdélavani, jejichZ souéasti byla i konferen-
ce Education for Society. Dale koncert jako pocta Milosi Stédro-
flovi ¢ilistopadové Mendelovy dny. KUC také zac¢alo produkovat
novy cyklus online rozhovort a pfedniek MUsime to védét.

Kulturnich instituci véetné Univerzitniho kina Scala se aZ
do 13. bfezna 2022 tykala hygienickd omezeni souvisejici s pan-
demii covidu-19. Nésledny navrat k fungovan{ bez omezeni se
pozitivné projevil na celkové navstévnosti filmovych predstave-
ni (69 661 navitévnikd za cely rok 2022) i Eetnosti dalsich akci.
Do kina se od jarnfho semestru opét vratily pravidelné univerzitni
kurzy, seznamovaci aktivity pro zahranié¢ni studenty, studentské
divadelni ¢i filmové festivaly ¢i oblibené cykly Cestovatelské kino
aSmart Talk. Mezi nejvyznamnéjsi udalosti patfila charitativni
debatni akce DVTV, kterou spoluporadala MU a jejiz vytézek byl
vénovan pomoci Ukrajiné. Prestizn{ program predstavoval téZ
slavnostn{ ve¢er Deniku N uskuteénény u prilezitosti 30. vyroéi
vzniku CR a SR. Jeho hosty byli mimo jiné premié¥i Ceské republi-
ky a Slovenska. Svatek 17. listopadu Masarykova univerzita v kiné
pripomnéla programem Ki'ehka svoboda.

Rok 2022 se nesl ve znameni oslav 200 let od narozeni
Gregora Johanna Mendela. Mendelovo muzeum pripravilo
v prubéhu roku 2022 hned nékolik vystav. Muzeum se podilelo
na pripravé i realizaci vystavy o G. J. Mendelovi na Expo 2020
v Dubaji. Vstava byla souéasti oslav 200. vjro¢i Mendelova na-
rozen{ a nav§tévniktm pfiblizila Mendeldv Zivot, vyznam jeho
objevil v genetice i aktudlni vyzkum genomu G. J. Mendela.
Propojeni Masarykovy univerzity se svétové uznavanym védcem
prostrednictvim vystavy Expo 2020 bylo prileZitosti prezentovat
navstévnikim MU jako vyzkumnou univerzitu se $pickovym z4-
zemim pro védu, a to nejen v molekuldrni biologii a genetice, tedy
v oborech, jejichZ zaklady Mendel poloZil. Univerzita také pripo-
minala Mendelovy zasluhy o rozvoj meteorologie prostfednic-
tvim univerzitni poldrn{ stanice na Antarktidé. Vystavu, na niz
se kromé univerzity podilelo také mésto Brno, Jihomoravsky kraj
a Spole¢né, o.p.s., denné navstivilo aZ deset tisic lidi.

Ve spolupréci s vytvarnikem Karlem Rechlikem byla uvede-
na vystava na téma Mendelovo stvofeni - vytvarné variace
na Mendelovo vidéni svéta. Vznikla rovnéZ putovni dvoudilna
komiksové vystava G. J. Mendel a Genetika v ¢eské i anglické ver-
zi. V muzeu byla oteviena nova stila expozice Genetika aneb
Podivuhodna cesta do jadra butiky. Zpfistupnéna byla i nova
expozice Mendeliv pokoj v autentickych prostorach, kde
Mendel Zil a pracoval.
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https://www.em.muni.cz/udalosti/15690-cenu-neuron-pro-nadejne-vedce-ziskal-gabriel-demo
https://www.nukib.cz/cs/

V ramci ¢ervencové Mendel Genetics Conference muzeum
navstivili nobelisté Sir Paul Nurse, Thomas R. Cech a Ada Yo-
nath. Konference se konala na autentickych mistech spojenych
s Mendelem a nabidla diskuse o tématech jako lidska genetika,
genetika rostlin a Zivo¢ichl, nové technologie v genetickém vy-
zkumu, etické otdzky v genetice a historie genetiky. Konference
zahrnovala také populdrné-nauc¢né aktivity, prohlidky, prednas-
ky a bohaty kulturni program. KaZdoro¢ni vikendovy Mendel
festival byl v roce 2022 roz$ifen na tydenn{ a zicastnilo se jej
priblizné 7 500 navstévnikd. Muzeum pfipravilo historicky ex-
kurz do Mendelovy doby v rdmeci ¢esko-rakouského projektu
Interreg. Soucést{ oslav byla také navstéva Mendelova rodisté
akoncert Filharmonie Brno s premiérou skladby Tigrana Mansu-
riana. Biolog, historik a jeden z pfednasejicich Mendelovych dni
2022, profesor Daniel Fairbanks, k této prilezitosti namaloval
portrét Mendela a portréty jeho sester a obrazy daroval Men-
delovu muzeu.

V Mendelové muzeu se béhem roku konaly étyti prednasky
z cyklu Mendel lectures a porddala se zde také konference na téma
Mendel a meteorologie. V ramci projektt Interreg se uskuteénily
dva workshopy: Augustinidnsky kldster - centrum evropské vzdé-
lanosti a Genetika. Mendelovo muzeum se zapojilo také do dob-
rovolnickych akef a pro ukrajinské rodiny pripravilo z4Zitkové
vzdélavaci programy.

Brno v rijnu 2022 hostilo Mezinarodni konferenci o vy-
zkumnych infrastrukturach (ICRI 2022) - setkdni nejvlivngj-
$ich osobnosti z oblasti védy a vyzkumu, podporujici spolupraci
astrategickou diskuzi o viznamu vyzkumnych infrastruktur. Slo
o nejvétsi akci éeského predsednictvi v Radé EU zamérenou
na vyzkum. ZiG¢astnilo se ji na pét stovek védct a dalsich experti
z celého svéta, dalsich vice neZ Sest set se zapojilo online.

Kli¢ovymi tématy ro¢niku 2022 byly socioekonomické bene-
fity a spoleéenska zodpovédnost vyzkumnych infrastruktur,
jejich role, mezindrodni spoluprace a moznosti rozvoje inte-
grovaného ekosystému vyzkumnych infrastruktur. Smyslem
konference zarovei bylo posilit pozici Brna coby rozvijejiciho se
védeckého a technologického hubu v rdmci stfedni Evropy. Na z4-
vér konference byla pfijata Brnénska deklarace o vyzkumnych
infrastrukturach, podpofend Evropskou komisi i ¢lenskymi
staty. Soucasti konference byl i doprovodny program, ktery se
vibec poprvé otevrel téZ $irsi verejnosti. Konference se konala
pod z4stitou MSMT, Masarykovy univerzity a St¥edoevropského
technologického institutu.

Nakladatelstvi Munipress v roce 2022 oslavilo 15 let zalo-
zeni a pusobeni v nakladatelském prostfedi i na mezindrodnim
kniZnim trhu. Pfi této prileZitosti zaloZilo novou populdrné-na-
uénou edici Mezi zdnry, v rdmci Kulturniho centra pripravilo
prezenta¢ni publikaci a usporadalo 1. roénik festivalu Knihy v kiné.
Univerzitni produkci prezentovalo na ¢eskych a zahrani¢nich
veletrzich, konferencich a seminafich. Védeckou a studijni lite-
raturu obohatilo o 277 novych tituld knih a éasopist v tisténé
dani English or Czenglish, obrovsky zajem vzbudil preklad knihy
Miky Waltariho Vdlka o pravdu. K oslavdm 200. vyro¢i narozeni
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G.J. Mendela vydalo knihy Mendel Lectures 2000-2022 a G. J. Men-
del: Cesty ke genomu zakladatele genetiky. V edi¢ni radé Dilo Karla
Englise vySel rozsahly 4. svazek Paméti: Kdo slouzis viasti, odmény
necekej. Ve Studiu Munipress bylo vytvofeno 40 videi, ¢ast znich
v nové fadé MUsime to védét. Nakladatelstvi uspélo v nominaci
na Cenu Josefa Hlavky se ¢tyrsvazkovym dilem K. EngliSe Velkd
logika.

Univerzitni centrum Telé (UCT) nabizi programy celoZivot-
niho vzdélavani a reaguje na vzdélavaci potteby regionu - konaji
se zde seminére, konference, vzdélavaci kurzy i kulturni a spole-
¢enské akce. K vyro¢i 100 let od narozeni malifky Mily DoleZelové
UCT a nakladatelstvi Munipress vydaly biografii Mila DoleZelovd,
kterd na kniZnim veletrhu v Havli¢kové Brodé ziskala ocenéni
Nejkrdsnéjsi kniha Vysociny. Na vybudovani expozice na toto téma
arealizaci dal$ich vzdélavacich a kulturnich aktivit UCT ziskalo
grant z Fondd EHP a Norska. S Krajem Vyso¢ina bylo podepsano
memorandum o spolupraci, které se tyka vzdélavani, transferu
technologif a popularizace védy a vyzkumu. UCT v roce 2022
poradalo 136 akei, ubytovano bylo 1778 osob.

Archiv MU se v roce 2022 vénoval zejména ziskdvani archiv-
niho materidlu ufedniho charakteru a pozistalosti univerzitnich
osobnosti, G¢asti na diskusich ke koncepci uchovévani dokumen-
th z ¢innosti MU a zpracovavani a zptistupriovani dokumentd
v ném ulozenych. Badat v univerzitni historii pfislo 71 zajemct,
ktetf vykonali 145 nvstév. V prabéhu roku byly vytizovany re-
SerSe pro Sirokou verejnost a vyhotovovany druhopisy studijnich
dokladii a potvrzeni o studiu pro absolventy MU. Archiv se po-
dilel na organizaci Masarykovych dnil, zi¢astnil se Muzejni noci
a Noci védcu. Hostil i nékolik exkurzi z fad vysokoskolskych
student® a provedl kolegy archivéaie z Némecka a Svycarska.
Pokracovaly prace na digitalizaci prvorepublikovych zapi-
sovych listt studentd na velkoformatovém kniznim skeneru.

Botanicka zahrada na Kotlat'ské ulici oslavila v roce 2022 jiz
100 let své existence. K tomuto vyro¢i pripravila fadu akci a také
vystavu plnou zajimavych historickych fotografii a informaci.

O kulturn{ déni na univerzité se v nemalé mite staraji i spolky,
zejména ty studentské. V roce 2022 bylo evidovino 48 spolki
a14 klubt. Univerzita s 25 spolky uzaviela smlouvu o spolupraci
as 6 kluby memorandum o spolupréci. Kazdoro¢né se spolky MU
prezentovaly na studentskych oslavach Majéles a na spolkovém
jarmarku konaném na FSS. Fakulta filozofick4 nabizi stipendijni
program na podporu spolkové, kulturni a umélecké ¢innosti
studentt.. Podpoteny byly necelé dvé desitky projektt, a to jak
akce tradi¢ni (napt. ples studenti Masarykovy univerzity), tak
mimot4dné (napt. vystoupeni severskych péveckych ¢&i divadel-
nich soubort). Rovné? fakulta pedagogicka poprvé otevtela sti-
pendijni program na podporu studentskych aktivit.

Soudasti kulturni ¢innosti univerzity je i pofddani fady akei
pro zaméstnance i jejich rodiny. Naptiklad ESF organizuje v pri-
béhu roku fadu akcf, fada z nich je jiz tradi¢ni - vdnoéni veéirek,
sportovni vyzva Do prace na kole, Mikulasska pro déti zamést-
nanci. V roce 2022 se poprvé uskutec¢nilo jarni setkani vSech
zaméstnancl v Oteviené zahradé a fakultni dobro¢inny bufet
Giving Day for Ukraine. PdF poradala jiz tradi¢né oslavy Dne



uliteld a ulitelek, pfedprazdninové setkani zaméstnancu fa-
kulty ¢i Mikulas v Pidimuriatkach. PfF v roce 2022 poprvé organi-
zovala Zahradni slavnost v aredlu Kotlar'ska, v jarnich mésicich

méli moznost se studenti i zaméstnanci potkat na Campus Day,
akci organizované kampusovymi fakultami se sportovnim i spo-
le¢enskym programem. Na FF v roce 2022 probéhl prvni roénik
neformalnfho setkdni zaméstnanc FF MU nazvany Odpoledni

matiné na po¢atku léta. V ramci celouniverzitnich akei probé-
hl napriklad tradi¢ni kvétnovy obtad Dies academicus, béhem
tohoto dne byl viibec poprvé zorganizovan florbalovy zapas

mezi zastupci Rektordtu MU a kampusovych fakult. Listopad se

nesl ve znameni vyhl4seni dal$iho roéniku Univerzitniho vina

a rovnéz porddani Plesu studentd Masarykovy univerzity.
Prosincovy adventni koncert Masarykovy univerzity, na kte-
rém mimo jiné vystoupil Pévecky sbor MU, se konal v bazilice

Nanebevzeti Panny Marie.

Masarykova univerzita ma celkem deset knihoven, jeZ v roce 2022
aktivné vyuZivalo 21 892 registrovanych uzivateli. Vknihov-
nim fondu MU je dostupnych 1 595 883 tituli. Online ¢itirna
Munispace zpfistupriuje celkem 1 707 publikaci a za rok 2022
zaznamenala 80 720 navstév. MU rovnéz vydava ss titula od-
bornych ¢asopisti. Knihovni fondy MU zahrnuji, diky knihovné
strediska Teiresids, 11785 knihovnich jednotek v Braillové pis-
mu, celkovy pocet adaptovanych tituld p¥istupnych elektronicky
je 7941 v¢etné tituld dostupnych ve formatu hybridnf knihy.

Vedle péée o knihovni fond a souvisejicich sluzeb knihovny
poradaji i fadu akeci. Napriklad knihovna univerzitniho kam-
pusu nabizela svym uZivatelim rizné informaéné-vzdélavaci
kurzy, ve kterych se mohli nauéit vyhledavat odborné informace
a spravné citovat ¢i se sezndmit s hodnocenim odborné kvali-
ty ¢asopisti. Radu semind# potrddala i Ustfedni knihovna FF
MU. Vzdélavacilekce a workshopy se zamérovaly na vyhleddvani
a hodnocenf zdrojli, citovani nebo tvorbu odborného textu.
Seminare pro podporu doktorského studia se zaméfily napft.
na méfitelnost a hodnoceni védy, projektové fizeni ¢i na zahra-
ni¢ni vyjezdy pro doktorandy. Knihovna organizovala i rizné kul-
turn{ akce, napt. promitani filmi ¢i autorska ¢teni. Soucasti
Ustfedni knihovny FF MU je i sdileny prostor pro vlastni tvorbu
Makerspace. Knihovna porddala $koleni k technologiim, které
jsou v ném dostupné, jako je 3D tisk ¢i virtudlni realita.

Do Programu na podporu strategického fizeni vysokych kol
se knihovny zapojily ndkupy na dovybaveni kniznich fonda
pro podporu internacionalizace kurikula. Ve spoluprici s 20
dalimi univerzitnimi knihovnami fesily CRP projekt MSMT
na podporu blended learning, ktery vypracoval soubor doporuceni
pro dalsi rozvoj v této oblasti. Poprvé se knihovny zapojily také
do Integrovaného regionalniho opera¢niho programu 2021-2027
Ministerstva pro mistni rozvoj. V ramci knihovnich vyzev bylo
podéano a schvaleno Sest projekti z péti fakultnich knihoven pri-
marné na rekonstrukce knihovnich prostor. Realizace zminénych
projektd za¢ne v roce 2023.

Knihovny MU tzce spolupracovaly s Ndrodni technickou kni-
hovnou v Praze na p¥ipravé projektu CARDS (Czech Academic and
Research Discovery Services), systémového projektu OP JAK, ktery
by mél v letech 2023-28 vytvorit kooperativni systém a infra-
strukturu vyzkumnych knihoven CR zajistujici pokro¢ilé infor-
macni sluzby pro potfeby narodni vjzkumné komunity. Vedle
spole¢ného knihovniho systému nové generace bude fesena
icentralizace kli¢ovych sluZeb a jednotné vyhledavani napri¢ ve-
mi formami informaénich zdroji, véetné vyzkumnych dat. Dale
pokracdovala ptiprava na zajistén{ elektronickych informaénich
zdroji po roce 2022, kdy konéi dosavadni pétileté smlouvy mezi
vydavateli védecké literatury a narodnim centrem CzechELib.
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Vnitini kultura a spoleéenské ptisobeni

Publikace a knihovny v roce 2022

1707

publikaci celkem zp¥istupnéno
v online ¢itdrné Munispace

80720

navstév v online ¢itdrné Munispace

164

védeckych publikaci vydanych
nakladatelstvim Munipress

55

titult odbornych ¢asopisti vydavanych MU

Dobrovolnické aktivity MUNI POMAHA v roce 2022

5800

dobrovolnik

Pomoc Ukrajiné

Bézné cinnosti
Vv centru

Péce
o dobrovolnickou
komunitu

1595 883

titult dostupnych v knihovnim fondu MU

1785

knihovnich jednotek v Braillové pismu

21892

registrovanych uZivateld,
kteff aktivné vyuzivali knihovny MU

Krajské asistenéni centrum

pomoci Ukrajiné

finanéni a humanitarni sbirky

Letni Skola doudovani

preklady a tlumoceni, vyuka éestiny
pomoc ve §kolach

hlidani a douéovani déti

pomoc seniortim

pomoc organizacim

Letni Skola doudovani

pomoc lidem se zdravotnim postizenim
Studentska pravni poradna

obnova krajiny po tornadu

expertni dobrovolnictvi

vzdélavani a metodicka podpora
team-building

workshopy

sdileni zkuSenosti

Spolkova ¢innost na MU

5 2 spolkiia 1 2 klubti v evidenci MU v roce 2022

28 36

spolki/klubti spolkt/klubt
s celouniverzitn{ s fakultn{
pusobnosti pusobnosti
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Vyuziti online portalu
JobCheckIN v roce 2022

150 609

zaméstnavateldl inzerovanych
vyuzivajicich pracovnich nabidek
sluzby portalu

10 500

studentt1 a absolventt
registrovanych
v portalu



Umisténi MU v mezinarodnich zebriccich
trvale udrzitelného rozvoje v roce 2022

%

v Zebficku v Zebficku

Nejnavstévovanéjsi akce MU v roce 2022

denni navstévnost vystavy Mendel Primacy byla
az

na tradi¢ni hokejové klani prislo

MU privitala na celondrodni védecko-popularizaéni akci

den otevrenych dvetri MU prildkal

Zlaté medaile udélené MU v roce 2022

prof. Mgr. Petr Oslzly

Cesky divadelni dramaturg, scendrista, herec a pedagog, v letech 2017-2022
rektor JAMU, Zlatou medaili MU ziskal za mimofadné zasluhy v oblasti
kultury a vzdélavani a také v oblasti boje za demokracii

prof. PhDr. Milo$ Stédron, CSc.

predni ¢esky muzikolog a skladatel, ve své tvorbé se zaméfuje na hudbu
20. stoleti s dirazem na hudbu LeoSe Jandcka, vyznamné spolupracuje
s divadelnimi soubory, zejména s Divadlem Husa na provazku

Cestné doktoraty udélené MU v roce 2022

Ross John Anderson

%

v Zebticku

informaéné seznamovaci akei proslo
1épe pFipraveno na studium se po akci citi

prvnich ro¢niki,
znich

16. ro¢nik veletrhu pracovnich prileZitosti navstivilo
a ztcastnilo se

mezindrodni konference k vyzkumnym infrastrukturdm
se v Brné zudastnilo ze vSech kontinentd,
se pfipojilo online

StFibrné medaile udélené MU v roce 2022

prof. RNDr. Petr Dubovy, CSc.

predni odbornik v oboru neurovéd, na LF MU vybudoval $kolu o regenerac-
nich procesech probihajicich v poskozenych perifernich nervech, ocenén za
vyznamny prinos na poli studia bunéénych a molekuldrnich procestt

prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D.

zakladatel Centra analyzy biomendicinského obrazu na FI MU, podilel se na
vzniku Centra umélé inteligence v onkologii, ocenén za vyznamny prinos

v oblasti pofizovani a zpracovani biomedicinskych obrazt

prof. JUDr. Jifi Malenovsky, CSc.

puisobil jako pedagog na PrF MU, soudce Ustavniho soudu Ceské republiky a ve
funkci prvniho soudce Soudniho dvora Evropské unie, ocenén za vyznamny
pfinos v oblasti mezinirodniho prava vefejného a prava Evropské unie

odbornik v oblastech bezpe¢nostniho inZenyrstvi, bezpeénostni ekonomie, kryptografie a technologické politiky, profesor
na Univerzité v Cambridge a univerzité Edinburgh, s védci Masarykovy univerzity aktivné spolupracuje od roku 1996

Ondfej Kfivanek

jeden z nejlepsich védcl v oboru transmisni elektronové mikroskopie, spoluvynélezce funkéniho korektoru aberaci

elektromagnetickych ¢oéek, zakladatel firmy Nion Co.
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Etika a rovné prilezitosti



ZLATE MEDAILE MASARYKOVY UNIVERZITY
ZA MIMORADNE ZASLUHY OBDRZELI
ZAKLADATELE MENDEL LECTURES

Genetik a profesor biochemie Kim Nasmyth ptsobici na University of Oxford a jeho manzelka Anna pfevzali z rukou rektora Martina
kultury, vysokého $kolstvi a vefejného Zivota. Ojedinélou moznost setkat se se svétové proslulymi védci pfind$i uz od roku 2005 cyklus
prednasek s ndzvem Mendel Lectures na pidé Mendelova muzea Masarykovy univerzity. Ujejich zrodu stali pravé Kim a Anna. ManZelé
v éervenci 2022 zavitali do Brna na Mezindrodni Mendelovu genetickou konferenci organizovanou k prilezitosti 200. vjroéi narozeni
G.]J. Mendela. Konference se zti¢astnilo téméf 400 odborniki a védeckych kapacit z celého svéta véetné tfi nositelts Nobelovy ceny.

Foto: Kim Nasmyth, genetik a profesor biochemie na University of Oxford, a jeho manZelka Anna


https://www.mendel22.cz/about-conference/?anchor=overview

Personalni fizeni a profesni rozvoj zaméstnancu

4.1

Celouniverzitni a fakultni opatreni
v personalni politice

I v persondlni politice byl rok 2022 charakteristicky pomoci pro
obc¢any Ukrajiny v dasledku véle¢ného konfliktu. Jiz tradi¢ni
Program na podporou persondlni politiky byl rozsiten o podporu
41 ukrajinskych uprchliki. Masarykova univerzita zaméstnala
vice nez 120 Ukrajinci, a to jak ucitele a védce, tak zastupce
neuitelskych a délnickych profesi.

V roce 2022 byl intenzivné pfipravovan a nésledné projedna-
vén Rdd vybérového fizeni MU, jen? plati od ledna 2023 a napltiuje
podminky OTM-R Policy. Ve vazbé na novou kolektivni smlouvu
byl novelizovan Vnitini mzdovy predpis na obdobi od 30. 6. 2022.
Nejvyznamnéj$im dopadem je valorizace mzdovych tarifi vidy
k1.7. podobu3let, vroce 2022 010 % a v letech 2023 22024 05%.
Dale byl vydan metodicky list Kariérni systém tykajici se moZnosti
kariérniho rozvoje a ristu zaméstnanct a metodicky list k perso-
ndlnimu fizeni postdokil. Zavérem roku 2022 vedeni univerzity
schvililo ndvrh modernizovaného Etického kodexu MU. Pozor-
nost nalezela také elektronizaci persondlnich agend, a to zejména
v oblasti adaptace a ndboru zaméstnanct.

V rdmci pé¢e o zaméstnance byl na Rektoratu MU v roce 2022
zahdjen program Welcome Day, kdy se zastupci odbort kazdo-
mési¢né setkdvaji s nové nastupujicimi zaméstnanci a formou
sdilen{ informaci podporuji jejich adaptaci do pracovniho pro-
stfedi. Na mési¢ni bazi za¢al byt vydavan i HRletter s novinkami
z persondln{ oblasti RMU.

Na celouniverzitn{ irovni byl v roce 2022 revidovin a moder-
nizovan systém hodnoceni akademickych pracovniki v apli-
kaci EVAK, a to v souladu s novymi kritérii vykonu stanovenymi
nedévnou celostatni metodikou (M 17+). Doslo k podstatnému
zjednoduseni indikatord a zejména k jejich aktualizaci v soula-
du se Strategickym zdmérem MU na léta 2021-2028 (hodnoceni
védy, rozpodtové indik4tory, sladéni s dal$imi typy hodnocent).
Hodnocenf je zaméfeno nejen na kvantitu, ale také na kvalitu
¢innosti v danych oblastech. Hodnoceni mé prvky se zamérenim
na kritkodobé a dlouhodobé cile a plany. Proces hodnoceni za-
méstnanci na neakademickych pozicich je na radé pracovist jiz
zaveden a i v roce 2022 se rozsifoval na dalsi pracovi$té.
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4.2
Gender Equality Plan

Rok 2022 byl prvnim rokem implementace Planu genderové
rovnosti naléta 2022-2024 (GEP MU) ve viech jeho osmi oblas-
tech. V ¢asti Proména vnitini kultury organizace MU a Genderovd
rovnovdha ve vedeni a rozhodovdni zahéjila univerzita kroky k za-
hrnuti genderové dimenze do struktur univerzity a relevant-
nich vnitfnich norem. V oblasti Kombinace prdce a rodicovstvi
byly v rdmci MU vyuZivany vSechny zdkonné moZnosti upravu-
jici podminky prace z domova pro zlepSeni sladéni pracovniho
a osobniho Zivota, rozsirila se moZnost péée o malé déti zfizenim
nové détské skupiny pro déti zaméstnanct v centru Brna. Pro
zavedeni managementu matefské/rodi¢ovské dovolené se ak-
tualizovala priru¢ka MU Mater'skd dovolend, otcovskd poporodni
péce arodi¢ovskd dovolend v kostce. Doporucdeni ze sekce k Ndboru,
vybéru a funkéniho postupu byla realizovdna dokon¢enim prova-
décich metodik k novému Rddu vybérového fizeni MU. Byl rovné%
vytvoren bilingvélni e-learning k proskoleni ¢lent genderové
vyvazenych vybérovych komisi na MU s diirazem na pottebu
rovného a korektniho pfistupu v ndboru a vybéru zaméstnancu.
V ramci aplikace Jobs.MU doslo k Gpravdm umoziiujicim shér
genderové rozliSenych dat.

V &asti Opatrent proti sexudlnimu obtéZovdni a dal$im formdm
genderové podminéného ndsili byla pod gesci prorektorky pro za-
lezitosti student a absolventl vytvorena Metodika k feSent sexu-
dlniho obtéZovdni na MU, soucasné byla vytvorena sit kontaktnich
odborné proskolenych osob, jeZ poskytuji poradenstvi obétem,
svédkim i obvinénym ze sexudlniho obtéZovani. Pro zameze-
ni vzniku konfliktd v této oblasti se na sou¢dstech MU zacala
v roce 2022 realizovat $kolenf pro akademické i neakademické
zameéstnance.

V ¢asti Integrace genderové dimenze do obsahu vyzkumu a inovact
bylo téma genderu a rovnych podminek zahrnuto do procesu
hodnoceni projektt - od zpracovani ndvrht pres realizaci az
po reportovani. Osvéta o genderové dimenzi ve vyzkumu a vjuce
byla realizovana propaga¢nimi akcemi s tematikou Zen ve védé.

Pro usnadnéni navratu k védecké kariére po preruseni
kariéry, napriklad v dasledku rodi¢ovské dovolené, bylo roz-
$ifeno grantové schéma GA MU Career Restart. Granty jsou
udélovany na obdobi 2 let, ro¢éni alokace na projekt ¢ini 500 tis. K&.
V roce 2022 bylo k finanén{ podpote vybrano celkem 12 grantt -
k ndvratu k védecké kariére bylo takto podpofeno 11 Zen a 1 muZ.

Rok 2022 byl rokem dovr$eni procesu ziskavani ocenéni HR
Award, nebot jej ziskala posledni fakulta MU, a to fakulta farma-
ceutickd. Nyni jsou drziteli tohoto oceni vSechny fakulty MU
i dva jeji vysokoskolské tistavy. Sedm fakult a UVT MU reali-
zovalo plnéni tzv. akénich plant v ivodni f4zi, PYF MU a CEITEC
MU realizovaly plnéni revidovanych akénich plant a zacaly se
pripravovat na hodnoceni s cilem prodlouZeni platnosti ziska-
ného ocenéni.
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4.3

Udélena univerzitni ocenéni

U prilezitosti akademického svitku Dies academicus Masaryko-
va univerzita ocenila vyznamné védce a ispésné studenty Cenou
rektora. Univerzita mimorddné udélila také dvé Zlaté medaile
MU. Jednu ziskal spoluzakladatel nékdejstho Obcanského féra,
poradce Viclava Havla a divadelni scénérista, dramaturg a herec
Petr Oslzly. Druhou Milos Stédroi, piedni ¢esky muzikolog
a skladatel piisobici na FF MU a vyznamné spolupracujici zejmé-
na s Divadlem Husa na provazku.

Cenu za vyznamny tviiréi poéin ziskali Miloslav Klugar a Ji-
tka Klugarova z Institutu biostatistiky a analyz LF, spolufeSitelé
projektu tzv. living mapy. Projekt vznikl v souvislosti s $ifenim
onemocnéni covid-19 a zahrnuje globalni spolupraci s védeckymi
pracovniky napric¢ Sesti kontinenty - obsahuje stovky doporuce-
nych postupt pro toto onemocnéni. Dopad mé i v Ceské republice,
nebot definuje klinicky postup pro covid-19.

Cenu za vyznamny umélecky po¢in obdrzeli Radek Horacek,
Olga Buciova, Zbynék Fiser, Petra Lexov4, Martina Mrdzova, Jana
Ovcackova, Monika Sziicsova, Jana Nedomovd, Laura Hatlapat-
kova z PdF a FF. Autorsky kolektiv vedeny Radkem Horac¢kem
publikoval v roce 2021 druhé doplnéné vydani knihy Socharské
Brno 1989-2019.

Cena za vyznamny sportovni vykon byla udélena Tereze
Vobornikové z FSpS. Studentka oboru Télesnd vychova a sport stu-
dium kombinuje se sportovni kariérou, od roku 2014 se vénuje
biatlonu a Gspé$né reprezentuje Ceskou republiku.

Cenu za mimoradny vysledek v mezinirodni grantové
soutézi ziskal Robert Vacha (CEITEC, P¥F). Vedouci vyzkum-
né skupiny ziskal v roce 2020 prestizni ERC Consolidator Grant
za projekt s ndzvem PeptideKillers. Projekt se zaméfuje na boj
s bakteriemi rezistentnimi viéi antibiotikdim.

Cenu za mimofadné vyzkumné vysledky pro mladé véd-
ce do 35 let ziskali t¥i védci. Zdenék Farka (CEITEC, PiF) se se
svym tymem zabyva vyvojem bioanalytickych metod pro detekci
klinicky a environmentalné vyznamnych latek. Patrick Casey
Leisure z PrF pusobi na Katedfe ustavniho prava a politologie
amad diky svym mezindrodnim zkuSenostem potencial podilet se
na vyzkumu v oblasti mezindrodniho a srovnavaciho verejného
prava. Tomas$ Plihal z ESF je predni vyzkumny pracovnik Katedry
financi v oblasti modelovani volatility finanénich aktiv. Jeho pub-
lika¢ni ¢innost se vyznacuje excelentnimi vystupy v prestiznich
védeckych ¢asopisech.

Cenu za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu
obdrzel Petr Dubovy z LF, predni odbornik v oboru neurovéd.
0d zadatku své védecké kariéry se zaméril na studium bunéénych
a molekuldrnich procest probihajicich pti regeneraci v perifer-
nim a centralnim nervovém systému. Dal$im ocenénym je Mi-
chal Kozubek z FI, vyznamny a svétové uznavany védec v oblasti
potizovani a zpracovani biomedicinskych obrazii. Cenu ziskal
také Jiff Malenovsky z PrF, pedagog na Katedte mezinirodnfho
a evropského préva, ptisobil mimo jiné jako soudce Ustavniho
soudu, byl velvyslancem pti Radé Evropy a jeho profesn{ drdha
vyvrcholila piisobenim ve funkeci soudce Soudniho dvora Evrop-
ské unie (2004-2020).

Cenu za inovace ve vyuce ziskali Lenka Gajzlerova, Sheri
Kingsdorf, Vendula Malanfkova, Karel Panc¢ocha, Tullia Sych-
ra Reucci a Helena Vadurova z PdF. Kolektiv pedagogt vytvoril
e-learningovy kurz s ndzvem Aplikovand behaviordlni analjza
pro zaédtecniky. Online kurz je uréen zejména pro rodice a osoby
pecujici o jedince s poruchami autistického spektra. Ocenéni
za podporu vyuky obdrZela Nikola Kostlanova z CEITEC. St4-
la u za¢atku implementace jednotlivych profilovych aktivit
doktorského vzdélavani na CEITEC MU, pfi¢em? inovativnost
amezindrodni standard téchto aktivit ndsledné ovliviliovaly déni
v doktorském studiu i na jinych univerzitich v Ceské republice
iv zahrani¢i.

Cenu za aktivni rozvoj obéanské spoleénosti obdrzeli Te-
reza Mikulova, Jitka Novotnd, Lucie Hajkova a Pavel Sochor z PdF.
Kolektiv vytvoril kreativni Open Art Studio, které podporuje umeé-
lecké aktivity a socidln{ inkluzi umélcii se zdravotnim postiZenim.

Cena rektora MU za dobrovolnictvi pfevzali studenti Libusa
Kovalikova, Michael Kral, Zuzana Las$dkovd, Stépan Matyska,
Jan Pokorny a Gabriela Zabkova z LF - skupina studentd inicio-
vala zaloZeni spolku Medici na ulici, ktery nabiz{ oSetfeni lidem
bez domova a lidem ze socidlné vylou¢enych lokalit v Brné. Dale
cenu prevzali Jakub Fisék z PFF, Lucie Rihové z PdF, Petr Knetl
z FI za aktivity v dobrovolnickém centru. RovnéZ studenti Jan
Novotny z PrF koordinujici Studentskou pravni poradnu a Da-
vid Kremenik z FSS, ktery poméh4 dusevné nemocnym lidem se
zalleriovanim do béZzného Zivota. V kategorii zaméstnanct byly
ocenény Dagmar Pichova z FF a Lenka Dulikova z PdF za vznik
a organizaci Letni $koly doucovdni pro déti ze socidlné znevyhodné-
ného prostredi.

Soucé4sti slavnostniho zahdjeni akademického roku bylo i oce-
néni vynikajicich pedagogi, tedy ceny udélované na zakladé
nominace a hodnocen{ studenti pedagogiim. Cenu pro vynika-
jici pedagogy v oblasti pfirodnich véd a lékai'stvi ziskal Jan
Smarda z PFF, ktery se zamétuje na oblast bunééné a molekulérni
biologie a genetiky. Studujici na jeho pfednaskach nejvice ocetiu-
ji netradiéni styl podavani informaci. V oblasti spole¢enskych
ahumanitnich véd cenu ziskala Irena Ka$parova z FSS, kterd se
specializuje na oblast socidln{ antropologie, studujici vyzdvihuji
jeji autenti¢nost a srozumitelnost vykladu i individudlni a pratel-
sky pfistup. Cenu za oblast ekonomie a informatiky obdrzel
Michal Brandejs z F1, ktery se vénuje architektute vypocetnich
systémil, studujici na jeho vyuce oceriuji predevsim preciznost
vyukovych materidld a vybornou komunikaci.

Dalsi udélené Ceny rektora pro vynikajici studenty magister-
ského a doktorského studia jsou uvedeny v kapitole 2.7.
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4.4

Rozvoj zaméstnancu
prostrednictvim vzdélavani

Rok 2022 byl pro systematicky rozvoj zaméstnanct na MU rokem
zésadnim. V rdmci plnénf Strategického zdméru MU na léta 2021-
2028 bylo k 1. 4. 2022 Centrum rozvoje pedagogickych kompetenci
transformovéno na Centrum rozvoje kompetenci (CERPEK).
Nové se centrum zabyva rozvojem a vzdélavinim zaméstnancii
nejen v pedagogickych kompetencich, ale i v kompetencich
vedeni lidi a osobnostnich kompetencich. V roce 2022 centrum
obsahové koncipovalo, pfipravilo a realizovalo tfi celosemestralni
desetidenni programy, z toho jeden v anglickém jazyce, 9 Sesti-
dennich programii v oblasti rozvoje manazerskych kompetenci
a 5 Sestidennich programi v oblasti rozvoje talentr. Centrum
usporadalo vice neZ 50 workshopt na riznd témata pro akade-
mické i neakademické zaméstnance univerzity.

Hlavnim vzdéldvacim programem v oblasti pedagogickych
kompetenci je Dilna pedagogickych kompetenci. Ukolem dilny
je rozvijet vysokoskolské vyucujici tak, aby vyuZivali rozmanité
metody vyuky a zptsoby hodnocent jejich vystupl, zamérovali
svou vyuku na studujici, budovali a udrzovali dobré vztahy se
studujicimi zaloZené na respektu, vytvareli podminky pro uce-
ni se v inkluzivnim prostredi, podporovali studujici v rozvoji
jejich potencidlu a kompetenci, designovali uéivo se zfetelem
na principy vzdélavani v 21. stoleti a stdle prohlubovali své di-
daktické dovednosti a pracovali na svém rozvoji. Cely program
je strukturovan do 4 komponent. Prvni je tzv. laboratof, tydenni
kurz (tj. 27,5 hodiny) pfed zagatkem semestru, déle tzv. ateliéry
(¢itajici 12 hodin) neboli lekce se skupinovou reflexi, tzv. studio
(vrozsahu 8 hodin), jeho? podstatou je individualni aktivita, a tzv.
galerie (5,5 hodiny) ve formé zavére¢ného worskhopu, ktery re-
flektuje cely vzdélavaci program a v némz frekventanti hodnoti,
co se naucili a kde se potfebuji dale rozvijet.

V oblasti vedeni byl pfipraven program Manazer, ktery
zahrnoval podprogramy pro zaéinajici i zkuSené manaZery.
Program Zacinajici manaZer byl navrzen tak, aby juniornim
vedoucim zaméstnancim poskytl potfebné néstroje, znalosti
a dovednosti pro uspéch v jejich manazerské roli. Prostted-
nictvim programu mohou pracovat na rozvoji manazerskych
kompetenci k efektivnimu vedeni tymu, zvldddni manaZer-
skych tkold, feSeni problému a v neposledni fadé i seberoz-
voji. Program ZkuSeny manaZer umoziluje ziskat pokroéilé
manazerské kompetence, jako jsou efektivni techniky vedeni
tymu, rozhodovéni, ¥izeni zmén na pracoviti a v neposledni
fadé rozvoj tymu i seberozvoj.

V roce 2022 se konala nové také Talent akademie, do kte-
ré mohou vedouci zaméstnanci nominovat své kolegy z tymu
s potencidlem rozvoje. Z4jemci z fad zaméstnanc méli pristup
k on-line vzdélavani na vzdélavacim portale SEDUO.

Vedle vySe popsanych ucelenych programui centrum vzdéla-
vacimi aktivitami podpotilo i zavddéni novych postupt prace
s lidmi, jako je napiiklad Rad vybérového Fizeni. Na podporu
jeho zavadéni do praxe bylo uspofaddano 6 workshopi a ve spolu-
pracis Odborem pro persondlni ¥izeni RMU byl pfipraven e-lear-
ningovy kurz v ¢eské i anglické verzi, nyni povinny pro ¢leny
vybérovych komisi. Na podporu osvéty v oblasti prevence sexu-
dlniho obtéZovani byla ve spolupraci s Poradenskym centrem
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MU usporadana série osvétovych workshopt na téma Respekt
aZ na (akademickou) ptdu.

Jednotlivé fakulty Masarykovy univerzity pro své zamést-
nance poradaji rovnéz riznorodé vzdélavaci aktivity. Na PrF se
pro akademické a védecko-vyzkumné pracovniky konal seminaf
k Metodologii ve vyzkumnych projektech a projektovych Zddostech.
Pro vedouci pracovniky byl uspofddan kurz Hodnoceni pra-
covniho vykonu, zaméstnanci se mohli déle zd¢astnit kurzt
Legal English i kurzi stylistiky ¢i Gpravy pisemnosti. Na LF se
konala $irok4 gkéla gkoleni (IT dovednosti, jazykové kurzy, per-
sonaln{ a studijni agenda a dalsi). Vedouci vyzkumnych skupin
z teoretickych i klinickych pracovist absolvovali EMBO Labora-
tory Leadership Course. Ve spoluprici s Open Science tymem
z UVT byl zorganizovén prakticky orientovany seminat Sprava
vyzkumnych dat.

Vzdélavani zaméstnanct na PF bylo zajistovano predevsim
v ramci projektu HR Award, napf. workshop Genderova per-
spektiva v #izeni. Pro doktorandy a postdoktorské pracovniky
fakulta zajistila rozvojové workshopy tykajici se planovan{ aka-
demické kariéry. Pro podporu vzdélavani byla zfizena nové role
specialisty pro vzdélavani zaméstnanci, kterd doplnila roli
specialisty pro rozvoj Early Stage Researchers zfizenou v pfecha-
zejicim roce. Pro administrativni pracovniky na FF podporujici
védecko-vyzkumnou prici probéhla fada specializovanych kurz
zamérenych mj. na projektovy management, pravni vzdélavani,
kurzy v oblasti vnéjsich vztahti apod. PAF pro své zaméstnan-
ce pripravila celkem 24 vzdélavacich kurzi véetné jazykovych
aodbornych. Jazykové kurzy nabizela svym zaméstnanctm i FaF.
FSpS organizovala $koleni pro vedouci pracovniky. FSS vedle
vzdélavaci nabidky pokracovala v poskytovani benefitu ve for-
mé prispévku na vzdélavani a profesni rozvoj ve vysi 4 ooo Ké
na osobu za rok.

Na ESF byly uskuteéiiovany kurzy a workshopy pro vedouci
i ostatni zaméstnance fakulty. Skolitelé méli piilezitost sdilet
svoje zkuSenosti s vedenim doktorandt v rdmci dvou workshopit
vedenych lektory ze zahraniénich univerzit. Fakulta rovnéz
zridila novou pozici L&D koordinatora.
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4.5

Péce o zaméstnance

Vroce 2022 se kanceldt pro podporu zahrani¢nich zaméstnanci,
tzv. International Staff Office, stala sou¢isti Welcome Office.
Toto oddéleni, které je soucasti Centra zahrani¢ni spoluprace
MU, se na MU kromé nové prichozich zahraniénich student
stard i o dlouhodobé pusobici zahrani¢ni zaméstnance a posky-
tuje jim potfebny servis, od hledani $kolky pres registraci auta
az po vizové zéleZitosti.

Kancelat Welcome Office se vroce 2022 starala zhruba
o 500zahraniénich zaméstnanca dlouhodobé pracujicich
na MU, ztoho ptiblizné 200 ztretich zemi. Vedle béZného ser-
visu pro né Welcome Office zorganizovala i volno¢asovy pro-
gram, napf. pétanque nebo vano¢ni veéirek, kde mohli navazat
mimopracovni kontakty. Vroce 2022 uspotradala pro pracovni-
ky zostatnich univerzit také tzv. MUST Week, kde se $koli-
li v agendéch tykajicich se zahranié¢nich oddéleni nebo sluzeb
pro studenty se specidlnimi potfebami. Programu se zi¢astnilo
109 pracovnikd.

V fadéch uditelt a odbornych pracovniki univerzity bylo
v roce 2022 celkem 98 osob se zdravotnim znevyhodnénim,
z toho 4 osoby nevidomé a téZce zrakové postizené, 9 osob neslysi-
cich a téZce sluchové postiZenych a 3 uzivatelé invalidnfho voziku,
kterym je k dispozici st¥edisko Teiresias v rozsahu shodném
jako v pripadé studentu. St¥edisko bylo zapojeno i do procest vy-
bérového fizeni a jeho zptistupnéni pro uchazece se specifickymi
potfebami, poskytovalo metodickou podporu persondlnim oddé-
lenim fakult a ostatnich pracovist v oblasti zaméstnévani osob
s postizenim.

Masarykova univerzita nabizela svym zaméstnancim fadu
benefitl. Dovolena na zotavenou ¢ini 8 tydnt v kalendarnim
roce pro akademické pracovniky, dle kolektivni smlouvy 6 tydnta
pro neakademické pracovniky. MU poskytuje pfispévek na stra-
vovani formou tzv. stravenkového pausélu ve vysi 55 K¢ za kazdy
odpracovany den v mésici. Zaméstnanci v pracovnim poméru
mohou ¢erpat prispévek na penzijni pripojisténi a doplitkové
penzijni spoteni. MU prispiva také na o¢kovani proti klistové
encefalitidé a chfipce.

Zaméstnanci MU mohou bezplatné vyuzivat univerzitni
knihovny, k dispozici jsou i rizné druhy softwarovych licen-
ci. Jazykova 8kola pri filozofické fakulté nabizi pro zaméstnance
zvyhodnéné jazykové kurzy. Mezi benefity patf'i i moZnost ¢erpat
slevu na sluzby smluvnich partnert véetné skolky ¢i vyuzivat
kartu MultiSport.

Rodice z Fad zaméstnanct MU mohou vyuZit druhou univer-
zitni détskou skupinu Elanek, kterd byla nové zfizena v budové
na Komenského nadmésti. Pedagogick4 fakulta pokracuje v pod-
pote détského centra Pidimunitka, které umoziiuje hlidani déti
zaméstnancim a doktoranddm.

4.6

Etika a rovné prilezitosti

Eticka komise Masarykovy univerzity obdrzela v roce 2022
dva intern{ podnéty. Prvn{ projedndvany podnét se tykal inte-
grity, reprodukovatelnosti a kvality publikaci a obecné platnych
moralnich z4dsad a ustanoveni Etického kodexu akademickjch a od-
bornych pracovnikit Masarykovy univerzity. Usnesen{ Etické komise
MU ze dne 27. 6. 2022 konstatuje, Ze k poruseni obecné platnych
moralnich z4sad ¢i ustanoveni Etického kodexu akademickych
a odbornych pracovnikd Masarykovy univerzity nedoslo.

V pripadé druhého podnétu se Etickd komise MU zabyvala
podezienim na porugeni &l. 2 odst. 1a 2 pism. a) a% d), ¢l. 4 odst. 3
pism. f), &l. 6 odst. 1 pism. a) a &l. 9 odst. 1a 3 Etického kodexu aka-
demickych a odbornych pracovniki Masarykovy univerzity. Dne
14.11. 2022 pFijala Etickd komise Masarykovy univerzity usnesen,
ve kterém konstatuje, Ze k poruseni obecné platnych moralnich
zésad ¢i ustanoveni Etického kodexu akademickjch a odbornych
pracovnikit Masarykovy univerzity nedoslo.

Eticka komise pro vyzkum MU (EKV) dohli#{ na uplatiio-
vani a dodrzovani pfislusnych etickych standarda ve vyzkumu
s lidskym subjektem v¢etné prace s biologickym materidlem
lidského puvodu provddénym na MU - vyjma lékarské fakulty,
kterd ma pro tyto ucely vlastni etickou komisi.

V roce 2022 se EKV zabyvala celkem 182 projekty. Pievaz-
né se jednalo o ndvrhy novych projekti, kterych EKV posoudila
celkem 134. Dalsi ¢ast tvorily revize feSenych projektt a kontroly
projektd po pridéleni financovéni, kterych bylo v pribéhu roku
celkem 29. Zbyvajicich 19 projektt bylo konzultovino v éasnych
fazich pripravy nebo $lo o projekty, jejichz eticka relevance ne-
byla jednoznaéna.

Posuzovani projektd probihd formou standardizované on-
line procedury. Pro metodickou podporu fesiteld slouzi webové
stranky EKV, které obsahuji informace k vlastnimu posuzovani
projektd, aktuality k vyhlaSenym vyzvam, stanoviska k etickym
otazkam obecnéjsiho charakteru, formuldfe a vzory informova-
nych souhlasti. Béhem roku 2022 se uskute¢nila 4 mimoradna
zasedani a nékolik diskusnich setkdni k aktualnim tématiim
etiky vyzkumu.

Cast ¢lentt EKV aktivné plsobi ve 3 projektech z oblasti eti-
ky vyzkumu: INSURE: Interdisciplinary support of Research Ethics;
Responsible Conduct of Research - Research Integrity and Ethics in
Georgian Universities a A4L_ACTIONS.

Renata Veselsk4 z Ustavu lékatské etiky se stala prvni ées-
kou zastupkyni v Evropské skupiné pro etiku ve védé a novych
technologiich, etickém poradnim sboru EU.
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Vyvoj poétu
zaméstnancu MU

= Fyzické poéty zaméstnancii

Priimérné prepoc¢tené poCty zaméstnancl

Vyvoj poétu zahraniénich
akademickych,
védeckych a odbornych
pracovnikd na MU

—  Podil cizinct (v¢. Slovenska) na
vSech akademickych, védeckych
a odbornych pracovnicich

Ob¢ané Slovenska
(priimérné pfepoltené poéty)

Bl Obcané ostatnich zahrani¢nich zemi
(priimérné pfepoltené poéty)

Vyvoj poétu nové
jmenovanych docentu
a profesort z fad
zaméstnancu MU

Bl  Nové jmenovani profesofi

Nové jmenovani docenti
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MASARYKOVA UNIVERZITA JE PRVNI
UNIVERZITOU V CESKE REPUBLICE
S KOMPLEXNI STRATEGII OPEN SCIENCE

Open Science a zejména sdileni védeckych dat v takzvaném FAIR reZimu jsou kli¢ové pro digitalni rozvoj univerzity v 21. stoleti.
Tuto aktudlni problematiku ma Masarykova univerzita zpracovanu ve Strategii Open Science MUNI 2022-2028, a stala se tak prv-
ni univerzitou v Ceské republice s podrobné a systematicky popsanym p¥istupem k oteviené védé. MU se tak pfipravuje na nové
vyzvy nésledujicich let, jako je napriklad implementace European Open Science Cloud neboli prostfedi pro celoevropskou spravu
vyzkumnych dat. Strategie je na Masarykové univerzité realizovdna prostiednictvim Ustavu vypocetni techniky MU ve spolupraci
s Odborem vyzkumu Rektoratu MU.

Foto: Jiti Marek (zleva), Marika Hrubd, Michal RiiZicka a Miroslav Bartosek, hlavni tym Open Science strategie z UVT MU



Informaéni systémy a IT podpora

9.1

Vyznamné inovace v IT MU

V roce 2022 univerzita pokrac¢ovala v prioritizaci hlavnich pod-
nétd a pozadavkl na systém INET a Magion a integraci s Infor-
macnim systémem MU. Novym prvkem v tomto procesu je pilotni
projekt pfechodu tymu INET na agilni vyvoj a pozadavkovy
systém JIRA, v némz se zaddvaji a monitoruji vSechny vyvojo-
vé pozadavky uzivateld. Toto FeSeni sméfuje k dosaZeni vyssi
efektivity prace tymu INET, lepsiho pfehledu o stavu feSenych
pozadavku ze strany jejich zadavatell a také ke zkréceni doby
jejich vytizeni.

V ramci soutézniho dialogu na novy ekonomicko-personalni
systém byla ukoncena jeho prvni faze. Doslo k provéfeni archi-
tektonickych a technickych parametrii nabizenych fe$eniik pro-
véteni licenénich podminek jednotlivych dodavatelr a uskuteé-
nily se referen¢ni navstévy u vybranych zdkaznikd prihlasenych
soutéZicich. V zavéru roku bylo rozhodnuto o vhodnosti, resp.
nevhodnosti jednotlivych feSeni zi¢astnénych dodavateli.

Rozvoj Portalu pro zaméstnance v roce 2022 pokracoval na-
sazenim novych rozcestnikt a spusténim redesignovaného porta-
lu v rdmci deseti hospodarskych stiedisek MU. DuleZzitymi prvky
nového designu bylo zjednodu$eni hlavniho menu a zpfehlednéni
uvodni stranky Portalu. Mezi kli¢ové rozvijené komponenty pat-
tily aplikace Kalend4t, Zpravy a Novinky z Portlu. Byla vyfe$ena
také informovanost o nepfitomnosti zaméstnance na pracovisti,
upraveno vyhleddvani a spusténa analytika nad Portélem.

V roce 2022 se zadal budovat novy datovy sklad (DWH) pro
podporu automatického reportingu v personalistice a ekono-
mice. V prvotni fazi byla spole¢né s dodavatelem vytvarena ar-
chitektura DWH tak, aby do datového skladu mohla byt postupné
dod4véna data primarné z ekonomiky a personalistiky (zdrojem
je predeviim Magion), nad nimi¥ bude moZné vytvaret $irokou
8kalu reportu. Pilotn{ ukdzka reportingu se zameérila na provozni
statistiky ze studoven, nade¥ byla jiZ s novym tymem DWH (sou-
&4st DIS) vytvorena reportingova platforma (postavené nad Po-
wer BI) pro manaZerskou podporu finanéniho Fizeni celorepub-
likového projektu SYRI, ktery zastfe$uje Masarykova univerzita.

V ramci pokradujici snahy o digitalizaci provoznich proce-
st smérem k bezpapirové instituci uskuteénil Ustav vypocetni
techniky celou fadu dilé¢ich projektii. Témi nejvyznamnéj$imi
byly: zavedeni elektronické podpory procesu adaptace zamést-
nanct v INET, rozvoj projektu inominatnich smluv, podpory pro
hromadné elektronické podepisovani s migraci na novy systém
RemSig spliiujici poZzadavky nafizeni eIDAS. Vyznamnym pro-
jektem byla také migrace databdze Magion na nové nativni HW
reSeni od spole¢nosti Oracle, které zjednodusi a zlevni jeho spra-
vu do doby migrace na nové reSeni.
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0.2

Rozvoj Informaéniho systému MU

Centrum vypocetni techniky fakulty informatiky zajistuje spra-
vu univerzitnfho studia prostfednictvim Informaéniho systému
Masarykovy univerzity (IS MU). Sou&4sti systému jsou spravni
a komunikaéni sluzby, elektronickd podpora vyuky a kurzi pro
verejnost, sluzby pro védu a vyzkum, komunitni sit, Obchodni
centrum, repozitat kvalifika¢nich praci a publikaci nebo Uta-
dovna pro elektronickou spravu Grednich tkont véetné spisové
sluzby a registru smluv.

Rozvoj IS MU byl v roce 2022 sousttedén zejména na elekt-
ronizaci studijnich a dalsich agend. Uchazedi o studium mo-
hou pilotné zalozit e-pfihlasku ke studiu pomoci Identity obéana
a své osobni udaje automaticky predvyplnit z Registru obyvatel.
Novy responzivni design dostala aplikace pro registraci a zapis
predméti. V archivu pro zavéreéné prace je ukladan i vysledek
kontroly zavéreéné prace, kterd se zaméruje na podobnost. Po-
kradovala elektronizace statnich zavéreénych zkousek, véetné
podpory pro rozhodovani komisf, a elektronizovany byly také
protokoly prijimactho fizeni k doktorskému studiu. V Katalogu
predmétl jsou nové evidovany osoby zajistujici servis pfi vyuce
studenta se specifickymi naroky, které ziskaly i potfebnd prava
v systému. Pokracoval vyvoj agendy Praxe.

V agendé Utadovna doslo k rozvoji nastrojii pro automatizaci
vedeni spisové sluzby a upravé uzivatelské prehlednosti proce-
st vécné spravy dokumentd. Kazdy tikon lze nastavit individu-
alné dle potreb uZivateldl a v rdmci jedné agendy lze vytizovat
zéleZitosti riznymi zpisoby v souladu s platnou legislativou
a vnitfnimi pfedpisy. V roce 2022 bylo pfimo v IS podepsiano
175 213 elektronickych dokumenti a do Interniho registru
smluv bylo vloZeno 3 896 smluv.

Pokracoval rozvoj agend pro hodnoceni akademickych i ne-
akademickych pracovniki a jejich nasazeni na dalsi pracovisté.
Do nového responzivniho designu byly prevedeny univerzitni
Repozitaf, systém Repozitar.cz nebo aplikace Prohlidka praco-
vi$t. Probihal intenzivni rozvoj agendy Jednani, kterd kromé fady
funkci ziskala i novou grafickou podobu.

V Obchodnim centru bylo v roce 2022 vyfizeno 125 213 objed-
navek pro 85 616 zdkazniki. Byla nasazena elektronicka podpora
pro uc¢tovani odchozich plateb v EUR do zahrani¢i nebo podpora
QR platby.

VIS MU a systémech na odhalovani plagiati Theses.cz a Ode-
vzdej.cz pokradoval vyvoj nového algoritmu, byla predstavena
aplikace Porovnej dva a zajistén ptistup k vysledkiim porovnan{
souborti bez nutnosti autentizace.

Vyvojovy tym IS MU vedl v roce 2022 pro 26 vefejnych vy-
sokych kol centralizovany rozvojovy projekt Rozvoj nastroji
pro ovéren{ identity, elektronizaci agend, dokladi a jednéni za-
méfenych na sprévu VS a v projektu Narodniho plénu obnovy
pro oblast VS 2022-2024 realizoval cil C3 k digitalizaci ve studijni
agendé.
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9.3

IT podpora riznych oblasti
¢innosti MU

Elektronické podpora vyuky je nedilnou souéésti Informaéniho
systému Masarykovy univerzity. Vjvojem prochézely aplika-
ce pro zaji§téni distanéniho zkousSeni, vystavovani studijnich
materidll i podporujici skupinovou praci. Aktivizaci studentd
na prezen¢ni vyuce podporovala aplikace KvIS, kterd umoziiuje
vytvaret kratké kvizy a vypliiovat je na mobilnich zafizenich.
Agenda Odpovédniky byla obohacena o ruéni hodnoceni odpovédi
a roz$ifeni moznosti vybéru otazek. Doslo k vyvoji autosumari-
zatnich poznadmkovych blokt, které se nyni prepocitavaji bez
zasahu uzivatele. Agenda Praxe pro spravu pedagogickych praxi
zaznamenala designové zmény v administrativn{ i studentské
Casti a byla rozsifena o moznosti filtrovani, ukladani vybéru,
vyhledévaci pole a exporty dat. V aplikaci Vz4jemné hodnoceni
doslo k nasazeni skupinového vzajemného hodnoceni umoziiujici
8ir$f moZnosti distribuce soubord mezi hodnotitele. Interaktiv-
nf osnovy byly obohaceny o aplikaci Validace, ktera odhaluje
a umoziiuje opravit nekonzistence jejich obsahu. Déle byla vy-
vinuta podpora pro kopirovani kapitol a sledovani pfeétenosti
osnovy. V zati 2022 probéhl 12. roénik Open space konference
o e-learningu IS MU v tradi¢ni prezenéni formé. Tym podpory
IS MU poskytoval poradenstvi vyucujicim nejen pro zvladani
distanéni a hybridn{ formy vyuky, ale také $koleni v pouZivani
e-learningovych agend pro nové vyucujici prichazejici z Ukrajiny.

Ustav vypocetni techniky i v roce 2022 vénoval velké tsili
rozvoji novych systému a funkei pro zaméstnance a studenty.
Pravidelné $kolil a propagoval systémy pro podporu mobility
a spoluprice Microsoft 365, pomahal uzivateltum, aby byli v rdmci
své pracovni agendy efektivnéjsi. Tyto systémy aktivné vyuziva
vice neZ 30 tisic uzivatelii. Pro systém hybridni vyuky byla zave-
dena podpora studijnich skupin a aktivné se rozvijel novy systém
zpracovani videopfednasek.

V ramci projektu Univerzita ¥izena daty Ustav vypocetni
techniky posilil znalosti v oblasti analyz potfeb a implementoval
nové scénate reprezentace univerzitnich dat pro moznost mana-
Zerského rozhodovani. Provoz IT systémt sleduje v reZimu 24/7
univerzitni IT ServiceDesk. V roce 2022 byla provedena techno-
logickd obména néstroji pro dohledové systémy a byla posilena
moznost proaktivnich reakei na vzniklé udélosti, naptiklad u da-
tabazi systéms Magion a INET. Byla dokon¢ena implementace in-
teraktivni hlasové odezvy systému univerzitniho callcentra, coz
umoznilo automatizovat odpovédi na 75 % telefonickych dotazt.

V rdmci zkvalitnéni sluZeb byl v roce 2022 zaveden sbhér zpétné
vazby na strankéch it.muni.cz. Spokojenost uZivateld se u tohoto
kanalu dlouhodobé drzi na cca 96 procentech. V uplynulém roce
byl sbér zpétné vazby rozsifen také na pozadavky zaslané e-mai-
lem, u nich se spokojenost uzivatelts pohybuje okolo 94 procent.

°.4

Kyberbezpecénosta IT
infrastruktura

Bezpeéné kyberprostiedi na Masarykové univerzité zajistuje me-
zindrodné certifikovany kyberbezpeénostni tym CSIRT-MU, kte-
ry vroce 2022 Fedil takka 200 tisic pokusti oitok naMU: celkem
532 pokusti bylo podniknuto zesité MU avevice neZ 1 640 ptipa-
dech se jednalo okyberbezpeénostni incident. Tym CSIRT-MU
poskytuje univerzité fadu sluzeb, které maji pfimy i neptimy vliv
na zajisténi bezpeénosti jejich uzivateli. Na technické drovni jde
predevsim o koordinaci fe$en{ kyberbezpe¢nostnich incidentd,
zajisténi monitorovani sité a proaktivni testovani univerzitni
infrastruktury proti potencidlnim hrozbdm.

Diky extenzivnimu zapojeni élend tymu ve vyzkumnych
projektech (v roce 2022 §lo o t¥ projekty H2020, &tyti projekty
MSMT, tfi projekty MVCR, TA CR a CESNET) a rozvijeni mezi-
narodn{ spoluprice nezaostaval tym znalostné ani technologicky,
a naopak pracoval na maximalni automatizaci vétsiny proces.
Diky tomu se mohl sousttedit naptiklad na zaji$tén{ souladu MU
s nové zavadénymi pravnimi pfedpisy v oblasti kyberbezpeénosti.
Dalsi ¢innost zahrnovala predev$im osvétu uZivatell, pfipravu
kyberbezpet¢nostnich $koleni nebo vyuku. Univerzita ma rovnéz
vyznamnou roli ve formovan{ bezpe¢ného univerzitniho prostte-
di, kdy koordinuje aktivity 26 vefejnych vysokych skol v ramci
projektu CRP-Kyber.

V zafi 2022 MU rovnéZ spoluporadala mezindrodni konferenci
o kyberbezpeénosti, a stala se tak centrem svétovych kapacit
na kyberbezpeénost, bezpe¢nou umélou inteligenci a kyber-
kriminalitu. Konference European Conference on Security
Research In Cyberspace se konala v Univerzitnim kiné Scala
u prilezitosti ¢eského predsednictvi v Radé EU. Vedle MU byli
spolupotadateli rovné% VUT Brno a Ministerstvo vnitra Ceské
republiky. V Brné se sjela vic neZ stovka zahraniénich a ces-
kych expertd, kteff diskutovali o tématech ochrany kritickych
infrastruktur statu, vzdélavani a prevence v kyberbezpeénos-
ti, moderni kryptografie, tvorby mezindrodni kvantové sité ¢i
zpracovan{ obrazu.

Podobné jako v predchozich letech, i v prubéhu roku 2022
dochézelo k pribézné modernizaci univerzitniIT infrastruk-
tury a poskytovanych sluzeb. V ramci zefektiviiovani jejitho vy-
uzivan{ do$lo k dokonc¢eni migrace infrastruktury filozofické
fakulty do konceptu MUNI Cloud a pfipravam pro migraci dal$ich
fakult. To v8e za Géelem zvySovani bezpe¢nosti, nasledného na-
sazeni novych modernich firewalll pro zabezpeleni systému
s citlivymi daty i za i¢elem nasazeni nové architektury autenti-
za¢nich servert pro posileni bezdratové infrastruktury. Diraz
na poskytovani bezpeéné IT infrastruktury se promitl i do roz-
voje centralni sluzby Jednotného prihlaseni MUNI, kterd nyni
umoziiuje i tzv. vicefdzové ovéreni uzivateli a implementaci
nové verze nastroje RemSig uréeného pro vzdalené elektronické
podepisovani dokument a dat.
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Poéet odvracenych
kyberbezpecénostnich utoki na MU

198 194

Celkovy pocet spravovanych
webovych stranek na doméné
.muni.cz

2021

611 navyieni o 1 3 0/ 0
.

2022

Informacni systém MU
v Cislech za rok 2022

1364 722 278

celkovy pocet pristupii k Informaénimu systému MU

62 291

osob pravidelné pracovalo s IS MU

96 120

do IS MU

52

osob prileZitostné vstoupilo

Objem prenesenych dat
mezi MU a internetem

29,04 PB

Ulozna kapacita pro
zaméstnance MU

15000 TB

v roce 2021 v roce 2022

6 677 825

maximaln{ pocet otevienych
stranek IS MU v jednom dni

90,7 TB

v ulozisti IS MU k 31. 12. 2022

207 milionu

dokument o celkovém objemu
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Elektronizace na MU

6 289

Pocet vydanych Pocet ztotoznéni
e-diplomt na dalku

Poéty dokladt v systémech
INET a Magion vyfrizenych
elektronicky podpisovou knihou

268 603

dokladdl v roce 2022,

.83 %
scaiorier S22 D80 doncaa

Obrat v systému SUPO

197 mil. K¢

Pocet zdigitalizovanych
studijnich spisit
v roce 2022

” v 5

Vyvoj vyFrizovani zadosti ryze
elektronickou formou v ramci
spisové sluzby

Pocet ¢isté digitalnich dokumentt

443 352

2018 2019 2020 2021 2022

Obrat v Obchodnim centru MU

201 mil. K¢
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Rozpocétovani univerzity

Financni bilance a finanéni kontroly

Provoz univerzity dle principti udrzitelného rozvoje
Rozvoj infrastruktury a zazemi univerzity

PFiprava a realizace projektul strategického vyznamu
Ubytovaci a stravovaci sluzby



NOVY KOMUNITNI FOND UMOZNT
STUDENTUM REALIZACI SPOLECENSKY
PROSPESNYCH PROJEKTU

Dva miliony korun vy¢lenila Masarykova univerzita do nové zaloZeného fondu s cilem podpory udrzitelnych a spole¢ensky prospésnych
projekti. Koncept soutéZe je zaméfen na studenty, na uskuteénéni jejich tviréich ndmétd, a to ve spolupraci se zaméstnanci univer-
zity. Projekty byly do soutéZe podavany ve tfech oblastech: spole¢enska odpovédnost, udrzitelnd infrastruktura a zdrava spole¢nost.
Mezi podpofenymi projekty jsou naptiklad Vzdélavani seniordi v oblasti dezinformaci, falesnych zprav a kybernetické bezpe¢nosti,
VylepSeni stavu doprovodné cyklistické infrastruktury na Univerzitnim kampusu Bohunice ¢i Festival inkluzivni kultury.
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6.1

Rozpocétovani univerzity

Rozpoctovani Masarykovy univerzity doznalo zdsadnéj$ich zmén
v roce 2021, kdy bylo v souladu se Strategickym zdmérem MU
zavedeno tzv. kontraktové financovani. Cilem bylo zachovat
potfebnou miru stability financovani, ale zaroveri také reagovat
na predpokladany a v soucasné dobé jiz probihajici rist demo-
grafické kiivky.

Zakladnim motiva¢nim néstrojem pro splnéni nastavenych
cilt bylo opétovné pouziti aktudlniho po¢tu studentl pti vypoctu
ukazatele A. Podil fakult na tomto ukazateli tak jiZ nenf zafi-
xovan na historickych podilech z roku 2015, které pouziva pti
rozdélovani finanénich prostiedkd MSMT, ale reflektuje sou-
Casny stav a velikost jednotlivych fakult. Zarovei se postupné
zvySuje vaha této ¢asti z plivodné nastavenych 20 % v roce 2021
ptes soudasnych (4. v roce 2022) 30 % a% na cilovych 40 % pro
rozpoclet roku 2025. Souéésti kontraktového financovani bylo
také zavedeni novych rozpoc¢tovych parametru, které kazdoroéné
monitoruji a ndsledné vyhodnocuji poéty pfijimanych studentd,
jejich kvalitu a po¢ty student na akademika.

Diky takto nastavenym parametrim a jejich dopadu na roz-
poc¢tovani jednotlivych fakult bylo v prvnich dvou letech pojejich
zavedeni dosazeno zdkladniho cile, kterym bylo udrZeni podilu
MU na v3ech studentech VVS v CR. Zaroveti byla i p#i nedostate¢-
ném ristu normativnich zdroji a vysoké inflaci udrZena kvalita
vyuky mérend parametrem pocet studif na akademika.

Ve vykonové ¢4sti doslo v roce 2022 jen k drobné zméné u indi-
katoru Vyslani a prijati studenti v ramci mobilitnich programa, kdy
do vypoctu jiz byla zahrnuta data za aktudlni obdobi, na rozdil
od predchozich dvou let, kdy byla pouZividna data z obdobi pfed
covidovou krizi.

Také v metodice rozdéleni institucionalni podpory na dlouho-
doby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace nedoslo, i vzhledem
ke stagnujicimu vyvoji vy$e téchto finanénich prostredka, k vy-
raznéj$im zméndm. Indikatory tzv. vykonové slozky rozpoétu
nadale zohled1iuji pfedevsim kvalitu prestiznich publikaci, citaci
a vysi ziskanych grantll. Diraz byl kladen na zachovani celko-
vé stability systému, poméru fixni a vjkonové slozky rozpoétu
a také nastaveného poméru mezi oborovymi skupinami fakult.

Drobné Upravy zpiisobu vypoétu nékterych indikatort re-
flektovaly zavéry diskusi, které byly v pribéhu roku vedeny na-
pri¢ celou univerzitou. Jde napfiklad o zavedeni dvojstupriového
hodnoceni prestiznich vydavatel u indikatoru Monografie nebo
pouZiti priméru vah pfi hodnoceni publikaci zastoupenych v da-
tabdzich WoS i Scopus.

Dalsi diléf zmény v pravidlech sestavovani rozpoétu pak byly
také ve vypoctu odvodl do centralizovanych prostiedkd, zejména
v souvislosti s novymi projekty Narodniho programu obnovy.
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6.2

Financ¢ni bilance a financ¢ni
kontroly

Celkové neinvestiéni vynosy Masarykovy univerzity ¢inily
8 743 mil. K¢, coZ ve srovndni s rokem 2021 pfedstavuje naruast
0 15,2 %. Naklady zaznamenaly proti roku 2021 také narust
015,3 % na 8 653 mil. K¢. Univerzita vykazala hospodarsky vy-
sledek po zdanéni ve vysi 9o mil. Ké za rok 2022 a odvedla dan
z prijmi ve vysi 8 mil. K&.

Na prijmové strané vzrostl objem finané¢nich prostredka
u vefejnych i vlastnich zdroji. V oblasti vefejnych zdroju, které
predstavuji 78 % celkovych vynost, pokracoval trend narastu
objemu normativnich zdroj& pfidélovanych ze strany MSMT
(ptispévek v ukazatelich A+K a dotace na DKRVO). Normativ-
nf zdroje rozdélované v ramci MU dle internich rozpo¢tovych
pravidel vzrostly o 8 % na témér 3,5 mld. K¢ a tvorily tradiéné
majoritni &ast viech vefejnych ptijmil (51 %). Ostatni p¥ispévky
a dotace z narodnich i zahranié¢nich vefejnych rozpoétd oproti
roku 2021 vyrazné vzrostly o necelych 21 % na témér 3,1 mld. Ké.

V roce 2022 diky stabilizaci situace ohledné pandemie co-
vidu-19 vzrostl objem finanénich prostfedkd u vlastnich zdro-
j0 univerzity. P¥ijmy z prodeje sluzeb zaznamenaly nartst
0 20,9 % proti roku 2021, zejména jde o vy$si trzby z kolejného,
ze stravovani studentt a poplatkii za studium v cizim jazyce. Na-
vy3eni irokovych sazeb CNB v reakci na ekonomickou situaci
ovlivnilo drokové prijmy MU z bankovnich Gétd, jejichz vyse
doséhla 197 mil. K¢&.

Na vydajové strané pokracoval i v roce 2022 trend ristu
objemu osobnich naklad (o 6 %) zplisobeny narfistem poétu
zaméstnanci o 3 % a riistem primérné mzdy o 3 % v navaznosti
na uzavteni nové kolektivni smlouvy. Podil osobnich nakladd
na celkovych nékladech ¢inf 40 %. Zruseni covidovych restrikei
vratilo vydaje za cestovné na troven roku 2019 u tuzemskych
i zahrani¢nich cest. Vzniklé vydaje dosahly trovné 14 mil. K¢,
resp. 89 mil. K¢. V oblasti kapitédlovych vydaji pokracoval trend
poklesu pr{jmu ze strukturlnich fonda EU. I pfes zvy$ené vyu-
Ziti vlastnich zdroji doslo k celkovému poklesu o necelych 11 %
na celkovych 1 040 mil. Ké.

V roce 2022 bylo na MU realizovano celkem 13 vefejnosprav-
nich a projektovych kontrol (vykazovéno dle ovéfovanych
projektdl). Z celkového poétu kontrolovanych projektti pred-
stavovaly projekty OP VVV 53 %, projekty Ministerstva vnitra,
GA CR, OP PIK a Agentury pro zdravotnicky vjzkum 32 % a Fond
vzdélavaci politiky 15 %. Soucasné bylo realizovino a ukoné¢eno
10 datovych kontrol finanéniho Gfadu na projektech GA CR,
které byly zahdjeny v roce 2021. U zadné z téchto kontrol nebylo
identifikovdno poru$eni rozpoc¢tové kdzné.
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6.3

Provoz univerzity dle principu
udrzitelného rozvoje

V roce 2022 nadéle probihalo postupné vylep$ovani systému od-
povédného nakupovani na MU se sou¢asnym snizenim admi-
nistrativni ztéZe. V tomto ohledu byly a nadale jsou vyuzivany
dynamické ndkupni systémy pro nadkupy bézného zbozi, véetné
nakupovan{ udrzitelnych propaga¢nich predméti. V zakazkach
byly dtsledné poZzadovany férové pracovni podminky u zamést-
nanci dodavatelll a véasné platby subdodavatelim. Dale byly
vytvoreny standardni zad4vaci podminky a smluvni vzory zo-
hledriujici sociélni, environmentalni a inovaén{ aspekty zada-
vani. Ke schvaleni byla na konci sledovaného obdob{ pripravena
Strategie odpovédného veiejného nakupovani MU na léta
2023-2028.

V arealu Univerzitniho kampusu Bohunice (UKB) se podaii-
lo z hlediska hospodareni s vodou realizovat ipravu stavajici
reten¢ni nadrze, vybudovat nadrze nové a vytvorit podminky
pro dalsi rozsifovani zelené, to vSe v ndvaznosti na provedeny
monitoring destovych vod.

Vice neZ polovina budov MU vyhovuje pozadavkim evrop-
skych energetickych standardd s ozna¢enim smart. Tento trend
se propisuje i do vSech pfipravovanych investi¢nich projekta.
Veskeré novostavby a vybrané rekonstrukce na MU lze hodnotit
jako energeticky usporné a Setrné k zivotnimu prosttedi, coz
respektuje dlouhodoby trend (vyuZiti zelenych stitech, fotovol-
taickych ¢lankd atp.).

Na zdkladé komplexni analyzy odpadového hospodéatstvi MU
vypracované Institutem pro udrZitelnost a cirkularitu ESF MU
a také celouniverzitni ankety byla na konci sledovaného obdob{
pripravena ke schvaleni Strategie MU pro udrzitelné nakla-
dani s odpadem a prevenci jeho vzniku 2023-2028 pracujici
s konceptem zero waste. V duchu této strategie MU jiZ zavadi
do praxe kroky, které vedou k dalsi optimalizaci produkce odpadii
a maximalniho zefektivnéni jeho t¥idéni.

V druhé poloviné roku 2022 se MU zaméfila na Gspornd pro-
vozn{ opatteni. U¢elem bylo na zakladé optimalizace nastaveni
vSech existujicich stuprit regulaci otopnych soustav dosdhnout
maximaln{ moZné Gspory spotfebovavanych energii. Bylo vytvo-
Feno Desatero k zodpovédnému nakldddni s energiemi a spusténa
komunikaéni kampaii #munisaves.

V oblasti informaénich modeld budov (BIM) se univerzi-
ta vénovala v roce 2022 postupnému dopliiovani stavebnich
atechnologickych pasporti napti¢ celou MU. Data o budovich
a technologiich byla spravovana ve formé digitaln{ pasportni
dokumentace (stavebni, technologické a vnéjsich ploch). S pod-
porou UVT byla zp#istupnéna prostiednictvim webovych a mo-
bilnich aplikaci, databazovych sluzeb, ale i jako vykresova do-
kumentace nebo podklady vytvafené na miru napt. pro pottreby
zadani vefejnych zakdzek.

V roce 2022 se podatilo postoupit i v oblasti zavddéni celou-
niverzitniho CAFM systému Archibus. Byly finalizovany ci-
lové koncepty, v ramci centralni evidence revizi a pravidelnych
kontrol se rozsitil okruh takto sledovanych zatizeni. Do ostrého
provozu bylo spusténo sledovani jednotlivych typd uzitnych
ploch objekt MU.

V z4véru roku 2022 byla rovnéz oslovena konzultantska firma
pro realizaci monitoringu uhlikové a environmentalni stopy a byl
zahdjen sbér podkladovych dat.

V roce 2022 koordinovala MU spolupraci 24 éeskych univerzit
v prvnim z navazujicich projektii UNILEAD (University leaders
in SDGs) podpofeném z prostiedkd MSMT (schéma CRP), jejichz
spole¢nym predmétem jsou aktivity pro napliiovani cilt udr-
Zitelného rozvoje a tvorba dobrovolného standardu vefejnych
vysokych $kol v oblasti udrZitelnosti. Cilem prvniho projektu
bylo posilit roli univerzit jako efektivnich, odpovédnych a inklu-
zivnich vefejnych organizaci zajisténim u¢innéjsi spoluprace pri
implementaci cili udrzitelného rozvoje. Vystupem projektu je
mj. sada doporuéeni aplikovatelnych managementem univerzit.

Na konci roku 2022 byl spustén pilotni roénik internf soutéze
studentskych projekti KoMUNItni fond. Cilem interni soutéze
je transparentni podpora realizace udrZitelnych a spolecensky
odpovédnych projekta.

V roce 2022 byly rovnéz zdsadnim zptsobem vylepSeny uni-
verzitn{ internetové stranky sustain.muni.cz sdruzujici pfe-
hledné informace o problematice udrzitelného rozvoje na MU,
ato v éeské i anglické verzi.

V souladu s udrzitelnym rozvojem byl vybudovan systém pro
akumulaci destovych vod u pavilonu A18 a A19 v Univerzitnim
kampusu Bohunice. Jedn4 se o podzemni nddrz o objemu 78 m?.
Investi¢éni ndklady byly 4 mil. K& V oblasti pripravy realizace
fotovoltaiky na stavajicich budovach MU byly vytipovany dvé
lokality pro provéfeni umisténi FVE. Byly vypracoviny tech-
nicko-ekonomické studie FVE pro aredly Univerzitni kampus
Bohunice a koleje Vinafska. Rozhodnuti o realizaci FVE v téchto
dvou areélech je spojeno s pokrytim vysokych stavebnich ndklada
souvisejicich s rekonstrukei stfech.

Na ekonomicko-spravni fakulté byla dokon¢ena priprava re-

alizace FVE. Celkové investi¢n{ ndklady se pfedpokladaji ve vysi
1,2 mil. K¢&.
V oblasti pasportizace a vyuziti dat pro BIM doslo ke standar-
dizaci a automatizaci procesu tvorby 3D stavebniho pasportu,
véetné pilotniho 3D modelu Univerzitniho kampusu Bohunice.
Doglo k posileni integrace databdz{ INET a BIM (nap#. sjednoceni
ploch mistnosti). Byl zpracovan kompletni stavebni a &4ste¢né
technologicky pasport zakoupeného pavilonu D30 a byl vytvo-
fen registr vyrobct pro technologicky pasport. V ramci reali-
zovanych rekonstrukci dochézelo k pribézné aktualizaci BIM.
Dle zku$enosti s realizaci SIMU LF byla aktualizovina metodika
nasazovani a ipravy komponent BMS, jeZ bude pouZita napt. pri
vybérovém fizeni na generalniho dodavatele BioPharma Hubu.
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6.4

Rozvoj infrastruktury a zazemi
univerzity

Rozvoj infrastruktury a zdzemi univerzity probihal v souladu
s udrzitelnou vystavbou a Strategickym zdmérem Masarykovy
univerzity. Investi¢n{ aktivity zahrnovaly rozvoj infrastrukturni-
ho zdzemi pro vyjuku a v§zkum v ndvaznosti na Plan investi¢nich
aktivit Masarykovy univerzity pro rok 2022. Investi¢ni akce byly
realizovany jak v programovém a projektovém financovéni, tak
iz vlastnich zdroji MU. Stavebni investice i dal$f souvisejici ¢in-
nosti byly pripravovany a realizovany napti¢ celou univerzitou.
V rémci dotaéniho programu MSMT 133 220 a 133 221 bylo v roce
2022 pripravovano a realizovano nékolik dilé¢ich akei. U celkové
rekonstrukce a dostavby aredlu na ul. Botanické probihalo
zpracovani realizaéni projektové dokumentace, registrace nebyla
doposud poskytovatelem dotace vydéna. V roce 2022 se podatilo
uspésné dokonctit vyménu zdroji vytapéni a chlazeni v Univer-
zitnim kampusu Bohunice. Celkem bylo na 22 pavilonech reali-
zovano 23 tepelnych ¢erpadel. Celkové néklady ¢inily 174 mil. K&.
V rdmci podprogramu 133 221, tykajiciho se rozvoje ubytovacich
a stravovacich kapacit, byly zahdjeny préce na projektové doku-
mentaci rekonstrukce koleji Kounicova a pozadano o poskytnuti
dotace. Predpoklddané naklady jsou 200 mil. K¢.

Realizace programu 133 240 ur¢eného pro 1ékarské a peda-
gogické fakulty zahrnovala prabézné dodavky pristrojového
vybaveni pro SIMU LF za 9 mil. K¢é. Z divodu ziskdni novych
potfebnych prostor byla pro Ustavy LF zahajena vestavba pa-
vilonti A18 a A19 v Univerzitnim kampusu Bohunice, kazda jako
samostatnd akce. Prubéznou realizaci v roce 2022 bylo prostavé-
no celkem 45 mil. K¢&.

Na pedagogické fakulté byly ukonceny stavebni tipravy v ob-
jektu Pori¢i 31 spoéivajici v rekonstrukci pracoven na Katedfe psy-
chologie, télocvi¢ny a socidlniho zatizeni v celkové cené 23 mil. Ké.
Byly realizovany Gpravy bezbariérového vstupu do budovy PdF
na Pot{éi 9 véetné osazeni novych dveti s elektromotorem (in-
vestice RMU a Teiresiés), které umo#ni vyrazné jednodussi vstup
do budovy pro osoby na invalidnim voziku. Pfistavba a nastavba
ateliéru Katedry vytvarné vychovy na PdF pokracovala realizaci
stavebnich praci. Prostavénost v roce 2022 ¢inila 11 mil. K¢.

Mimo programové a projektové financovani realizovala MU
vroce 2022 z vlastnich zdroj 55 stavebnich investi¢nich akei
za 160 mil. K¢. Hlavnimi akcemi byly stavebni préce spojené s no-
vym kongresovym centrem v UKB za 18 mil. K¢&, rekonstrukce EPS
anouzového osvétleni pro LF v UKB za 10 mil. K¢, rekonstrukce
skleniku na PfF za 6 mil. K¢, rekonstrukce aredlu Veslatskd pro
FSpS za 13 mil. K¢ a pro SKM rekonstrukce socialnich zafizeni
a pokoju1 bloku A1 na kolejich Vinarska za 15 mil. K¢.

V ramci programu SYRI byly zahajeny projektové prace na re-
konstrukci prostor v objektu Komenského. Celkové ndklady akce,
vCetné administrativnich prostor RMU, se predpokladaji ve vysi
46 mil. K¢.

Pro vystavbu viceti¢elového sportovniho arealu v UKB bylo
ziskano rozhodnuti o umisténi stavby a zpracovdna dokumentace
pro stavebni povoleni. Celkové naklady se predpokladaji ve vysi
335 mil. K¢.

Z opera¢nich programi pro pracovisté RECETOX byla za-
héjena projektova priprava zahrnujici integraci a rekonstrukei
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pavilonu D30 v UKB. Dle smluvniho vzoru FIDIC byl vysoutézen
zhotovitel stavby a projektové dokumentace. Smluvné potvrzené
naklady akce jsou 143 mil. K¢. Uprava stévajicich laboratof{ pro
CEITEC-KRYO pro nové pristrojové vybaveni byla v roce 2022
dokoncena. Celkové naklady ¢inily 35 mil. K¢.

Hlavni rozvojovou akci v aredlu UKB je projekt MUNI Bio-
Pharma Hub z Nirodniho planu obnovy, ktery souvisi s umisté-
nim farmaceutické fakulty, vybudovanim preklinického centra
a prostorem pro molekuldrni medicinu. V roce 2022 bylo ziskano
uzemni rozhodnuti a zpracovina dokumentace pro stavebn{ po-
voleni. Investi¢ni naklady se predpokladaji ve vysi 2 ooo mil. Ké.
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6.5

PFiprava a realizace projektt
strategického vyznamu

V roce 2022 bylo zahdjeno pét strategickych vyzkumnych projek-
ti v rdmci Narodniho planu obnovy. Masarykova univerzita
uspéla se véemi podanymi projektovymi zdméry ve vefejné sou-
tézi programu EXCELES. Zdkladnim cflem programu EXCELES
neboli Programu podpory excelentniho vyzkumu v prioritnich
oblastech vefejného zajmu ve zdravotnictvi, spadajiciho pod Na-
rodni plan obnovy, je poucit se z bezprecedentni situace nastalé
v souvislosti s §ifenim onemocnéni covid-19 a vytvorit ndstroje
reakce na podobné systémové hrozby do budoucna. Masarykova
univerzita dosdhne na vic nez pétinovou ¢astku z pétimiliardové
podpory programu, pfi¢em? vic nez 560 miliont korun z tohoto
objemu je ur¢eno na vznik Narodniho institutu pro vyzkum
socioekonomickych dopadii nemoci a systémovych rizik
(SYRI).

Penize z programu EXCELES déle podpoti vznik Narodniho
institutu virologie a bakteriologie, Narodniho uistavu pro vy-
zkum rakoviny, Narodniho uistavu pro neurologicky vyzkum
a Narodniho institutu pro vyzkum metabolickych a kardiovas-
kuldrnich onemocnéni. V kazdém z téchto nové vznikajicich
institutt m4 Masarykova univerzita - spolu s Univerzitou Kar-
lovou jako jedind - svého fesitele, coZ ji stavi do role, kdy bude
mit na ndrodni drovni zasadni vliv a aktivni roli pfi hleddni a vy-
tvaren{ feSeni celospolecenskych vyzev. At uz ptjde o tvorbu
néstroju pro schopnost efektivné reagovat, schopnost generovat
data a doporuéeni pro rozhodovani politikdi ¢i iniciovat reformy
jak v oblasti zdravotnictvi, tak v oblasti spole¢ensko-védniho
vyzkumu.

Strategicky projekt Masarykovy univerzity 2021+ Inovace pro
zdravou a bezpe¢nou spoleénost, propojujici oblasti vyzkumu
s vazbou na strategicky plan rozvoje pfislu$né infrastruktury,
i v roce 2022 plné pokracoval ve své implementaéni fazi. V rdm-
ci projektu MUNI BioPharma Hub, podpofeného z Narodniho
plénu obnovy Ceské republiky, doslo k zdsadnim krokdim pro
dokonceni projektu v podobé pfipravy projektové dokumentace
pro stavebni{ povoleni a dokumentace pro vybér dodavatele stav-
by. V roce 2022 se ve vazbé na vyse uvedeny strategicky projekt
realizovalo mnoho aktivit ve spolupraci s partnery (kupikladu
zaloZen{ interdisciplindrni platformy Life Sciences 4.0 ve spo-
lupréci s Regionalni hospoda¥skou komorou Brno) a projekt se
rovnéz stal soucasti akéniho planu strategie #brno2050 jako je-
den z tzv. vlajkovych rozvojovych projekti v regionu.

6.6

Ubytovaci a stravovaci sluzby

Sprava koleji a menz (SKM) je Gi¢elovym za¥izenim Masarykovy
univerzity, které poskytuje stravovaci a ubytovaci sluzby studen-
tim, zaméstnancim a vefejnosti. Rok 2022 byl pro SKM po dvou
letech pandemie covidu-19 opét poznamendan krizi vyvolanou
valkou na Ukrajiné. Krizové fizeni, skokové zvySujici se ndklady
na energie a vysoka inflace vjznamné zasahly do rozpo¢tu SKM.
Diky restrukturalizaci a nastaveni novych procest fizeni v roce
predchézejicim dosdhlo SKM vyrazné Gspory ndkladt a zvySeni
vynost nad finanéni plan bez vlivu na kvalitu vSech poskytova-
nych sluZeb.

Provoz stravovacich sluzeb nadile pokracoval v nastavenych
zméndch. Ve vSech menzich pokracovalo zavadén{ jednotného
jidelniho listku s diirazem na kvalitu surovin od lokélnich do-
davatell, nutri¢ni hodnoty a udrzitelnost vareni. Stravnici si
mohli vybrat vedle masitych a nizkoenergetickych jidel také jidla
bezlepkovi, vegetaridansk, sushi, obédové salaty a dalsi. Objed-
névkovy systém umoziuje objednavat jidlo z mobilnich telefond.
Zakaznici si tak mohou zvolit preferované jidlo a soucasné jsou
maximalizovany Uspory spotteby surovin z hlediska centralizo-
vaného vareni. Na jate 2022 byla otevfena i nova menza na pe-
dagogické fakulté.

V oblasti ubytovacich sluzeb se na kolejich Vinafska podatilo
zrekonstruovat pokoje v poslednim bloku A1, ¢imz byla ukonéena
rekonstrukce vSech tf{ blokd. Timto vyznamnym krokem bylo
docileno plnéni strategie Masarykovy univerzity vedouci k vy-
raznému zlepSeni komfortu ubytovani studenti MU.
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Finan¢ni hospodareni
MU v roce 2022

MU hospodatila s celkovym rozpoétem

O 783 541 tis. KC

Vyvoj vySe celkovych
neinvesti¢nich

a investic¢nich financnich
prostredkl na MU

v tis. K¢

Bl Neinvesti¢ni vynosy
Investi¢ni vydaje

Struktura neinvesti¢nich
vynost v roce 2022

v tis. K¢

1144106

Ostatni vefejné

Hospodafsky vysledek

6156 967

5421303

2012 2013

prostfedky na vzdélavani

2454 393

Prispévek na vzdelavacl
¢innost (ukazatel A+K)

*
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Institucionélni
podpora na VaVv
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8743 272

7289 042
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285 862
Cerpéni fond&t MU
(bez FUUP z dotaci)

1663 991

Vlastni zdroje
a doplnikov4 ¢innost
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Struktura nakladu
MU v roce 2022

10% 55 %
Materidl, energie, Osobni a socidlni
udrzba, pojistné néklady
19 % 14 %
Dotaéni odpisy Sluzby, cestovné, Ostatni
a prevody do fondu stipendia néklady

e

8 653 108 tis. K€

Vyvoj nemovitého
a movitého majetku MU

8159018

8 849 833
10043114
10254 270
10344 530
10434982
10702 308
10923 853
11845617
12123165
12 440 255

v tis. K¢

—  Nemovity majetek MU
Movity majetek MU

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Budovy MU v roce 2022

Pocet vlastnich Plocha uzitkova Plocha uzitkova &istd
objekti MU v téchto objektech v téchto objektech
122 428 731 m? 251128 m?
52 %

Podil smart budov
Utebny Venkovn{ Knihovny, depozity,
a laboratore sportovi§té ¢itarny
63 470 m? 9 309 m? 9 398 m?
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Fakulty

a vysokoskolské ustavy MU
v roce 2022

Pravnicka fakulta

Lékarska fakulta
Prirodovédecka fakulta
Filozoficka fakulta
Pedagogicka fakulta
Farmaceuticka fakulta
Ekonomicko-spravni fakulta
Fakulta informatiky

Fakulta socialnich studii
Fakulta sportovnich studii
Stredoevropsky technologicky institut
Ustav vypoéetni techniky
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Fakulty a vysokos$kolské ustavy MU v roce 2022

Pravnicka fakulta

2969

podanych prihlasek

3226

studentti celkem

136

studentt ze Slovenska

48

studenti ze zahranién{
(mimo Slovensko)

032

absolventli

186

zaméstnanctl (FTE)

7

feSenych mezindrodnich
vyzkumnych projekti

64

Pro uchazefe o studium na pravnické fakulté byly nové v roce 2022 formulovany podmin-
ky pro prominuti pfijimaci zkousky, a to v podobé i¢asti a umisténi v pfedem uréenych
soutéZich. V programech mezinarodné uznavanych kurza LL.M. byl zaveden novy
format kombinované vyuky s vyuzitim nejnovéjsich didaktickych trendt a poéitacovych
technologif. Otevien byl program LL.M. v pravu informacnich a komunikacnich technologii
pro prvnich 40 poslucha¢i. Poéet prijizdéjicich zahrani¢nich studentt na fakultu vzros-
tl, proto se i mnozstvi pfedmétd vyucovanych v angli¢tiné stale navySuje. Akademicti
pracovnici byli podporovani v tom, aby vyucdovali alespoil jeden kurz v cizim jazyce.
Fakulta nabizela priblizné 8o semestralnich kurzi v cizich jazycich za rok. Kromé
nich zrealizovala v roce 2022 23 kurzl hostujicich profesori, které poskytuji vhled
do zahrani¢nich pravnich systému.

V rdmci dal$fho vzdélavani fakulta pofada vzdélavaci kurzy pro seniory, kurzy pro
uchazece k prijimacim zkouskdm a radu dalsich kurzd pro vefejnost. Pro uchazede
z Ukrajiny bylo vyhldseno zvla$tni pfijimaci fizeni, v ném?Z mohli podat prihlasku
do magisterského, navazujiciho magisterského a bakalatského studia.

Vyznamnou zménou v roce 2022 byla integrace mensich doktorskych studijnich
programu do tzv. spojenych studijnich programi, na néz fakulta ziskala akreditaci
nanejdel$i moznou dobu. Fakulta se tak dle posunula v pfistupu k doktorskému studiu,
které je nedilnou soudasti védecké i pedagogické ¢innosti. Ke ¢tyfem doktorskym studij-
nim programtm v anglickém jazyce byl v jarnim terminu pfijimacich f{zenf nabidnut
paty program Law of Information and Communication Technologies.

Casopis Masaryk University Journal of Law and Technology (MUJLT) se v roce
2022 dostal do tzv. druhého kvartilu databaze Scopus. Casopis vychézi v angliétiné
a od pocatku je inspirovan americkymi pravnimi ¢asopisy. V jeho redakci ptisobi stu-
denti, ktefi ¢lanky po recenznim fizeni pripravuji k publikaci.

V roce 2022 fakulta ziskala také jiz svij t¥eti projekt spadajici pod sféru Evropské vy-
zkumné rady (ERC), tentokrat pod vedenim navrhovatelky Madaliny B. Moraru, nazvany
Gatekeepers to International Refugee Law? The Role of Courts in Shaping ACCESS to Asylum.

V souvislosti s pfihlSenim se k principiim HR Award byly v roce 2022 na fakultnim
webu publikovany stranky k oblasti zpétné vazby k podnétiim a stiZnostem. Na téchto
strankach se také nachdz{ informace k oblastem diskriminace, $ikany a sexualnfho
obtéZovani. Informace jsou uvedeny pro studenty i zaméstnance fakulty.

V roce 2022 byla uzavtena tfi vyznamni Memoranda o spolupraci, a to s Nejvy3sim
soudem, s Nejvy$3im spravnim soudem a s Policii Ceské republiky - Krajskym fedi-
telstvim Jihomoravského kraje. Vzajemna spoluprace ma prispét k rozvoji kvalitnfho
pravniho vzdélavani, pravni védy, ke kultivaci pravniho prosttedi i odborného zazemi
pro kvalitni rozhodovaci praxi soudi.

Fakulta nadéle pokrac¢ovala ve spolupréci na zakladé spoleénych smluv s Minister-
stvem financi (Dohoda o partnerstvi a vzdjemné spolupréci mezi Prédvnickou fakultou
Masarykovy univerzity, Ministerstvem financi, Generdlnim finan¢nim feditelstvim,
Generalnim feditelstvim cel, Ufadem pro zastupovani statu ve vécech majetkovych
a Kancel4# finanéniho arbitra) a s Centrem pro lidsk4 prava a demokracii.

Prévnicka fakulta se stala zakladajicim ¢lenem Asociace pravnickych fakult (PrF
MU, PrF UK, PrF UPOL, FP ZCU, USAP AV CR). Usp&snd spolupréce pokracovala také se
Vzdélavaci nadaci Jana Husa 15. roénikem soutéZe o Cenu Ius et Societas. Pravnicka fakulta
se také Gispésné podilela na uvedeni pamétni bankovky Karla Englise. Zietelné se tak
prihlésila k prvnimu rektorovi Masarykovy univerzity a k jednomu z prvnich dékant
fakulty. Fakulta tak spolupraci s CNB navézala na t&sné&jsi vazby k orgdniim vefejné
moci (NS, NSS apod.).



PRAVNICKA FAKULTA PODEPSALA
MEMORANDUM S MNEJUYSSIM SOUDEM

Memorandum o spolupraci mezi Pravnickou fakultou Masarykovy univerzity a Nejvy$$im soudem podepsali 21. éervna 2022 dékan
Martin Skop a predseda Petr Angyalossy. Mezi hlavni priority memoranda patfi spole¢né ujednani o tom, e doktorské studium na
Pravnické fakulté MU je moZné soubéZné spojit s pracovnim pomérem u Nejvyssiho soudu, nejcastéji na pozici asistenta soudce. Pozice
asistenta soudce je dleZitym meznikem pro pravni kariéru mladych pravniki, ktef{ mohou nasledné sméfovat ke kariére soudce,
statnfho zastupce nebo jiné pravnické profese. Obé strany déle podporuji Gcast soudct Nejvyssiho soudu na odbornych seminafich,
prednaskach a workshopech porddanych pravnickou fakultou a i¢ast akademikt na odbornych akcich Nejvys$siho soudu. Spoluprace
s fakultou poskytuje asistentim soudct prilezitost k dalsimu studiu a rozsifovani svych pravnich znalosti.

Foto: Pravnickd fakulta MU



Fakulty a vysokos$kolské ustavy MU v roce 2022

Lékarska fakulta

9449

podanych prihlasek

4722

studentti celkem

1093

studentt ze Slovenska

918

studenti ze zahranién{
(mimo Slovensko)

7122

absolventli

697

zaméstnanctl (FTE)

23

feSenych mezindrodnich
vyzkumnych projekti

66

Lékatska fakulta se miZe i v roce 2022 pochlubit stabilnim zdjmem uchazeét, diky
kterému se ji dafi navySovat poCet studentt zejména ve studijnim programu Vseobecné
lékar'stvi, a tim naplniovat kritéria dlouhodobého vladniho programu, jenZ ma pomoci
predchazet personalni krizi ve zdravotnictvi. Stomatologicka klinika LF MU a FNUSA
pracuji na stabilizaci pedagogického sboru a rozviji digitalizaci ve vyuce.

Na fakulté ziistala zachovéna pestrost nelékaf'skych studijnich program, pfevazné
profesné orientovanych (celkem deset bakalafskych a p&t navazujicich magisterskych).
Byla dokonéena pfeména navazujicfho magisterského programu Fyzioterapie na Apliko-
vanou fyzioterapii a prodlouzena akreditace bakalarskému studijnimu programu Ortop-
tika. Ve vyjuce jsou Castéji vyuzivany nové elektronické nastroje a dochizi ke kultivaci
ptipravy zavéreénych praci i statnich zavéreénych zkousek.

V rdmci internacionalizace pokra¢ovalo vzdélavani zahrani¢nich studenti i spo-
lupréce se zahraniénimi vysokymi $kolami: do programu General Medicine bylo
zapsano 220 studentd, 121 zahrani¢nich studentt pfijelo studovat prostfednictvim né-
kterého z mobilitnich programi. Navic bylo otevieno mimoiadné piijimaci fizeni
pro studenty z Ukrajiny se statusem uprchlika.

Vlednu 2022 byla za i¢asti rektora Masarykovy univerzity, feditele Fakultni nemoc-
nice u sv. Anny v Brné (FNUSA), dékana Lékat'ské fakulty MU a feditelky Mezinarod-
niho centra klinického vyzkumu Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné (FNUSA-ICRC)
podepsana Smlouva o vzniku spole¢ného pracovi$té s ndzvem Mezindrodni centrum
klinického vyzkumu. Fakulta si rovnéz udrzuje vysokou tspés$nost v projektovych
vyzvach narodniho i evropského charakteru. V roce 2022 pracovnici fakulty podali
celkové pres dvé sté projektt, z nich? za ty nejvyznamnéjsi uspéchy lze povaZzovat zisk
podpory v ramci prestizni mezindrodni vyzvy Teaming for Excellence programu Ho-
rizont Evropa pro vybudovani vyzkumného centra pro vyvoj bunéénych a genovych
terapii (CREATIC) ¢&i zastoupeni v sérii projekt pro podporu excelentniho vyzkumu
v prioritnich oblastech verejného zajmu ve zdravotnictvi - EXCELES, vyhla$enych v rdm-
ci Narodniho planu obnovy.

Lékarska fakulta doséhla ve sledovaném obdobi fady védeckych objeva a Gspéchi.
Tym z Ustavu 1ékarské genetiky a genomiky ziskal cenu Vizionati 2022 za vyvoj no-
vého univerzalniho genomického testu jako diagnostického nastroje pro nej¢astéjsi
typy leukemii a lymfomd. Grantovou agenturou CR bylo schvaleno sedm projektt, Sest
doktorand a jejich skolitelé ziskali Cenu prorektorky pro vyzkum a doktorské studium za vy-
nikajici studijni vysledky. Zuzana Sumbalova Koledova uspéla s projektem Biotechnologie
vyroby mléka bez chovu hospoddrskjch zvifat v soutézi Transfera Technology Day 2022.
Ustav lékatské psychologie a psychosomatiky se podilel na vyvoji mobilni aplikace
na podporu dusevniho zdravi onkologickych pacientit MOU MindCare, ktera ziskala
DIGI@MED Award v kategorii Existujici projekt. Prednosta Kliniky radiaéni onkologie
Pavel Slampa ziskal statni vyznamenéni prezidenta republiky za zasluhy o védu.

Lékar'ska fakulta se aktivné zapojovala i do aktivit zamérenych na podporu zdravi
aprevence, poradani kampani pro darcovstvi krve a kostni dfené, podporovala pacient-
ské organizace a Gastnila se vefejnych debat o zdravotnictvi. Fakulta také podporovala
dobrovolnickou ¢innost zaméstnanct i studentt a zdiraziiovala vyznam soustavné prace
studentskych spolkt mimo jiné se seniory, détmi a bezdomovci. Studenti i zaméstnanci
se tak zapojili do aktivit souvisejicich se Svétovym dnem zdravi, Svétovym dnem diabetu
¢i s prevenci v oblasti AIDS a dal$ich pohlavné prenosnych onemocnéni. Naplno bézel
projekt SpoluSafe, jehoz smyslem je pfispét k osvété o infekci HPV a k modernizaci sexu-
alni vyjchovy na zakladnich a stfednich §kolach. Pokradovala téZ sbhirka na vybudovani
pamétniku ddrcim tél. Mezi pravidelné dobro¢inné akce porddané studenty pattily
Kytarovacky ¢i mikulas$ska nadilka pro pacienty z Détské nemocnice.



NEJMODERNEJST VUYUKOU
MEDICINY V EVROPE PROSLO
UZ PRES 5 TISIC STUDENTU

Simulaéni centrum Lékatské fakulty Masarykovy univerzity (SIMU) je nejmodernéj$im zatizenim svého druhu v Evropé&. Béhem
¢tyt semestra vyuky proslo centrem vice neZ pét tisic studentd. SIMU pred¢ilo pivodni ofekdvani jak ve kvalité, tak v objemu vyuky
a zlepsilo hodnoceni vyuky studenty a lektory. Simulaéni vjuka se stala souéasti takika vSech ro¢nikti medicinského studia a vech
ro¢nika zubniho lékafstvi. Budouci 1ékate pripravuje prakticky na vSechny mozné situace, se kterymi se v praxi mohou potkat.

vvvvv

mediciny a gamifikace v 1ékat'ském vzdélavani zdiraznila také konference MEFANET organizovand Lékarskou fakultou MU.

Foto: Petr Stourag, prednosta Ustavu simulaéni mediciny LF MU



Fakulty a vysokos$kolské ustavy MU v roce 2022

Prirodovédecka fakulta

4190

podanych prihlasek

3935

studentti celkem

703

studentt ze Slovenska

268

studenti ze zahranién{
(mimo Slovensko)

848

absolventli

1000

zaméstnanci FTE

o0

feSenych mezindrodnich
vyzkumnych projekti

68

Prirodovédecka fakulta v roce 2022 prosla uspésné hodnocenim kvality vyzkumu
adoktorského studia. Nezavisli zahraniéni experti hodnotili vSechna pracovisté, kterd
se podili na vyzkumu a vjuce. Hodnocenim proslo i 20 doktorskych studijnich progra-
mu, véetné jejich anglickych mutaci. VSechna pracovi$té obdrzela hodnoceni na velmi
dobré aZ excelentn{ irovni.

Fakulta se zapojila do fady projektii a oslav k vyroéi 200 let od narozeni G. J. Men-
dela. Podilela se na organizaci interdisciplinarni védecké Mendel Genetics Confe-
rence, vietné zajiSténi G€asti hlavniho fe¢nika, Thomase R. Cecha, nositele Nobelovy
ceny. S odkazem na G. J. Mendela byl zahajen také mezifakultni projekt MUNI Mendel
Doctorandus pro nejlepsi doktorské studenty. Do tohoto prestizniho mezifakultniho
programu, ktery tym PfF MU pfipravil, spustil a koordinuje, je zapojeno pfes 60 stu-
dentd ze viech fakult. Fakulta pfipravila i sérii podcastii Clovék Mendel o osobnosti
zakladatele genetiky. Vyznamnym poé¢inem roku 2022 bylo také vydani knihy Déjiny
psané prirodovédci, kterd na 1 ooo strandch mapuje 100 let vyvoje PYF MU, jejich tistaviy
a vyznamnych osobnosti.

V roce 2022 byly v rdmci bakalatského programu Zivotni prostedi a zdravi nové akre-
ditovany dvé specializace Environmentdlni chemie a toxikologie a Environmentdlni zdravi,
které se budou vypisovat poprvé pro akademicky rok 2023/2024. Uspé$né probéhla akre-
ditace nového navazujiciho magisterského programu Geography of Global Environmental
Change s vyukou v anglickém jazyce.

V rémci finan¢ntho schématu PPSR byl podporen dlouhodobé ispéiny a populdrni
program INNOLEC - Innovation lectures, v ramci kterého probéhlo 34 prednasek,
seminar a praktickych cvi¢eni zahrani¢nich odbornikd. Ti predali studentiim, akade-
mickym a vyzkumnym pracovnikidim nejnovéjsi védecké poznatky v Siroké $kale speci-
alizovanych vyzkumnych obora. Byla zahdjena priprava novych studijnich programi
Mikroskopie, Virologie a Data Analytics. Fakulta je v rdmci MU nejvét$im pfijemcem financi
v rdmci projektu NPO-A4-3.2.1 CZV, v rdmci ného? Tesitelé z PYF pFipravuji celkem 16
kurz celoZivotniho vzdélavani v §irokém spektru oboru.

V roce 2022 bylo na P¥F MU zahajeno feSeni 7 projekti financovanych z Hori-
zont Evropa a tff grantl Marie Sklodowska-Curie Actions. PfF loni zaroveri zahéjila své
zapojeni do vSech 5 vznikajicich institutd v rdmci projektd Narodniho planu obnovy,
programu EXCELES.

Pokracovala i intenzivn{ préce a implementace HR Award pro mladé védce / dokto-
randy, diky ¢emuz byl pfijat fakultni strategicky dokument pro tuto oblast na dalsi roky:
Rozvojova strategie pro védce a védkyné v rané fazi kariéry P¥F MU.

Po dvou letech covidovych opatteni doslo k obnoveni a podpote fakultniho Zivota
jako duleZité souddsti vnitini kultury fakulty. V prabéhu roku se fakulta i jeji pracovi-
$t& naplno zapojily do spoledenskych akci pro studenty & zaméstnance (Campus Day,
Zahradni slavnost, spolkova ¢innost, vystavy na dékandtu, vano¢n{ setkdvani, ocenéni,
grilovéni dékant aj.), do podpory vzdélavéani v oblasti p¥irodnich véd na $kolach, po-
pularizace ptirodovédnych obor a védeckych vysledkf v téchto oborech (MjUNI, Noc
védcil, Festival védy aj.) i podpory z4jmu o studium uéitelstvi. Fakulta se rovné? vyznam-
né zapojila do pfiprav vzniku nového prirodovédné zaméreného gymnazia v Brné.
Souéasti intenzivn{ komunikace s uchazeéi o studium byla také fada akef a exkurzi pro
sttedoskoléky (napt. Open Day).

Situace souvisejici s vale¢nym konfliktem na Ukrajiné ukédzala velkou zodpovédnost
zaméstnancu a student, solidaritu a ochotu poméhat. Od jeho poéatku se fakulta, jeji za-
méstnanci i studenti vyznamné zapojili také do pomoci ukrajinskym prirodovédctm,
kolegim a studentiim, at uz na izemi Ukrajiny ve formé zasilek napt. 1éka a hygienic-
kych potteb pro konkrétni nemocnici nebo zapojenim do pomoci konkrétnim rodindm
uprchlikii. Fakulta prijala nékolik ukrajinskych védkyi a védct i dalsich zaméstnancd.
Pripravila také specidlni ptijimaci fizeni pro uchazeée s ukrajinskym obéanstvim a od-
souhlasila mimoradné stipendium pro jiZ studujici z Ukrajiny.



VEDKYNE Z MASARYKOVY UNIVERZITY
POSOBI V ETICKEM PORADNIM
SBORU EVROPSKE KOMISE

Renata Veselsk4 z Masarykovy univerzity byla jmenovéna élenkou Evropské skupiny pro etiku ve v&dé a novych technologif (EGE).
EGE poskytuje politikim expertni stanoviska k etickym dilematim v souvislosti s pokroky ve védé a technologiich. Profesorka
Veselska je predsedkyni Etické komise pro vyzkum na Masarykové univerzité a pusob{ v Oddéleni genetiky a molekuldrni biologie
Pi{rodovédecké fakulty MU a v Ustavu lékat'ské etiky Lékat'ské fakulty MU. Na Masarykové univerzité se vénuje etickym aspektim
expertizu a zkuSenosti. Své ¢lenstvi v EGE nepovaZuje pouze za sviij profesni uspéch, ale i za ispéch Masarykovy univerzity coby
prestiZni akademické instituce také proto, %e CR v EGE dosud svého z4stupce nikdy neméla.

Foto: Renata Veselskd, profesorka piisobici mimo jiné na Oddélent genetiky a molekuldrni biologie P*F MU
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Dne 1. dubna 2022 se ujal vedeni Filozofické fakulty MU novy tym v Cele s dékankou
Irenou Radovou, kterd po osmi letech pfevzala dékansky post po dékanu Milanu Polovi.

Studijni nabidka filozofické fakulty se v roce 2022 rozsirila o program Design in-
formacénich sluZeb, ktery se stal prvnim distanénim studijnim programem na MU.
Kromé adného a dodate¢ného béhu prijimaciho fizeni probéhlo v roce 2022 mimoradné
pfijimaci fizen{ uréené pro ukrajinské studenty, kteff uprchli pred valkou. V rdmci
tohoto mimor4ddného béhu se na FF MU prihlasilo celkem 114 uchazedi. Ptijato bylo 74
uchazeél a 42 z nich se pak zapsalo do fadného studia.

Vyzkumnici z filozofické fakulty se v roce 2022 aktivné zapojili do Feseni celospole-
éenskych vyzev v ramci Ndrodniho institutu pro vjzkum socioekonomickych dopadii nemoci
a systémovych rizik SYRI, ktery zah4jil svou ¢innost v éervnu 2022. Prostfednictvim vy-
zkumné skupiny zamérené na vzdélavani se vénovali problému adaptace ukrajinskych
déti v ¢eskych zakladnich skoldch a k tomuto tématu formulovali také fadu konkrétnich
doporuéeni. Po vice neZ roce se do fakultn{ knihovny vritila zrestaurovana Prazska
bible, unikatn{ kniha z roku 1488, kter4 je jedinou inkundbuli ve sbirce FF MU. V roce
2022 byla také zah4jena organizace kulturnich akci v Citdrné. Béhem roku byly reali-
zovany tfi vystavy s doprovodnymi pfedndskami a akcemi. Na podzim se stal ¢lenem
akademické obce FF MU Andrej Borisovi¢ Zubov, uznavany expert na ruskou srovnavaci
historii. Studentim a dal$im zdjemciim nabidl cyklus prednasek nazvany Reasons for the
Russian Catastrophe of the XX™ Century and Possibilities to Overcome It.

V obdobi ¢erven az listopad 2022 se na FF MU realizovalo mezindrodnf hodnoceni
védy a doktorskych studijnich programd, a to v oblastech Psychology, Philosophy, His-
tory, Arts, Languages, Pedagogy. Podle hodnoceni mezindrodnich evaluaénich paneld
bylo zvl43té ocenéno zapojeni doktorskych studenti do projektu ERC (Networks of
Dissent: Comptutational Modeling of Dissident and Inquisitorial Cultures in Medieval Europe).

Mezi nejvyznamnéjsi grantové uspéchy pattilo v roce 2022 ziskdni grantu Marie
Sklodowska-Curie Actions (Excellent Science) - Demarginalizing Medieval Georgia:
History of Art History between Colonial Perspective and Nationalist Appropriation (1921-1991),
ktery se vénuje uméni stfedovéké Gruzie na jiznim Kavkaze. Hlavni feSitelkou tohoto
grantu je AlZzbéta Filipova. V programovém ramci Mezindrodniho visegradského fondu
uspéla Sarka Havli¢kova Kysova s projektem Crossing Borders with Shakespeare since 1945:
Central and Eastern European Roots and Routes, jehoz hlavnim cilem je zmapovat, jak
Shakespeare prekracoval kulturni, politické a socidlni hranice ve stfedni a vychodni
Evropé i mimo ni od rozdélen{ Evropy v roce 1945.

Psychologicky tistav FF MU od prvnich dnt vypuknuti rusko-ukrajinského konfliktu
zt¥idil a provozoval krizovou linku. Kabinet éestiny pro cizince zase nabidl pomoc s vy-
ukou ¢estiny pro uprchliky vsech vékovych skupin. Od konce kvétna pak zajistoval
jazykovou pripravu ukrajinskym uchaze¢tm a pozdéji studentiim filozofické fakulty.
Déle na fakulté prob&hlo mnostvi akef vztahujicich se k situaci na Ukrajiné (napt. ve-
rejnd diskuse s vdle¢nym reportérem Tomasem Forrd, predstaveni knihy pro déti Vilka,
kterd zmeénila Rondo prekladatelkou Lucii Rehotikovou, p¥ednasky o historii a kultute
Ukrajiny, benefiéni akce). V rdmci dal$ich akci potddanych na fakulté bylo reflektovano
200. vyro¢i narozeni G. J. Mendela. Pro pravidelnou akci Tydne humanitnich véd bylo
zvoleno téma Genetika, prostiedi, vjchova. Probéhla také vystava vénovana Mendelovym
spolubratfim (Brnénsti augustinidni 19. stoleti: tivahy o krdse a uméni).

Ve spolupréci s U3V MU byl v roce 2022 pfipraven volny prednaskovy cyklus Otevie-
ny svét humanitnich véd uréeny $iroké verejnosti. Vzdy jednou mési¢né tak akademici
z FF MU sdileli s verejnosti poznatky ze své vyzkumné ¢innosti. Pfednaskovy cyklus
nabizi moZnost neformalniho setkdvan{ a osvéty na poli humanitnich témat, sou¢asné
v8ak mtZe byt chdpan jako jista forma akontability smérem k verejnosti. Cyklus se setkal
se zajmem, jeho kapacita byla naplnéna.



ST

PROFESOR ZUBOV PRIJAL NABIDKU
PREDNASET NA MASARYKOVE UNIVERZITE

Andrej Borisovi¢ Zubov, uznavany expert na déjiny evropské filozofie, déjiny nabozenstvi a ruskou srovnavaci historii a také ¢estny
doktor MU, byl kvili nesouhlasu s politikou Ruska vii¢i Ukrajiné a Krymu propustén z moskevské Statni univerzity mezindrodnich
vztahil. Zubov vystoupil na Masarykovych dnech v Brné jiz v bfeznu 2022, kde kritizoval ruskou agresi a Putiniv rezim. V zaf{ se
rozhodl na ¢as opustit Rusko a pfijal nabidku pfednaset na Masarykové univerzité. Na Filozofické fakulté MU uved] Sestitydenni
cyklus prednasek zaméfenych na ruskou historii ve 20. stoleti nazvany Reasons for the Russian Catastrophe of the XX Century and
Possibilities to Overcome It. Profesor Zubov vyjadril vdék za svobodu vystupovani po osmi letech mléeni. Ocenil také demokratické
hodnoty prosazované ¢eskou vladou.

Foto: Andrej Borisovi¢ Zubov, hostujici profesor Filozofické fakulty MU
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Pedagogicka fakulta v roce 2022 nové ziskala akreditaci bakalatského programu v ang-
li¢tiné Education for Diversity and Inclusion. Jedn4 se o multidisciplinarni studijni
program, na kterém se podili nékolik kateder a ktery se soustfedi na vzdélavani bu-
doucich odborniki v oblasti inkluze a diverzity v multikulturnim prosttedi. Pro ucha-
zele o bakalarské studium fakulta poprvé zrealizovala pripravné kurzy pod ndzvem
Pfijimacky na MUNI PED v kostce. Polet zdjemcii o kurzy vysoce prevySoval nabizené
kapacitni moznosti a zdrovei byly kurzy od uchaze¢t kladné hodnoceny. V nésledujicim
roce proto fakulta pocet téchto kurzi vyrazné navysi.

V fijnu fakulta slavnostné zahajila provoz nového mista pro setkdvani aktérii v inter-
nacionalizaci International and intercultural corner. Misto je ur¢eno pro workshopy,
prezentace a dal$i podobné akce zamérené na oblast zahrani¢nich vztaht a internaci-
onalizace.

Zameéstnanci a studujici z PAF a vyucujici z fakultnich $kol se zia¢astnili mezioborové
staze v Nizozemi. Celkem 29 Ui¢astniki navstivilo univerzitu v Utrechtu a $kolni pora-
densk4 centra, déle zdkladni 8koly v Utrechtu, Amsterdamu a Meppelu. Uéastnici ziskali
predstavu o profesni pripravé ufiteltl v Nizozemsku a sezndmili se s metodami prace
s heterogenni skupinou. S uéiteli a zdstupci vedent kol diskutovali o moZnostech rea-
lizace mezindrodnich pedagogickych praxi. Po uskute¢néni staze probéhl pro studujici
avyucujici na fakulté kulaty stil s i¢astniky staze s cilem pfenosu ziskanych poznatku.

Dilezitymi aktéry vyuky na fakulté jsou spolupracujici fakultni $koly a zatizeni.
V roce 2022 byl vytvoren systém kritérii pro hodnoceni kvality fakultnich skol
a fakultnich zafizeni. Systém kritérii byl pilotovan oborovymi didaktiky, garanty
a provazejicimi uditeli.

Akademicka pracovisté a doktorské studijni programy absolvovaly hodnoceni mezi-
nérodnim evaluaénim panelem. Panel ndsledné vypracoval hodnotici zpravy pro Sest
clustert, do kterych byla pro ii¢ely hodnoceni pracovi$té sdruZena, a také pro jednotlivé
doktorské programy. Pro doktorandy i pro $kolitele fakulta v roce 2022 realizovala fadu
aktivit pod hlavi¢kou (Post)doktorandské skoly PAF MU (metodologické workshopy,
vyZ4dané prednésky, koleni a kurzy atd.).

V roce 2022 byla pedagogicka fakulta zapojena do 96 projektu. Vyznamny podil na cel-
kovém projektovém portfoliu fakulty tvorily mezinarodni projekty programu Erasmus-+.
V ramci Narodniho planu obnovy se fakulta zapojila do témat rozvoje v oblasti distanéni
vyuky, online vyuky a blended learning a k podpote excelentniho v§zkumu v oblastech
vefejného z4jmu. V soutéi Grantové agentury CR bylo p¥ijato 6 z 10 podanych navrhd.

V roce 2022 obdrZeli studujici a zaméstnanci fakulty fadu ocenéni. Jit{ Polaéek z Ka-
tedry ceského jazyka a literatury ziskal na ndvrh Spole¢nosti brat#i Capkt Cenu Karla
Capka za ¢apkovské prace z let 1977 a% 2022. Cena Karla Capka je udélovana od roku 1990
vzdy jedné Ceské a jedné slovenské kulturni osobnosti. Ivana Kolatova z téZe katedry
ziskala od Jednoty tlumo¢nikt a pfekladateltt hned dvé ocenéni: 1. misto v kategorii Cena
poroty za Slovnik univerbizaté, ktery vydala spolu s kolegou F. Stichou v nakladatelstvi
Academia v roce 2020. Za tentyz slovnik ji byla udélena je$té cena v kategorii Slovnik
roku - hlavni cena, v niZ ziskala 2. misto.

Fakulta v roce 2022 poradala fadu akci. Hned zpoéatku roku navstivili fakultu z4-
stupci MSMT spolu s ministrem $kolstvi Petrem Gazdikem, aby zde predstavili Reformu
pripravy uditelii a ucitelek v Ceské republice. Z dalsich akci jde naptiklad o Brno Art Week,
ktery se nesl ve znameni névratu ke spoleénému sdilen{ kultury a bezprostrednimu
setkdvani se, a také autorsk4 ¢teni basnikt Vita Slivy a Petra Hrusky.

V disledku ruské invaze také probihaly béhem celého roku workshopy a akce
na podporu Ukrajiny. V prubéhu roku fakulta porddala pro Sirokou akademickou
verejnost cyklus seminaii k problematice vzdélavani a integrace z4ka s odli$nym ma-
tetskym jazykem a pro efektivni za¢lenéni studujicich z Ukrajiny. Rozvoj jazykovych
dovednosti zajemci o studium, studujicich a akademiéek a akademikt z Ukrajiny pod-
potila fakulta adapta¢nimi kurzy a v 1été se na fakulté uskute¢nil pfiméstsky tabor pro
ukrajinské déti se zdravotnim znevyhodnénim.



PROJEKT DOUCOVANI DETI ZISKAL
CENU NADACE CESKE SPORITELNY

Markéta Ko$atkova z Pedagogické fakulty MU ziskala Cenu Nadace Ceské spotitelny za préci v oblasti dou¢ovani socidlné znevyhodné-
nych déti. Projekt zacal jiZ v roce 2001, pfedmét Doucovdni déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi, ktery garantuje, je v poslednich péti
letech soudasti povinné praxe studenti. Studenti pedagogické fakulty se vénuji détem, které potfebuji doucovani a jejichz rodice si
nemohou placenou sluzbu dovolit. Douéovani $koldkt se odehrava primo v jejich rodinéch, popfipadé v prostorach spolupracujicich
neziskovych organizaci ¢i ve $kolach. Studenti v rdmci pfedmétu vénujf détem 26 hodin za dva semestry, mohou pokracovat dlou-
hodobou spolupraci. Cilem je podpotit u déti z4jem o vzdélavani a seznamit je se strategii uéeni. Studenti pozitivné hodnotf pokrok,
kterého u déti dosghli. I diky tomuto projektu je tak Masarykova univerzita hybatelem spole¢enské zmény.

Foto: Markéta Kosatkovd, odbornd asistentka Katedry socidlni pedagogiky PAF MU
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Jednim z kli¢ovych Gspéchti Farmaceutické fakulty MU roku 2022 bylo ziskani projektové
podpory v mezindrodni vyzvé ERA Chairs - HORIZON-WIDERA-2022-TALENTS-o1.
V rdmci realizace projektu vznikne v prabéhu roku 2023 specializované védecké pra-
covi$té Centrum excelence pokroé¢ilych farmaceutickych technologii, které bude
vedeno védeckym pracovnikem ze Spojenych statd americkych. Cilem projektu je vy-
tvorit podminky pro $pi¢kovy vyzkum a vyvoj novych 1é¢iv na bazi nukleovych kyselin
a nanotechnologii, které umozni bliz$i spolupraci FaF se strategickymi partnery z ve-
tejného ¢i soukromého sektoru.

Dal$im vyznamnym projektem byla pfiprava a spoluprace pti realizaci projektu
MUNI BioPharma Hub, stavby nové budovy FaF v aredlu Univerzitniho kampusu Bo-
hunice. V roce 2022 probihala pfiprava projektové dokumentace pro stavebni povoleni
a dokumentace pro vybér dodavatele stavby.

Studijni nabidka na FaF MU byla v roce 2022 beze zmény - fakulta poskytovala
vzdélani v akreditovanych magisterskych studijnich programech (1 &esky a 1 anglicky)
i doktorskych studijnich programech (5 &eskych a 3 anglické). V pribéhu roku piisluiné
programové a oborové rady projednavaly a schvalovaly ndvrhy na zmény ve studijnich
plénech (zmény garantd pfedmétd, zafazeni novych ptedmétd) a hodnoceni pribéhu
vyuky ve studijnim programu (vysledky predmétové ankety, hodnoceni vyuky). FaF
podala v roce 2022 Nérodnimu akredita¢nimu uradu Zadost o akreditaci nového baka-
larského studijniho programu Kosmetické prostfedky. Tento studijni program bude
unikatni svym obsahem a s obdobnym multidisciplindrnim zamérenim ho nenabizi
74dn4 jina vysoka $kola v Ceské republice. CeloZivotni vzdélavani na FaF je zamé¥eno
na ¢leny akademické obce a na odbornou a laickou vefejnost - napf. v kurzech Toxiko-
logie prirodnich ldtek, Lécivé rostliny v samolécbé nebo Uloha hovciku a zinku v lidském téle
a moznosti jejich terapeutického uplatnéni. FaF pordda védecké ¢i odborné konference,
diky nim? se setkavaji studenti, akademi¢ti a odborni{ pracovnici FaF s kolegy z védecké,
odborné a aplika¢ni sféry.

Védeckd, vyzkumn4 a tviréi ¢innost FaF MU je zamérena na komplexn{ studium
a hodnoceni farmaceutickych a dal$ich pfibuznych produktt, které maji dilezité po-
staveni pti prevenci, diagnostice a 1é¢bé onemocnéni ¢lovéka a zvitrat. U prilezitosti
akademického svatku Dies academicus udélil rektor MU v kvétnu roku 2022 Cenu rektora
za vynikajici diserta¢ni praci Dominiku Rotreklovi. Dal§im vyznamnym ocenénim pro FaF
bylo udéleni Ceny prorektorky pro vyzkum a doktorské studium za excelentni vysledky v dok-
torském studiu Dominiku Gregovi za préci ve studijnim oboru Bezpecnost a kvalita lé¢iv.
V krasnych prostorech augustinianského opatstvi se na konci listopadu 2022 predavaly
prestizni ceny Grantové agentury MU. Ocenén byl i zastupce farmaceutické fakulty
Karel Smejkal za vyznamny ispéch v oblasti vjzkumu a vyvoje.

Farmaceutick4 fakulta MU ziskala v ¢ervnu roku 2022 prestiZni evropské ocenéni
za excelenci v pééi o zaméstnance ve védeckém prostedi HR Award a ihned navazala
implementac{ akéniho planu pro splnéni stanovenych kritérii.

Nejvétsi spole¢enskou udalosti roku 2022 pak byly oslavy 70 let od zaloZeni farmaceu-
tické fakulty v Brné. Béhem dne oslav probéhly na ptidé fakulty t¥i konference: Brnénsky
denlé¢ivychrostlin, Na pocest prof. RNDr. Viclava Suchého, DrSc., dr. h.c.”, Den farmaceutické
technologie a Sympozium z déjin farmacie a zdravotnictvi. Cely den zakon¢il slavnostni
banket v prostorech koleji Vinat'sk4. Na oslavé jubilea se sesli studenti, absolventi,
zaméstnanci a také zastupci farmaceutickych fakult z Hradce Kralové i ze Slovenska.



FARMACEUTICKA FAKULTA OSLAVILA
JUBILEJNICH 70 LET EXISTENCE

Farmaceutick4 fakulta oslavila 70 let od svého zaloZeni. V rdmci oslav pfipravila program s nékolika desitkami pfednasek od akademikd
FaF i hostii ze zahrani¢nich univerzit, které pfildkaly pfes 170 registrovanych navstévnika. Oslavy zahdjil Brnénsky den lé¢ivych rostlin,
ktery predstavil novinky ve vyuZziti pfirodnich latek v terapii a védecky pokrok v oblasti farmakognozie. Navazujici Sympozium z déjin
farmacie a zdravotnictvi se zaméfilo na vyvoj a postaveni téchto oborti v sou¢asné spole¢nosti. Paralelné se konal Den farmaceutické
technologie, ktery byl pfistupny i on-line. Akce byla ¢4ste¢né sméfovana na absolventy a kromé odborné ¢asti vyzdvihla i spoleden-
skou roli univerzity.

Foto: Insignie farmaceutické fakulty - dékansky retéz
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Zasadnim uspéchem ESF v roce 2022 bylo pfedev$im ziskiani koordinaéniho projektu
z rdmcového programu EU Horizont Evropa pod ndzvem Digitalised Value Management
for Unlocking the potential of the Circular Manufacturing Systems with integrated digital
solutions (DiCiM). Ten je i prvnim projektem MU, kdy se konkrétni fakulta Masarykovy
univerzity ocitd v pozici koordinatora projektu v celoevropském schématu Research and
Innovation Actions. ESF zde koordinuje dvanacti¢lenné mezindrodni konsorcium, jehoz
souéésti jsou jak predni vyzkumné pracovisté (napt. védsky Kralovsky technologicky
institut), tak primyslovi partnefi (Gorenje atd.).

V oblasti vzdélavani byl v pribéhu roku 2022 nastaven rdmec nového fakultniho
zakladu, ktery byl nasledné naplnén vhodnymi prfedmeéty, byl rovnéz predlozen navrh
celého kurikula jednotlivych jednooborovych programu. Postupovala i pfiprava novych
studijnich programu, kdy je zasadni pfedev§im mezifakultni navazujici studijni program
Applied Health Economics, ktery vznika za spolupréce s péti dal$imi fakultami MU.
Inovativni koncept studijniho programu rovnéZ uspél v soutéZzni vyzvé Narodniho planu
obnovy na podporu strategickych studijnich programi narodnich priorit.

V roce 2022 byly také zahdjeny prace na rdmcové strategii fakulty v oblasti celoZivot-
ntho vzdé&lavani. Velky Gspéch zaznamenal cileny moduldrni CZV program Management
ve farmacii, na kterém ESF spolupracuje s FaF. V oblasti internacionalizace se fakulté
datilo uzavirat nové smlouvy programu Erasmus se $pi¢kovymi pracovisti v zahranié¢i
(strategie TOP 300). V pritbéhu roku na fakulté kratkodobé piisobila i ¥ada zajimavych
hostl ze zahranié¢nich univerzit, ktei obohatili vjuku ve studijnich programech fa-
kulty, navysil se i po¢et studentii zapsanych v programech vyucovanych v cizim jazyce.
Vyznamnou novinkou roku 2022 je v rdmci CZV projekt Bakala¥ na zkousku. Osobam
s ukonéenym SS vzdélanim projekt umo?iiuje nezavazné vyzkouseni vysokoskolského
studia i své studijni schopnosti a poznat akademické prostfedi jesté predtim, nez se
zavazou k regulérnimu studiu.

Fakulta rovné? zaznamenala dal3i narist v oblasti publikaéni éinnosti (podil Q1
a Q2 ¢asopisil) a zapojovala se do vyznamnych védeckych projektd. Kromé vyse uvede-
ného projektu DiCiM se jednd rovnéZ o aktivni G¢ast v projektu Narodniho institutu pro
vyzkum socioekonomickych dopaddi nemoci a systémovych rizik (SYRI). V roce 2022
doslo také ke jmenovan{ odbornikii fakulty do ndrodnich expertnich organi - Daniel
Némec se stal viceprezidentem Ceské spole¢nosti ekonomické, David P6¢ byl jmenovan
¢lenem Vyboru pro Evropskou unii Rady vlady pro nestatni neziskové organizace CR.
V ramci doktorského studia zacala na fakulté zasadni debata o restrukturalizaci portfolia
studijnich programa s cilem zjednodusit jejich nabidku.

V rdmci programu TopSeC (Top Students Centre) byly studentiim fakulty nadale na-
bizeny prakticky orientované rozvojové workshopy. V uplynulém roce se podafilo roz-
§iFit poCet partnert fakulty, kdy nové v konceptu Partnerstvi spolupracuje s firmami
UniCredit Bank, NOARK Electric, Zebra Technologies, FNZ, Atlas Copco a PKF APOGEO.
Diky vyzkumnym aktivitdm se fakulta podili na feSenf celospolecenskych témat, jako
je cirkularni ekonomika ¢i kvalita ovzdusi (zde védecky tym fakulty spolupracuje
s méstem Brnem).

Stejné jako celd Masarykova univerzita zareagovala i ekonomicko-spravni fakulta
velmi rychle na vypuknuti valky na Ukrajiné. Ve spoluprici s partnery uvnitf univer-
zity byl vytvoren akéni plén a fakulta pfijala pres 100 ukrajinskych student i nékolik
akademickych pracovniki. Ve spolupréci s dal$imi ¢astmi univerzity ESF MU uspora-
dala v dubnu 2022 rovnéz dobro¢inny bufet pod ndzvem Giving Day for Ukraine se
zapojenim desitek dobrovolniki z fad zaméstnanctl i studentd fakulty.
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EKONOMICKO-SPRAVNI FAKULTA
STOJI V CELE MEZINARODNIHO
ROZVOJE CIRKULARNI EKONOMIKY

Ekonomicko-spravni fakulta MU ziskala projekt DiCiM zaméteny na digitalizaci vyrobnich systémt v cirkuldrni ekonomice, ktera
nabizi ekonomické tspory, snizenf emisi CO, a nové pracovni mista. Masarykova univerzita bude ¢ty¥i roky vést mezinarodni snahu
rozvinout potenciél cirkuldrni ekonomiky s vyuZitim modernich technologii. Projekt DiCiM se zamétuje na rozvijeni procesti cirkuldrni
ekonomiky s vyuZzitim nejmodernéjsich technologii, jako jsou internet véci, strojové uéeni nebo rozsifena realita, a jeho vysledkem
bude vytvoreni digitalni platformy, kterd umozni a usnadni fizeni informaci tykajicich se celého Zivotniho cyklu vyrobki. ESF MU se
stala koordindtorem mezinirodniho konsorcia v rdmeci schématu RIA. Pfispiva tak do narodnich i celoevropskych debat o cirkuldrni

ekonomice. Dillezitym rozmérem je i spoluprace nejen s vyzkumnymi organizacemi, ale i s vjznamnymi primyslovymi partnery.

Foto: M. Krédl (zleva), M. Monashev, A. Zareravasan, A. Klapalovd, D. P6¢ a R. Skapa, akademici Katedry podnikového hospoddr'stvi ESF MU
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V roce 2022 se fakulté informatiky podafilo ziskat vyznamny evropsky projekt
CHESS - Cyber-security Excellence Hub in Estonia and South Moravia financovany z rdm-
cového programu EU Horizont Evropa. Cilem iniciativy Masarykovy univerzity a Uni-
verzity v Tartu je zintenzivnéni vyzkumu a rozvoje inovaci v oblasti kybernetické bez-
pecnosti se zapojenim 12 partnert.

MUNI Award in Science and Humanities neboli MASH je univerzitnim grantem,
jehoZ smyslem je privést do Brna excelentn{ externi védce za atraktivnich podminek.
V roce 2022 se stal drZitelem tohoto grantu i doc. Dr. rer. nat. RNDr. Mgr. Bc. Jan Kfetin-
sky, Ph.D., absolvent FI, ktery se na svou alma mater vratil obohacen o zkusenosti z ra-
kouského Institute of Science and Technology a Technické univerzity v némeckém
Mnichové, kde se vénoval vyuce predméti z teoretické informatiky.

Na névrh FI MU udélila Masarykova univerzita ¢estny doktorat Rossi J. Anderso-
novi z Cambridge University. Ross J. Anderson se zabyva bezpe¢nostnim inZenyrstvim,
bezpeénostni ekonomif, kryptografif a technologickou politikou. Piisobi v poéitacovych
laboratorich na Univerzité v Cambridge a univerzité Edinburgh, je ¢lenem Churchillovy
koleje. Cestny doktorat ocenil jeho profesionalitu a védecké vysledky, rovné? se viak
jednd o uznani za rozvoj spoluprace s Fakultou informatiky MU, se kterou spolupracuje
od roku 1996.

Na poli védy bylo v roce 2022 vénovano vyznamné usili k uskute¢néni evaluace védy
a doktorského studia zahrani¢ni hodnotici instituci, a to Informatics Europe. Jeji
vystupy povedou k ndvrhu rady opattfeni s implementaci v dalsich letech.

Fakulta informatiky v roce 2022 rovnéz pfivitala vjznamnou mezinirodni navstévu:
patnicti¢lennou delegaci Vyboru pro primysl, vyzkum a energetiku (ITRE) Evrop-
ského parlamentu. Na t¥idenni navitévé Ceské republiky se zajimala o stav a moZné
prohloubeni debaty a spoluprace v kyberbezpeénosti. Univerzitni odbornici na kyber-
bezpeénost ji pri té prileZitosti sezndmili se svymi projekty a vyzkumnymi aktivitami.

Clenové akademické obce FI MU se stali laureaty cen udélovanych rektorem MU.
RNDr. Samuel Pastva ziskal Cenu rektora pro vynikajici studenty doktorskych studijnich pro-
gramiia RNDr. Jaroslav Bendik, Ph.D., Cenu rektora MU za vynikajici disertacni prdci. Cenu
rektora Masarykovy univerzity pro vynikajici pedagogy v oblasti ekonomie a informatiky
ziskal doc. Ing. Michal Brandejs, CSc.

Fakulta informatiky MU a Fakulta informa¢nich technologii VUT spole¢né v ramci
platformy Brno.Al pfipravily pro talentované zdjemce o umélou inteligenci v fijnu
2022 jednodenni akci AI 4 Talents. Pestry program ve VIDA! science centru byl cileny
na stfedogkolské studenty z Ceské republiky i Slovenska, ktef{ méli mo#nost diskutovat
s experty a vyzkousSet si i jimi vyvijené nejnovéjsi technologie Al.

Sdruzeni primyslovych partnert FI MU ma na Fakulté informatiky Masarykovy
univerzity tradici jiz od roku 2007. V roce 2022 fakulta spolupracovala s 30 spole¢nost-
mi s cilem propojit védecké pracovniky se studenty v oblasti vyzkumu a vyuky. V roce
2022 se podatilo studentiim ve spolupréci s firmami zapojenymi v SPP Gspé$né obhdjit
93 bakalarskych a diplomovych praci. Cenu dékana pro bakalafské a magisterské
studenty ziskali autofi 9 zdvére¢nych praci vytvorenych ve spolupraci se spole¢nostmi
Red Hat Czech, Safetica, Sanezoo, Trusted Network Solutions a Wereldo. Soué&4sti této
aktivity je i Souté? o nejlepsi zdvérecnou prdci v oblasti bezpe¢nosti IT, diky niZ 5 vyherca
ziskalo stipendium.

Fakulté se podarilo zvysit poty student navazujiciho magisterského studia, a to ze-
jména velmi atraktivnim studijnim programem Softwarové inzenyrstvi. Akreditovin
byl rovnéz novy mezinirodni studijni program navazujiciho studia s ndzvem Digital
Linguistics, ktery je uskute¢ilovan ve spolupréci se dvéma zahrani¢nimi univerzitami
ve sttedni Evropé (Zagreb a Ljublana).



U Integrity dat
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SOFTWARE VYVOJARU Z FAKULTY
INFORMATIKY CHRANI DATA
U MILIARDACH SYSTEMU

Tym vyvojart z Brna pusobici pti Fakulté informatiky MU vytvoril softwarové reSeni pro ochranu dat véetné operaénich systémi
Android a Linux. Jejich inovativn{ $ifrovaci metoda zahrnuje kontrolu integrity dat. Toto feSeni ziskalo ocenéni MUNI Innovation
Awards udélované Masarykovou univerzitou v ramci Business Research Fora. Ocenéni se udéluje za vyjime¢né inovaéni po¢iny, které
prispivaji k vylepSeni vyrobki, sluzeb a spole¢enské relevance vyzkumnych aktivit univerzity. Milan Broz, ¢len tymu, se dlouhodobé
zabyvié $ifrovanim dat v linuxové komunité. Re$eni bylo pe¢livé vyvijeno a testovano v souladu s jejimi pravidly. Od uvedeni do praxe
pred dvéma lety nebyly objeveny Zadné z4sadni chyby.

Foto: Milan Broz, vyzkumnik z Katedry pocitacovych systémii a komunikaci FI MU
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V roce 2022 doglo na fakultné socidlnich studii k dal$imu vyraznému rozsifeni studijni
nabidky v programech vyucovanych v anglickém jazyce. Zahdjena byla vjuka ve dvou
novych, interdisciplinidrné koncipovanych bakalarskych studijnich programech - Global
Challenges: Society, Politics, Environment a Politics, Media and Communication. Fakulta
socialnich studif zamérfovala pozornost také na podporu virtudlnich mobilit, napriklad
na formu COIL. V radmci téchto aktivit FSS ve spolupraci s PAF MU a s University of
Sussex pripravila a zorganizovala vyuku pfedmétu Politics of Memory. K jiz fungujicimu
kurzu celoZivotniho vzd&lavani (Pfiprava ¢lovéka, védy a spolecnosti na rok 2060: zdklady
gerontologické gramotnosti) na Kated¥e sociologie byla v roce 2022 zah4jena p¥iprava dvou
novych CZV kurzd z projektu NPO.

V prijimacim Fizeni v roce 2022 nenastala oproti pfedchozimu obdobi zména. Fa-
kulta se zaméFila na posileni spolupréce se stfednimi $kolami jak v online, tak v offline
prostoru. Ambasadoti z fad studujicich prezentovali studium na FSS na svych byvalych
stfednich $kolach, fakulta nové porddala Konferencil. A. Bldhy atd. Pro osobni zku$enost
s vysokoskolskym prost¥edim pot4dala FSS rovné? zimni 8koly (napt. Zimni $kola socidlni
antropologie, Zimni $kola sociologie, Zimni skola mezindrodnich vztahii), Prvni kroky s FSS,
Open Day a den otevienych dveri, stfedoskolsti studenti a studentky se mohli zi¢astnit
i exkurze do televizniho studia a Radia R.

V oblasti védy a vyzkumu v roce 2022 bylo na fakulté socidlnich studif publikovano
262 praci, pri¢emz 74 % z nich bylo publikovino ve WoS ¢i Scopus. Ze viech publikaci
WoS bylo publikovano 67 % v Q1 €i Q2. V DEC1 bylo publikovano 12 % publikaci na WoS.

Rok 2022 byl pro fakultu vyznamny s ohledem na vyrazny uspéch v grantové sou-
té% GA €R. Z FSS MU grant obdrzelo 11 Z4dost{ a jeden partnersky projekt. V listopadu
2022 ozndmila Grantové agentura CR, e projekt Mgr. Evy Slesingerové, Ph.D., Roboti,
programovdni ¢lovéka a autismus / Kulturni imaginace autismu a emocni umélé inteligence
z FSS MU ziskal EXPRO. Dal$imi vyznamnymi projekty jsou Decision making of aspiring
(re)migrants to and within the EU: the case of labour market-leading migrations from Asia
a Advancing Research and Training on Ageing, Place and Home. DuleZitym milnikem bylo
i spusténi Narodniho institutu pro vyzkum socioekonomickych dopad nemoci a systé-
movych rizik (SYRI). Vjznamné je i vytvoreni publikace Doktorské studium: piirucka
pro skolitele a studenty, ve které byl definovan fakultni standard spoluprice mezi
gkolitelem a doktorandem.

Zaméstnanctim fakulty socidlnich studif byla udélena ¥ada ocenéni. Ivo Cermék
obdrzel Cestnou oborovou medaili Karla Englise za zdsluhy v socidlnich a ekonomickjich vé-
ddch a Pavlu Pospéchovi byla udélena Cena Ceské sociologické spole¢nosti a Cena E. E. Kis-
che za literaturu faktu. Monika Brusenbauch Meislov4 se stala hostujici profesorkou
na Aston University v Birminghamu. Odbornici z FSS se také podileli na fadé projektd
ve spolupréci s vef'ejnou sférou, napt. na p¥ipravé nové Bezpeénostni strategie Ceské
republiky nebo na monitoringu sektoru socidlniho podnikani pro MPSV.

Témét okamzité po vypuknuti ruské invaze na Ukrajiné se fakulta socidlnich studii
zapojila do pomoci nejenom materialni, ale soustfedila se i na prijeti velkého poétu
ukrajinskych studentt a studentek a zaméstnan{ akademicek a akademikd z Ukrajiny.
Nésledujici energeticka krize a zvySujici se ceny energii jenom potvrdily jiZ nastoupeny
fakultni trend smérfujici k udrzitelnosti, kdy napt. ke snizeni teploty vytapéni budovy
FSS doslo jesté pred vypuknutim krize. Spole¢enskou roli fakulta plnila i prostfed-
nictvim série ¢ty vefejnych odbornych debat, ve kterych se zamérila na $irsi diskusi
dopadi ruské agrese na Ukrajiné. VSechny debaty se setkaly s velkou odezvou a byly
streamovany i na YouTube kanal fakulty.



FAKULTA SOCIALNICH STUDII
SPOLUPORADALA EVROPSKE
DIALOGY VACLAVA HAVLA

Univerzitn{ kino Scala hostilo Evropské dialogy Viclava Havla na téma Pravda politiky a politika pravdy. Debatu usporddala Knihovna
Vaclava Havla ve spolupraci s Fakultou socidlnich studif MU. Evropské dialogy Vaclava Havla jsou mezinarodnim projektem, ktery
si klade za cil otevirat a vést diskusi o tématech urcujicich smérovani sou¢asné Evropy s prihlédnutim k evropskému duchovnimu
odkazu Vaclava Havla. U¢astniky brnénskych dialogii ptivital ve Scale dékan fakulty socidlnich studii Stanislav Balik. Uvodniho slova
se ujal Michael Zantovsky, feditel Knihovny VAclava Havla. Hosté debaty, britsky spisovatel a akademik Peter Pomeranzev a Marek
Orko Vacha, odbornik na lékaf'skou a environmentalni etiku, diskutovali o tématu pravdy a etickych pravidel v riznych oblastech.

Foto: Michael Zantovsky, teditel Knihovny Viclava Havla




Fakulty a vysokos$kolské ustavy MU v roce 2022

Fakulta sportovnich studii

2324

podanych prihlasek

1593

studentti celkem

127

studentt ze Slovenska

26

studenti ze zahranién{
(mimo Slovensko)

329

absolventli

1089

zaméstnanctl (FTE)

4

feSené mezindrodni
vyzkumné projekty

82

Pedagogické aktivity se po letech koronavirové pandemie vratily na fakulté sportovnich
studif do normalu. Nékteré soudasti online a hybridnich forem vyuky byly tispésné
implementovany i ve stavajicich forméach edukace. Ve spoluprici se zahrani¢nimi uni-
verzitami byl realizovin novy pfedmét typu Blended Intensive Program, v ramci
kterého absolvovalo smiSenou mobilitu 9 studentek a studentd FSpS.

Nabidka celozivotniho vzdélavani pro studenty, laickou i odbornou vefejnost byla
v roce 2022 rozsifena o nové kurzy, e-kurzy a seminate (napt. Kurz tejpovdni, BéZeckj
kurz: Zaméreno na techniku a vykonnost, Kurz zdkladni sebeobrany pro Zeny, e-kurz Jéga
a hranice naseho téla, webinat o sportovn{ vy#ivé v moderni gymnastice).

V ambulancich télovychovného lékafstvi a vambulanci fyzioterapie se odbornici
stejné jako v predchozich letech vénovali sportovcim z prednich brnénskych sportov-
nich klub@ (Zbrojovka Brno, Kometa Brno) a poskytovali zdravotni prohlidky dalsim
profesionalnim sportovciim a sportujici vefejnosti. Na téchto pracovistich bylo realizo-
vano celkové vice neZ 1500 vySetieni.

V roce 2022 fakulta sportovnich studif realizovala nékolik vyzkumnych projektu.
Mezi nejvyznamnéjsi z nich patti projekt financovany Ministerstvem obrany - Komplexni
optimalizace sluzby p¥islusnikii 601. skupiny specidlnich sil ACR. Dile byl uskute¢tiovan
projekt GA CR - Stresovd rezilience a vyrovndvdni se s fyzickym a verbdlnim titokem a pro-
jekt AZV - Vliv fizené pohybové aktivity na dysbalanci autonomniho nervového systému,
imunitniho systému a snizenou zdravotni zdatnost u onkologickych pacientii po adjuvantni
chemoterapii. Pracovnici Inkubatoru kinantropologického vyzkumu se velmi progre-
sivné angazovali v mentorské a tutorské ¢innosti napfi¢ katedrami. Vysledkem je nejen
rostouci pocet kvalitnich védeckych vystup, ale také zvySovan{ védeckych kompetenci
napriklad v oblasti pfipravy systematickych review. Posunem je opét narast élanka
publikovanych v Q1 ¢i Q2 na WoS.

V oblasti védy a vyzkumu bylo zdsadni udalosti interni hodnoceni védy, vyzkumu
a doktorského studia, které bylo realizovdno mezindrodnim hodnoticim panelem. Jeji
vystupy vedly k ndvrhu na uskuteénéni souboru systémovych a organizaénich opatfent
vCetné vyznamné redukce kateder na tfi pracovisté. Déle bylo doporuéeno stanovit maly
pocet vyzkumnych témat vedenych vyzkumnymi lidry dlouhodobé se zabyvajicimi da-
nou problematikou. V oblasti doktorského studia doslo k pravidm v oblasti pfijimaciho
Fizeni s cilem zvysit kvalitu studia, pocet pfijimanych studentt byl sniZen z 15 na 10.
Duraz byl kladen na jejich motivaci k vjzkumné praci.

V roce 2022 fakulta pokra¢ovala v projektové pfipravé dobudovani chybéjici vyukové
infrastruktury (nové seminarni mistnost) a sportovni infrastruktury (MUNI Sport areél
v UKB) i v realizaci rekonstrukce stévajici sportovni infrastruktury (areél Vesla¥'ska).

V oblasti ekonomické se podatilo dosdhnout kladného hospodarského vysledku. Podil
na tom méla i rostouci doplitkova ¢innost laboratori, Centra celoZivotniho vzdélavani
(CZV) a navrat k moZnosti dlouhodobych pronajmi sportovni infrastruktury.

V prvni poloviné roku 2022 probihaly pfipravy oslav 20 let od zaloZeni fakulty
sportovnich studii. Ty byly zavr§eny dne 18. ervna programem pro zaméstnance,
studenty i $irokou vefejnost.

V oblasti spole¢ensky prospésnych projekt byla nové navizana spolupréce se spol-
kem Kolofun, se kterym byla pofdd4na akce pro handicapované cyklisty. V prosinci
probéhla dobro¢inné akce Kavarna splnénych snii, kde zaméstnanci a studenti FSpS
podpotili vybranou finanéni ¢4stkou Ligu vozi¢kard. Ve spolupraci Katedry podpory
zdravi a MOU byl pfipraven projekt ONKOFIT. JiZ tradi¢né byli pedagogové a studenti
fakulty zapojeni do akce EMIL OPEN 2022.

Fakulta se tésila rovnéZ ze ziskanych ocenéni, zejména z Chorvatské stitni ceny
za védu v oblasti socidlnich studif udélenou chorvatskym parlamentem, kterou obdrzel
dr.sc. Mario Kasovi¢, Ph.D., ktery plisobi na Fakulté sportovnich studif Masarykovy
univerzity a na Fakulté kineziologie Zdhfebské univerzity.



ASARVIKOUA[UNTVERCZLY S
Uiniverzitnd kampus Behuiles

FAKULTA SPORTOVNICH STUDII
OSLAVILA 20 LET 0D ZALOZENI

V roce 2022 si Fakulta sportovnich studif Masarykovy univerzity pfipomnéla 20. vyro¢{ svého zalozeni. Fakulta, kterd navazuje na
tradice sportovné-télovychovného vzdélavani v Brné, vznikla jako nejmladsi fakulta Masarykovy univerzity v roce 2002. Studium
vyrodi se stal OPEN SPORT FESTIVAL, festival sportu a védy ve sportu. Navstévnici méli moZnost vyzkouset si rizné pohybové aktivity,
naprtiklad sebeobranu, pilates, nordic walking ¢i tanec, pfipraven byl i program pro déti. Pro absolventy se konaly dvé pfednasky na
téma vyuky télesné vychovy. Otevieny byly fakultni laboratote i ambulance a ndvstévnici mohli zdarma absolvovat néktera vysetfeni.
Celym dnem provézeli odbornici i zndmi sportoveci.

Foto: Dékan FSpS MU Jan Cacek (tfeti zleva) se sportovci Ondrejem Moravcem (zleva), Jifim Prochdzkou a Tomdsem Hronem
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Stredoevropsky
technologicky institut

398

zaméstnanctl celkem (FTE)

12

zaméstnanctl ze zahranié{
(mimo Slovensko)

31

feSenych mezindrodnich
vyzkumnych projekti

263

vydanych védeckych publikaci

84

Stredoevropsky technologicky institut neboli CEITEC jiZ jedendct let vyrazné prispi-
vé svymi védeckymi vysledky ke kvalitnimu zakladnimu vyzkumu v Ceské republice
adosahuje tispéchil i v mezindrodnim srovnani. CEITEC Masarykova univerzita (MU) je
nejvét$im partnerem konsorcia CEITEC a zaroveil vlajkovou lodi Masarykovy univerzity.
Na uspéchu institutu se v roce 2022 podilelo celkem 403 zaméstnancii z 31 zemi svéta.
Celkem 261 védct a védkyri a 212 doktorandii a doktorandek pracovalo v roce 2022 na 174
védeckych projektech a vyrazné prispéli ke zlepSeni kvality lidského Zivota a zdravi.

Nejvétsi udélosti roku byla bezesporu védecka evaluace mezinarodnim védeckym
poradnim orgdnem ISAB. Vétsina vyzkumnych skupin na CEITEC MU se muiZe dle vyjad-
feni hodnotiteldi pochlubit vynikajici kvalitou. CEITEC MU se dle hodnotitela vypraco-
val najedno z nejvyznamnéjsich vyzkumnych center v Evropé. Hodnotitelé ocenili
zapojeni védct do vzdélavani na Masarykoveé univerzité i jejich piisobeni ve vedoucich
pozicich klinickych pracovist ve Fakultni nemocnici Brno.

Védeck4 komunita CEITEC MU publikovala v roce 2022 pfes 300 ¢lanki v prestiznich
recenzovanych védeckych ¢asopisech, z nich? vice neZ polovina byla v ¢asopisech patti-
cich mezi 25 % nejlepsich oborovych periodik na svété. Excelentniho zazemi sdilenych
laboratori vyuzilo 720 uZivatelt z 22 zemf svéta.

Tym vedeny molekuldrnim biologem Daliborem Blazkem objevil novy mechanis-
Casopist svéta NATURE. Vysledky tohoto vyzkumu oteviraji nové cesty ve vyzkumu
sestiihu RNA a genové exprese. Rizen{ sest¥ihu prostiednictvim inhibice CDK11 mfiZe
v budoucnu vést i k terapeutickym aplikacim.

Rostlinny biolog Albert Cairé, Karel Riha a jejich kolegové objevili dosud neznamy
mechanismus, ktery je zodpovédny za pfeprogramovani genové exprese béhem bunééné
diferenciace. Tento proces je Gzce spojen s produkci semen a mohl by tim paddem ote-
vIit nové moZnosti pro vyvoj plodin lépe uzptsobenych zménam Zivotniho prostredi.
Vysledky tohoto vyzkumu byly srpnu publikovany v jednom z pfednich odbornych
Casopist svéta - Science.

Strukturni biolog Richard Stefl a jeho védecti kolegové odhalili unikatni mecha-
nismus G¢inku savéiho enzymu dicer. Vyzkumny tym popsal, jak by mohl byt dicer
reaktivovan, aby slouZil jako antivirovy enzym. Tento objev byl publikovan v prestiZnim
odborném ¢asopise Molecular Cell.

Geneti¢ka a molekularni hematolozka Sarka Pospisilova byla zvolena élenkou
prestizni Evropské asociace molekularni biologie (EMBO). Clenové EMBO spole¢né
ovliviiuji sméfovani biologickych véd v Evropé i mimo ni.

Strukturn{ biolog Gabriel Demo ziskal prestizni cenu NEURON pro nadéjné védce
za vyzkum komunikace transkripce a translace. Hlavnim predmétem jeho védeckého
z4jmu jsou bakteridlni infekce, kontrola translace a biologie ribonukleové kyseliny.

Absolvent CEITEC PhD School Dominik Hrebik obdrZel ocenéni ministra Skolstvi,
mladeZe a télovychovy pro vynikajici studenty a absolventy studia a za mimoradné
¢iny studentl pro rok 2022. Molekularn{ hematolog Marek Mraz ziskal ¢estné uznan{
ministra zdravotnictvi za zdravotnicky vyzkum a vyvoj.

Cenu Jihomoravského kraje za pfinos v oblasti védy obdrzel Pavel Plevka, mezinirodné
uznévany odbornik v oborech strukturni biologie a virologie. V roce 2022 se vyznamné
zaslouzil o vznik Ndrodniho institutu virologie a bakteriologie.

Vaclav Seda ziskal ocenéni Purkyriova nadacniho fondu za nejlepsi publikaci. V oce-

vvvvv

Blood, popsal z4sadni poznatek o biologii chronické lymfatické leukémie (CLL), ktera
je nej¢astéjsi leukémif u dospélych.

CEITEC MU se i nadéle angazoval v oblasti popularizace védy. Institut hostil porad
Fokus Vdclava Moravce na téma Véda jako spésa a pilotoval novy typ grantu na téma

védecké Furnalistiky pro Evropskou radu pro vyzkum (ERC).



VEDCI Z CEITEC MU OBJEVILI
NOVY ROSTLINNY MECHANISMUS

Védci z CEITEC MU objevili novy rostlinny mechanismus, ktery je zodpovédny za preprogramovani genové exprese béhem bunééné
diferenciace. Tento objev by mohl otev¥it nové moznosti pro vyvoj plodin, které jsou 1épe pfizptisobeny zméndm Zivotniho prostredi.
Vzhledem ke klimatické krizi je tento objev mimoradné vyznamny, protoze rostliny jsou citlivé na zmény zivotniho prostfedi a jejich
rozmnoZovan{ miZe byt ohroZeno. Projekt byl financovan pievazné grantovym projektem MSMT a trval vice ne% osm let. Cely vy-
zkum provedl tym Karla Rihy. Jeho vysledky byly publikovany v ¢asopise Science, ktery patii k pfednim odbornym ¢asopistim svéta.

Foto: Albert Cairé (zleva) a Karel Rtha, buné¢n biologové z CEITEC MU
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Ustav vypoéetni techniky

151

zaméstnanctl celkem (FTE)

198194

odvracenych kyberatoki

12

feSenych mezindrodnich
vyzkumnych projekti

37

vydanych védeckych publikaci

86

Ustav vypocetn{ techniky zajistuje centralni pééi o IT infrastrukturu, sluzby i kyber-
bezpeénost MU. Poskytované $pi¢kové profesionalni zdzemi vyuziva vyzkumné zdzemi
ustavu, které je rozvijeno ve dvou komplementérnich oblastech - kyberbezpeénost a roz-
voj a vyuziti e-infrastruktur. Kombinace profesionalni péce s aplikaéné orientovanym
vyzkumem je viimdana jako podminka existence i riistu nezbytného odborného zdzemi,
které je déle podporovano i v rdmci implementace akéniho pldanu ocenéni HR Award.

Bezpednost univerzity v kyberprostoru zajistuje mezinarodné certifikovany tym
CSIRT-MU. Ve spolupraci s CVUT koordinuje cileny rozvoj kyberbezpeénostnich znalosti
i praktickych krokfi ochrany na vysokych gkolach CR v rémci podpory z NPO, koordino-
val i souvisejici spole¢ny CRP projekt. CSIRT-MU je intenzivné zapojen do mezindrodn{
i ndrodni vyzkumné spolupréce, je koordinitorem $pi¢kového projektu OP VVV Cent-
rum excelence pro kybernetickou kriminalitu, fesitelem nékolika projektti H2020
a v roce 2022 ziskal nové projekty TA CR i MV, véetné projekt, které koordinuje. Velmi
vyznamnd je i spoluprace s ndrodnimi bezpeénostnimi slozkami, ii¢ast na predbéZnych
konzultacich zavedeni normy NIS2 do ¢eského prava i rozsahla skolici a vzdélavaci
¢innost v oblasti kyberbezpe¢nosti.

V rdmci Gistavu je rozvijeno i centrum CERIT-SC, jedna ze ti1 slozek velké vyzkumné
infrastruktury e-INFRA CZ a souéast vyzkumné infrastruktury ELIXIR CZ. V§znamna
je spoluprace pti uplatnéni IT infrastruktury a jejich néstroji s dal$imi vyzkumnymi
infrastrukturami, zejména RECETOX, EIRENE, BBMRI-CZ a CzechGlobe; v roce 2022
byl Gspésné prijat i istavem koordinovany projekt s PCR s analogickym zamétenim.
Rozvoj $pickové IT infrastruktury je dale podpofen Géasti v fadé mezindrodnich pro-
jektt H2020 a nové i v kontextu Digital Europe, kde koncem roku 2022 byla zahajena
realizace ¢tytletého projektu Genomic Digital Infrastructure, v ném¥ je MU za CR
jedinym zapojenym partnerem (spoluprace s CEITEC a UVT).

Intenzivni prace probihaly i v oblasti podpory aktivit Open Science (OS) a imple-
mentace EOSC v CR. Vedenim univerzity byla p¥ijata v predchozim roce vypracovani
Strategie Open Science MUNI 2022-2028, byla zah4jena extenzivni podpora vyzkumnych
tymu pfi pripravé data management plant, které jsou vyzadovany pfi podani $pickovych
vyzkumnych projektd. Na ndrodni drovni pokrac¢ovala koordinace pracovnich skupin
EOSC CZ spole¢né s pripravou vytvoreni sekretaridtu EOSC CZ od ledna 2023. Ve spo-
lupréci se sdruzenim CESNET ustav zahjil pfipravu projektu Narodni repozitaiové
platformy, ktery by mél byt financovan z dedikované vyzvy OP JAK vypsané zacatkem
roku 2023. Soucasné probéhly dva béhy kurzu celoZivotniho vzdélavani Bezpeéna spra-
va vyzkumnych dat.

V roce 2022 se ustav zacal rovnéz vyraznéji etablovat v oblasti vyzkumu umélé in-
teligence. V priib&hu roku UVT ziskal jako koordinétor Twinning projekt BioMedAl,
jehoz cilem je vybudovat na MU $pi¢kové pracovisté v oblasti umélé inteligence pri
zpracovan{ obrazovych zdravotnich dat se specifickym zaméfenim na reprodukovatel-
nost a ovéritelnost vysledku jako kritické podminky pouziti téchto metod v diagnostice.
Spolupracujicimi institucemi jsou Masarykuv onkologicky ustav, Lékatsk4 univerzita
v Grazu a Technickd univerzita v Berliné.

V prubéhu roku pokracoval soutézni dialog vybérového rizeni na generaéni obmé-
nu ekonomicko-personalniho systému univerzity. Jednénf se soustfedila na diskusi
obchodnich, licenénich a finanénich podminek a koncem roku byla tato fize ukon¢ena
s rozhodnutim o vybéru dodavateld, kteti budou vyzvani k podani oficidlnf nabidky
Vv roce 2023.

Bylo posileno a nové vybaveno dohledové centrum univerzity, pokracovala digitali-
zace agend v ramci systému INET i extenzivni podpora prosttedi a néstroji Microsoft
365, stejné jako rozvoj vlastn{ infrastruktury MU.

S konéicim druhym, jiZ neobnovitelnym, funkénim obdobim stavajiciho feditele
Ludka Matysky probéhlo vybérové ¥izeni, z néhoz vzesel novy reditel UVT (k datu
1.1. 2023) Jan Myslivedek.
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VYZKUMNIK PUBLIKOVAL DATOVY MODEL
PRO SPOLEHLIVOU DOKUMENTACI
EXPERIMENTU V SCIENTIFIC DATA

Vyzkumnik Rudolf Wittner z Ustavu vipocetni techniky MU publikoval v prestiznim védeckém asopise Scientific Data ¢ldnek, ktery se
vénuje oblasti provenance information. Publikace se zaméfuje na automatizované generovani spolehlivé a davéryhodné dokumentace ex-
perimentii v zivych védach. Vytvoril datovy model pro dokumentaci experimentt, ktery umoziiuje vytvareni distribuované provenance
pro relevantni procesy a souvisejici objekty a nasledné umozni integraci z riiznych zdroji.. Model umoziluje prohled4vani vytvorené
provenance pomoci jednotného algoritmu a pocitd i s pfipady, kdy ¢asti provenance nebudou existovat. Model je nezavisly na doméné
itechnologii a miiZe byt pouzit v riiznych oblastech, véetné zpracovani biologického materiélu nebo tréninku modeltt umélé inteligence.

Foto: Rudolf Wittner, vjizkumnik z divize kyberbezpecnosti a sprdvy dat UVT MU
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Univerzitni organy

Tabulka 1
Vedeni Masarykovy univerzity v roce 2022

Jméno ‘ Funkce

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D. rektor

doc. PhDr. Bretislav Dan¢ak, Ph.D. prorektor pro internacionalizaci, statutdrni zdstupce rektora

prof. JUDr. Radim Pol¢4k, Ph.D. prorektor pro rozvoj, legislativu a informaéni technologie

Mgr. Michal Bulant, Ph.D. prorektor pro vzdélavani a kvalitu

prof. RNDr. Sarka Pospisilov4, Ph.D. prorektorka pro vyzkum a doktorské studium

prof. PhDr. Jiff Hanus, Ph.D. prorektor pro personalni a akademické zalezitosti

vy

prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D. prorektor pro vnéjsi vztahy a celozivotni vzdélavani

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D.  prorektorka pro zéleZitosti studentii a absolventl

Mgr. Marta ValeSova, MBA kvestorka

Maridn Kis$, M.A., Ph.D. kanclér

Tabulka 2
Vedeni fakult a vysoko$kolskych astavii MU v roce 2022

Soudast ‘ Jméno Funkce
Pravnicka fakulta doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D. dékan
Lékarskd fakulta prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. dékan
Prirodovédecka fakulta prof. Mgr. Tomas Kagparovsky, Ph.D. dékan
Filozoficka fakulta prof. PhDr. Milan Pol, CSc. dékan (do 31. 3.2022)
doc. Mgr. Irena Radov4, Ph.D. dékanka (od 1. 4. 2022)
Pedagogicka fakulta doc. PhDr. Jiff Némec, Ph.D. dékan
Farmaceuticka fakulta prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D. dékan
Ekonomicko-spravni fakulta prof. Mgr. Jit{ Spalek, Ph.D. dékan
Fakulta informatiky prof. RNDr. Jifi Zlatuska, CSc. dékan
Fakulta socidlnich studii prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. dékan
Fakulta sportovnich studif PhDr. Jan Cacek, Ph.D. dékan
CEITEC Mgr. Jif{ Nantl, LL.M. Treditel
OvT prof. RNDr. Ludék Matyska, CSc. Yeditel
Tabulka 3
Akademicky senat MU v roce 2022
Jméno ‘ Funkce Souéast Fakulta Datum od Datum do
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda AS MU ESF 04.06.2019 —
Mgr. Daniel Jirka predseda Studentsk4 komora FSS 31.05.2021 13.06.2022
Mgr. Daniel Jirka predseda Studentsk4 komora FSS 03.10.2022 —
Mgr. Bc. Michal Ko$¢ik, Ph.D. predseda Komora akademickych pracovniki ~ LF 11.05.2022 —
doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovniki ~ PdF 27.06.2021 31.01.2022
Mgr. Natélia Antalova ¢lenka Studentsk4 komora LF 01.01.2018 —
RNDr. Matej Antol, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora FI 23.05.2021 10.02.2022
RNDr. Milan Balaz, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik ~ PfF 23.05.2021 —
prof. JUDr. Josef Bejcek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PrF 01.10.2013 —
PharmDr. Tom4s$ Bilik ¢len Studentsk4 komora FaF 01.01.2021 —
prof. MUDr. Milan Brézdil, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ LF 01.01.2015 —
Mgr. Tom4s Brom ¢len Studentské4 komora PIF 10.04.2021 —
Jakub Capdk ¢len Studentsk4 komora ESF 01.11.2022 —
Mgr. Stépan Cada ¢len Studentské4 komora PIF 23.05.2021 —
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢lenka Komora akademickych pracovniktt ~ FI 01.01.2018 —
Mgr. Gabriel Demo, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikic VU 23.05.2021 —
doc. RNDr. Vlastislav Dohnal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii FI 23.05.2021 —
Mgr. Oldfich Tristan Florian ¢len Studentsk4 komora PrF 01.01.2018 —
prof. Ivan Foletti, MA, Docteur es Lettres ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FF 02.03.2022 —
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Jméno Funkce Soudast Fakulta Datum od Datum do
Karel Frnka ¢len Studentskd komora PdF 23.05.2021 —

doc. PharmDr. Jan Gajdziok, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit ~ FaF 01.01.2021 —
PharmDr. Tomas Gonéc, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii ~ FaF 07.04.2021 —

Ing. Anna Habrnalova ¢lenka Studentsk4 komora ESF 23.05.2021 12.09.2022
Mgr. Katetina Holikova ¢lenka Studentsk4 komora FF 23.05.2021 —

PhDr. Markéta Hordkovd, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki ~ FSS 23.05.2021 —

doc. Ing. Vladimir Hyanek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki  ESF 23.05.2021 —
Jaroslava Jamrichova ¢lenka Studentsk4 komora FaF 01.01.2021 —

Mgr. David Kosatka ¢len Studentské4 komora PdF 09.09.2021 —

Mgr. et Mgr. Markéta Kosatkov4, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki ~ PdF 01.02.2022 —

prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikd ~ FI 01.01.2018 —

doc. Mgr. Maria Kralov4, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnik ~ ESF 01.01.2018 —

Mgr. Tereza Krélova ¢lenka Komora akademickych pracovnikd ~ FSpS 23.05.2021 —

Mgr. Josef Kraus, Ph.D. len Komora akademickych pracovniki ~ FSS 23.05.2021 —

doc. JUDr. Filip Kfepelka, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PrF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Karel Kubi¢ek, PhD. ¢len Komora akademickych pracovnikis VU 01.01.2015 —

prof. Mgr. Vit Kudrle, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikd ~ PIF 01.02.2022 —

doc. Mgr. et Mgr. Markéta Kulhdnkovd, Ph.D.  ¢lenka Komora akademickych pracovniki ~ FF 23.05.2021 28.02.2022
Mgr. Adam Kyselica ¢len Studentsk4 komora FSpS 14.02.2021 —

Mgr. Adéla Lamaczova ¢lenka Komora akademickych pracovnikit ~ FaF 07.04.2021 —

Mgr. et Mgr. Dominika Lauko ¢lenka Studentsk4 komora FI 01.09.2021 23.06.2022
Toma4s Lintner, MA Elen Studentsk4 komora FF 23.05.2021 —

RNDr. Pavel Lizal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PiF 01.01.2015 31.01.2022
Mgr. Tina Mizerova ¢lenka Studentsk4 komora FSS 23.05.2021 13.06.2022
Mgr. David Novak ¢len Studentské4 komora PIF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit ~ FSpS 23.05.2021 —

doc. PhDr. Karel Pan¢ocha, Ph.D., M.Sc. ¢len Komora akademickych pracovnik PAF 23.05.2021 —

Bc. Jifi Prochdzka Elen Studentsk4 komora ESF 01.11.2022 —

PhDr. Renata Prucklova ¢lenka Komora akademickych pracovnikis VU 01.01.2018 —

Mgr. Tom4s Sedlacek ¢len Studentské4 komora FSpS 23.05.2021 —

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PfF 23.05.2021 —

JUDr. Veronika Smutnd, Ph.D. lenka Komora akademickych pracovniki ~ PrF 01.09.2012 —

Mgr. Damir Solak ¢len Studentsk4 komora PrF 23.05.2021 —

Ing. Mgr. Martin Stachon ¢len Studentsk4 komora ESF 03.06.2021 —

Bc. Jakub Sarnik ¢len Studentské komora FI 01.11.2022 —

Mgr. Ing. Ondfej Spetik, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 31.08.2022
Mgr. Matus Tal¢ik ¢len Studentsk4 komora FI 14.02.2022 26.12.2022
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki  LF 01.01.2009 —

Mgr. Tom4$ Vencurik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSpS 21.02.2020 —

doc. PhDr. Tomas Vléek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSS 18.10.2019 —

Bc. Tomas Vojtisek ¢len Studentsk4 komora FSS 01.11.2022 —

Mgr. Martin Vrubel, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniktt ~ PdF 21.04.2020 —

Mgr. Petr Vurm, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FF 01.01.2018 —

Adam Wechsler ¢len Studentsk4 komora LF 23.05.2021 —

doc. PhDr. David Zbiral, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt ~ FF 23.05.2021 —

Akademicky senat Masarykovy univerzity (AS MU) zasedal v roce 2022 celkem osmkrét, pravidelné se schazela rovnéz Studentska komora AS MU, nepravidelné i Komora akademickych pracovnikii AS MU.
VSechna zasedéni AS MU v roce 2022 se konala prezenéné. | AS MU se v roce 2022 vénoval své bézné roéni agendé spoéivajici v projednévéni a schvalovani rozpo¢tu MU, vjro¢nich zprav, dalsf ekonomické
amajetkové agendé a déle projednévani a schvalovéni vnitfnich pfedpist univerzity a fakult.
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Tabulka 4
Spravni rada MU v roce 2022

Jméno ‘ Funkce

JUDr. Dagmar Lastovecka predsedkyné
Mgr. Jitf Hamza mistopredseda
PhDr. Richard Svoboda, MBA mistopredseda

Ing. Dana Brandenburg

¢lenka od 12. 12. 2022

PhDr. Jindfich Fry¢

¢len

Mgr. Jit{ Gruber ¢len
Mgr. Petr Hladik ¢len
Mgr. Milena Jabtrkova, MA ¢lenka
Ing. Silvana Jirotkova ¢lenka
Mons. Ing. Mgr. Pavel Konzbul, Dr. ¢len

PhDr. Marie Kuéerova

¢lenka od 17. 5. 2022

Ing. Pavel Kysilka, CSc.

¢lendo 16. 5. 2022

Mgr. Martin Male¢ek ¢len

MgA. David Marecek, Ph.D. ¢len do 11. 12. 2022
Ing. Eduard PaliSek, Ph.D., MBA ¢len

MgA. Petr Pleva ¢len

Dr. Ing. Marie Zeztlkova ¢lenka

Maridn Kis$, M.A., Ph.D. tajemnik

Spréavni rada MU jednala v roce 2022 étyFikrat - k 23. bfeznu a 14. dubnu 2022 probéhla korespondenéni hlasovani, dne 20. ¢ervna a 28. listopadu 2022 pak probéhla ¥4dné zased4ni. | V roce 2022 skongil
mandat ¢lenu SR MU Ing. Pavlu Kysilkovi a MgA. Davidu Mare¢kovi. Novymi ¢élenkami SR MU se v roce 2022 staly PhDr. Marie Kuterové a Ing. Dana Brandenburg. | Mandat v roce 2022 rovné vyprsel
nasledujicim ¢lentim, kte¥{ ale zaroveri byli do SR MU jmenovani na dalsi funkéni obdobi: Mgr. Jiti Hamza; JUDr. Dagmar Lastoveckd; Ing. Eduard PaliSek, Ph.D., MBA; Mons. Ing. Mgr. Pavel Konzbul, Dr. |
V roce 2022 dale probéhla volba predsednictva, pfi¢em? predsedkyni byla opétovné zvolena JUDr. Dagmar Lastovecka, mistoptedsedy pak Mgr. Jiti Hamza a PhDr. Richard Svoboda, MBA.

Tabulka 5
Védecka rada MU v roce 2022

Jméno

‘ Funkce/pracovisté

prof. MUDr. Martin Bares, Ph.D.

predseda

Interni élenové

prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

doc. PhDr. Mikul4$ Bek, Ph.D.

Filozofickd fakulta

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

Pfirodovédeck4 fakulta

PhDr. Jan Cacek, Ph.D.

Fakulta sportovnich studii

prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. Fakulta informatiky
doc. PhDr. Bretislav Dané¢dk, Ph.D. Fakulta socidlnich studii
prof. RNDr. Ladislav Dusek, Ph.D. Lékarsk4 fakulta

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M. Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr Gal, Ph.D. Lékarska fakulta

prof. PhDr. Jifi Hanus, Ph.D. Filozofick4 fakulta

prof. Mgr. Tom4$ Ka$parovsky, Ph.D.

Pfirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Jana Klanovd, Ph.D.

Pfirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankové, Ph.D.

Pedagogick4 fakulta

prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc.

Filozofick4 fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr. rer. nat.

Pfirodovédeck4 fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. V4clav Matyas, M.Sc., Ph.D.

Fakulta informatiky

doc. PhDr. Ji¥i Némec, Ph.D.

Pedagogicka fakulta

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D.

Fakulta sportovnich studii

doc. PharmDr. Ing. Radka Opattilova, Ph.D., MBA Farmaceuticka fakulta

prof. PhDr. Milan Pol, CSc. Filozofick4 fakulta
prof. JUDr. Radim Pol¢4k, Ph.D. Privnicka fakulta
prof. RNDr. Sarka Pospisilov, Ph.D. Lékarska fakulta
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Jméno

Funkce/pracovisté

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc.

Fakulta socidlnich studii

doc. Mgr. Irena Radova, Ph.D.*

Filozoficka fakulta

prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D.

Lékarsk4 fakulta

prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc.

Pravnick4 fakulta

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovék, DrSc.

Pfirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonové, Ph.D.

Pedagogicka fakulta

doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D.

Pravnick4 fakulta

prof. Mgr. Jif Spalek, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. Mgr. Stépanka Vatia¢ova, Ph.D.

Stredoevropsky technologicky institut

prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D.

Farmaceutickd fakulta

prof. RNDr. Jiff Zlatuska, CSc.

Fakulta informatiky

doc. Mgr. Martin Zvonaf, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

Externi ¢lenové

prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.

Vysoka $kola ekonomicka v Praze

doc. PhDr. Alice Gojov4, Ph.D. Ostravska univerzita
prof. PhDr. Dana Hamplov4, Ph.D. Akademie véd CR
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D. CERGE-EI

prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamov4, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. PaedDr. Pavel Kola¥, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. MUDr. Milena Kréli¢kov4, Ph.D. *

Univerzita Karlova v Praze

doc. Tabita Landové, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

Vysoka skola ekonomicka v Praze

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.

Janackova akademie muzickych uméni v Brné

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA

Veterindrni univerzita Brno

prof. Ing. Danuse Nerudovd, Ph.D.

Mendelova univerzita v Brné

prof. MUDr. Martin Prochédzka, Ph.D.

Univerzita Palackého v Olomouci

doc. Mgr. Lucie Pultrovd, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. PhDr. Mireia Ry$kov4, Th.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. Ing. Vlasta Sedldkov4, Ph.D.

Vysoké ucenf technické v Brné

prof. Ing. Luka$ Sekanina, Ph.D.

Vysoké ucenf technické v Brné

prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.

Jihoteska univerzita v Ceskych Budéjovicich

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.

Ceské vysoké uéeni technické v Praze

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. RNDr. Jitka Ulrichova, CSc.

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Marie Urbanov4, CSc.

Vysok4 8kola chemicko-technologicka v Praze

prof. MVDr. Vladimir Veéerek, CSc.

Veterinarni univerzita Brno

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.

Univerzita Karlova v Praze

prof. RNDr. Eva Zazimalova, CSc.

Akademie véd CR

prof. MUDr. Tom4$ Zima, DrSc., MBA

Univerzita Karlova v Praze

Védecka rada Masarykovy univerzity zasedala v roce 2022 celkem éty¥ikrat, t¥ikrat prob&hlo jednéni per rollam. Na programu zasedani Védecké rady MU bylo v tomto roce 13 ndvrhii na jmenovani profesorem,
v8echny tyto névrhy byly Védeckou radou MU schvéleny a postoupeny na Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy. V roce 2022 dale Védecké rada MU projednala a schvalila 1 navrh na obsazeni pracovni
pozice mimoréddného profesora, 2 ndvrhy na udéleni ¢estného doktorétu, 2 navrhy na udéleni Zlaté medaile Masarykovy univerzity a 4 ndvrhy na udélen{ St¥ibrné medaile Masarykovy univerzity. Soucasné

se Védecka rada MU vénovala dalsim zaleZitostem, a to predeviim z4dostem o akreditace obort habilitaénich fizeni a #{zenf ke jmenovani profesorem (kterych méla k projednani vice nez 50), Planu realizace
Strategického zdméru MU, jmenovéni novych ¢lentt RVH, Etické komise ad. | Pozn.:*= Clenkou VR MU od 5. 4. 2022.
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Tabulka 6

Rada pro vnitini hodnoceni MU v roce 2022

‘ Funkce

Jméno Datum od Datum do
prof. MUDr. Martin Bare§, Ph.D. pedseda (rektor) 01.09.2019 —

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. mistopredseda 06.12.2016 31.12.2023
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. ¢len (predseda akademického senatu) 03.06.2019 —

Mgr. Natélia Antalova ¢lenka (studentka) 08.12.2020 07.12.2024
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢lenka 06.12.2016 05.12.2022
doc. Mgr. Svétlana Hanu$ov4, Ph.D. ¢lenka 06.12.2018 05.12.2024
doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
prof. RNDr. Josef Jany$ka, DSc. Elen 06.12.2016 05.12.2022
prof. MVDr. Bietislav Koudela, CSc. ¢len (externi) 06.12.2016 05.12.2022
prof. PhDr. Josef Krob, CSc. élen 08.12.2020 07.12.2026
doc. PharmDr. Katetina Kubovd, Ph.D. ¢lenka 06.12.2022 05.12.2028
doc. RNDr. Lenka Luhové, Ph.D. ¢lenka (externi) 22.01.2020 05.12.2028
doc. PhDr. Markéta Pitrov4, Ph.D. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. Ing. Antonin Slany, CSc. ¢len 08.12.2020 07.12.2026
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
prof. RNDr. Michaela Wimmerovd, Ph.D. ¢lenka 06.12.2022 05.12.2028
prof. Dr. Ing. Pavel Zeméik, dr. h.c. ¢len (externi) 06.12.2022 05.12.2028

Rada pro vnitfni hodnocen{ Masarykovy univerzity (RVH MU) ma celkem 15 &lent, jejim ptedsedou je ze zakona rektor, ktery jmenuje a odvolévé mistopredsedu. Cleny RVH MU jsou predseda AS MU, akademicti
pracovnici nap¥i¢ viemi fakultami MU, dva externi akademici, své zastoupeni maji rovnéZ studenti. V roce 2022 uskute¢nila RVH MU 10 zased4nf, na kterych jednala o 86 pfedloZzenych navrzich ze strany fakult.

0 své ¢innosti RVH MU informuje na webovych strankdch www.muni.cz.

Tabulka 7

Rada pro udrzitelny rozvoj MU v roce 2022

Jméno

‘ Funkce/pracovisté

Mgr. Marta ValeSova, MBA

predsedkyné (kvestorka)

Clenové

Ing. Pavel Branc¢ik

Sprava Univerzitniho kampusu Bohunice

Ing. Jan Brychta

Rektorat MU

doc. Ing. RNDr. Barbora Bithnov4, Ph.D. Fakulta informatiky
Ing. Jana Cerné Rektorat MU

doc. PhDr. Jan Cinera, Ph.D. Fakulta socidlnich studii
doc. PhDr. Bietislav Danéak, Ph.D. Vedeni MU

Mgr. Martin Hada$, LL.M. Rektordt MU

Mgr. Richard Hubl, Ph.D.

Rektorat MU, tajemnik

doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D.

Fakulta sportovnich studii

prof. RNDr. Jana Klanovd, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D.  Pedagogicka fakulta
doc. JUDr. Pavel Koukal, Ph.D. Privnicka fakulta
prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D. Vedeni MU

Ing. Radovan Majnu$ Rektorat MU

Ing. Michal Marcolla CEITEC

Mgr. Jiti Némec

Studentskd komora Akademického sendtu MU

PhDr. Petr Pefiaz

Stredisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky

doc. Mgr. Irena Radova, Ph.D. Filozofick4 fakulta
doc. Ing. Mgr. Jana Soukopov, Ph.D. Ekonomicko-spravni fakulta
prof. MUDr. Petr Stoura¢, Ph.D., MBA, FESAIC Lékaiské fakulta

PharmDr. Jakub Treml, Ph.D.

Farmaceutickd fakulta
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Studijni programy, celozivotni vzdélavani

Tabulka 8 (MSMT tab. 2.1)

Prehled akreditovanych studijnich programti na MU dle fakult v roce 2022 (poéty)

Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D P K/D
Pravnicka fakulta
Spolecenské védy, Zurnalistika a informa¢n{ védy 03 0 0 0 0 0 1 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0 7 0 0 1 23 23
Celkem na PrF 0 7 2 0 0 2 23 23
Lékarska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 2
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 14 3 7 0 7 4 26 26
Celkem na LF 14 3 7 0 7 4 30 30
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 5 0 0 0 7 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 0 0 0 0 1 0 2
Prirodni védy, matematika a statistika 05 19 4 0 0 34 [3 38 38
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 2 2
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 0 0 0 3 0 0 0
Celkem na PiF 25 4 0 0 45 6 42 42
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 3 2 0 0 16 11 4 4
Uméni a humanitni védy 02 49 14 0 0 50 11 43 40
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 7 5 1 1 5 1 3 3
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 1 1 0 0
Celkem na FF 59 21 1 1 72 24 50 47
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 32 21 2 2 32 24 16 16
Uméni a humanitni védy 02 1 0 0 0 0 1 1
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 0 0 1 1 0 0
Celkem na PdF 34 23 2 2 33 25 17 17
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 2 0 0 0 8
Celkem na FaF 0 0 2 0 0 0 8
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 10 3 0 0 8 2 8 8
Obchod, administrativa a pravo 04 6 6 0 0 9 4 5 5
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 1 0 0 0
Informaé¢ni a komunika¢ni technologie 06 0 1 0 0 1 0 0 0
Celkem na ESF 16 10 0 0 19 6 13 13
Fakulta informatiky
Vzdélavani a vychova 01 1 0 0 0 2 0 0
Informac¢ni a komunika¢ni technologie 06 5 0 0 0 14 0 2
Celkem na FI 6 0 0 0 16 0 2
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 16 3 0 23 1 13 13
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 1 0 0 0 1 1 2 2
Celkem na FSS 17 3 0 0 24 2 15 15
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vychova 01 1 1 0 0 3 2 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 1 1 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé zivotni podminky 09 2 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 2 2 0 0 1 2 2 2
Celkem na FSpS 5 3 0 0 5 5 2 2
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Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldvani a v;’lchova 01 42 24 2 2 60 37 20 20
Umén{ a humanitni védy 02 50 14 0 0 50 11 46 43
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaén{ védy 03 33 11 1 1 37 5 26 26
Obchod, administrativa a pravo 04 6 13 2 0 11 7 28 28
Prirodnf védy, matematika a statistika 05 19 4 0 0 35 6 40 40
Informac¢ni a komunika¢ni technologie 06 5 1 0 0 15 0 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 2
Zemédélstvi, lesnictvi, rybaf'stvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 19 5 9 0 12 6 36 36
Sluzby 10 2 2 0 0 1 2 2 2
Celkem na MU 176 74 14 B 221 74 202 199
Pozn.: P = prezen¢ni, K/D = kombinované/distan¢n{

Tabulka 9 (MSMT tab. 2.2)

Prehled akreditovanych studijnich programii v cizim jazyce dle fakult v roce 2022 (pocty)

Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0
Celkem na PrF 0 0 0 0 0 0 7 7
Lékarska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 1 1
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 1 1
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 2 0 3 0 1 1 13 13
Celkem na LF 2 0 3 0 1 1 15 15
Prirodovédecka fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 0 0 1 1
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 4 1 19 19
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 1 1
Celkem na PYF 0 0 0 0 4 1 21 21
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 1 1 2
Uméni a humanitni védy 02 4 0 0 7 11
Celkem na FF 4 0 0 0 8 2 13 11
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 7 6 0 0 6 8
Celkem na PdF 7 6 0 6 8
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 1 0 0 0 3
Celkem na FaF 0 0 1 0 0 0 3
Ekonomicko-spravni fakulta
Spolecenské védy, Zurnalistika a informa¢n{ védy 03 1 0 0 0 3 0 4
Obchod, administrativa a pravo 04 2 0 0 0 1 3
Celkem na ESF 3 0 0 0 7 1 7
Fakulta informatiky
Informaé¢ni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 0 5 0 1 1
Celkem na FI 0 5 0 1 1
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Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 11 0 6 6
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 1
Celkem na FSS 0 0 11 0 7 7
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 0 0 0 0 0 1
Celkem na FSpS 0 0 0 0 1 0 1 1
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 7 6 0 0 8 7 10 10
Umén{ a humanitni védy 02 4 0 0 0 7 1 12 10
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 5 0 0 0 14 0 11 11
Obchod, administrativa a pravo 04 2 0 0 0 4 1 10 10
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 4 1 20 20
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 0 5 0 1 1
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 1
Zemé&délstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 2 0 4 0 1 1 17 17
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 1 1
Celkem na MU 20 6 4 0 43 11 83 81
Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distan¢n{
Tabulka 10
Pfehled novych studijnich programi schvalenych Radou pro vnitini hodnoceni MU v roce 2022

Nézev programu ‘ Fakulta ‘ Typ programu ‘ Garant ‘ Akreditace od ‘ Akreditace do
Mezinarodnépravni studia PrF doktorsky doc. JUDr. Filip Ktepelka, Ph.D. 20.09.2022 19.09.2029
Soukromé pravo a civilni pravo procesni PrF doktorsky doc. JUDr. Petr Lavicky, Ph.D. 20.09.2022 19.09.2029
Teorie a dé&jiny prava PrF doktorsky doc. JUDr. Tom4s Sobek, Ph.D. 20.09.2022 19.09.2029
Vefejnopravni studia PrF doktorsky doc. JUDr. Ing. Michal Radvan, Ph.D.  20.09.2022 19.09.2029
Aplikovani fyzioterapie LF navazujici magistersky  prof. MUDr. Petr Dobsék, CSc. 22.02.2022 21.02.2032
Geography of Global Environmental Change  PfF navazujici magistersky  prof. RNDr. Petr Dobrovolny, CSc. 06.12.2022 05.12.2028
Culture, Media and Performative Arts FF bakalarsky Mgr. Radomir D. Kokes, Ph.D. 22.02.2022 21.02.2027
Design informac¢nich sluzeb FF bakalarsky PhDr. Ladislava Zbiejczuk Suchd, Ph.D. 21.06.2022 20.06.2027
Education for Diversity and Inclusion PdF bakalarsky Mgr. et Mgr. Markéta KoSatkova, Ph.D. 06.12.2022 05.12.2028
Social Education PdF doktorsky doc. Mgr. Dusan Klapko, Ph.D. 24.05.2022 23.05.2027
Socialni pedagogika PdF doktorsky doc. Mgr. Dugan Klapko, Ph.D. 24.05.2022 23.05.2027
Sociélni pedagogika a volny ¢as PdF navazujici magistersky  doc. PhDr. Jiti Némec, Ph.D. 26.04.2022 25.04.2032
Public Administration (Administration publique) ESF navazujici magistersky  prof. Ing. Juraj Nemec, CSc. 26.04.2022 25.04.2029
Regional Development and Tourism ESF navazujici magistersky  doc. Ing. Viktorie Klimovd, Ph.D. 21.06.2022 20.06.2029

Tabulka 11 (MSMT tab. 2.3)

Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS v roce 2022

Francouzsky jazyk a literatura

Zapojené fakulty MU Filozofick4 fakulta
Partnerské organizace Université Rennes II, Francie
PridruZené organizace —

Druh programu Double Degree

Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 6
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Katalansky jazyk a literatura

Zapojené fakulty MU Filozofick4 fakulta
Partnerské organizace Universitat Rovira i Virgili, Spanélsko
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu bakalar'sky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 28
Literatura a mezikulturni komunikace
Zapojené fakulty MU Filozofick4 fakulta
Partnerské organizace Université Libre de Bruxelles, Belgie
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 36
Public Administration (Administration publique)
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta
Partnerské organizace Université Rennes I, Francie
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0
Public Finance and Economics
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta
Partnerské organizace Université Rennes I, Francie
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 9
Verejna ekonomika a sprava
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta
Partnerské organizace Université Rennes I, Francie
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 56
Verejna sprava (Administration publique)
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta
Partnerské organizace Université Rennes I, Francie
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 20

_Digitélni lingvistika
Zapojené fakulty MU Fakulta informatiky
Partnerské organizace Univerza v Ljubljani, Slovinsko; Sveu¢ili$té u Zahgrebu, Chorvatsko
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0
European Governance
Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif
Partnerské organizace Utrecht University, Nizozemsko
PridruZené organizace —
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 23
Joint Master Programme in International Relations: Europe from the Visegrad Perspective
Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif
Partnerské organizace Jagiellonian University, Polsko; University of Matej Bel, Slovensko; Pecs University, Madarsko
PridruZené organizace —
Druh programu Joint Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 14
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Tabulka 12 (MSMT tab. 2.4)

Akreditované studijni programy uskuteciiované spole¢né s jinou vysokou Skolou
nebo s verejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR v roce 2022

Teorie prava

Siroce vymezeny obor ISCED-F 04

Zapojené fakulty MU Prévnick4 fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav stitu a prava AV CR

Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 10

Neurovédy

Siroce vymezeny obor ISCED-F 09

Zapojené fakulty MU Lékarsk4 fakulta; P¥irodovédecka fakulta; Filozofickd fakulta; Fakulta socidlnich studii; CEITEC
Partnerské vysoké $kola / instituce  Ustav pfistrojové techniky AV CR
Typ programu navazujici magistersky

Pocet aktivnich studif k 31. 12.

0

Animal physiology, immunology and developmental biology

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyziklni Gstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Bioanalytical chemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysokd skola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Bioanalyticka chemie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka §kola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 10

Biochemie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké Skola / instituce  Biofyzikalni istav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 37

Biochemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikélni Gistav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Cartography, geoinformatics and remote sensing

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké Skola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Ecological and Evolutionary Biology

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta
Partnerské vysoka gkola / instituce  Ustav biologie obratlovcii AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Ekologicka a evolu¢ni biologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysokd skola / instituce  Ustav biologie obratlovcii AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 50
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Environmental Health Sciences

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké Skola / instituce  Ustav vyzkumu globaln{ zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 3

Fyzicka geografie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav vjzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 13

Fyzika

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Astronomicky tistav AV CR; Biofyzikalni istav AV CR; Ustav fyziky materialii AV CR; Ustav piistrojové techniky AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 72

Fyziologie, imunologie a vyvojova biologie Zivo¢ichi

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikéln{ tistav AV CR; Ustav biologie obratlovc AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 41

Genomics and Proteomics

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikaln{ Gstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Genomika a proteomika

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka 8kola / instituce  Biofyzikéln{ Gstav AV CR

Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 61

Chemie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 67

Chemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysokd $kola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Kartografie, geoinformatika a ddlkovy prizkum Zemé

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 23

Microbiology

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké $kola / instituce  Ustav biologie obratlovc AV CR

Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0
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Mikrobiologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké skola / instituce  Ustav biologie obratlovcil AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 10

Molecular and Cell Biology and Genetics

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikélni Gistav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 1

yv_ iz

Molekularni a bunéénd biologie a genetika

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké Skola / instituce  Biofyzikalni istav AV CR

Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 60

Physical Geography

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta

Partnerské vysoka gkola / instituce  Ustav vjzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Physics

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké Skola / instituce  Astronomicky ustav AV CR; Biofyzikalni Gistav AV CR; Ustav fyziky materild AV CR; Ustav pristrojové techniky AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Social Geography and Regional Development

Siroce vymezeny obor ISCED-F

03

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta

Partnerské vysoka gkola / instituce  Ustav vyzkumu glob4ln{ zmé&ny AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Socialni geografie a regionalni rozvoj

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 21

Zivotni prostiedi a zdravi

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké $kola / instituce  Ustav vyzkumu globaln{ zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 63

Ceska literatura

Siroce vymezeny obor ISCED-F 02

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta

Partnerské vysoka §kola / instituce  Ustav pro ¢eskou literaturu AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 27

Etnologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 02

Zapojené fakulty MU Filozofick4 fakulta

Partnerskd vysoka gkola / instituce  Etnologicky tstav AV CR

Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 16
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Psychologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta
Partnerské vysoké Skola / instituce  Psychologicky tstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 31

Zvukovy design a multimedidlni technologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 02

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta
Partnerskd vysoka skola / instituce  Vysoké uceni technické v Brné
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 41

Psychologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studii
Partnerské vysoka $kola / instituce ~ Psychologicky tistav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 32

Psychology

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif
Partnerské vysoka $kola / instituce  Psychologicky tstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Tabulka 13 (MSMT tab. 2.6)

Prehled poé&tu realizovanych kurzl celozivotniho vzdélavani na MU v roce 2022

Kurzy orientované

na vykon povolani Kurzy zajmové
; do | od16do | vicenez do| odl6do | viceneZ
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd 15hod. | 100 hod. | 100hod. | 15hod. | 100 hod. | 100 hod. usv Celkem
Programy a kvalifikace - v8eobecné vzdélani 00 0 0 17 0 2 0 0 19
Vzdélavani a vychova 01 3 11 58 123 37 5 0 237
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 1 66 64 27 158
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 2 0 11 75 3 8 929
Obchod, administrativa a pravo 04 4 2 9 6 10 0 0 31
Prirodni védy, matematika a statistika 05 3 3 3 125 5 0 5 144
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 33 0 2 1 0 1 37
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 3 1 11 4 0 0 3 22
Sluzby 10 0 0 0 16 7 0 7 30
Celkem na MU 13 52 98 288 203 72 51 777

Tabulka 14 (MSMT tab. 8.3)

Studijni programy, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani odborné praxe*
po dobu alespon 1 mésice**, vroce 2022

Pocty aktivnich studii v téchto programech****

Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium
Poéty studijnich
Fakulty programa*** | Akademicky profil Profesni profil | Akademicky profil Profesni profil | Akademicky profil Profesni profil
Pravnick4 fakulta 1 — 2274 — — —
Lékarska fakulta 18 — 697 — 2506 — 240
Pfirodovédecka fakulta 11 90 — — — 114 61
Filozoficka fakulta 28 708 28 — — 712 41
Pedagogicka fakulta 34 821 — 706 — 1282 —
Farmaceuticka fakulta 2 — — 686 — — —
Ekonomicko-spravni fakulta 5 — 131 — — 20 —
Fakulta informatiky 7 — 674 — — 169 276
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Pocty aktivnich studii v téchto programech****

Bakalafské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium
Pocty studijnich
Fakulty programa*** | Akademicky profil Profesni profil | Akademicky profil Profesni profil | Akademicky profil Profesni profil
Fakulta socidlnich studif 5 498 — — — 209 —
Fakulta sportovnich studii 3 247 — — — 154 —
Celkem na MU 114 2364 1530 3666 2506 2 660 618

Pozn.: * = Povinnou prax{ se rozumi takova, kter4 je sou¢asti akreditace daného studijniho oboru, pfi¢em? se miiZe jednat o sou¢ést nékterého z predmétti ¢i o samostatny predmét. Jedna se o odborné
profesni praxe. | Pozn.:**=Doba trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v souétu musela dosahovat alespoii 1 mésice. | Pozn.:*** iz8f
tj. studijni obor, pokud se studijni program nedglf na studijni obory, pak studijni program. | Pozn.: **** = Vykazujf se aktivn{ studia k 31. 12. 2022.

Tabulka 15 (MSMT tab. 8.2)
Odbornici* z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech dle fakult v roce 2022

Osoby majici pracovné pravni vztah s MU Osoby nemajici pracovné pravni vztah s MU
Pocet osob Pocet osob
Pocet osob podilejicich se na Podet osob Poéet osob podilejicich se na Poéet osob
podilejicich se na vedeni zavéreéné podilejicich se na dilejicich se na vedeni zavéreéné podilejicich se na
Fakulty vyuce prace zajisténi praxi** vyuce prace zajisténi praxi**
Préavnick4 fakulta 120 neeviduje se 0 0 0 0
z toho pocet Zen 41 neeviduje se 0 0 0 0
Lékarskd fakulta *** 294 125 neeviduje se 0 0 0
z toho pocet Zen *** 145 86 neeviduje se 0 0 0
Prirodovédecka fakulta 161 0 45 0 ***180 150
z toho pocet Zen 55 0 21 0 *** 40 93
Filozoficka fakulta *** 164 48 *** 25 ***75 ***30 *** 260
z toho pocet Zen ***78 %20 15 **33 **15 **171
Pedagogicka fakulta 119 26 395 46 9 821
z toho pocet Zen 75 14 338 35 5 499
Farmaceuticka fakulta 20 10 7 12 0 ***140
z toho polet Zen 6 4 0 7 0 ***100
Ekonomicko-spravni fakulta ***70 42 0 32 0 0
z toho polet Zen 22 9 0 7 0 0
Fakulta informatiky ** 64 *** 64 ***48 0 *** 256 *** 256
z toho pocet Zen ** 022 ¥ 22 22 0 64 ¥ 88
Fakulta socidlnich studii *** 85 ***9 ***20 0 0 0
z toho pocet Zen ***55 **6 ***15 0 0 0
Fakulta sportovnich studif 134 8 neeviduje se 12 3 0
z toho pocet Zen 80 0 neeviduje se 4 0 0
Celkem na MU 1231 332 540 177 478 1627
z toho pocet Zen 579 161 411 86 124 951
Pozn.: * = Jsou to odbornici z aplikaéni sféry, ktef{ se podileji alespoti z jedné tietiny ¢asového rozvrhu na vyuce alespoii jednoho kurzu nebo jsou vedouci z&véreéné prace studenta. |
Pozn.: ** = Jedn4 se o osoby majici p¥{mou zodpovédnost za vykon odborné praxe studenta. | Pozn.:***=Jedn4 se o kvalifikovany odhad.
Studenti, uchazedi, absolventi
Tabulka 16 (MSMT tab. 3.1)
Prehled poctu studii v akreditovanych studijnich programech k 31. 12. 2022 dle fakult
Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské
studium studium studium Doktorské studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D | Celkem
Pravnicka fakulta
Spolecenské védy, Zurnalistika a informa¢n{ védy 03 0 0 0 0 0 92 0 0 92
Obchod, administrativa a pravo 04 0 466 2338 0 0 81 122 41 3048
Celkem na PrF 0 466 2338 0 0 173 122 41 3140
z toho studia Zen 0 290 1188 0 1 115 60 12 1666
z toho studia cizinci 0 29 129 0 0 7 7 7 179
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Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské
studium studium studium Doktorské studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Lékai'ska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 4 7 11
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zzivotni podminky 09 640 0 3286 0 145 88 364 110 4633
Celkem na LF 640 0 3286 0 145 88 370 118 4647
z toho studia Zen 558 0 2109 0 133 74 198 50 3122
z toho studia cizinc 122 0 1678 0 32 8 122 25 1987
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 304 0 0 0 85 0 0 0 389
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 24 0 19 2 45
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1518 29 0 0 646 18 667 41 2919
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 53 0 0 0 55 0 0 0 108
Celkem na PfF 1875 29 0 0 810 18 688 43 3463
z toho studia Zen 1141 15 0 0 523 9 338 21 2047
z toho studia cizinch 433 3 0 0 218 2 288 15 959
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 251 7 0 0 307 143 13 8 729
Umeéni a humanitni védy 02 2798 266 0 0 759 72 426 73 4394
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 538 81 0 0 280 33 39 9 980
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 112 73 0 0 185
Celkem na FF 3587 354 0 0 1458 321 478 90 6288
z toho studia Zen 2600 223 0 0 1124 257 292 53 4549
z toho studia cizinct 777 34 0 0 310 37 139 22 1319
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vjchova 01 2240 560 493 213 695 507 87 22 4817
Uméni a humanitni védy 02 32 0 0 0 0 0 11 0 43
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 142 57 0 0 54 44 0 0 297
Celkem na PdF 2414 617 493 213 749 551 98 22 5157
z toho studia zen 1838 527 477 199 597 476 72 18 4204
z toho studia cizinct 113 35 1 1 46 19 14 1 230
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 688 0 0 0 37 22 747
Celkem na FaF 0 0 688 0 0 0 37 22 747
z toho studia zen 0 0 575 0 0 0 24 14 613
z toho studia cizinct 0 0 197 0 0 0 14 9 220
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 608 10 0 0 263 56 32 9 978
Obchod, administrativa a pravo 04 804 114 0 0 514 146 19 11 1608
Prirodn{ védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 69 0 0 0 69
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 32 0 0 28 0 0 0 60
Celkem na ESF 1412 156 0 0 874 202 51 20 2715
z toho studia zen 660 73 0 0 444 95 23 8 1303
z toho studia cizinct 408 24 0 0 380 37 20 14 883
Fakulta informatiky
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 6 0 0 0 6
Informac¢ni a komunika¢ni technologie 06 1367 0 0 0 737 0 84 5 2193
Celkem na FI 1367 0 0 0 743 0 84 5 2199
z toho studia zen 239 0 0 0 125 0 25 1 390
z toho studia cizinct 742 0 0 0 425 0 48 3 1218
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 1835 0 0 0 919 91 137 14 2996
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 72 0 0 0 49 116 12 3 252
Celkem na FSS 1907 0 0 0 968 207 149 17 3248
z toho studia zen 1200 0 0 0 625 191 83 12 2111
z toho studia cizinct 489 0 0 0 368 15 46 7 925
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Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské
studium studium studium Doktorské studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Fakulta sportovnich studii

Vzdélavani a vychova 01 4 1 0 0 101 53 0 0 159
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 52 38 0 0 920
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zzivotni podminky 09 76 0 0 0 0 0 0 0 76
Sluzby 10 749 201 0 0 103 106 55 7 1221
Celkem na FSpS 829 202 0 0 256 197 55 7 1546
z toho studia zen 340 84 0 0 114 75 20 2 635
z toho studia cizinch 68 27 0 0 28 23 4 2 152
Masarykova univerzita

Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 2799 568 493 213 1194 703 100 30 6100
Umeéni a humanitni védy 02 2830 266 0 0 759 72 439 74 4440
Spoledenské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 2981 91 0 0 1487 271 227 34 5091
Obchod, administrativa a pravo 04 804 580 2338 0 678 338 141 52 4931
Prirodn{ védy, matematika a statistika 05 1518 29 0 0 715 18 671 48 2999
Informac¢ni a komunika¢ni technologie 06 1367 32 0 0 765 0 84 5 2253
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Zemédélstvi, lesnictvi, rybaf'stvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 983 57 3974 0 303 248 413 135 6113
Sluiby 10 749 201 0 0 103 106 55 7 1221
Celkem na MU 14031 1824 6805 213 6003 1757 2132 385 33150
z toho studia Zen 8576 1212 4349 199 3686 1292 1135 191 20640
z toho studia cizinclt 3152 152 2005 1 1807 148 702 105 8072

Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty studif (nikoliv fyzické osoby)

Tabulka 17 (MSMT tab. 3.2)
Pocty studii samoplatci* na MU dle fakult a skupin studijnich programii k 31. 12. 2022

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D | Celkem
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Celkem na PrF 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Lékarska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 7 0 797 0 0 0 17 3 824
Celkem na LF 7 0 797 0 0 0 17 4 825
Prirodovédecka fakulta
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 9 0 3 0 12
Celkem na PfF 0 0 0 0 9 0 ) 0 12
Filozoficka fakulta
Uméni a humanitni védy 02 34 0 0 0 35 0 4 1 74
Celkem na FF 34 0 0 0 35 0 4 1 74
Pedagogicka fakulta
Vzdéldvani a v;’lchova 01 12 13 0 0 11 7 2 0 45
Celkem na PdF 12 13 0 0 11 7 2 0 45
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 33 0 0 0 0 1 34
Celkem na FaF 0 0 33 0 0 0 0 1 34
Ekonomicko-spravni fakulta
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 0 0 0 0 14 0 0 0 14
Obchod, administrativa a pravo 04 32 0 0 112 0 0 0 144
Celkem na ESF 32 0 0 0 126 0 0 0 158
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Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Fakulta informatiky
Informaéni a komunikaé¢ni technologie 06 0 0 0 0 35 0 0 1 36
Celkem na FI 0 0 0 0 35 0 0 1 36
Fakulta socialnich studii
Spolecenské védy, Zurnalistika a informa¢n{ védy 03 191 0 0 0 197 0 0 1 389
Celkem na FSS 191 0 0 0 197 0 0 1 389
Fakulta sportovnich studii
Celkem na FSpS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vjchova 01 12 13 0 0 11 7 2 0 45
Uméni a humanitni védy 02 34 0 0 0 35 0 4 2 75
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 191 0 0 0 211 0 0 1 403
Obchod, administrativa a pravo 04 32 0 0 0 112 0 0 1 145
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 9 0 3 0 12
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 0 35 0 0 1 36
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 7 0 830 0 0 0 17 4 858
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem na MU 276 13 830 0 413 7 26 9 1574
Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty studif (nikoliv fyzické osoby) | Pozn.:*=Samoplétcem se rozumi osoba (student), kterd si své studium hradi v plné vy3i sama,
vysoka Skola ji nevykazuje v po¢tech studentt rozhodnych pro uréen{ vyse statniho pFispévku na vzdélavaci ¢innost.

Tabulka 18

Vyvoj poctu studii k 31. 12. na fakultach MU v letech 2012-2022
Fakulty ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Pravnick4 fakulta 4093 3968 3663 3454 3235 3087 3083 2963 3061 3118 3140
Lékarsk4 fakulta 4697 4611 4591 4689 4639 4523 4371 4324 4514 4576 4647
Pfirodovédeck4 fakulta 4323 4163 3924 3834 3707 3656 3508 3458 3542 3458 3463
Filozoficka fakulta 9842 9323 8770 8127 7558 6866 6519 6238 6352 6367 6288
Pedagogické fakulta 6188 6268 5606 5094 4889 4691 4791 4701 4746 4962 5157
Farmaceutickd fakulta — — — — — — — — 777 787 747
Ekonomicko-sprévni fakulta 4405 3927 3354 3001 2776 2648 2582 2585 2735 2729 2715
Fakulta informatiky 2544 2318 2200 2067 2000 1909 2001 2028 2040 2144 2199
Fakulta sociélnich studif 4019 3696 3498 3234 3166 3052 3011 2819 2997 3208 3248
Fakulta sportovm’ch studif 1551 1452 1329 1299 1289 1235 1287 1342 1426 1437 1546
Celkem na MU 41662 39726 36935 34799 33259 31667 31153 30458 32190 32786 33150

Tabulka 19

Vyvoj poétu studii k 31. 10. na fakultach MU v letech 2012-2022
Fakulty ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Pravnick4 fakulta 4210 4049 3741 3524 3285 3130 3118 3009 3119 3223 3226
Lékarsk4 fakulta 4786 4694 4682 4754 4708 4589 4458 4394 4588 4677 4722
Prirodovédeck4 fakulta 4435 4255 4014 3899 3784 3734 3564 3501 3615 3540 3535
Filozoficka fakulta 10311 9677 9256 8579 7961 7222 6681 6471 6586 6678 6567
Pedagogické fakulta 6458 6436 5759 5231 5014 4835 4877 4820 4904 5179 5292
Farmaceutickd fakulta — — — — — — — — 784 797 749
Ekonomicko—sprévm’ fakulta 4675 4050 3453 3067 2828 2691 2603 2659 2788 2833 2831
Fakulta informatiky 2640 2394 2270 2131 2062 1927 1996 2061 2091 2199 2237
Fakulta sociélnich studif 4175 3823 3626 3340 3259 3137 3093 2900 3021 3232 3235
Fakulta sportovnich studif 1563 1466 1365 1323 1336 1274 1317 1361 1467 1489 1593
Celkem na MU 43253 40844 38166 35848 34237 32539 31707 31176 32963 33847 33987
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Tabulka 20
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na MU v letech 2012-2022 dle typu studijniho programu

Typy studijnich programi ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Bakalarsky 21193 19891 17950 16653 15698 15042 15100 15032 15348 15442 15855
Magistersky 7368 7135 6872 6482 6183 5738 5661 5563 6652 6817 7018
Navazujici magistersky 9731 9312 8877 8488 8297 7958 7659 7158 7449 7845 7760
Doktorsky 3370 3388 3236 3176 3081 2929 2733 2705 2741 2682 2517
Celkem na MU 41662 39726 36935 34799 33259 31667 31153 30458 32190 32786 33150
Tabulka 21

Vyvoj poctu studii k 31. 10. na MU v letech 2012-2022 dle typu studijniho programu

Typy studijnich programi ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Bakaléf‘sk)? 22181 20634 18718 17326 16257 15548 15443 15465 15792 16039 16320
Magistersk}’r 7515 7216 6984 6575 6249 5836 5725 5613 6757 6959 7108
Navazujici magistersk}’f 10068 9501 9097 8673 8513 8120 7712 7321 7586 8072 7950
Doktorsk)'r 3489 3493 3367 3274 3218 3035 2827 2777 2828 2777 2609
Celkem na MU 43253 40844 38166 35848 34237 32539 31707 31176 32963 33847 33987
Tabulka 22

Vyvoj poctu doktorskych studii k 31. 12. na fakultach MU v letech 2012-2022

Fakulty ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Pravnick4 fakulta 197 202 171 175 172 184 166 169 177 170 163
Lékarska fakulta 744 689 658 645 603 584 539 518 528 512 488
Pfirodovédecka fakulta 895 952 914 914 911 863 818 810 805 782 731
Filozoficka fakulta 788 820 774 769 742 689 650 622 597 597 568
Pedagogicka fakulta 165 161 161 153 154 156 139 138 127 120 120
Farmaceuticka fakulta — — — — — — — — 65 64 59
Ekonomicko-spravni fakulta 115 103 102 109 96 92 83 87 87 89 71
Fakulta informatiky 120 122 111 93 101 86 88 97 20 96 89
Fakulta socidlnich studii 244 250 270 256 242 216 186 190 193 185 166
Fakulta sportovnich studii 102 89 75 62 60 59 64 74 72 67 62
Celkem na MU 3370 3388 3236 3176 3081 2929 2733 2705 2741 2682 2517
Tabulka 23

Vyvoj poctu doktorskych studii k 31. 10. na fakultach MU v letech 2012-2022

Fakulty ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Pravnicka fakulta 204 206 179 181 179 187 171 173 182 177 166
Lékarska fakulta 772 728 697 669 639 606 565 542 542 533 510
Prirodovédecka fakulta 910 965 937 932 945 894 833 826 833 809 749
Filozoficka fakulta 824 836 818 805 780 724 676 635 613 618 595
Pedagogické fakulta 172 167 163 158 164 166 151 141 135 132 123
Farmaceuticka fakulta — — — — — — — — 69 65 60
Ekonomicko-spravni fakulta 119 113 105 109 96 93 84 89 90 90 77
Fakulta informatiky 123 124 116 96 102 85 88 101 95 97 920
Fakulta sociélnich studif 262 263 275 262 249 219 192 198 196 187 175
Fakulta sportovnich studif 103 91 77 62 64 61 67 72 73 69 64
Celkem na MU 3489 3493 3367 3274 3218 3035 2827 2777 2828 2777 2609
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Tabulka 25
Pocet studii osob se zdravotnim postizenim k 31.10. 2022 dle fakult
Psychické poruchy,
chronicka
Specifické somatickd
Fakulty Pohybové postizeni | Sluchové postiZzeni | Zrakové postiZeni poruchy uéeni onemocnéni aj. Celkem
Pravnicka fakulta 4 1 35 24 70
Lékarska fakulta 0 4 0 35 30 69
Prirodovédecka fakulta 2 5 20 38 66
Filozoficka fakulta 11 9 14 61 109 204
Pedagogicka fakulta 7 10 11 64 52 144
Farmaceutickd fakulta 1 0 0 5 7 13
Ekonomicko-spravni fakulta 2 2 5 30 18 57
Fakulta informatiky 3 5 0 20 27 55
Fakulta socidlnich studii 4 3 2 35 52 96
Fakulta sportovnich studif 0 0 1 9 5 15
Celkem na MU 34 B8 40 314 362 789
Pozn.: Poéty studif studentl se zdravotnim postizenim zahrnujf kromé studentd, na které MSMT poskytuje ptispévek, i ostatn studenty, jejich? doklad o postiZeni nespada mezi ty,
které predepisuje MSMT v pravidlech pro poskytovani ptispévku a dotaci VVS.
Tabulka 26
Vyvoj poctu studii osob se zdravotnim postizenim k 31.10. na MU v letech 2012-2022
‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Pohybové postiZeni 77 76 71 63 69 60 50 36 37 36 34
Sluchové postizeni 89 93 86 67 60 48 46 42 41 38 39
Zrakové postiZeni 100 101 95 85 77 69 60 51 46 43 40
Specifické poruchy uéenf 137 191 227 171 161 187 216 245 228 265 314
Psychické poruchy aj. 47 79 127 123 137 141 154 188 213 287 362
Celkem na MU 450 540 606 509 504 505 526 562 565 669 789
Podil na viech studifch na MU 1,0% 1,3% 1,6% 14% 15% 16% 1,7% 18% 17% 20% 23%
Tabulka 27 (MSMT tab. 2.7)
Pfehled po&tu Géastniku (fyzickych osob) kurzi celoZivotniho vzdélavani na MU v roce 2022
Kurzy orientované
na vykon povolani Kurzy zajmové
Z toho
do | odl6do | vicenez do | od16do | vicenez pocet
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd 15hod. | 100hod. | 100 hod. | 15hod. | 100 hod. | 100 hod. U3V | Celkem | dle§60
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélan{ 00 0 0 74 0 13 0 0 87 0
Vzdélavani a vjchova 01 59 139 1031 2365 1426 34 0 5054 9
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 10 454 606 1051 2121 20
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 21 0 55 345 43 537 1001 27
Obchod, administrativa a pravo 04 171 82 64 63 817 0 0 1197 64
Prirodni védy, matematika a statistika 05 199 123 175 3003 373 0 383 4256 0
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 58 0 41 2 0 28 129 17
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 50 580 78 0 155 0 230 1093 0
Sluzby 10 0 0 0 692 492 0 213 1397 0
Celkem na MU 479 1003 1422 6229 4077 683 2442 16335 137
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Tabulka 28 (MSMT tab. 3.4)
Pocéty studentd, jimz bylo poskytnuto stipendium* v roce 2022, podle Gcelu stipendia

Pramérna vyse

Uéel stipendia Pocet studentt stipendia** (v K¢)
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 2145 10398
za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tviiréi vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b) 3508 10274
na vjzkumnou, vyvojovou a inova¢ni ¢innost podle zvla$tniho pravniho ptedpisu, § 91 odst. 2 pism. c) 2515 33329
v piipadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 203 23337
z toho v pripadé tiZivé socilni situace studenta dle § 91 odst. 3 69 24 649

v piipadech zvlastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 21999 7103
z toho ubytovaci stipendium 20920 4876

na podporu studia v zahrani¢i dle § 91 odst. 4 pism. a) 2153 49562
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 227 60280
student@im doktorskych studijnich program dle § 91 odst. 4 pism. c) 2177 109 497
jind stipendia 0 —
Celkem na MU*™* 24 888 26 596
Celkem na MU (bez ubytovaciho stipendia) 10 645 52598

Pozn.: * = Bez ohledu na zdroj prostedki, netyka se pouze prostedkiiz MSMT. | Pozn.:** = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poétu fyzickych osob, kterym bylo dané
stipendium za rok alespori jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapoétena pouze jednou, ale do vipoétu vstoupi soucet ééstek této osobé vyplacenych. |
Pozn.: *** = Jeden student miZe byt pfijemcem vice typt stipendif, na fadku Celkem na MU je uveden celkovy pocet studentt, bez duplicit.

Tabulka 29 (MSMT tab. 4.1)
Prehled poctu absolvovanych studii na MU v obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022
dle fakult a skupin studijnich programu

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Pravnicka fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 0 52 0 0 52
Obchod, administrativa a pravo 04 0 124 337 0 0 0 10 9 480
Celkem na PrF 0 124 337 0 0 52 10 9 532
z toho studia zen 0 87 180 0 0 37 5 3 312
z toho studia cizinca 0 2 12 0 0 3 1 0 18
Lékai'ska fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 192 0 392 0 61 27 31 19 722
Celkem na LF 192 0 392 0 61 27 31 19 722
z toho studia Zen 166 0 247 0 52 24 16 12 517
z toho studia cizinct 41 0 180 0 10 1 9 3 244
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 48 0 0 0 30 0 0 0 78
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 5 0 4 0 9
Prirodni védy, matematika a statistika 05 336 5 0 0 256 4 103 10 714
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zzivotni podminky 09 17 0 0 0 30 0 0 0 47
Celkem na P¥F 401 ) 0 0 321 4 107 10 848
z toho studia Zen 273 2 0 0 212 2 55 5 549
z toho studia cizinca 106 1 0 0 59 1 49 3 219
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 53 7 0 0 100 39 2 0 201
Umén{ a humanitni védy 02 459 38 0 0 216 23 32 7 775
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 119 8 1 0 76 5 0 215
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 34 14 0 48
Celkem na FF 631 53 1 0 426 81 40 7 1239
z toho studia Zen 490 38 1 0 332 60 22 2 945
z toho studia cizinct 142 4 0 0 87 4 13 1 251
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Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 397 106 64 11 219 153 6 2 958
Umén{ a humanitni védy 02 6 0 0 0 0 0 0 0 6
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zzivotni podminky 09 14 13 0 27 8 0 0 62
Celkem na PdF 417 119 64 11 246 161 6 2 1026
z toho studia Zen 343 107 63 9 207 132 4 1 866
z toho studia cizinct 14 2 0 0 16 3 0 0 35
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 128 0 0 0 1 2 131
Celkem na FaF 0 0 128 0 0 0 1 2 131
z toho studia Zen 0 0 105 0 0 0 0 2 107
z toho studia cizinct 0 0 31 0 0 0 1 0 32
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 112 8 0 0 83 27 3 2 235
Obchod, administrativa a pravo 04 202 19 0 0 188 42 0 2 453
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 29 0 0 0 29
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 0 12 0 0 0 12
Celkem na ESF 314 27 0 0 312 69 3 4 729
z toho studia Zen 166 12 0 0 183 42 2 2 407
z toho studia cizinct 95 10 0 0 120 19 1 2 247
Fakulta informatiky
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 4 0 0 0 4
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 248 0 0 0 174 0 15 3 440
Celkem na FI 248 0 0 0 178 0 15 3 444
z toho studia Zen 51 0 0 0 35 0 0 2 88
z toho studia cizinct 143 0 0 0 102 0 8 0 253
Fakulta socidlnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 333 4 0 0 298 36 17 2 690
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zzivotni podminky 09 7 1 0 0 23 35 0 0 66
Celkem na FSS 340 5 0 0 321 71 17 2 756
z toho studia Zen 225 4 0 0 219 63 6 2 519
z toho studia cizinct 68 2 0 0 118 2 6 1 197
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vychova 01 25 11 0 0 27 23 0 0 86
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 21 14 0 0 35
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 24 0 0 0 0 0 0 0 24
Sluzby 10 86 24 0 0 38 32 3 1 184
Celkem na FSpS 135 35 0 0 86 69 3 1 329
z toho studia Zen 55 20 0 0 38 26 0 0 139
z toho studia cizincl 9 5 0 0 7 6 0 0 27
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 523 124 64 11 380 215 8 2 1327
Umeéni a humanitni védy 02 465 38 0 0 216 23 32 7 781
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 564 20 1 0 462 120 30 4 1201
Obchod, administrativa a pravo 04 202 143 337 0 243 70 10 11 1016
Prirodn{ védy, matematika a statistika 05 336 5 0 0 285 4 103 10 743
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 248 0 0 0 186 0 15 3 452
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybaf'stvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 254 14 520 0 141 70 32 21 1052
Sluzby 10 86 24 0 0 38 32 3 1 184
Celkem na MU 2678 368 922 11 1951 534 233 59 6756
z toho studia Zen 1769 270 596 9 1278 386 110 31 4449
z toho studia cizinct 618 26 223 0 519 39 88 10 1523

Pozn.: P = prezen¢ni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty absolvovanych studif (nikoliv fyzické osoby)
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Tabulka 30
Primérna délka studia absolventi MU v roce 2022 v semestrech dle fakult
Navazujici
Bakalarské studium Magisterské studium magisterské studium Doktorské studium
Pramérna délka studia v semestrech

Fakulty skuteéna standardni skuteéna standardni skuteéna standardni skuteéna standardni
Pravnick4 fakulta 6,5 6 10,4 10 4,1 4 9,6 8
Lékarsk4 fakulta* 6,2 6 12,1 11,7 4,1 4 12,5 8
Prirodovédecks fakulta 6,3 6 — — 4,5 4 12,1 8
Filozoficka fakulta 6,6 6 13,0 10 4,8 4 13,6 8
Pedagogicka fakulta 6,5 6 10,6 10 4,5 4 12,5 8
Farmaceuticka fakulta — — 10,3 10 — — 8,3 8
Ekonomicko-spravni fakulta 6,4 6 — — 4,6 4 10,4 8
Fakulta informatiky 6,9 6 — — 5,2 4 11,1 8
Fakulta socidlnich studii 6,7 6 — — 4,9 4 11,4 8
Fakulta sportovnich studif 6,2 6 — — 4,2 4 8,5 8
Pramér na MU 6,5 6 11,1 10,7 4,6 4 12,0 8
Pozn.: * = Primérna skute¢nd délka studia absolventd 5letych magisterskych programi na LF je 10,3 semestri, v pf{padé 6letych magisterskych programi 12,5 semestra.

Tabulka 31 (MSMT tab. 3.3)

Studijni netspésnost* v 1. roéniku** studia (v %) v roce 2022

Navazujici
Bakalafské studium Magisterské studium magisterské studium Doktorské studium

Fakulty P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem | Celkem
Prévnick4 fakulta — 46,6 46,6 17,8 — 17,8 — 14,3 14,3 3,7 30,0 10,8 24,4
Lékarsk4 fakulta 23,5 — 23,5 16,9 — 16,9 9,6 25,0 14,6 11,8 5,6 10,5 17,5
Prirodovédeck4 fakulta 43,8 46,7 43,8 — — —_ 8,6 10,0 8,6 7,5 0,0 7,2 31,2
Filozoficka fakulta 32,5 54,0 35,5 — — —_ 19,9 36,1 24,0 8,2 25,0 10,6 30,4
Pedagogicka fakulta 22,6 33,1 25,1 11,0 32,0 17,6 10,9 21,0 15,5 4,5 66,7 12,0 21,1
Farmaceuticks fakulta — — — 24,5 — 24,5 — — - 14,3 0,0 10,0 23,8
Ekonomicko-spravni fakulta 33,1 46,7 35,3 — — — 22,0 46,2 27,6 18,8 20,0 19,2 31,5
Fakulta informatiky 49,1 — 49,1 — — — 23,6 - 23,6 12,5 50,0 16,7 39,7
Fakulta socidlnich studii 24,6 — 24,6 — — — 21,3 43,5 28,1 8,3 40,0 12,2 25,8
Fakulta sportovnich studii 26,0 51,8 32,4 — — — 15,9 20,0 17,8 14,3 — 14,3 27,1
Celkem na MU 32,8 45,1 34,6 17,7 32,0 18,1 17,8 30,2 21,3 8,9 20,8 10,6 27,4

Pozn.: * = Studijni netispésnosti se rozumi podil po¢tu studif zapocatych v roce 2021 a souétu nedspésnych studif této kohorty v roce 20212 2022. | Pozn.: ** = Jedn4 se o viechny studenty, kte¥{ se zapsali
ke studiu na dané vysoké skole v roce 2021, at jde o poprvé zapsané na vysokou skolu ¢i nikoliv. | Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni

Tabulka 32

Vyvoj poctu studii k 31. 12. na jednoho akademického pracovnika na MU v letech 2012-2022

Fakulty ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Pravnick4 fakulta 45,8 44,0 39,8 35,3 32,9 31,0 30,1 29,2 29,3 28,1 28,3
Lékat'sk4 fakulta 16,4 16,4 16,0 16,5 15,6 14,6 13,7 12,9 13,0 12,5 12,7
Piirodovédeck4 fakulta 17,6 16,7 15,8 15,6 13,9 13,7 12,9 11,6 11,6 10,7 10,7
Filozoficka fakulta 36,9 34,2 31,8 28,9 26,8 24,0 22,4 21,0 20,7 20,7 20,4
Pedagogicka fakulta 26,0 26,7 24,8 22,7 23,4 22,3 22,5 22,2 22,3 22,7 23,6
Farmaceuticka fakulta® — — — — — — — — 27,6 13,4 12,7
Ekonomicko-spravni fakulta 43,4 37,5 33,0 30,7 29,2 28,3 27,7 26,8 27,8 26,9 26,8
Fakulta informatiky 50,3 45,4 40,0 33,4 31,2 29,6 31,3 31,3 30,7 30,8 31,6
Fakulta socidlnich studii 41,1 34,0 29,7 27,1 24,7 23,2 22,7 21,3 22,4 22,5 22,8
Fakulta sportovnich studii 22,3 21,5 19,0 19,4 20,0 19,0 19,7 20,9 20,8 19,8 21,3
Celkem na MU 26,1 24,6 22,8 21,6 20,7 19,5 18,8 17,8 18,1 17,4 17,6

Pozn.: Podil = poet studif k 31. 12. / primérny prepotteny polet akad. prac. (kat. 11-20) | Pozn.:* = P¥i pfepoétu pouze na obdobi, kdy byla farmaceutick4 fakulta sou¢asti MU, by se po¢et studif k 31. 12. 2020
na jednoho akademického pracovnika rovnal 13,8. Hodnota celkem na MU by se rovnala 17,8.
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Tabulka 33
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na jednoho akademického, védeckého a odborného pracovnika
na MU v letech 2012-2022

Fakulty ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Préavnick4 fakulta 44 .4 40,8 37,1 33,9 30,9 28,2 27,5 26,2 26,4 25,8 26,0
Lékarsk4 fakulta 14,5 13,9 13,7 14,3 14,0 13,1 12,9 12,6 12,8 12,1 12,3
Pii{rodovédecks fakulta 12,2 10,5 9,6 9,2 8,6 8,4 7,1 6,1 6,0 5,4 5,4
Filozofick4 fakulta 330 296 27,6 258 24,5 21,7 201 184 182 17,9 17,7
Pedagogickd fakulta 25,6 26,0 24,1 223 230 21,7 221 21,5 21,8 22,3 232
Farmaceutick4 fakulta® — — — - - - - - 26,3 12,4 11,8
Ekonomicko-sprévni fakulta 42,0 36,2 32,0 29,6 28,2 26,7 25,5 23,9 24,7 23,7 23,6
Fakulta informatiky 31,1 29,1 27,8 26,0 25,8 24,6 25,0 23,3 22,9 22,2 22,8
Fakulta socidlnich studii 32,2 24,2 21,0 20,3 20,1 19,3 19,3 17,8 18,5 18,3 18,5
Fakulta sportovnich studif 21,5 20,6 17,9 18,9 19,9 18,8 19,6 20,6 20,5 19,3 20,7
Celkem na MU 21,3 18,9 17,0 16,2 15,9 15,0 14,5 13,5 13,7 13,2 13,3

Pozn.: Podil = poet studif k 31. 12. / priimérny prepoéteny poéet akad. prac. (11-20) a védeckych a odbornych pracovniki: (kat. 512 52) | Pozn.: Kategorie 51,0dborny pracovnik ve vyzkumu® byla zavedena v roce
2013. | Pozn.:* = P¥i pfepo¢tu pouze na obdobi, kdy byla farmaceuticka fakulta sougasti MU, by se poget studif k 31. 12. 2020 na jednoho akademického, védeckého a odborného pracovnika rovnal
13,1. Hodnota celkem na MU by se rovnala 13,5.

Tabulka 34
Vyvoj poétu studii k 31.10. (dle SIMS) na jednoho akademického pracovnika (pracovni smlouvy, DPC)
na MU dle metodiky rozpoétu v letech 2012-2022

Fakulty ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Préavnick4 fakulta 46,2 43,7 39,8 36,1 33,7 27,9 30,7 29,8 30,1 30,2 28,9
Lékarsk4 fakulta 14,4 14,4 14,2 14,4 14,4 14,7 13,4 12,4 12,7 12,4 12,2
Prirodovédecks fakulta 15,4 14,3 13,3 12,9 12,5 14,1 13,0 11,8 11,8 11,0 10,8
Filozofick4 fakulta 37,1 33,8 32,0 29,3 27,8 25,4 23,0 21,7 21,4 21,5 21,1
Pedagogickd fakulta 26,4 26,5 24,8 23,5 243 232 23,1 230 233 245 2472
Farmaceutick4 fakulta® — — — - - - - - 27,5 14,6 12,6
Ekonomicko-sprévni fakulta 46,7 39,4 34,5 31,4 30,2 28,4 28,0 27,5 28,3 27,8 27,7
Fakulta informatiky 45,2 40,2 36,3 32,7 31,8 29,7 30,8 30,5 30,6 30,5 30,9
Fakulta socidlnich studii 35,8 28,3 25,5 24,1 23,8 23,6 23,3 22,0 22,6 23,3 22,7
Fakulta sportovnich studif 22,3 21,3 19,1 19,5 20,5 19,5 20,0 21,0 21,3 20,7 21,9
Celkem na MU 25,7 23,7 22,0 20,8 20,3 19,8 19,0 18,1 18,4 18,1 17,8

Pozn.: Podil = poget studif k 31. 10. / primérny prepoéteny pocet akad. prac. (kat. 11-20) s uzavienou pracovni smlouvou nebo DPC | Pozn.: * = Pii piepotu pouze na obdobi, kdy byla farmaceuticka fakulta
soudsti MU, by se pocet studii k 31. 10. 2020 na jednoho akademického pracovnika rovnal 13,7. Hodnota celkem na MU by se rovnala 18,1.

Zameéstnanci

Tabulka 35
Navrhy na jmenovani profesorem schvalené Védeckou radou MU v roce 2022

Jméno ‘ Obor Instituce

prof. Mgr. V4clav Brazda, Ph.D. Molekularni biologie a genetika Masarykova univerzita
prof. MUDr. Ivan Cundrle, Ph.D. Anesteziologie, intenzivni medicina a algeziologie Masarykova univerzita
prof. Mgr. Michal Hajek, Ph.D. Botanika Masarykova univerzita
prof. PhDr. Ladislav Hladky, CSc. Historie - obecné déjiny Akademie véd CR

prof. MUDr. Bohuslav Kianicka, Ph.D. Vnittni 1ékarstvi Masarykova univerzita
prof. MUDr. Jan Krejéi, Ph.D. Vnittni 1ékarstvi Masarykova univerzita
prof. Dr. rer. nat. RNDr. Mgr. Bc. Jan Kretinsky, Ph.D. Informatika Technical University of Munich
prof. MUDr. Tom4$ Novotny, Ph.D. Vnittni 1ékarstvi Masarykova univerzita
prof. PhDr. Hana Prikrylov4 Kucerovd, Ph.D. Psychologie Masarykova univerzita
prof. RNDr. Tomé4§ Reznik, Ph.D. Kartografie, geoinformatika a ddlkovy prizkum Zemé Masarykova univerzita
prof. RNDr. Petr Skladal, CSc. Biochemie Masarykova univerzita
prof. RNDr. Jan Strej¢ek, Ph.D. Informatika Masarykova univerzita
prof. Mgr. Norbert Werner, Ph.D. Teoretickd fyzika a astrofyzika Masarykova univerzita

Pozn.: VSichni zde uvedeni byli v roce 2022 jak schvaleni Védeckou radou MU, tak i jmenovani.
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Tabulka 36

Rizeni ke jmenovani profesorem a habilitaéni fizeni na MU v letech 2012-2022 (celkové poéty)

‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Profesori
Pocet ukonéenych* fizeni - celkem 21 6 19 9 11 16 14 20 18 32 18
z toho kmenovi zaméstnanci MU 5 5 15 8 8 15 8 14 16 23 15
Pramérny vék** 48,3 52,7 46,8 44,1 51,9 50,4 46,4 50,9 47,9 50,5 48,5
Pocet fizeni zakoncenych jmenovanim*** 20 5 13 7 8 14 14 16 16 31 17
Docenti
Pocet ukoncenych* fizeni - celkem 30 44 53 54 48 73 63 61 47 74 43
z toho kmenovi zaméstnanci MU 19 27 42 33 30 57 41 45 37 50 30
Pramérny vék** 43,8 43,8 43,6 43,6 43,5 42,5 44,1 43,0 43,3 45,1 41,7
Pocet Fizen{ zakonéenych jmenovanim*** 24 36 43 48 41 60 53 50 41 63 37

Pozn.: * = Zahrnuta jsou vesker4 ukonéen4 ¥izeni na MU, tj. nejen ¥zen{ ukonéend jmenovénim docentem/profesorem, ale také fizeni zastavend VR fakulty / VR MU / dékanem, zpétvzeti ndvrhu uchazedem aj. |
Pozn.: ** = Jedna se o vékovy pramér v rdmci viech ukonéenych fizeni (tj. nejen ¥{zeni zakonéenych jmenovanim) na MU. | Pozn.:*** = Zahrnuta jsou veskera fizeni, kter4 probéhla v daném kalenda¥nim roce
na MU, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesofi kmenové spadali pod MU.

Tabulka 37 (MSMT tab. 6.6)

Nové jmenovani docenti a profesofi dle fakult v roce 2022

Pocet

Jmenovanina MU Kmenovi zaméstnanci MU Vékovy pramér

Celkem* | Z toho kmenovi zaméstnanci MU jmenovani na jiné VS** nové jmenovanych***

Pravnicka fakulta 2 1 0 43,5
Nové jmenovani profesoti 1 1 0 43
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 1 0 0 44
z toho poclet Zen 0 0 0 —
Lékarska fakulta 17 16 1 44,4
Nové jmenovani profesori 6 6 0 49,7
z toho pocet Zen 1 1 0 51,0
Nové jmenovani docenti 11 10 1 41,5
z toho pocet Zen 3 3 1 44,7
Piirodovédecka fakulta 12 11 2 44,3
Nové jmenovani profesori 6 6 1 48,7
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 6 5 1 39,8
z toho pocet Zen 1 0 0 42,0
Filozoficka fakulta 13 8 0 43,3
Nové jmenovani profesoti 2 1 0 54,0
z toho pocet Zen 1 1 0 44,0
Nové jmenovani docenti 11 7 0 41,4
z toho pocet Zen 3 3 0 42,7
Ekonomicko-spravni fakulta 1 1 1 41,0
Nové jmenovan{ profesofi 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 1 1 1 41,0
z toho pocet Zen 0 0 1 —
Fakulta informatiky 4 3 1 40,8
Nové jmenovan{ profesofi 2 1 1 41,0
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 2 2 0 40,5
z toho pocet Zen 0 0 0 —
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Pocet

Jmenovani na MU
Kmenovi zaméstnanci MU Vékovy pramér
Celkem* |Z toho kmenovi zaméstnanci MU jmenovani na jiné V§** nové jmenovanych***
Fakulta socialnich studii 4 3 0 39,3
Nové jmenovani profesori 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 4 3 0 39,3
z toho pocet Zen 1 1 0 37,0
Fakulta sportovnich studii 1 0 0 38,0
Nové jmenovani profesoti 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Noveé jmenovani docenti 1 0 0 38,0
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Celkem nové jmenovani profesori 17 15 2 48,4
z toho polet Zen 2 2 0 47,5
Celkem nové jmenovani docenti 37 28 3 40,8
z toho pocet Zen 8 7 2 42,6

Pozn.: * = Zahrnuta jsou veskera fizeni, ktera probéhla v daném kalend4inim roce na MU, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesoti kmenové spadali pod MU. |
=]Jedna4 se o vékovy primér nové jmenovanych na MU.

Pozn.: ** = Uvadi se poéty docentii a profesort, ktet{ kmenové spadaji pod MU, ale byli jmenovani na jiné VS. | Pozn.
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Tabulka 42 (MSMT tab. 6.3)

Poéty akademickych, védeckych a odbornych pracovnik( podle rozsahu pracovnich tvazk
a nejvyssi dosazené kvalifikace v roce 2022 - pocty fyzickych osob

Akademiéti pracovnici
Celkem akademiéti DrSc., CSc., Dr., Védeéti a odborni
pracovnici prof. doc. Ph.D., Th.D. Ostatni pracovnici*
Rozsahy tvazki Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny
Pravnicka fakulta
do 0,2 7 0 2 0 1 0 4 0 0 0 13 3
0,21-0,3 4 2 0 0 2 0 2 2 0 0 4 3
0,31-0,5 15 1 3 0 3 0 7 1 2 0 4 2
0,51-0,7 4 2 0 0 1 1 0 0 3 1 4 2
0,71-1 929 31 13 5 27 7 53 18 6 1 2 0
Lékarska fakulta
do 0,2 529 204 27 5 41 11 180 68 281 120 5 0
0,21-0,3 92 40 5 1 14 5 29 14 44 20 4 4
0,31-0,5 926 43 12 1 19 40 17 25 17 4 3
0,51-0,7 59 22 9 1 17 5 19 6 14 10 2 2
0,71-1 207 102 44 15 43 14 102 63 18 10 10 4
Prirodovédecka fakulta
do 0,2 20 5 8 0 5 2 7 3 0 0 63 28
0,21-0,3 10 4 3 1 2 1 5 2 0 0 25 9
0,31-0,5 22 6 9 0 8 3 4 2 1 1 117 59
0,51-0,7 13 2 5 0 4 1 4 1 0 0 44 23
0,71-1 303 66 65 9 98 14 135 43 5 0 227 114
Filozoficka fakulta
do 0,2 15 1 1 2 1 5 3 7 3 8 4
0,21-0,3 12 3 2 0 2 0 6 2 1 8 5
0,31-0,5 45 26 4 0 5 1 20 13 16 12 17 9
0,51-0,7 10 7 1 0 2 2 4 2 3 3 7 4
0,71-1 279 124 34 9 77 27 135 65 33 23 34 14
Pedagogicka fakulta
do 0,2 15 3 0 2 0 4 2 6 2 1 1
0,21-0,3 3 3 0 0 0 0 2 1 1 1 1
0,31-0,5 28 21 1 0 3 1 16 15 8 5 1 1
0,51-0,7 9 3 0 0 3 1 5 1 0 1 1
0,71-1 201 122 9 3 43 20 121 77 28 22 2 2
Farmaceuticka fakulta
do 0,2 7 1 1 0 1 0 3 1 2 0 1 1
0,21-0,3 3 2 0 0 0 0 3 2 0 0 1 1
0,31-0,5 11 6 0 0 2 1 7 3 2 2 1 1
0,51-0,7 5 3 0 0 0 0 1 0 4 3 2 2
0,71-1 50 25 3 0 13 4 26 16 8 5 1 1
Ekonomicko-spravni fakulta
do 0,2 11 4 3 1 1 1 5 1 2 1 9 0
0,21-0,3 7 4 1 1 1 0 3 1 2 2 1 0
0,31-0,5 11 5 1 0 3 1 5 3 2 1 9 2
0,51-0,7 11 7 0 0 0 0 9 7 2 0 1 0
0,71-1 86 28 7 0 23 6 50 19 6 3 8 4
Fakulta informatiky
do 0,2 2 1 0 0 0 0 2 1 0 0 5 0
0,21-0,3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
0,31-0,5 2 2 0 0 1 1 1 1 0 0 8 2
0,51-0,7 3 0 1 0 0 0 1 0 1 0 2 2
0,71-1 66 8 14 1 23 5 27 1 2 1 23 4
Fakulta socialnich studii
do 0,2 4 0 2 0 0 0 2 0 0 0 11 7
0,21-0,3 4 2 0 0 1 0 3 2 0 0 9 3
0,31-0,5 18 9 0 0 4 2 5 3 9 4 12 6
0,51-0,7 9 5 0 0 1 0 7 4 1 1 8 3
0,71-1 132 49 15 0 40 13 72 34 5 2 21 15
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Akademicti pracovnici
Celkem akademiéti DrSc., CSc., Dr., Védeéti a odborni
pracovnici prof. doc. Ph.D., Th.D. Ostatni pracovnici*
Rozsahy Gvazka Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny
Fakulta sportovnich studii
do 0,2 5 3 0 0 1 0 3 3 1 0 2 1
0,21-0,3 3 1 0 0 1 1 2 0 0 0 1 1
0,31-0,5 11 4 1 0 1 1 5 2 4 1 1 0
0,51-0,7 3 2 0 0 0 0 2 1 1 1 0 0
0,71-1 64 26 3 2 11 1 38 16 12 7 1 1
Ostatni pracovisté MU
do 0,2 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 7
0,21-0,3 2 1 0 0 0 0 2 1 0 0 5 3
0,31-0,5 6 4 0 0 0 0 0 0 6 4 18 9
0,51-0,7 5 4 0 0 0 0 2 1 3 3 10 5
0,71-1 104 66 9 1 10 3 47 29 38 33 121 46
Celkem na MU 2743 1124 321 57 562 165 1243 576 617 326 9209 426
Pozn.: Uv4di se pouze nejvysii dosaZeny akademicky titul. | Pozn.:* = Védeckym a odbornym pracovnikem se v tomto p¥{padé rozumi osoba, které nenf akademickym pracovnikem

dle § 70 zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skoléch.

Tabulka 43

Poéty zaméstnancti MU po fakultach v roce 2022 - fyzické poéty a priimérné prepoétené poéty

Fyzické poéty Pramérné piepoétené poéty
Neakademiéti Neakademiéti

Celkem
Védecti Celkem Védecti pramérné
a odborni fyzické a odborni piepoctené
Akademiéti pracovnici* Ostatni poéty Akademiéti pracovnici* Ostatni poéty

Poéty celkem
Préavnick4 fakulta 128 27 70 225 111,0 9,8 64,7 185,5
Lékatsk4 fakulta 983 25 552 1560 366,1 12,3 318,7 697,1
Pfirodovédeck4 fakulta 368 476 429 1273 324,3 314,7 361,2 1000,2
Filozoficka fakulta 361 74 220 655 307,8 47,6 188,3 543,7
Pedagogické fakulta 256 6 100 362 218,4 4,0 89,7 312,0
Farmaceutick4 fakulta 76 6 42 124 58,8 4,5 37,9 101,3
Ekonomicko-spravni fakulta 127 28 82 237 101,4 13,8 72,6 187,8
Fakulta informatiky 73 39 167 279 69,7 26,8 140,5 237,1
Fakulta socidlnich studii 167 61 90 318 142,3 33,3 86,9 262,5
Fakulta sportovnich studii 86 5 40 131 72,6 2,0 34,9 109,5
Ostatn{ pracovisté MU 118 162 1129 1409 108,4 134,5 996,5 1239,4
Celkem na MU 2743 909 2921 6573 1880,9 603,2 2391,9 4 876,0

Poéty Zen

Pravnick4 fakulta 36 10 52 98 33,7 3,7 46,8 84,2
Lékat'sk4 fakulta 411 13 418 842 166,3 6,0 244,7 416,9
Pfirodovédeck4 fakulta 83 233 295 611 73,2 153,0 249,4 475,5
Filozoficka fakulta 168 36 155 359 141,6 21,9 129,5 293,0
Pedagogicka fakulta 153 6 72 231 130,2 3,2 64,9 198,3
Farmaceutick4 fakulta 37 6 36 79 28,6 4,0 34,5 67,1
Ekonomicko-spravni fakulta 48 6 55 109 36,3 4,2 47,6 88,0
Fakulta informatiky 11 9 88 108 8,8 5,8 76,1 90,8
Fakulta socidlnich studii 65 34 69 168 52,7 18,5 67,3 138,5
Fakulta sportovnich studii 36 3 28 67 29,2 1,6 24,8 55,5
Ostatn{ pracovisté MU 76 70 695 841 70,0 54,4 606,8 731,2
Celkem Zen na MU 1124 426 1963 3513 770,7 276,1 1592,4 2639,1

Pozn.: Tabulka zahrnuje pouze osoby, které maji s vysokou $kolou uzavieny pracovnéprévni vztah ve formé pracovni smlouvy. | Pozn.:* = Védeckym a odbornym pracovnikem se v tomto pifpadé rozumi osoba,
kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych 8kolach.
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Tabulka 44
Vyvoj poétu zaméstnanci na MU v letech 2012-2022

‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Fyzické poéty - celkem
Akademi¢ti pracovnici 2088 2137 2163 2191 2233 2250 2312 2476 2625 2689 2743
Neakademi¢ti pracovnici® 2901 3035 3115 2959 2923 3106 3254 3401 3565 3647 3830
Celkem na MU 4989 5172 5278 5150 5156 5356 5566 5877 6190 6336 6573
Fyzické poéty - Zeny
Akademi¢ti pracovnici 852 855 872 886 909 904 926 987 1066 1090 1124
Neakademi¢ti pracovnici® 1795 1872 1920 1816 1800 1913 1996 2079 2165 2241 2389
Celkem Zen na MU 2647 2727 2792 2702 2709 2817 2922 3066 3231 3331 3513
Pramérné pi‘epoétené pocty - celkem
Akademi¢ti pracovnici 1582,2 1612,6 1620,7 1611,0 1617,7 1627,7 1653,0 17090 1779,8 1841,8 1880,9
Neakademi¢ti pracovnici® 2243,5 2439,2 2538,5 2454,2 23546 2447,6 2531,9 2662,1 2776,5 28763 29951
Celkem na MU 3825,7 4051,8 4159,2 40652 39723 40753 4184,9 4371,1 45562 47181 4876,0
Pramérné pirepoctené pocty - zeny
Akademi¢ti pracovnici 626,3 638,0 639,1 639,0 641,6 645,0 653,6 673,3 710,8 748,1 770,7
Neakademi¢ti pracovnici® 1403,5 1506,8 1554,0 1504,7 1442,5 15083 1561,3 1647,7 1712,2 1779,7 1868,4
Celkem zen na MU 2029,8 2144,8 2193,1 2143,7 20841 2153,3 2214,9 2321,0 2423,0 2527,7 26391

Pozn.: Tabulka zahrnuje pouze osoby, které maji s vysokou $kolou uzavieny pracovnépravni vztah ve formé pracovni smlouvy. | Pozn.:* = Kategorie ,Neakademiéti pracovnici“ zahrnuje i neakademické védecké

a odborné pracovniky.

Tabulka 45

Vyvoj priimérné mzdy (v K¢) akademickych a neakademickych pracovniki na MU v letech 2012-2022

‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Akademi¢ti pracovnici 51799 56 358 56 203 56 092 57 558 62 356 65575 69 983 70 004 72 264 73779
Neakademi¢ti pracovnici® 33996 36406 36 887 36373 36 035 37184 39881 41931 42648 43 850 45833
Celkem na MU 41359 44 347 44414 44188 44 800 47 237 50030 52899 53 334 54 942 56 613
Pozn.: * = Kategorie ,Neakademi¢ti pracovnici® zahrnuje i neakademické védecké a odborné pracovniky.
Tabulka 46 (MSMT tab. 6.4)
Vedouci pracovnici* (fyzické osoby) v roce 2022
% = 3
3 5 | 3% :
g - s < x4 8% o 8
= < i o8 P s 3 EE%8 g
3 g g E 3 % E s i = = mi E 2 2
3 s g % | 8. TDEE g
& £ & E: B34 g & =P8 2EFA 57
Masarykova univerzita 1 7 55 66 15 — — 134
z toho polet Zen 0 2 11 24 6 — — 41
Pravnicka fakulta 1 6 20 46 1 — — 13 71
z toho pocet Zen 0 1 8 10 1 — — 5 21
Lékarska fakulta 1 9 33 45 — — 68 114
z toho pocet Zen 0 4 12 13 — — 12 32
Prirodovédecka fakulta 1 8 27 51 — — 13 84
z toho pocet Zen 0 2 8 12 — — 3 21
Filozoficka fakulta 1 6 21 34 — — 31 79
z toho polet Zen 1 2 3 8 0 — — 5 18
Pedagogicka fakulta 1 6 23 32 1 — — 22 72
z toho pocet Zen 0 2 7 14 1 — — 7 27
Farmaceuticka fakulta 1 5 21 33 1 — — 5 48
z toho pocet Zen 0 1 10 6 1 — — 2 14
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] - o o 4 SE o 8
g < iy b . S 2 g2 g
3 g ) 33% . E £ | 2SE &
HEEE §| 3| % Bl gz IEEY 25
£ 5% I N §5 | 38E 8E4% $
& & A ! At g8 & =EP3 SEPE S8
Ekonomicko-spravni fakulta 1 5 17 28 — — 9 51
z toho pocet Zen 0 3 6 6 — — 1 16
Fakulta informatiky 6 12 27 1 — — 6 46
z toho polet Zen 0 1 3 1 1 — — 2 6
Fakulta socialnich studii 5 11 35 1 — — 11 53
z toho pocet Zen 0 2 6 12 1 — — 4 21
Fakulta sportovnich studii 1 5 9 24 1 — — 9 40
z toho pocet Zen 0 1 3 4 1 — — 5 10
Vysokoskolské ustavy — — — 32 3 — 2 — 35
z toho pocet Zen — — — 6 2 — 0 — 8
Fakulty a vysokoskolské ustavy celkem 10 61 194 360 13 — 2 187 663
z toho pocet Zen 1 19 66 88 8 — 0 46 189
Celkem na MU 11 68 222 385 14 15 2 187 726
z toho pocet Zen 1 21 71 98 9 6 0 46 211
Pozn.: * = Tabulka neobsahuje vycerpavajici pfehled a poéty vedoucich pracovnich pozic. V tabulce nejsou obsazeni élenové vedeni MU z fad neakademickych pracovnikii, vedouci a Feditelé tzv. u¢elovych
zatizeni (napt. Nakladatelstvi, Sprava Univerzitniho kampusu Bohunice atd.) a vedouci a Feditelé tzv. jinych pracovist (napt. Centrum jazykového vzdélavani MU, Centrum zahraniéni spoluprace MU atd.). |
Pozn.: ** = Podle § 25 odst. 2 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach
Zahrani€éni mobility
Tabulka 47 (MSMT tab. 7.2)
Mobilita studentli a zaméstnanci podle zemi v roce 2022
Polet vyjezdi studentd* Polet piijezdi studentd*™ Polet
vyjezdi aka- Pocet
demickych, prijezdi Pocet Pocet
Z toho védeckych aka- vyjezdi prijezdi
absolventské aodbornych demickych ostatnich ostatnich
staze Z toho Ztoho | pracovnikidi | pracovnikii | pracovnikil | pracovniki Celkem
Zemé Celkem s virtualné Celkem virtualné o e e e za zemi
Albanie 0 0 0 0 1 2 5 0 14
Argentina 0 0 0 4 0 1 0 0 0 5
Arménie 5 0 0 1 0 9 3 1 0 19
Australie 5 0 0 13 12 4 1 0 0 23
Azerbajdzén 5 0 0 3 0 0 0 0 0 8
Bangladéé 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Belgie 78 6 0 13 0 34 2 11 0 138
Bélorusko 0 0 0 2 0 0 1 0 0 3
Bermudy 0 0 0 0 0 1 (0] 0 0 1
Bosna a Hercegovina 5 0 0 8 0 7 3 4 0 27
Brazilie 7 0 0 4 0 3 0 0 0 14
Bulharsko 5 1 0 6 0 18 15 8 2 54
Cerné Hora 0 0 0 0 0 4 0 2 0 6
Cina 1 0 1 15 1 0 0 0 0 16
Dénsko 15 2 0 3 0 42 0 5 0 65
Dominikénsk4 republika 1 0 0 2 0 0 3 1 0
Egypt 1 0 0 2 0 0 0 0 0
Ekvador 1 0 0 0 0 1 0 0 0
Estonsko 34 4 0 7 0 12 1 0 0 54
Etiopie 5 0 0 1 0 2 1 1 0 10
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Potet vyjezdi studentd* Potet pFijezdii studenti* Pocet
vijezdii aka- Poiet

demickych, prijezdi Pocet Polet

Ztoho védeckych aka- vyjezdi piijezdi

absolventské aodbornych demickych ostatnich ostatnich
staze Ztoho Ztoho | pracovnikid | pracovnikii | pracovnikii | pracovniki Celkem
Zemé Celkem wanne virtuilng Celkem virtulné e b e wann za zemi
FidZi 1 0 0 0 0 0 0 1
Filipiny 0 0 0 2 0 1 0 3
Finsko 39 6 0 11 0 26 1 9 3 89
Francie 122 1 0 94 1 110 13 25 2 366
Ghana 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2
Gruzie 4 0 0 14 0 11 1 3 0 33
Honduras 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Hongkong 3 0 0 16 0 0 0 0 0 19
Chile 2 0 0 3 0 9 0 4 0 18
Chorvatsko 26 0 0 12 0 29 2 8 2 79
Indie 4 0 0 11 0 2 0 0 0 17
Indonésie 0 0 3 0 3 0 0 0 12
Irdk 0 0 0 0 0 0 12 0 1 13
Iran 0 0 3 1 1 0 0 0 5
Irsko 10 3 0 1 0 30 2 27 0 70
Island 6 0 0 0 0 7 0 2 0 15
Italie 76 2 0 80 0 162 6 45 5 374
Izrael 17 0 0 2 0 14 11 6 1 51
Japonsko 32 0 2 45 1 16 1 2 0 96
Jizni Afrika 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Jizni Korea 13 0 0 21 0 1 0 0 0 35
Jordansko 1 0 0 0 0 0 0 0 1
KambodZza 0 0 0 2 0 0 0 2
Kamerun 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Kanada 13 0 0 7 0 12 2 4 0 38
Kazachstan 2 0 0 17 0 1 0 0 0 20
Kena 2 0 0 1 0 1 0 0 0 4

Kolumbie 1 0 0 1 0 1 0 0 0

Kosovo 0 0 0 3 0 0 5 0 0

Kuba 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Kypr 4 0 0 0 0 12 0 7 0 23
Libanon 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2

Lichtenstejnsko 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Litva 16 0 0 14 0 14 3 3 0 50
Lotyssko 0 0 11 0 1 0 0 0 18
Lucembursko 0 0 1 0 1 0 0 0 9
Madagaskar 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3
Madarsko 21 0 0 14 0 38 27 2 3 105
Malajsie 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Malta 4 0 0 0 11 0 5 0 20

Maroko 2 0 0 0 3 0 0 0
Mauricius 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Mexiko 13 0 0 17 0 1 0 0 0 31
Moldavsko 0 0 0 0 3 0 1 0 4
Mongolsko 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Némecko 163 2 1 46 1 158 17 31 2 417
Nepal 3 0 0 0 0 1 0 4 13 21
Nizozemsko 50 1 0 24 0 65 3 9 4 155
Norsko 61 0 0 12 0 43 0 5 5 126
Novéa Kaledonie 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Novy Zéland 0 0 6 0 0 0 0 6
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Potet vyjezdi studentd* Potet pFijezdii studenti* Podet
vijezdii aka- Poiet

demickych, prijezdi Pocet Polet

Ztoho védeckych aka- vyjezdi piijezdi

absolventské aodbornych demickych ostatnich ostatnich
staze Ztoho Ztoho | pracovnikd | pracovnikéi | pracovnikii | pracovniki Celkem
Zemé Celkem b virtuilné Celkem virtulné e b e wann za zemi
Oméin 0 0 0 0 0 5 5 10
Palestina 1 0 0 0 0 0 0 1
Peru 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Polsko 50 0 0 72 0 57 42 7 20 248
Portugalsko 72 4 0 58 0 71 3 24 2 230
Rakousko 66 4 0 3 0 75 21 3 0 168
Rumunsko 0 0 5 0 16 2 6 0 33
Rusko 0 0 2 1 0 1 0 0 7
Rwanda 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3
Recko 34 1 0 27 0 28 4 11 0 104

Salvador 0 0 0 2 0 0 2 1 0
Severni Makedonie 2 0 0 0 0 0 0 0 4

Seychely 0 0 0 0 1 0 0 0
Singapur 0 0 0 0 2 0 1 0 3
Slovensko 7 0 0 60 1 27 24 3 7 128
Slovinsko 41 0 0 43 0 19 2 3 1 109
Spojené arabské emiraty 0 0 0 0 0 5 0 9 0 14
Spojené kralovstvi 51 3 0 18 2 90 11 15 1 186
Spojené staty americké 26 0 0 70 0 122 23 35 0 276
Srbsko 11 1 0 4 0 5 1 0 21
Syrie 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
Spanélsko 152 3 0 242 0 90 2 45 1 532
Sri Lanka 0 0 0 0 0 1 0 0 24 25
Svédsko 28 1 0 6 0 14 0 4 2 54
Svycarsko 14 0 0 14 13 30 1 9 1 69

Tanzanie 2 0 0 0 0 0 0 0

Thajsko 0 0 0 0 0 1 0
Tchaj-wan 10 0 0 25 0 3 1 0 0 39
Trinidad a Tobago 1 0 0 2 0 0 0 0 0 3
Tunisko 4 0 0 3 0 2 0 2 0 11
Turecko 13 0 0 57 0 8 9 3 3 93
Uganda 7 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Ukrajina 1 0 0 370 2 2 7 0 1 381
Uruguay 1 0 0 3 0 0 0 0 0 4
Vietnam 3 0 0 0 0 3 1 3 0 10
Zambie 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
Ostatni 12 0 0 1 0 0 0 0 0 13
Celkem 1525 45 4 1678 44 1620 295 431 106 5655

Pozn.: * = Poéty vyjezdt studentit MU, ktef{ v roce 2022 absolvovali (ukonéili) zahraniéni pobyt; zapotitavaji se i pobyty zah4jené v roce 2021. Zapoitavaji se pouze pobyty, které trvaly alespori 2 tydny (14 dni). |
Pozn.: ** = Poéty prijezdi studentl ze zahraniéi, ktef{ v roce 2022 absolvovali (ukon¢ili) pobyt na MU; zapoéitévaji se i pobyty zahajené v roce 2021. Zapoéitévaji se pouze pobyty, které trvaly alesponi 2 tydny (14 dni). |
Pozn.: *** = Polty vyjezdl zaméstnanc MU, kte¥{ v roce 2022 absolvovali (ukon¢ili) zahrani¢ni pobyt; zapoéitévaji se i pobyty zahajené v roce 2021. Zapoéitévaji se pouze pobyty, které trvaly alespori 5 dni. |

Pozn.: **** = Potty piijezdti zaméstnancti, kteif v roce 2022 absolvovali (ukonéili) pobyt na MU; zapoéitévaji se i pobyty zah4jené v roce 2021. Zapo&itavaji se pouze pobyty, které trvaly alespoii 5 dni. V poétech jsou
zahrnuty p¥fjezdy v rAmci programii Erasmus+ (programové i partnerské zemé), Erasmus Mundus, druzebni pobyty, p¥fjezdy v ramci mezivlddnich dohod a piijezdy hostujicich profesorti, které jsou financovany pres

rozvojové projekty MSMT. | Pozn.:

= Absolventskou stz se rozumi praktické staz v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésicti, kterd je zapocata po ispé$ném absolvovani studia a ukon¢ena do

jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staZ je realizovéna na zakladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a ptijimajici organizaci, instituci, podnikem.
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Tabulka 48 (MSMT tab. 7.3)

Mobilita absolventi (poéty a podily studii absolvovanych v roce 2022

se zahraniénim pobytem béhem studia v délce alespoii 14 dni)

Navazujici Doktorské studium
Bakalarské Magisterské magisterské
studium studium studium Alespoti 14 dni Alespoti 1 mésic Celkem

Fakulty Pocet Podil Pocet Podil Pocdet Podil Pocet Podil Pocet Podil Pocet Podil
Pravnicka fakulta 0 0,0% 63 18,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 63 11,8%
Lékarska fakulta 1 0,5% 98 25,0% 1 1,1% 15 30,0% 9 18,0% 115 15,9%
Prirodovédecka fakulta 9 2,2% — — 28 8,6% 51 43,2% 44 37,3% 88 10,4%
Filozoficka fakulta 90 13,2% 0 0,0% 54 10,7 % 17 36,2% 13 27,7% 161 13,0%
Pedagogicka fakulta 44  8,2% 11 14,7% 20 4,9% 1 12,5% 0 0,0% 7% 7,4%
Ekonomicko-spravni fakulta 40 11,7% — — 40 10,5% 3 42,9% 2 28,6% 83 11,4%
Fakulta informatiky 8 32% — — 26 14,6% 6 33,3% 5 27,8% 40 9,0%
Fakulta socidlnich studii 81 23,5% — — 66 16,8% 7 36,8% 6 31,6% 154 20,4%
Fakulta sportovnich studii 11 6,5% — — 6 3,9% 0 0,0% 0 0,0% 17 5,2%
Celkem na MU 284 9,3% 172 21,4% 241 9,7% 100 34,5% 79 27,2% 797 12,0%
Pozn.: Udaje za farmaceutickou fakultu nejsou dostupné.

Véda a vyzkum

Tabulka 49

Druhy publikaénich vystupt autorti z MU indexovanych v databazi Web of Science v roce 2022*

Druh vystupu ‘ Polet zdznami ‘ Podil
Article 1812 75,4 %
Meeting Abstract 189 7,9%
Review 165 6,9 %
Proceedings Paper 80 3,3%
Editorial Material 57 2,4 %
Book Review 28 1,2%
Letter 28 1,2%
Book Chapter 16 0,7%
Correction 16 0,7%
Data Paper 9 0,4%
Biographical-Item 2 0,1%
Hardware Review 0 0,0%
Celkem 2402 100,0 %
Pozn.: * = Data za rok 2022 nemusi byt ipln4 z diivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 17. 3. 2023).

Tabulka 50

Druhy publikaénich vystupa autorti z MU indexovanych v databazi Web of Science v letech 2012-2022*

Druh vystupu ‘ Pocet zdznamii ‘ Podil
Article 27 884 66,5 %
Proceedings Paper 6364 15,2 %
Meeting Abstract 3610 8,6 %
Review 1522 3,6 %
Editorial Material 667 1,6 %
Book Chapter 637 1,5%
Book Review 477 1,1%
Letter 367 0,9%
Note 142 0,3%
Correction 130 0,3%
Biographical-Item 46 0,1%
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Druh vystupu Pocet zdznamii Podil
Data Paper 34 0,1%
News Item 10 0,02 %
Discussion 5 0,01 %
Item about an Individual 4 0,01 %
Retracted Publication 3 0,01 %
Bibliography 2 0,005 %
Reprint 2 0,005 %
Correction, Addition 1 0,002 %
Hardware Review 1 0,002 %
Software Review 1 0,002 %
Theater Review 1 0,002 %
Celkem 41910 100,0 %

Pozn.: V roce 2018 MU zakoupila licenci na databézi Book Citation Index véetné backfiles za roky 2008-2017. | Pozn.:* = Data za rok 2022 nemusi byt tiplnd z dvodu zpozdén{ indexace na Web of Science

(dataset ziskan 17. 3. 2023).

Tabulka 51

Poéet publikaci (article, review a proceedings paper) autori z MU v letech 2012-2022

dle databaze Web of Science

‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022*
Potet publikaci vydanych v daném roce 1369 1473 1804 1980 2154 2130 2117 2172 2213 2430 2057
Pozn.: * = Data za rok 2022 nemusi byt tiplné z diivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 17. 3. 2023).
Tabulka 52
Poéet citaci v§ech* publikaci (article, review a proceedings paper) autorti z MU
v letech 2012-2022 dle databaze Web of Science

‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022**

Pocet citaci v daném roce ze vSech publikaci

16308 18655 22050 25947 30918 35629 40988 49586 58385 71556 71712

Pozn.: * = Citace jsou poéitany ze viech publikaci indexovanych na WoS (31133 ziznamii v letech 1980-2022). | Pozn.:** = Data za rok 2022 nemusi byt Gipln4 z dtivodu zpozdéni indexace na Web of Science

(dataset zisk4n 17. 3. 2023).

Tabulka 53

Vyvoj poétu publikaci (article, review a proceedings paper) autord z MU
v ¢asopisech dle zafazeni do kvartilu* dle databaze Web of Science v letech 2012-2022

Nezafazeno
Rok Q Q Q3 Q4 AHCI** CPCI*** ESCI **** e Celkem
2012 358 213 162 189 27 272 106 42 1369
2013 370 260 183 173 25 331 110 21 1473
2014 491 302 181 191 16 507 91 25 1804
2015 534 317 226 202 23 529 136 13 1980
2016 623 335 246 212 15 546 166 11 2154
2017 665 336 217 222 24 475 183 8 2130
2018 657 411 259 199 36 354 193 8 2117
2019 755 498 113 288 46 285 185 2 2172
2020 868 488 224 225 36 171 196 5 2213
2021 951 650 216 199 38 139 228 9 2430
20227 926 589 203 185 35 78 192 8 2216
Celkem 7198 4399 2230 2285 321 3687 1786 152 22 058

Pozn.: * = Zafazeni ¢asopisu do kvartilu dle jeho potadi v oboru (sefazeno podle impakt faktoru). Jedn4 se o ukazatel reputace/viditelnosti éasopisu. Pro rok 2021 a 2022 jsou pouZita data z Journal Citation Report 2021

a aktualni seznam ESCI a AHCI &asopisti. | Pozn.:** = AHCI (Arts & Humanities Citation Index) je cita¢ni index WoS Core Collection. Clanky jsou indexovany na Web of Science, ale ¢asopis nemé piitazenIF. |

Pozn.: *** = CPCI (Conference Proceedings Citation Index) je citaéni index WoS Core Collection zahrnujici konferenéni sborniky. Staté ve sbornicich jsou indexovany na Web of Science. Sborniky, které maji prirazen IF,
jsou zahrnuty ve skupindch Q. | Pozn.: *** = ESCI (Emerging Sources Citation Index) je databaze ¢asopistl, u kterych se sleduji indikatory potfebné pro zatazeni ¢asopisu do zakladni kolekce WoS a do Journal Citation
Reports. ESCI pokryvé zejména nova vyzkumna témata a vice regionélnich zdrojii (ve velké mife z oborti SSH). Clanky jsou indexovény na Web of Science, ale ¢asopis nema p¥ifazen impakt faktor. Od roku 2021 jsou

na WoS nové doplnény vystupy indexované v ESCI z obdobi pred rokem 2015. | Pozn.:
nemusi byt tipln4 z diivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 20. 3.2023).

P

= Mezi nezatazené publikace patii vystupy v ¢asopisech, které jiz nemaji prifazen IF. | Pozn.:****** = Data za rok 2022
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Tabulka 54

RozloZeni publikaci (article, review a proceedings paper) autorti z MU
indexovanych v databazi Web of Science dle percentili* v obdobi 2012-2022**

‘ Q%

1%-10%

10%-25%

25% - 50 %

>50 % Necitovano

Pocet publikaci

1934

3169 5008

6326 5288

Pozn.: * = Informace o percentilu vychézeji z informaci v rdmci InCites, analytického néstroje navazujictho na WoS. Percentil zachycuje relativni umisténi ¢lanku dle jeho aktuélnich citaci v porovnani
s ostatnimi svétovymi publikacemi v rémci stejného oboru, typu i roku vydani. | Pozn.:** = Data za rok 2022 nemusi byt tiplné z diivodu zpoZdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 24. 3. 2023). |

Pozn.: *** = <1% znamend, Ze se publikace nachaz{ v 1 % nejcitovanéjsich ¢lankd.

Tabulka 55

Podil publikaci (article, review a proceedings paper) autortiz MU v1% a 10 %

nejcitovanéjsich ¢élanka dle databaze Web of Science v letech 2012-2022

Podil publikaci v10 % Podil publikaci v1%
Rok nejcitovanéjsich élanka* nejcitovanéjsich élanka**
2012 10,0 % 1,5%
2013 8,8% 1,1%
2014 9,6 % 1,2%
2015 10,0 % 1,1%
2016 10,5% 1,2%
2017 10,2 % 1,0%
2018 10,7 % 1,6 %
2019 9,6 % 1,1%
2020 9,4 % 1,1%
2021 10,9 % 2,1%
2022%** 9,1% 1,5%

Pozn.: * = Podil publikaci, které se nach4z{ mezi 10 % nejcitovangjsich ¢lénkd stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science. | Pozn.:** = Podil publikaci, které se nachézi mezi 1%
nejcitovanéjsich élankd stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science. | Pozn.: *** = Data za rok 2022 nemusi byt Gplné z divodu zpozdén{ indexace na Web of Science

(dataset ziskan 17. 3. 2023).

Tabulka 56

Top 20 obord véd o Zivé a nezivé pFirodé* na MU dle poé&tu citaci u publikaci
(article, review a proceedings paper)** vydanych v letech 2012-2022*** dle Web of Science

Category Podil Podil

Podet citaci Normalized publikaciv10 % publikaciv1%

k témto Citation nejcitovanéjsich nejcitovanéjsich

Nézvy obort Pocet publikaci publikacim Impact **** Elankd ***** Elankdh ****
Oncology 1239 28175 1,39 12,5% 3,1%
Environmental Sciences 1212 27 826 1,26 11,7% 1,9%
Biochemistry & Molecular Biology 1303 23743 1,01 9,5% 1,1%
Cell Biology 565 19052 1,21 8,3 % 1,4%
Plant Sciences 763 14515 1,29 12,8 % 1,8%
Ecology 632 13472 1,50 15,2 % 2,1%
Hematology 772 13304 1,83 16,2 % 2,7 %
Chemistry, Multidisciplinary 808 13132 0,55 3,5% 0,0 %
Cardiac & Cardiovascular Systems 648 10170 1,62 13,1% 2,5%
Biochemical Research Methods 399 9205 1,13 11,0% 2,5%
Genetics & Heredity 416 8702 1,05 8,2% 1,0%
Neurosciences 963 8012 0,57 4,3% 0,2%
Microbiology 469 7971 1,04 8,5% 1,5%
Astronomy & Astrophysics 530 7 890 1,03 7,6 % 1,1%
Chemistry, Analytical 546 7780 0,79 4,8% 0,9%
Clinical Neurology 737 7332 0,97 9,9% 1,0%
Chemistry, Physical 461 7235 0,67 2,6 % 0,7%
Engineering, Environmental 184 7099 1,55 10,3 % 2,7 %
Materials Science, Multidisciplinary 572 6612 0,64 2,8% 0,4 %
Immunology 383 6529 1,14 11,8 % 1,8%

Pozn.: * = Jedna se o ¢lenéni oborti podle WoS. Celkem je na WoS 255 oborti (Research Areas dle definice InCites). | Pozn.:** = Pouze publikace uvedené v néstroji InCites. | Pozn.:*** = Data za rok 2022
nemusf byt tipln4 z d&ivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskdn 20. 3. 2023). | Pozn.: **** = Category Normalized Citation Impact = poget aktudlnich citaci v porovnéni s o¢ekévanymi citacemi
pro dany obor, rok a typ zdznamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém priméruy; &islo vétsi nez 1 znadi, Ze pocet citaci je vét$i ne% priimér). V tabulce se jedn4 o primérnou hodnotu za viechny sledované

mezi 1 % nejcitovanéjsich ¢lank stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science.
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Tabulka 57
Top 20 spoleéenskych a humanitnich obort* na MU dle poétu citaci u publikaci
(article, review a proceedings paper)** vydanych v letech 2012-2022*** dle Web of Science

Category Podil Podil

Pocet citaci Normalized publikaciv10 % publikaciv1%

k témto Citation nejcitovanéjsich nejcitovanéjsich

Nézvy obort Poéet publikaci publikacim Impact **** Elankd ***** Elankd *****
Economics 992 2424 0,69 4,8% 0,1%
Psychology, Experimental 71 2050 2,38 15,5 % 1,4%
Geography 306 1784 0,99 8,5 % 0,3%
Environmental Studies 167 1601 1,01 7,8 % 1,2%
Psychology, Multidisciplinary 284 1580 0,51 4,9% 0,0%
Psychology, Mathematical 9 1472 9,22 44,4 % 11,1%
Education & Educational Research 532 1286 1,00 9,6 % 1,1%
Political Science 501 1250 0,61 3,6% 0,4 %
Psychology, Developmental 78 1119 0,73 5,1% 0,0%
Sociology 296 912 0,51 3,4% 0,3%
Anthropology 185 783 0,86 8,1% 0,0%
Social Sciences, Interdisciplinary 349 754 1,16 15,2 % 0,3%
Archaeology 193 700 1,30 8,3% 2,1%
Psychology, Social 52 642 0,80 5,8% 0,0%
Regional & Urban Planning 198 631 1,67 19,2 % 0,5%
Business, Finance 423 629 0,55 4,7 % 0,5%
Area Studies 299 610 1,34 9,7% 1,3%
Information Science & Library Science 53 555 1,25 11,3% 3,8%
Religion 107 505 5,96 29,0% 11,2%
Social Work 69 446 1,50 10,1 % 4,4 %

Pozn.: * = Jednd se o ¢lenéni oborti podle WoS. Celkem je na WoS 255 obort (Research Areas dle definice InCites). | Pozn.:** = Pouze publikace uvedené v nastroji InCites. | Pozn.:*** = Data za rok 2022

nemusf byt tipln4 z divodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskdn 20. 3. 2023). | Pozn.: **** = Category Normalized Citation Impact = poéet aktudlnich citaci v porovnéni s o¢ekévanymi citacemi

pro dany obor, rok a typ zdznamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém priméruy; &islo vétsi nez 1 znadi, Ze pocet citaci je vétsi ne% primér). V tabulce se jedna o primérnou hodnotu za viechny sledované
wrn _

&lanky. | Pozn.:***** = Podil publikaci, které se nachazi mezi 10 % nejcitovangjsich ¢lankd stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science. | Pozn.: = Podil publikaci, které se nachazi
mezi 1 % nejcitovanéjsich ¢lank stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science.

Tabulka 58
Mezinarodni spoluprace MU dle citaci u spoleénych publikaci (article, review a proceedings paper)*
indexovanych na Web of Science v letech 2012-2022** - top 20 instituci

Pocet citaci Category

Polet spoleénych ke spoleénym N lized

Zahraniéni instituce publikaci publikacim | Citation Impact ***
University of California System 306 27 264 5,70
Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS) 516 25503 2,98
Helmbholtz Association 356 22 605 3,60
Ruprecht Karls University Heidelberg 188 21825 7,19
Swiss Federal Institutes of Technology Domain 414 21276 3,17
University of Toronto 160 21094 6,81
Harvard University 244 20391 5,41
Assistance Publique - Hopitaux de Paris (APHP) 201 20270 4,51
Université Paris Cité 290 20200 3,24
University of London 344 20038 4,25
University of Barcelona 228 19162 4,51
Max Planck Society 295 18 600 2,98
Institut National de la Santé et de la Recherche Médicale (Inserm) 258 18 347 3,99
KU Leuven 248 18235 4,66
University of Cambridge 301 17755 3,84
University of Texas System 177 16 233 4,11
Imperial College London 145 15467 6,88
University of Copenhagen 184 15276 5,48
Russian Academy of Sciences 293 14 076 2,81
University of Bern 149 13 876 5,85

Pozn.: * = Pouze publikace uvedené v néstroji InCites. | Pozn.:** = Data za rok 2022 nemusf byt tipln4 z dvodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskén 21. 3.2023). | Pozn.: ***= Category
Normalized Citation Impact = pocet aktualnich citaci v porovnani s oéekavanymi citacemi pro dany obor, rok a typ z4znamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém priiméru; &islo vétsi nez 1znaéi, ze pocet
citaci je vét$i nez priimér). V tabulce se jedné o primérnou hodnotu za viechny sledované ¢lénky.
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Tabulka 59 (MSMT tab. 7.1)
Zapojeni MU do mezinarodnich programi vyzkumu a vyvoje* v roce 2022

H2020 / 7. rimcovy program EU

Z toho Marie
Sklodowska-Curie

Celkem Actions Ostatni Celkem
Pocet projekti 101 19 33 134
Pravnickd fakulta 5 0 0 5
Lékarskd fakulta 11 0 3 14
Prirodovédecka fakulta 32 6 10 42
Filozoficka fakulta 4 2 6 10
Pedagogicka fakulta 0 0 0 0
Farmaceutickd fakulta 0 0 1
Ekonomicko-spravni fakulta 3 0 0
Fakulta informatiky 2 0 3
Fakulta socidlnich studii 6 1 4 10
Fakulta sportovnich studif 0 0 0 0
CEITEC MU 25 10 4 29
CTT 0 0 1 1
OVT 11 0 1 12
RMU 2 0 0 2
Pocet vyjezdl studentt™ 4 0 0 4
Pocet prijezdl studentt™ 0 0 0 0
Pocet vyjezdl akademickych a védeckych pracovnika** 68 29 7 75
Pocet ptijezdl akademickych a védeckych pracovnika*** 4 2 6 10
Dotace v K&**** 1278 625 587 108 490 260 62913046 1341538633

Pozn.: * = V tabulce jsou uvedeny projekty financované z prostiedki Evropské komise - H2020, HORIZONT EVROPA (véetné iniciativ IMI2, 3HP, oviem mimo ERASMUS+), komunitarni programy, projekty EMBO,
IVF (mimo Strategické granty), Wellcome Trust a dal$i mezinarodni nadace. Nezahrnuje projekty mezinarodni spoluprace administrované MSMT (Fondy EHP a Norska, Mobility, INTER-EXCELLENCE, Aktion,
EUROSTARS, JTI), GA CR (bilater4lni projekty), TA CR COFUND, MMR (INTERREG), Podunajskou strategii atp. | Pozn.:** = Poéty vyjezdii a poéty pifjezdii studenttl, ktef{ v roce 2022 absolvovali zahraniéni
pobyt; zapoitavaji se i pobyty zahéjené v roce 2021. Zapoéitavaji se pouze pobyty, které trvaly vice nez 4 tydny (28 dni). | Pozn.: *** = Poéty v§jezdi a poéty prijezdi akademickych a védeckych pracovniki,

ktei{ v roce 2022 absolvovali zahraniéni pobyt; zapo¢itévaji se i pobyty zah4jené v roce 2021. Zapo¢itavaji se pouze pobyty, které trvaly vice nez 5 pracovnich dni. | Pozn.:**** = Jedn4 se 0 134 projektf v pribéhu
realizace v daném roce v celkovém finanénim objemu vice nez 1,34 mld K¢. Uvedené ¢astky predstavuji celkové finanéni zdroje projekti. Celkové &4stky 1épe vypovidaji o projektu nezli ¢astky vyerpané pouze
vjednom roce. Pro prepoéet byl pouzit primérny kurz ECB za rok 2022 (24,57 CZK/EUR).

Tabulka 60
Pfehled v§ech vyzkumnych projekti EU, jejichZ FeSeni bylo zahajeno v roce 2022

HS ‘ Akronym ‘ Celkem (vKé) | Celkem (v eurech)
PrF AGIT 772 601 31450
PrF POLIIICE 5457583 222160
LF 3DIAMOND 117917 4800
PIF CrossInteractions 3695660 150438
PIF EIRENE PPP 9519325 387 500
PIF EOSC4Cancer 1596 790 65 000
PIF INQUIRE 19338797 787218
PIF PARC 144 232 047 5871 206
PIF SpecSpiderVenom 6435408 261964
PIF VegTrends 3695 660 150438
FF DeMGeo 3856370 156 980
ESF ROBUST 2054 184 83619
FI RES-Q 4759 663 193 750
FSS GGP-5G 964 216 39250
CEITEC AgroServ 557 206 22682
CEITEC ISIDORe 228071 9284
CEITEC PeptideKillers 68 154 584 2774 346
CEITEC QDHassay 4084 810 166 279
CEITEC R-NMR 1228300 50 000
UvT BioMedAI TWINNING 16 967 736 690 700
UvT EHDS2 Pilot 378 513 15 408
UvT GDI 16 230 388 660 685

Pozn.: V prehledu jsou uvedeny projekty VaV feSené v rémcovych programech EU (H2020 a HORIZONT EVROPA) nebo v pfidruzenych evropskych iniciativéch (DIGITAL EUROPE, Ostatni komunitérni programy),

jejichz feseni bylo zahdjeno v roce 2022. Uvedena ¢astka predstavuje celkové finanéni zdroje projektu. Celkové ¢astky 1épe vypovidaji o projektu nezli ¢astky vy¢erpané pouze v jednom roce. Pro prepocet byl
pouZit primérny kurz ECB za rok 2022 (24,57 CZK/EUR). V roce 2022 bylo realizovano celkem 102 VaV projektii podporenych ze zdroj Evropské komise v celkovém objemu témé 1,28 mld. K&.
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Tabulka 61 (MSMT tab. 8.1)

Védecké konference (spolu)poradané Masarykovou univerzitou v roce 2022

S poétem tiéastniki vyssim neZ 60 S mezindrodni uéasti
(z celkového poétu) (z celkového poétu)

Celkovy pocet Z toho virtuilni Celkem ‘ Z toho virtualni Celkem Z toho virtualni

Pravnicka fakulta 9 0 7 0 7 0
Lékarska fakulta 59 1 43 1 37 1
Prirodovédecka fakulta 28 5 22 5 27 5
Filozoficka fakulta 41 1 11 0 35 1
Pedagogicka fakulta 1 0 1 0 0 0
Farmaceuticka fakulta 5 0 5 0 1 0
Ekonomicko-spravni fakulta 1 0 0 0 1 0
Fakulta informatiky 1 0 0 0 1 0
Fakulta socidlnich studii 10 2 9 2 6 1
Fakulta sportovnich studif 1 0 1 0 1 0
Ostatni pracovi§té MU 19 5 17 5 16 5
Celkem na MU 171 13 113 12 130 13

Tabulka 62 (MSMT tab. 8.4)
Transfer znalosti a vysledk( vyzkumu do praxe na MU v roce 2022

‘ VER V zahraniéi Pocet celkem Prijmy celkem

Pocet novych spin-off/start-up podnika* — — 1 -
Patentové prihlasky podané 0 5 5 —
Udélené patenty™* 3 9 12 —
Zapsané uzitné vzory 7 0 7 —
Licen¢ni smlouvy platné k 31. 12."** 34 5 39 —
Licen¢ni smlouvy nové uzaviené™** 6 0 6  3684244K¢

Smluvni vjzkum, konzultace a poradenstv.

R

1

108 38648 069 K¢

Placené vzdélavaci kurzy pro zameéstnance subjektt aplikaéni sféry

KKK

18 5 862 000 K¢

Souhrnné informace k tabulce

Nové uzaviené licen¢ni smlouvy, smluvni vyzkum, konzultace, poradenstvi

a placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjekti aplika¢ni sféry

Celkovy pocet Celkové piijmy

132 48194 313Ké

Pramérny pfijem nalzakazku

365 108 K¢

Pozn.: * = Jednd se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podpofené MU v roce 2022 (poéty). | Pozn.:** =V poloZce ,V zahrani&{“ se v piipadé evropského patentu tento v tabulce vykazuje pouze jednou, bez
ohledu na poéet designovanych zemi. | Pozn.:*** =K 31.12.2022je v evidenci CTT celkem 39 platnych licenénich smluv. Z toho 21 licen¢nich smluv na nékterou z ochran dusevniho a priimyslového vlastnictvi,
11 licenénich smluv na vyuziti software a 7 licenénich smluv na know-how a na vyuziti vysledki vyzkumu a vjvoje. | Pozn.:***=V roce 2022 byla vyse pi{jmt ze viech licen¢nich a spoluvlastnickych smluv
uzavienych na CTT 3 684 244 K&. | Pozn.: **** = Definice polozek tykajicich se p¥fjmit a hodnoty v tabulce u téchto polozek odpovidaji V§roéni zpravé o hospodateni VVS pro rok 2022.

Spolecenska role a podptirné sluzby

Tabulka 63

Ceny rektora Masarykovy univerzity udélené v roce 2022

Jméno ‘ Fakulta/pracovisté ‘ Kategorie

PhDr. Miloslav Klugar, Ph.D. Lékarsk4 fakulta Cena rektora za vjznamny tviréi poéin
Mgr. Jitka Klugarovd, Ph.D. Lékarska fakulta Cena rektora za vyznamny tvuréi po¢in
RNDr. Jaroslav Bendik, Ph.D. Fakulta informatiky Cena rektora za vynikajici diserta¢ni praci

Mgr. Peter Lenart, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta

Cena rektora za vynikajici disertaéni praci

PharmDr. Dominik Rotrekl, Ph.D.

Farmaceutickd fakulta

Cena rektora za vynikajici disertaé¢ni praci

RNDr. Samuel Pastva Fakulta informatiky Cena rektora pro vynikajici studenty doktorskych studijnich programit
Mgr. Sabina Rosenbergova Filozoficka fakulta Cena rektora pro vynikajici studenty doktorskych studijnich programit
MUDr. Peter Solar Lékarska fakulta Cena rektora pro vynikajici studenty doktorskych studijnich programit
Vitézslav Dusek Lékarska fakulta Cena rektora pro vynikajici studenty magisterskych studijnich programu
Bc. Veronika Hermanova Filozoficka fakulta Cena rektora pro vynikajici studenty magisterskych studijnich programu

Mgr. Krystof Chytry

Pfirodovédecka fakulta

Cena rektora pro vynikajici studenty magisterskych studijnich programt

Tereza Vobornikova

Fakulta sportovnich studif

Cena rektora za vyznamny sportovni vykon
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Jméno Fakulta/pracovisté Kategorie

Mgr. Olga Blciova Pedagogicka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

doc. PhDr. Zbynék FiSer, Ph.D. Filozoficka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

Laura Hatlapatkova Pedagogicka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

prof. PaedDr. Radek Hor4c¢ek, Ph.D. Pedagogicka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

Mgr. Petra Lexova Filozoficka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

Mgr. et Mgr. Martina Mrazova Filozoficka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

Mgr. et Mgr. Jana Nedomovd, Ph.D. Pedagogicka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

Mgr. Jana Ovéackova Pedagogicka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

Mgr. Monika Szficsovd, Ph.D. Filozofickd fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky poc¢in

prof. RNDr. Petr Dubovy, CSc. Lékarska fakulta Cena rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu
prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D. Fakulta informatiky Cena rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu
prof. JUDr. Jif{ Malenovsky, CSc. Préavnick4 fakulta Cena rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu
Mgr. Zdenék Farka, Ph.D. Stfedoevropsky Cena rektora za mimof4ddné vyzkumné vysledky pro mladé védce do 35 let

technologicky institut

Patrick Casey Leisure, J.D., LL.M.

Pravnick4 fakulta

Cena rektora za mimoradné vyzkumné vysledky pro mladé védce do 35 let

Ing. Tomas Plihal, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

Cena rektora za mimoradné vyzkumné vysledky pro mladé védce do 35 let

doc. RNDr. Robert Vacha, PhD. Stredoevropsky Cena rektora za mimoradny vysledek v mezindrodni grantové soutézi
technologicky institut

Mgr. et Mgr. et Mgr. Bc. Lucie Hajkova Pedagogicka fakulta Cena rektora za aktivni rozvoj obfanské spole¢nosti

Mgr. Tereza Mikulova Pedagogicka fakulta Cena rektora za aktivni rozvoj obfanské spole¢nosti

Mgr. Bc. Jitka Novotna Pedagogicka fakulta Cena rektora za aktivni rozvoj ob¢anské spole¢nosti

Mgr. Pavel Sochor, Ph.D. Pedagogicka fakulta Cena rektora za aktivni rozvoj obfanské spole¢nosti

doc. Ing. Michal Brandejs, CSc. Fakulta informatiky Cena rektora pro vynikajici pedagogy

Irena Ka$parovd, M.A., Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

Cena rektora pro vynikajici pedagogy

prof. RNDr. Jan Smarda, CSc.

Pfirodovédecka fakulta

Cena rektora pro vynikajici pedagogy

PhDr. Lenka Gajzlerov4, Ph.D. Pedagogicka fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce
Sheri Leigh Kingsdorf, Ph.D. Pedagogick4 fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce
Mgr. Nikola Kostldnov4, Ph.D. Stredoevropsky Cena rektora za inovace ve vyuce
technologicky institut
Mgr. Vendula Malanikova Pedagogicka fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce
doc. PhDr. Karel Pancocha, Ph.D., M.Sc. Pedagogicka fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce
Mgr. Tullia Sychra Reucci Pedagogicka fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce
PhDr. Helena Vadurové, Ph.D., M.Sc. Pedagogicka fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce
Mgr. Lenka Dulikové Pedagogicka fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Mgr. Jakub Fisdk Prirodovédecka fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Petr Knetl Fakulta informatiky Cena rektora za dobrovolnictvi
Libusa Kovalikova Lékarska fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Michael Kral Lékar'skd fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Bc. David Kremenik Fakulta socidlnich studif Cena rektora za dobrovolnictvi
Zuzana La$$dkova Lékar'skd fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Stépan Matyska Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Jan Novotny Pravnick4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
doc. PhDr. Dagmar Pichov4, Ph.D. Filozofick4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Jan Pokorny Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Mgr. Bc. Lucie Rihové Filozoficka fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Gabriela Zabkova Lékar'ska fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Tabulka 64

Prehled ¢lenstvi MU v reprezentaci vysokych §kol a v mezinarodnich a profesnich organizacich v roce 2022

Organizace ‘ Stat/sidlo
Age-Friendly University Global Network Irsko

AIESEC Kanada
Asociace dékant filozofickych fakult CR Ceska republika
Asociace dékant lékatskych fakult CR Ceska republika
Asociace dékant p¥{rodovédnych fakult CR Ceska republika
Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnik (AMSP) Ceska republika
Asociace spole¢enské odpovédnosti (A-CSR) Ceska republika
Asociace vzdélavateld v socidlni praci CR Cesk4 republika
Bureau Central Sismologique Frangais Francie
Compostela Group of Universities (CGU) Spanélsko
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Organizace Stat/sidlo

Ceska4 asociace geomorfologii (CAG) Ceska republika
Ceska asociace pro geoinformace (CAGI) Ceska republika
Ceska asociace pro psychoterapii Ceska republika
Ceska geologicka sluzba (CGS) Ceska republika
Ceska kartograficka spole¢nost (CKS) Ceska republika
Ceska konference rektort (CKR) Ceska republika
Ceska technologicka platforma pro textil Ceska republika
Ceskomoravské psychologické spole¢nost (CMPS) Ceska republika
Ceskoslovenské sdruzeni uZivatelt TeXu (CSTUG) Ceska republika
EUA Council for Doctoral Education Svycarsko
EUNIS-CZ Ceska republika
European Association for International Education (EAIE) Nizozemsko
European Association for Research on Adolescence (EARA) Itélie

European Association for the Study of Science and Technology (EASST) Nizozemsko
European Association of Faculties of Pharmacy (EAFP) Malta

European Association of Schools of Social Work (EASSW) Nizozemsko

European Association of Social Anthropologists (EASA)

Spojené kralovstvi

European communication research and education association (ECREA)

Belgie

European Consortium for Political Research (ECPR)

Spojené kralovstvi

European Digital UniverCity (EDUC)

Evropsk4 unie

European Geography Association (EGEA) Nizozemsko
European Law Faculties Association (ELFA) Belgie
European Network for Academic Integrity (ENAI) Ceska republika
European Polar Board (EPB) Nizozemsko

European Polar Consortium (EPC)

Evropsk4 unie

European Sociologial Association (ESA) Francie
European Teacher Education Network (ETEN) Belgie
European University Association (EUA) Belgie
Informatics Europe Svycarsko

International Academy of Sex Research (IASR)

Spojené staty

International Association of Law Schools (IALS)

Spojené staty

International Association of Universities (IAU) Francie
International Cartographic Association (ICA) Svycarsko
International Geographical Union (IGU) Turecko
International Network of Sport and Health Science (INSHS) Francie
International Society for Ethnology and Folklore (SIEF) Nizozemsko
International Sociological Association (ISA) Nizozemsko
International Student Exchange Programs (ISEP) USA
Inter-University Centre Dubrovnik (IUC) Chorvatsko
Jihomoravské centrum pro mezinirodni mobilitu (JCMM) Ceska republika
Nérodni centrum kompetence MATCA Ceska republika
Observatory Magna Charta Universitatum Itélie

Open Geospatial Consortium (OGC)

Spojené staty

Platforma pro bioekonomiku Ceské republiky Ceska republika
Platforma zainteresovanych stran CSR Ceska republika
Rada vysokych $kol (RVS) Ceska republika
Regionalni hospodarské komora Brno (RHK) Ceska republika
Rotterdam Law Network Evropsk4 unie

Society for Psychotherapy Research (SPR)

Spojené staty

Society for the Exploration of Psychotherapy Integration (SEPI)

Spojené staty

Society for the Social Studies of Science (4S)

Spojené stity

Society for the Study of Emerging Adulthood (SSEA)

Spojené staty

Spole¢nost pro zahradni a krajinafskou tvorbu

Ceska republika

Svaz primyslu a dopravy (SP)

Ceska republika

TeX Users Group (TUG)

Spojené staty

The Council of Managers of National Antarctic Programs (COMNAP)

Novy Zéland

The Hague Network

Nizozemsko

The Scientific Committee on Antarctic Research (SCAR)

Spojené krélovstvi

Unie botanickych zahrad CR

Ceska republika

Unie podnikovych pravnikd CR, z.s.

Ceska republika

University Association for Contemporary European Studies (UACES)

Spojené krélovstvi

Utrecht Network (UN)

Nizozemsko
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Tabulka 65

Poskytovani sluzeb Poradenskym centrem, Kariérnim centrem a strediskem Teiresias v roce 2022

Poéet dotazii/
Pocet studenti konzultaci*

Poradenstvi Poradci Frekvence poskytovani sluzeb Osobné |Distan¢né| Osobné |Distancné

Poradenské centrum

Studijni poradenstvi poskytuji pracovnici dle domluvy osobné v pracovni dny — — 15 973
Poradenského centra MU v ¢ase 8-16 hod., online dle potfeby

Psychologické poradenstvi externé poskytuji profesiondlni  k dispozici cca 44 konzultaci tydné 938 286 — —
psychologové a terapeuti

Kariérni centrum

Individudlni kariérové poradenstvi, poskytuji kariérovi poradci pramérné 5krat tydné **145  **136 — —

konzultace CV, kouéovani, diagnostika Kariérniho centra MU

Kurzy kariérniho pldnovani poskytuji kariérovi poradci 15 kurzi za rok 681 0 — —

a rozvoje kompetenci Kariérniho centra MU

Kurzy Prvakovin, Zkouskovin, organizovalo 75 lektort, 57 b&hti za rok 2115 1500 — —

IS prvékoviny (online) proskolenych studentil

Veletrh JobChallenge a doprovodny organizuji pracovnici Kariérnfho 1veletrh v roce 2022 1500+ 0 — —

program veletrhu centra MU a proskoleni studenti

Stredisko Teiresias

Studijnf poradenstvi poskytuji studijni poradci dle domluvy osobné v pracovni dny — — 336 112
strediska Teiresis v Case 8-17 hod., online dle potfeby

Psychologické poradenstvi poskytuji psychologové dle domluvy osobné v pracovni dny — — 604 331
a terapeuti stediska Teiresids v ¢ase 8-17 hod., online dle potteby

Individudlni kariérové poradenstvi, poskytuji psychologové dle domluvy osobné v pracovni dny 65 15 — —

konzultace CV, koudovani, diagnostika strediska Teiresis v Case 8-17 hod., online dle potfeby

Kurzy kariérniho planovani poskytuji psychologové 2 jednorazové skupinové kurzy 27 0 — —

arozvoje kompetenci

stfediska Teiresids

za semestr

Pozn.: * = Podet konzultac uveden u téch typt sluZeb, kde nenf mo#né, vzhledem k charakteru sluzby, uvést poet obslouzenych studenti | Pozn.:** = Nezahrnuje 360 ukrajinskych studentt vyZivajicich
poradenské sluzby Kariérniho centra v rdmci nové zavedené sluzby pro uprchliky z Ukrajiny.

Tabulka 66
Vyvoj poétu a struktury vydanych publikaci nakladatelstvim Munipress v letech 2018-2022
2018 2019 2020 2021 2022
wll wn w8l e w8l wn w8l wn w8l e
BE 28 38 S| 88 & 88 8| B8 & 38 8 85& 28 38 §| 88 23 38 8
Pravnick4 fakulta 17 46 3 66 16 44 3 63 7 35 45 15 27 3 45 13 33 3 49
Lékarska fakulta 15 11 0 26 22 7 0 29 24 4 28 21 3 0 24 9 8 0o 17
Prirodovédecka fakulta 4 11 4 19 0 14 18 13 5 18 1 12 6 19 2 15 6 23
Filozoficka fakulta 2 57 29 88 7 93 29 129 3 57 28 88 5 51 28 84 1 47 25 73
Pedagogicka fakulta 20 58 8 86 18 41 8 67 29 44 8 81 20 25 8 53 20 26 8 54
Farmaceuticka fakulta - - = = = = = = 0 0 0 0 0 3 1 4 0 4 1 5
Ekonomicko-spravni fakulta 0 10 3 13 2 3 11 6 14 3 23 3 5 2 10 2 2 2 [3
Fakulta informatiky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta socidlnich studii 0 28 6 34 0 19 5 24 0 14 5 19 1 10 5 16 0 6 5 11
Fakulta sportovnich studii 23 6 1 30 7 12 1 20 2 3 1 [3 0 1 1 2 7 1 1 9
Ostatn{ pracovisté MU 0 22 4 26 5 29 4 38 2 19 4 25 2 23 4 29 4 22 4 30
Celkem na MU 81 249 58 388 77 265 57 399 73 203 57 333 68 160 58 286 58 164 55 277
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Tabulka 67 (MSMT tab. 12.2)
Knihovni fond MU v roce 2022 dle fakult a pracovist

KUK*
(LE,

&hst PEF, Univ.

FaF, FSpS, centrum
PrF PiF FF PdF ESF FI FSS |  CEITEC) SPSSN Tel¢ | MU celkem
Prirtstek knihovniho fondu za rok 1455 1362 10401 2148 1077 169 2017 5269 108 382 24388
z toho prirustek fyzickych jednotek 1352 1350 10364 2148 933 165 1935 5213 18 382 23860
prirtstek e-knih v trvalém nakupu 103 12 37 0 144 4 82 56 90 0 528
Knihovni fond celkem 142535 176788 655164 139415 82479 20190 90067 274492 7924 6829 1595883
z toho fyzickych jednotek 141855 176663 654506 139395 82091 20096 87310 273513 3684 6829 1585942
e-knih v trvalém nakupu 680 125 658 20 388 94 2757 979 4240 0 9941

Pocet odebiranych tituli periodik

Fyzicky 74 150 808 93 30 16 73 99 0 4 1347
Elektronicky (odhad)** 2 2 8 1 1 0 5 66 0 0 85
V obou formach*** 52 1 9 4 4 3 0 5 0 5 83

Pozn.: * = KUK - Knihovna univerzitniho kampusu: zahrnuje fondy lékaiské fakulty, pirodovédecké fakulty (biochemie, biologie, chemie, Zivotni prostedi), farmaceutické fakulty, fakulty sportovnich studii
aCEITEC. | Pozn.:* = Uvadgji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nim? maji uzivatelé
knihovny piistup v rdmci konsorcii na plnotextové zdroje. | Pozn.:*** = Do poétu tituli v obou forméch se uvadéji pouze tituly, kde jsou obé formy placené zvl4st (tzn. v piipadé, Ze je predplécena titéna forma
a elektronick je jako bonus zdarma, uvadi se pouze titéna forma atd.). | Pozn.: Tabulka zahrnuje pouze jednotlivé predplacené tituly e-¢asopistl, pfi¢em# Masarykova univerzita ma drtivou vétsinu e-Casopistt
zajisténou jako soudést pedplatného Easopiseckych ,baliki” od desitek piednich svétovych vydavateldt odborné a védecké literatury (Nature Publishing Group, Elsevier, Springer, Wiley, Sage a mnohych dalsich)
a také jako sou¢dst megadatabazi od agregatorti odborného digitalniho obsahu (ProQuest a EBSCO). Koncem roku 2022 se jednalo o 152 balik elektronickych informaénich zdrojdi, v rdmci kterych Masarykova
univerzita odebirala 47 155 titull e-periodik a 577 840 tituli e-books.

Tabulka 68
Knihovni sluzby v roce 2022
Pocet hodin ve vyuce /
Pocet Meziknihovni Mezinarodni v akreditovanych Poéet hodin
Fakulty/pracovisté aktivnich uzivatelt* | Celkovy podet vypujéek vypujéni sluzba vypujéni sluzba predmétech Skoleni pro uZzivatele
Pravnicka fakulta 2744 70012 110 4 1 6
KUK** 7704 82494 693 44 172 97
Prirodovédecka fakulta 1330 14 964 72 0 165 9
Filozoficka fakulta 6114 104 093 1180 42 68 252
Pedagogicka fakulta 4768 118 077 105 2 14 20
Ekonomicko-spravni fakulta 2095 32216 76 0 41
Fakulta informatiky 486 1846 20 0 0
Fakulta socidlnich studii 3605 47 586 127 1 0 17
SPSSN 91 508 30 0 0 60
Univerzitni centrum Tel¢ 110 3485 32 0 0 0
Celkem na MU 21892 475 281 2445 93 461 467

Pozn.: * = Sledov4n je pocet aktivnich registrovanych uzivateld, tj. pouze téch, kteff v uvedeném roce provedli v knihovnim systému rezervaci, vyptij¢ku & jinou transakci. | Pozn.:** = KUK - Knihovna
univerzitniho kampusu: zahrnuje fondy 1ékar'ské fakulty, prirodovédecké fakulty (biochemie, biologie, chemie, Zivotni prostiedi), farmaceutické fakulty, fakulty sportovnich studii a CEITEC.

Tabulka 69 (MSMT tab. 12.1)
Prehled rozsahu ubytovacich a stravovacich sluzeb poskytovanych na MU v roce 2022

Luzkova kapacita koleji MU celkova 3878
Pocet liZzek v pronajatych zarizenich 0
Pocet podanych rezervaci lazka k 31. 12. 3736
Pocet kladné vytizenych rezervaci lazka k 31. 12. 3736
Pocet lizkodntt 1109 230
Pocet hlavnich jidel vydanych studentim 221179
Pocet hlavnich jidel vydanych zaméstnanctim vysoké skoly 17516
Pocet hlavnich jidel vydanych cizim stravnikiim 20730
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1

Zakladni udaje o vysoké skole

A

Uplny nazev vysoké $koly, bé2Zné uzivana zkratka, sidlo (v&. adresy)
vysoké Skoly a vSech souéasti (fakult, institutd, astavi a poboéek)

Tabulka
Organizaéni struktura MU

Nazev Zkratka sidlo

Masarykova univerzita MU/MUNI Zerotinovo nadm. 617/9, 60177, Brno
Fakulty

Pravnicka fakulta PrF Veveti 158/70, 611 80 Brno

Lékarska fakulta LF Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Prirodovédecks fakulta PIF Kotlarska 267/2, 611 37 Brno
Filozofick4 fakulta FF Arna Novika 1/1, 602 00 Brno
Pedagogicka fakulta PdF Potici 623/7, 603 00 Brno
Farmaceuticks fakulta FaF Palackého tfida 1946/1, 612 00 Brno
Ekonomicko-spravni fakulta ESF Lipova 507/41a, 602 00 Brno

Fakulta informatiky FI Botanick4 554/68a, 602 00 Brno
Fakulta socidlnich studii FSS Jostova 218/10, 602 00 Brno

Fakulta sportovnich studif FSpS Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Vysokoskolské ustavy

Ustav vjpocetni techniky OVT Sumavsk4 416/15, 602 00 Brno
Stredoevropsky technologicky institut CEITEC Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Univerzitni zafizeni

Archiv Masarykovy univerzity Zerotinovo nam. 449/3, 602 00 Brno
Centrum jazykového vzdélavani CJv Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Centrum zahranié¢ni spoluprace CZS Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Stitedisko pro pomoc student@im se specifickymi naroky (Teiresias) SPSSN Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Centrum pro transfer technologif CTT Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Mendelovo muzeum Mendlovo ndmésti 907/1a, 603 00 Brno
Univerzitni centrum Telé& UCT Namésti Zacharii$e z Hradce 2, 588 56 Tel¢
Kariérni centrum KC Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Sprava koleji a menz SKM Vinatsk4 472/5b, 603 00 Brno
Nakladatelstvi Munipress Rybkova 987/19, 602 00 Brno

Sprava Univerzitnfho kampusu Bohunice SUKB Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Centrum rozvoje kompetenci CERPEK Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Rektorat

Rektorét RMU Zerotinovo nam. 617/9, 601 77 Brno
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Organizaéni schéma vysoké skoly

Rektorat

Fakulty

Pravnickd fakulta

Lékarska fakulta
Prirodovédecks fakulta
Filozoficka fakulta
Pedagogicka fakulta
Farmaceuticka fakulta
Ekonomicko-spravni fakulta
Fakulta informatiky

Fakulta socidlnich studii
Fakulta sportovnich studii

Vysokoskolské ustavy

Ustav vypocetni techniky
Stfedoevropsky technologicky institut

Univerzitni zarizeni

Archiv Masarykovy univerzity

Centrum jazykového vzdélavani
Centrum zahraniéni spoluprace
Stfedisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky
Centrum pro transfer technologii
Mendelovo muzeum

Univerzitn{ centrum Tel¢

Kariérnf centrum

Spréva koleji a menz

Nakladatelstvi Munipress

Spréva Univerzitniho kampusu Bohunice
Centrum rozvoje kompetenci
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C

Slozeni (s uvedenim zmén v roce 2022) védecké rady, spravni rady,

akademického senatu a dalSich organt dle vnitfnich pfedpist vysoké §koly

Tabulka

Vedeni Masarykovy univerzity v roce 2022

Jméno

‘ Funkce

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.

rektor

doc. PhDr. Bretislav Danéak, Ph.D.

prorektor pro internacionalizaci, statutdrni zdstupce rektora

prof. JUDr. Radim Pol¢4k, Ph.D.

prorektor pro rozvoj, legislativu a informaéni technologie

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

prorektor pro vzdélavani a kvalitu

prof. RNDr. Sarka Pospisilov4, Ph.D.

prorektorka pro vyzkum a doktorské studium

prof. PhDr. Jif{ Hanus, Ph.D.

prorektor pro personalni a akademické zalezitosti

prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D.

vy

prorektor pro vnéjsi vztahy a celoZivotni vzdélavani

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D.

prorektorka pro zdlezitosti studentd a absolventi

Mgr. Marta ValeSova, MBA

kvestorka

Maridn Kis$, M.A., Ph.D.

kanclér

Tabulka

Vedeni fakult a vysokos§kolskych tstavii MU v roce 2022

Soudast ‘ Jméno Funkce

Pravnicka fakulta doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D. dékan

Lékar'ska fakulta prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. dékan
Prirodovédecka fakulta prof. Mgr. Tom4s Ka$parovsky, Ph.D. dékan

Filozofick4 fakulta prof. PhDr. Milan Pol, CSc. dékan (do 31. 3.2022)

doc. Mgr. Irena Radov4, Ph.D. dékanka (od 1. 4. 2022)

Pedagogicka fakulta doc. PhDr. Jit{ Némec, Ph.D. dékan
Farmaceuticka fakulta prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D. dékan
Ekonomicko-spravni fakulta prof. Mgr. Jif{ Spalek, Ph.D. dékan

Fakulta informatiky prof. RNDr. Jiff Zlatuska, CSc. dékan

Fakulta socidlnich studii prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. dékan

Fakulta sportovnich studif PhDr. Jan Cacek, Ph.D. dékan

CEITEC Mgr. Jit{ Nantl, LL.M. teditel

UvT prof. RNDr. Ludék Matyska, CSc. Treditel

Tabulka

Spravni rada MU v roce 2022

Jméno Funkce

JUDr. Dagmar Lastovecka predsedkyné
Mgr. Jiti Hamza mistopredseda
PhDr. Richard Svoboda, MBA mistopredseda
Ing. Dana Brandenburg ¢lenka od 12.12. 2022
PhDr. Jindfich Fry¢ ¢len

Mgr. Jiff Gruber ¢len

Mgr. Petr Hladik ¢len

Mgr. Milena Jaburkovd, MA ¢lenka

Ing. Silvana Jirotkova ¢lenka

Mons. Ing. Mgr. Pavel Konzbul, Dr. ¢len

PhDr. Marie Kuéerova

¢lenka od 17. 5. 2022

Ing. Pavel Kysilka, CSc.

¢lendo 16. 5. 2022

Mgr. Martin Maleéek ¢len

MgA. David Marecek, Ph.D. ¢len do 11.12. 2022
Ing. Eduard PaliSek, Ph.D., MBA Elen

MgA. Petr Pleva ¢len

Dr. Ing. Marie Zezulkova ¢lenka

Maridn Kis§, M.A., Ph.D. tajemnik
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Tabulka

Rada pro vnitini hodnoceni MU v roce 2022

Jméno ‘ Funkce Datum od Datum do
prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D. predseda (rektor) 01.09.2019 —

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. mistopredseda 06.12.2016 31.12.2023
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. ¢len (predseda akademického senatu) 03.06.2019 —

Mgr. Natélia Antalovd ¢lenka (studentka) 08.12.2020 07.12.2024
prof. RNDr. Ivana Cerna, CSc. ¢lenka 06.12.2016 05.12.2022
doc. Mgr. Svétlana Hanug$ové, Ph.D. ¢lenka 06.12.2018 05.12.2024
doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
prof. RNDr. Josef Janyska, DSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2022
prof. MVDr. Bfetislav Koudela, CSc. ¢len (externi) 06.12.2016 05.12.2022
prof. PhDr. Josef Krob, CSc. élen 08.12.2020 07.12.2026
doc. PharmDr. Katetina Kubovd, Ph.D. ¢lenka 06.12.2022 05.12.2028
doc. RNDr. Lenka Luhov4, Ph.D. &lenka (externi) 22.01.2020 05.12.2028
doc. PhDr. Markéta Pitrov4, Ph.D. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. Ing. Antonin Slany, CSc. ¢len 08.12.2020 07.12.2026
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
prof. RNDr. Michaela Wimmerov4, Ph.D. ¢lenka 06.12.2022 05.12.2028
prof. Dr. Ing. Pavel Zem¢ik, dr. h.c. ¢len (externi) 06.12.2022 05.12.2028

Tabulka
Védecka rada MU v roce 2022

Jméno

Funkce/pracovisté

prof. MUDr. Martin Bares, Ph.D.

predseda

Interni élenové

prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

doc. PhDr. Mikul4s Bek, Ph.D.

Filozoficka fakulta

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

Pfirodovédecka fakulta

PhDr. Jan Cacek, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

prof. RNDr. Ivana Cerna, CSc.

Fakulta informatiky

doc. PhDr. Bretislav Danéak, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

prof. RNDr. Ladislav Dugek, Ph.D. Lékar'skd fakulta

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M. Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr G&l, Ph.D. Lékarska fakulta

prof. PhDr. Jif{ Hanus, Ph.D. Filozofick4 fakulta

prof. Mgr. Toma$ Ka$parovsky, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Jana Kldnova, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D. Pedagogicka fakulta
prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D. Ekonomicko-spravni fakulta
prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc. Filozoficka fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr. rer. nat.

Pfirodovédecka fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. V4clav Matyas, M.Sc., Ph.D.

Fakulta informatiky

doc. PhDr. Ji¥i Némec, Ph.D.

Pedagogicka fakulta

doc. Mgr. Jifi Nykodym, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

doc. PharmDr. Ing. Radka Opattilové, Ph.D., MBA

Farmaceutickd fakulta

prof. PhDr. Milan Pol, CSc. Filozoficka fakulta

prof. JUDr. Radim Pol¢4k, Ph.D. Prévnick4 fakulta

prof. RNDr. Srka PospiSilova, Ph.D. Lékatsk4 fakulta

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. Fakulta socidlnich studii
doc. Mgr. Irena Radovd, Ph.D.* Filozofick4 fakulta

prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. Lékarsk4 fakulta

prof. JUDr. Nadézda Rozehnalovd, CSc. Privnicka fakulta

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc.

Prirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D.

Pedagogicka fakulta
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Jméno

Funkce/pracovisté

doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D.

Pravnick4 fakulta

prof. Mgr. Jiti Spalek, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

N osy

prof. Mgr. Stépanka Vatia¢ové, Ph.D.

Stredoevropsky technologicky institut

prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D.

Farmaceuticka fakulta

prof. RNDr. Jir{ Zlatuska, CSc.

Fakulta informatiky

doc. Mgr. Martin Zvonat, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

Externi élenové

prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.

Vysoka $kola ekonomicka v Praze

doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D. Ostravskd univerzita
prof. PhDr. Dana Hamplov4, Ph.D. Akademie véd CR
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D. CERGE-EI

prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamov4, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. PaedDr. Pavel Kolat, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. MUDr. Milena Krali¢kov4, Ph.D. *

Univerzita Karlova v Praze

doc. Tabita Landov4, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. Ing. Hana Machkov4, CSc.

Vysoka $kola ekonomicka v Praze

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.

Janackova akademie muzickych uméni v Brné

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA

Veterinarni univerzita Brno

prof. Ing. Danuse Nerudovd, Ph.D.

Mendelova univerzita v Brné

prof. MUDr. Martin Prochézka, Ph.D.

Univerzita Palackého v Olomouci

doc. Mgr. Lucie Pultrov, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. PhDr. Mireia Ry$kov4, Th.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. Ing. Vlasta Sedlédkova, Ph.D.

Vysoké uéeni technické v Brné

prof. Ing. Luka$ Sekanina, Ph.D.

Vysoké uceni technické v Brné

prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.

Jiholeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.

Ceské vysoké uéeni technické v Praze

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. RNDr. Jitka Ulrichova, CSc.

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Marie Urbanova, CSc.

Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze

prof. MVDr. Vladimir Veéerek, CSc.

Veterindrni univerzita Brno

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.

Univerzita Karlova v Praze

prof. RNDr. Eva ZaZzimalova, CSc.

Akademie véd CR

prof. MUDr. Tom4$ Zima, DrSc., MBA

Univerzita Karlova v Praze

Pozn.: * = Clenkou VR MU od 5. 4. 2022.

Tabulka
Akademicky senat MU v roce 2022

Osoba Funkce v orginu Soucast Fakulta Datum od Datum do
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda Akademicky senat ESF 04.06.2019 —

Mgr. Daniel Jirka predseda Studentsk4 komora FSS 31.05.2021 13.06.2022
Mgr. Daniel Jirka predseda Studentsk4 komora FSS 03.10.2022 —

Mgr. Bc. Michal Ko$¢ik, Ph.D. predseda Komora akademickych pracovnika LF 11.05.2022 —

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovniki PdF 27.06.2021 31.01.2022
Mgr. Natélia Antalova ¢lenka Studentské4 komora LF 01.01.2018 —

RNDr. Matej Antol, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora FI 23.05.2021 10. 02. 2022
RNDr. Milan Bal4?, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit PIF 23.05.2021 —

prof. JUDr. Josef Bejcek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnik PrF 01.10.2013 —
PharmDr. Tom4s$ Bilik ¢len Studentské4 komora FaF 01.01.2021 —

prof. MUDr. Milan Brazdil, Ph.D. len Komora akademickych pracovniki LF 01.01.2015 —

Mgr. Tom4s Brom ¢len Studentské4 komora PIF 10. 04. 2021 —

Jakub Capak ¢len Studentsk4 komora ESF 01.11.2022 —

Mgr. Stépan Cada ¢len Studentsk4 komora PiF 23.05.2021 —

prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢lenka Komora akademickych pracovnikii FI 01.01.2018 —

Mgr. Gabriel Demo, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki VU 23.05.2021 —

doc. RNDr. Vlastislav Dohnal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii FI 23.05.2021 —

Mgr. Oldfich Tristan Florian ¢len Studentsk4 komora PrF 01.01.2018 —
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Osoba Funkce v organu Soucast Fakulta Datum od Datum do
prof. Ivan Foletti, MA, Docteur es Lettres ¢len Komora akademickych pracovnik FF 02.03.2022 —

Karel Frnka ¢len Studentsk4 komora PdF 23.05.2021 —

doc. PharmDr. Jan Gajdziok, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt FaF 01.01.2021 —
PharmDr. Tom4§ Gonéc, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt FaF 07.04.2021 —

Ing. Anna Habrnalovd ¢lenka Studentské komora ESF 23.05.2021 12.09. 2022
Mgr. Katet'ina Holikova ¢lenka Studentsk4 komora FF 23.05.2021 —

PhDr. Markéta Hordkova, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnikii FSS 23.05.2021 —

doc. Ing. Vladimir Hyanek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii ESF 23.05.2021 —

Jaroslava Jamrichova ¢lenka Studentskd komora FaF 01.01.2021 —

Mgr. David KoSatka ¢len Studentsk4 komora PdF 09.09.2021 —

Mgr. et Mgr. Markéta KoSatkovd, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki PdF 01.02.2022 —

prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FI 01.01.2018 —

doc. Mgr. Maria Kralova, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki ESF 01.01.2018 —

Mgr. Tereza Kralova ¢lenka Komora akademickych pracovniki FSpS 23.05.2021 —

Mgr. Josef Kraus, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikil FSS 23.05.2021 —

doc. JUDr. Filip Kfepelka, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikil PrF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Karel Kubi¢ek, PhD. ¢len Komora akademickych pracovniki \4) 01.01.2015 —

prof. Mgr. Vit Kudrle, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit PIF 01.02. 2022 —

doc. Mgr. et Mgr. Markéta Kulhdnkov4, Ph.D.  ¢lenka Komora akademickych pracovnikit FF 23.05.2021 28.02.2022
Mgr. Adam Kyselica ¢len Studentsk4 komora FSpS 14.02.2021 —

Mgr. Adéla Lamaczova ¢lenka Komora akademickych pracovnik FaF 07.04.2021 —

Mgr. et Mgr. Dominika Lauko ¢lenka Studentské4 komora FI 01.09.2021 23.06.2022
Tomds Lintner, MA ¢len Studentskd komora FF 23.05.2021 —

RNDr. Pavel Lizal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii PfF 01.01.2015 31.01.2022
Mgr. Tina Mizerova ¢lenka Studentsk4 komora FSS 23.05.2021 13.06.2022
Mgr. David Novak ¢len Studentsk4 komora PiF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FSpS 23.05.2021 —

doc. PhDr. Karel Pan¢ocha, Ph.D., M.Sc. ¢len Komora akademickych pracovniki PdF 23.05.2021 —

Bc. Jiti Prochdzka ¢len Studentskd komora ESF 01.11.2022 —

PhDr. Renata Prucklova ¢lenka Komora akademickych pracovnik VU 01.01.2018 —

Mgr. Tom4s Sedlacek ¢len Studentsk4 komora FSpS 23.05.2021 —

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc. ¢len Komora akademickych pracovnikil PIF 23.05.2021 —

JUDr. Veronika Smutn4, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki PrF 01.09.2012 —

Mgr. Damir Solak ¢len Studentsk4 komora PrF 23.05.2021 —

Ing. Mgr. Martin Stachoii ¢len Studentsk4 komora ESF 03.06.2021 —

Bc. Jakub Sarnik &len Studentsk4 komora FI 01.11.2022 —

Mgr. Ing. Ondt'ej Spetik, Ph.D. ¢len Studentska komora ESF 01.01.2018 31.08.2022
Mgr. Matus Taléik ¢len Studentské komora FI 14.02. 2022 26.12.2022
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. Elen Komora akademickych pracovniki LF 01.01.2009 —

Mgr. Tomas Vencurik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik FSpS 21.02.2020 —

doc. PhDr. Tomas$ Vl¢ek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii FSS 18.10.2019 —

Bc. Tomas Vojtisek ¢len Studentskd komora FSS 01.11.2022 —

Mgr. Martin Vrubel, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii PdF 21.04.2020 —

Mgr. Petr Vurm, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikil FF 01.01.2018 —

Adam Wechsler ¢len Studentsk4 komora LF 23.05.2021 —

doc. PhDr. David Zbiral, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FF 23.05.2021 —

PhDr. Renata Prucklova ¢lenka Komora akademickych pracovnik VU 01.01.2018 —

Ing. Mgr. Vlastimil Reichel, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora ESF 16.03.2020 10.02.2021
prof. MUDr. Irena Rektorov, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnikil vU 16.11.2019 22.05.2021
prof. JUDr. NadéZda Rozehnalovd, CSc. ¢lenka Komora akademickych pracovnikil PrF 19.10.2019 22.05.2021
doc. Mgr. Tomé$ Rih4¢ek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit FSS 01.01.2018 22.05.2021
Mgr. Tom4s$ Sedlacek ¢len Studentské4 komora FSpS 23.05.2021 —

Bc. Anna Skoupa ¢lenka Studentsk4 komora ESF 23.05.2021 —

doc. RNDr. Petr Sladek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki PdF 12.05.2020 22.05.2021
prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc. ¢len Komora akademickych pracovnikt PIF 23.05.2021 —

JUDr. Veronika Smutn4, Ph.D. lenka Komora akademickych pracovnikil PrF 01.09.2012 —

Mgr. Damir Solak ¢len Studentsk4 komora PrF 23.05.2021 —

Ing. Mgr. Martin Stachon ¢len Studentsk4 komora ESF 03.06.2021 —

Mgr. Zora Svobodové, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki FSpS 23.06.2020 22.05.2021
Mgr. Zuzana Szab6 Lenhartova ¢lenka Studentsk4 komora PdF 27.05.2019 22.05.2021
prof. PharmDr. Karel Smejkal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FaF 01.01.2021 31.03.2021
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Osoba Funkce v organu Soucast Fakulta Datum od Datum do
doc. PhDr. Iva Smidové, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki FSS 01.09.2019 22.05.2021
Mgr. Ing. Ondrej Spetik ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 —
Mgr. Matus Tal¢ik ¢len Studentsk4 komora FI 22.06.2021 31.08.2021
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik LF 01.01.2009 —
Mgr. Lucie Tomartiova ¢lenka Studentské4 komora FF 16.09.2020 22.05.2021
Mgr. Daniel Vdzquez Tourifio, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit FF 01.04.2018 22.05.2021
Mgr. Tom4$ Vencurik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik FSpS 21.02.2020 —
prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit FaF 01.01.2021 31.03.2021
doc. PhDr. Toméas$ Vi¢ek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit FSS 18.10.2019 —
Mgr. Martin Vrubel, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik PdF 21.04.2020 —
Mgr. Petr Vurm, Ph.D. len Komora akademickych pracovniki FF 01.01.2018 —
Adam Wechsler ¢len Studentské4 komora LF 23.05.2021 —
Mgr. et Mgr. Jan Werner ¢len Studentsk4 komora FF 01.01.2018 22.05.2021
doc. PhDr. David Zbiral, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FF 23.05.2021 —

Tabulka

Rada pro udrzitelny rozvoj MU v roce 2022
Jméno ‘ Fakulta/pracovi§té

Mgr. Marta ValeSova, MBA

predsedkyné (kvestorka)

Clenové

Ing. Pavel Bran¢ik

Sprava Univerzitniho kampusu Bohunice

Ing. Jan Brychta

Rektorat MU

doc. Ing. RNDr. Barbora Bithnovd, Ph.D. Fakulta informatiky
Ing. Jana Cernd Rektorat MU

doc. PhDr. Jan Cintera, Ph.D. Fakulta socidlnich studii
doc. PhDr. Bretislav Danédk, Ph.D. Vedeni MU

Mgr. Martin Hada$, LL.M. Rektordt MU

Mgr. Richard Hubl, Ph.D.

Rektorat MU, tajemnik

doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

prof. RNDr. Jana Klanovd, Ph.D.

Pfirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D. Pedagogicka fakulta
doc. JUDr. Pavel Koukal, Ph.D. Pravnicka fakulta
prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D. Vedeni MU

Ing. Radovan Majnu$ Rektordat MU

Ing. Michal Marcolla CEITEC

Mgr. Jitff Némec

Studentskd komora Akademického sendtu MU

PhDr. Petr Pefiaz

Stredisko pro pomoc studentiim se specifickymi néroky

doc. Mgr. Irena Radovd, Ph.D. Filozofick4 fakulta
doc. Ing. Mgr. Jana Soukopovd, Ph.D. Ekonomicko-spravni fakulta
prof. MUDr. Petr Stoura¢, Ph.D., MBA, FESAIC Lékarsk4 fakulta

PharmDr. Jakub Treml, Ph.D.

Farmaceutickd fakulta
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D

Zastoypeni vysoké skoly v reprezentaci vysokych
§kol (Ceska konference rektord, Rada vysokych §kol)
s uvedenim €lenti (vé. zmén v roce 2022) a jejich

funkci v organech reprezentace

Tabulka

Prehled ¢lenstvi MU v reprezentaci vysokych Skol

Zastoupeni v Ceské konferenci rektori

‘ Funkce

Prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.

predseda Ceské konference rektorti

Zastoupeni v Radé vysokych $kol

‘ Funkce

prof. Mgr. Tom4$ Ka$parovsky, Ph.D.

mistopredseda Rady vysokych $kol

¢len pracovni komise pro strategie a rozvoj ve vysokém $kolstvi
¢len ekonomické komise

¢len snému

Mgr. Damir Solak

¢len predsednictva Rady vysokych $kol

mistopredseda pracovni komise pro vnéjsi a zahrani¢ni styky
¢len pracovni komise pro kvalitu vysokych $kol a jeji hodnoceni
¢len pracovni komise pro vnéjsi a zahrani¢ni styky

Mgr. Martin Vrubel, Ph.D.

predseda pracovni komise pro pripravu uéiteld
¢len snému

doc. PharmDr. Ing. Radka Opattilové, Ph.D., MBA

mistopredsedkyné pracovni komise pro kvalitu vysokych $kol a jeji hodnoceni
mistopredsedkyné pracovni komise pro vzdélavaci ¢innost
¢lenka snému

Mgr. Tomé4s$ Foltynek, Ph.D.

mistopredseda pracovni komise pro etiku ve védecké a pedagogické praci
¢len snému

Mgr. Stanislav Bérta, Ph.D.

¢len pracovni komise pro strategie a rozvoj ve vysokém $kolstvi
¢len pracovni komise pro vzdélavaci ¢innost
¢len snému

Ing. Mgr. Jaroslav Bendk, Ph.D.

¢len pracovni komise pro védeckou ¢innost
¢len pracovni komise pro kvalitu vysokych $kol a jeji hodnoceni
¢len snému

PhDr. Jan Cacek, Ph.D.

¢len pracovni komise pro kvalitu vysokych skol a jeji hodnoceni
¢len snému

Mgr. Bc. Michal Kos¢ik, Ph.D.

¢len ekonomické komise
¢len legislativni komise
¢len snému

Ing. Dagmar Vagnerova Linnertova, Ph.D.

¢lenka ekonomickd komise
¢lenka snému

RNDr. Pavel Lizal, Ph.D.

¢len pracovni komise pro vzdélavaci ¢innost
¢len snému

Mgr. Josef Mensik, Ph.D.

¢len pracovni komise pro strategie a rozvoj ve vysokém $kolstvi
¢len ekonomické komise
¢len snému

Mgr. Bc. Lucie Rihova

¢lenka pracovni komise pro vzdélavaci ¢innost
¢lenka pracovni komise pro pfipravu uéitelt

doc. Mgr. Karel Stibral, Ph.D.

¢len pracovni komise pro kvalitu vysokych $kol a jeji hodnoceni
¢len pracovni komise pro védeckou ¢innost
¢len snému

E

Vysoka Skola uvede, k jakym zménam doslo v roce

2022 v oblasti vnitinich predpisu.

V roce 2022 byly zménény tyto vnitini pfedpisy Masarykovy
univerzity: Studijni a zkusebni ¥dd Masarykovy univerzity a predpis
Schvalovdni, fizeni a hodnoceni kvality studijnich programit Masary-
kovy univerzity byly novelizovany s platnosti od 1. bfezna. 2022. Jed-
naci ¥dd Akademického sendtu Masarykovy univerzity byl novelizo-
van ke dni 1. ¢ervna 2022. Novelizovéan byl i Vnitini mzdovy predpis

Masarykovy univerzity, III. zména je platnd od 1. éervence 2022.
Statut Masarykovy univerzity a Disciplindrni dd pro studenty Ma-

INvr

sarykovy univerzity plati v novém znéni od 1. z4¥{ 2022.

Z4dny jiny vnit¥ni predpis (¢i jeho zména) dle §17 ZVS v pritbéhu
roku 2022 nenabyl Géinnosti.
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2

Studijni programy, organizace
studia a vzdélavaci ¢innost

A

Vysoka skola uvede, jaky je celkovy pocet

akreditovanych studijnich program( popsanych

metodikou vysledkt uéeni v souladu s Ramcem
kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské
republiky’ a kolik z nich bylo takto nové popsano
oproti minulému roku.

— Vystupy z u¢eni se na MU pouzivaji na trovni studijnich
programi jakoZto ucelenych vzdélavacich segmentt, jak
doporucuje Prirucka pro pedagogickou praxi a vedent VS:
Vyuziti vysledkii uceni na vysokjch skoldch (MSMT, 2016).

— Na MU jsou vSechny stavajici i nové akreditované studijni
programy vzdy popsany odpovidajicimi vysledky ué¢eni
vystihujicimi profil absolventa studijnfho programu,
ktery je vefejné pristupny v katalogu studijnich programt
Masarykovy univerzity. Takto formulované vysledky
uceni jsou hodnoceny v rdmci schvalovani studijniho
programu jak externimi hodnotiteli, tak Radou pro vnit¥n{
hodnoceni Masarykovy univerzity i s ohledem na Rdmec
kvalifikaci vysokoskolského vzdéldvdni Ceské republiky.

— Na MU bylo v roce 2022 nabizeno 523 studijnich
programu, které jsou popsany metodikou vysledki uéeni.
Oproti predeslému roku bylo takto v roce 2022 popsano
a schvéleno 14 studijnich programu.

Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym

zpusobem se aplikaéni sféra? podili na tvorbé

a uskuteéiovani studijnich programt a jakym

zpusobem toto zapojeni aplikaéni sféry vyhodnocuje.

— Na MU se odbornici z praxe podili na tvorbé
a uskutectiovani studijnich programt pfimym zapojenim
do vyuky, vedenim ¢i oponovanim zavére¢nych praci,
zapojujf se prostfednictvim exkurzi. Na vjuce se na MU
v roce 2022 podilelo pfes 1 400 odbornikii z praxe.

— Absolvovani odborné praxe je povinné ¢i volitelné u velké
¢asti studijnich programt na MU. Praxe je povinna
zejména na PrF, LF, FaF, PAF a FJ, ale i na ostatnich
fakultdch. Celkem bylo v roce 2022 na MU 114 studijnich
programu, které mély ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespori 1 mésice.

— Cinnost univerzity v modernizaci a zatraktiviiovan{
vzdélavani se odrdzi i v internim grantovém schématu

1 Réamec kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky je souc¢asti prirucky pro
vyuzivani vysledki uéeni na vysokych $koldch vypracované v rdmci projektu Impuls.
Jedna se o material vychazejici z projektu Q-RAM. P¥fruéka je dostupné na webu MSMT
zde: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/impuls-vysledky-uceni.

2 Subjektem aplikaéni sféry se zde rozumi pravnické osoba, kter4 je podnikatelem (jejiz
hlavni éinnosti nenf vyzkum a vyvoj), a orgén vefejné spravy s pfimym vyloucenim
jinych vyzkumnych organizaci.
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Fond rozvoje Masarykovy univerzity (FR MU). V této
soutézi jsou podporovanymi tematickymi okruhy napt.
posilovani praktickych aspektid vzdélavani vyukou
predméti primo odborniky z praxe ¢i posilovani
projektové orientované vyuky.

— Studenti se mohou s odborniky z praxe setkat
na odbornych akcich, konferencich ¢i prednaskach.
Prikladem jsou Mendel Lectures, které nabizeji zdjemcim
prednésky $pi¢kovych zahrani¢nich nebo mistnich
odborniki, véetné nositeltt Nobelovy ceny. V roce 2022
se uskute¢nily pfednéasky téchto odbornfki: Ben Feringa
z nizozemské University of Groningen, Klaus Rajewsky
z Max Delbriick Center for Molecular Medicine v Berling,
Matthias Hentze z European Molecular Biology Laboratory
v némeckém Heidelbergu a Kimoon Kim z Pohang
University of Science and Technology v Jizni Koreji.

— NaESF MU funguje dlouhodobé projekt TopSeC (Top
Students Centre), v ném? se studenti setkédvaji s lidmi
z praxe a pracovnfho trhu. V roce 2022 probéhlo 15 aktivit,
zejména prednasek a workshopu.

— Téma podnikavosti bylo v roce 2022 na Masarykové
univerzité vyznamné rozvijeno. Zdsadnim milnikem bylo
spusténi portalu podnikavost.muni.cz, ktery sdruzuje
nejen celouniverzitni nabidku predmétd, ale i rozvojovych
aktivit mimo MU. V ramci strategie podpory podnikavosti
na MU byly pfipraveny specialni partnerské bali¢ky,
které maji za cil oslovit kli¢ové partnery a navazat aktivni
spolupraci.

— Vyznamny uspéch zaznamenal druhy ro¢nik soutéze
studentskych napadu Start Your Business, do kterého se
prihlésilo rekordnich 32 tymi. Ve findle bylo finanéné
ocenéno 6 tymui, mezi néZ porota rozdélila 360 tis. K¢.
Vitézové kromé finan¢niho ocenéni ziskali mentoring
od odborniki z JIC a CTT, vybrani z4stupci se zuéastnili
zahrani¢niho pobytu. CTT podpofilo podnikavé studenty
i v rdmci Dne podnikavosti na PAF MU, jehoZ soudasti byla
prehlidka studentskych népadd.

— Stabilnim pilitem agendy byla vjuka predméta 0d UCO
k ICO a Od ndpadu k podnikdni. CTT bylo také aktivnim
¢lenem celondrodniho uskupeni Univerzita pro podnikavost.

C

Vysoka Skola struéné charakterizuje dalSi vzdélavaci
aktivity (mimo uskuteénovani akreditovanych
studijnich programui), které v roce 2022 realizovala
a které povazuje za vyznamné.

— Vroce 2022 bylo realizovino 777 programu
celozivotniho vzdélavani, které absolvovalo pres 16 tisic
ucastnfkt. Nadale se rozvijely vzdélavaci aktivity v oblasti
préava, pfirodnich véd, komunikaénich technologii,
zdravotni a socidlni péce a spoleCenskych véd. Nabidku
tvotily programy zamérené na profesni i zdjmové
vzdélavani.

— Kcelozivotnimu vzdélavani na Masarykové univerzité
patii také Univerzita t¥etiho véku (U3V). Nabizi
jednoleté attileté programy, nové byl ve spolupréci s FSpS
otevien dvoulety kurz Zdravi je vpohybu. U3V porada
i kratkodobé kurzy, mimoradné prednasky, kulturni
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aktivity ¢i workshopy, organizovala také kurzy ¢eského
jazyka pro ukrajinské seniory.

— Masarykova juniorska univerzita (MjUNI) se po dvou
letech vratila s prezenénim programem pro Zaky
a studenty ve véku 9-18 let. V ro¢niku 2022/2023 uvitala
249 student, ktet{ se zapojili do programu na vSech
fakultich a na nékterych pracovistich. Mezi novinky
pattila navySen4 kapacita, roz$ifen{ vékové kategorie do 18
let a hned dva tematické programy v ramci jedné vyukové
soboty. Poprvé se také zapojila i FaF.

— V kvétnu 2022 probéhl prvni ro¢nik online védomostn{
soutéZe MjUNItaj na téma Ceské osobnosti, do ni% se

Y~

zapojilo 366 soutézicich. Platforma MjUNIon se rozrostla
0 21 témat napti¢ védnimi obory MU od prava pres
kyberbezpeénost az po fyziku.

— Fakulty i dal8f pracovisté univerzity se zapojily do tradi¢ni
populariza¢éni akce Noc védcu.

3
Studenti

A

Vysoka skola struéné uvede, jaka opatfeni uplatiiuje

pro snizeni studijni netispésnosti, napriklad

s ohledem na problematiku vyrovnavani nizkych

kompetenci na vstupu, adekvatni informovanosti

o naplni studijnich programdi, jejich souladu

s pozadavky studentt apod.

— Pro sniZen{ studijni netispé$nosti jsou uplatnovana
opati'eni jak preventivni povahy (zvySeni
informovanosti, kampai, p¥ipravné kurzy aj.), tak pFimé
podpory v prubéhu celého studia.

— Vramci zvySovan{ informovanosti studentt ohledné
studijnich témat byl o nové sekce rozsiten web www.
muni.cz/studenti, ktery plni roli stézejni informaén{
zékladny.

— Byl aktualizovan rozcestnik Jsme jedno ucho pfedstavujici
poradenskou sit MU. Na podporu dovednosti pro zvladani
studia byl zverejnén rozsahly e-learning na téma
prokrastinace.

— Studenti maji moZnost individualniho studijné-pravniho
i psychologického poradenstvi v ramci sluzeb
Poradenského centra MU, které realizuje aktivity
na podporu studijn{ Gspésnosti a rozvoj celouniverzitniho
poradenstvi na MU. V ramci psychologického poradenstvi
pro studujici MU probéhlo v roce 2022 rekordnich 2 300
psychologickych konzultaci pro celkem 1224 studujicich.
Od kvétna 2022 je mozné absolvovat psychologickou
konzultaci v ukrajinstiné.

— Je brén zfetel také na specifické pozadavky studentd,
zdravotni znevyhodnén{ se snazi preklenout stiredisko
Teiresias. Socidlni znevyhodnéni kompenzuje systém
stipendii na univerzité a jednotlivych fakultach.

— Na fakultni Grovni byli studentiim a uchaze¢tim nadéle
k dispozici fakultni poradci, na tirovni jednotlivych

programu poskytuji podporu uchaze¢tm pfi poddvani
prihlasek a studentiim v prubéhu studia programovi
konzultanti.

— Byla spusténa nova aplikace Prevence studijnich rizik,
v ramci ni? je prostfednictvim riznych indikdtord vyuzit
potencidl IS MU pro v¢asnou detekci studentd, kterd
mohou byt ohroZeni studijnim nezdarem. Pro poradce
pro studijni uspésnost, kter{ aplikaci vyuzivajf, byl
pfipraven podrobny vzdélavaci modul, ktery popisuje
funkce aplikace, praci s daty i komunikaci se studujicimi.
V podzimnim semestru 2022 zacalo aplikaci vyuzivat
8 fakult.

— Pro akademické pracovniky se k tématu studijni
neuspésnosti uskuteénily dal$i seminéte prezentujici
studijni neuspésnost v kontextu datovych podkladi.

Na Portdlu pro zaméstnance MU jsou ve$keré materidly
dostupné pod hlavickou Vyuka - studijni netispésnost.

—  Skrze vysledky prizkumu Pfedéasné ukoncovani studii
na MU m4 univerzita dlouhodobé sledovany vliv mnoha
indikatort na pred¢asny odchod ze studia. Nejvétsi vliv
na predéasné ukonéeni studia prikladaji dotazovani
¢asové naroc¢nosti studia, nedostateéné motivaci
ke studiu a nenaplnénym oéekavanim od studia,

u navazujicich studif ¢astéji zaznivd nemoznost skloubit
$kolu a zaméstnani. Sila faktoru se lis{ dle typu
studijniho programu.

— Pro plynuly vstup studentt do prvnich ro¢nikd byla
zorganizovana tradi¢ni informaéné-seznamovaci akce
Prvakoviny. Po dvouletém online rezZimu se uskute¢nila
znovu prezenéné a zicastnilo se ji vice nez 3 ooo
studentt.

— Prevenci studijni nedspé$nosti se vénuji i jednotlivé
fakulty. Na ekonomicko-spravni fakulté ptisobi katedrovi
konzultanti studijnich program, jejichZ ukolem je
mj. Fesit se studenty zéleZitosti tykajici se jednotlivych
programu. Na lékarské fakulté funguji peer mentorské
skupiny studentii. Studenti farmaceutické fakulty se
sdruzuji v rdmci Unie studentii farmacie, kterd podporuje
socializaci studentl a pfedavani zkusenosti mezi
nimi. Na tfech katedrach pedagogické fakulty, jejichz
bakalarské studijni programy maji nadpramérnou
studijni neuspésnost, byly zpracoviny konkrétni kroky
k feSeni vybranych pri¢in. Na prirodovédecké fakulté je
zaveden adapta¢ni proces pii prechodu na VS studium
a podpora ze strany ro¢nikovych uéiteli ¢i poradcii
studijni neuspésnosti. Fakulta informatiky realizovala
webovy miniseminaf Nasko¢ na FI, ktery ma studentim
usnadnit studentiim prechod ze stfedni $koly.

Vysoka Skola uvede, kolik nabylo v daném roce
uéinnosti pravomocnych rozhodnuti o vysloveni
neplatnosti vykonani statni zkousky nebo jeji
soucasti nebo obhajoby diserta¢ni prace dle § 47c,
§ 47f a § 479, respektive jmenovani docentem dle
§ 74a, § 74d a § 74e zakona €. 111/1998 Sbh.
— Vroce 2022 nebyla v bakalatskych a (navazujicich)
magisterskych studijnich programech vykonana/
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C

vyslovena zidna neplatnost SZZ. RovnéZ nebylo vedeno

zadné rizeni o vysloveni neplatnosti jmenovani
docentem.

Vysoka skola okomentuje, jaka opatfeni uplatiiuje
pro omezeni prodluzovani studia.

D

Ve Studijnim a zkusebnim ¥ddu MU je garantovana mozZnost
automatického zaznamenani piredméti z predchozich
studii (s podminkou ukon&en{ p¥edmétu maximélné pted
t¥emi lety) a mo¥nost vyu¥it v ka?dém kurzu minimalné
jednu neomluvenou absenci v pripadé povinné vyuky.
Poplatky za prodluzovani studia jsou stanoveny

za celou MU, tj. pro vSechny fakulty stejné, jako ¢tyfi
postupné se zvySujici ¢astky s ohledem na to, o kolik
semestrt student celkovou dobou svého studia prekroéil
jeho standardni délku zvétSenou o jeden rok. Student

tak za prekroc¢eni vymezené doby studia plati 18 ooo K¢

za semestr (pfekro¢eni standardni doby studia + jeden rok
o méné neZ 6 mésicil) aZ 36 000 K& za semestr (pfekroteni
standardni doby studia + jeden rok o vice ne% 18 mé&sici).
Uplatilovana jsou opatfeni na fakultach, napt. duslednéjsi
stanoveni prerekvizit u jednotlivych predmétt

au predmétd, které obsahové navazujf na bakalarské
predméty, zvyseni informovanosti o ndplni studijnich
obort, prehledna prezentace obort na webovych
strankach univerzity a jednotlivych fakult.

Vysoka skola struéné charakterizuje, zda a jaké
realizuje vlastni/specifické stipendijni programy.
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Celouniverzitni stipendia na Masarykové univerzité
jsou poskytovéna Rektordtem MU (RMU), stipendia
souvisejici se zahrani¢nimi mobilitami spadaji
do plisobnosti Centra zahraniéni spoluprace (CZS).
Jednotliva pracovi$té MU vyhlasuji své dalsf stipendijni
programy. Jedna se naptiklad o prospéchova stipendia,
stipendia na podporu mobility, stipendia na podporu
studia v doktorskych studijnich programech, stipendia
za pomoc s prezentaci fakulty a za vyborné vysledky
ve vyzkumu. Dle Stipendijniho fddu MU je k vyhlaseni
stipendijniho programu opravnén rektor, dékan a reditel
vysokoskolského tstavu.
Celouniverzitni stipendijni programy jsou nasledujici:
— napodporu studentt v tiZivé socidlni situaci
a ubytovaci stipendia (vyplacena z p¥ispévku MSMT),
— socidlni stipendium,
— stipendijni program rektora na podporu student
vtizivé zivotni situaci,
— stipendijni program rektora na podporu studentskych
aktivit,
— mimoradni a tvirdi stipendia.
Od bfezna 2022 byla v rimci stipendijniho programu
na podporu studentt: vtizivé Zivotni situaci
v souvislosti s vypuknutim vale¢ného konfliktu
na Ukrajiné pfiznavana stipendia ukrajinskym
studentium zapsanym ke studiu pfed 24. 2. 2022.

O stipendium pozadalo celkem 46 studenti, z toho

8 studentti opakované v jarnim i podzimnim semestru.

Na stipendia témto studentim prispély fakulty ¢astkou

odpovidajici 8 % vyse tvorby stipendijniho fondu za rok

2021. RMU obdrzel od fakult celkem 3 090 373 K¢,

ukrajinskym studentim bylo z této ¢astky vyplaceno

1093 000 K¢. Vy3e stipendia ¢inila pfi prvni Zddosti

20 000 K¢, pti druhé, opakované, Zadosti 15 0oo K¢.

Standardni stipendia v tizivé Zivotni situaci byla

vyplacena pottebnym studentiim béhem celého roku,

o toto stipendium pozadalo 45 student, ve 40 pripadech

bylo Zadosti vyhovéno, vyplaceno bylo 622 302 Ké.

Stipendia prizndvand v ramci Stipendijnfho programu

rektora na podporu studentskych aktivit patfi mezi

mimotadna stipendia. Smyslem stipendijniho programu
je:

— podpora studentskych aktivit, které prekracuji rAmec
jedné fakulty, pfip. univerzity a nejsou tizce oborové
omezeny, maji vazbu zejména na rozvoj vzdélavani,
podporu strategickych cilt, rozvoje hodnot
a reprezentaci univerzity,

— podpora student, ktefi se rozhodli zapojit
do humanitarnich aktivit zaloZenych na principu
dobrovolnosti a sdilejicich hodnoty zastdvané
univerzitou,

— podpora vykonu akademické samospravy
na celouniverzitnf rovni.

V roce 2022 byla na podporu studentskych aktivit

urcena celkova ¢astka 1 956 693 K¢, studenti podali 41

zadosti, z nichz bylo podpofeno29, v plné vysi 19.

V ramci stipendijniho programu rektora byli ocenéni

i studenti, kter'i reprezentovali univerzitu ve sportu,

napt. za vitézstvi v basketbalovém turnaji na Svétovém

meziuniverzitnim sportovnim turnaji v Barceloné.

Studenttm, ktefi reprezentovali univerzitu nebo poradali

vyznamnou sportovni ¢i kulturni akei, byly na Zddost

poskytnuty také reklamni pfedméty Masarykovy
univerzity (tri¢ka, bloky, propisky apod.) v hodnoté

40 632 K¢. Celkova vyplacena vyse stipendia v rdmci

Stipendijniho programu rektora k pfiznavani stipendii

na podporu studentskych aktivit ¢inila 721 875 Ké.

Za podil na akademické samospravé obdrzelo 27 studentd

stipendium v celkové vysi 228 0oo K¢, 3 studenti ziskali

Cenu studentské komory Akademického sendtu za studentsky

podil na vyuce ve vysi 10 ooo K&.

Vroce 2022 bylo Rektordtem MU na tviiréich stipendiich

vyplaceno celkem 1 096 398K¢. Zdrojem pro realizace

tvaréich stipendii byly zejména Géelové dotace, v mensi
mite pak p¥ispévek MSMT.

V soutéZzi Grantové agentury MU v rdmci Programu

podpory studentského vyzkumu (podprogram Podpora

vynikajicich diplomovych praci) bylo podpofeno celkem

26 projekttl. Formou tviréiho stipendia tak bylo vyplaceno

741700 K¢, celkova dotace dosghla vyse 1 0oo ooo Ké.

Mezi tvaréi stipendia jsou fazena také stipendia

vyplacend jako odména pro vitéze Ceny rektora MU, kterou

byli ocenéni 2 studenti v kategorii Cena rektora MU pro

vynikajici studenty magisterskych studijnich programai, 3

studenti v kategorii Cena rektora MU pro vynikajici studenty
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doktorskych studijnich programii a 12 studentd v kategorii
Cena rektora MU za dobrovolnictvi. Cenou rektora byl

dale ocenén 1 student za vynikajici sportovni vykon, 5
studentt za vyznamny umélecky pocin a jeden student
za inovace v oblasti vyuky. V roce 2022 bylo v rdmci Ceny
rektora vyplaceno 352 998 K¢. Dva studenti pak obdrzeli
tvaréi stipendium z jinych odbortt RMU.

— Vroce 2022 obdrZelo mimofradné stipendium (bez
zapoditan{ stipendif vramci stipendijniho programu
rektora) 513 studentdi, rektordtem byla vyplacena
mimoradna stipendia v celkové vysi 2 498 264 K¢.

Toto stipendium je udélovano zejména za zapojeni se

do reprezentace univerzity na propagaénich akeich (napt.
na akci Open Day), za popularizaci védy MU (Univerzita
tretiho véku, Science slam) a diskusi se studenty st¥ednich
gkol o studiu na MU.

— Stipendia na podporu mobility jsou na celouniverzitn{
urovni vyplacena Centrem zahraniénf spoluprace, které
koordinuje mezindrodni aktivity na celé MU. V roce 2022
bylo prosttednictvim CZS vyplaceno 1747 stipendii
v celkové vysi 95 722 027 Ké. Vyplacena byla stipendia
tfi zakladnich typt: mimof4dn4, na podporu mobility
zahrani¢nich studentt pfijizdéjicich na MU a na podporu
mobility studentd MU do zahranidi.

E

Vysoka skola struéné uvede, jaké poradenské sluzby

poskytuje studentiim a v jakém rozsahu.

— Poradenské centrum MU poskytuje studentiim
Masarykovy univerzity bezplatné odborné psychologické
poradenstvi ve formé individuélnich konzultaci v ¢eském
ianglickém jazyce. Od kvétna 2022 je moZné absolvovat
psychologickou konzultaci také v ukrajinstiné. V ramci
psychologického poradenstvi pro studujici MU probéhlo
v roce 2022 rekordnich 2 300 psychologickych konzultaci
pro celkem 1224 studujicich.

— Pro plynuly vstup studentt do prvnich ro¢niki byla
zorganizovana tradi¢ni informa¢né-seznamovaci akce
Prviakoviny. Po dvouletém online reZimu se uskute¢nila
znovu prezen¢né a zicastnilo se ji vice nez 3 ooo
studentd.

— Kariérnf centrum MU se v roce 2022 vénovalo
individudlnimu online i offline poradenstvi, stejné jako
organizovani eventi pro studenty i absolventy MU.
Uskuteénily se tradi¢ni akce podporujici provazani studia
a pracovnich prilezitosti, jako jsou veletrh JobChallenge
s vice neZ 1 500 navstévniky, panelova diskuze pro
rozvoj soft-skills JobAcademy na téma asertivita ¢i
konference neziskového sektoru a statn{ spravy JobNEST.
Déle se rozvijel kariérni portal JobCheckIN s 10 500
registrovanymi studenty a absolventy.

F

Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem podporuje studenty se specifickymi
potfebami a jakym zplisobem jsou tito studenti
identifikovani.

Servis osobam s postizenim v rdmci Masarykovy
univerzity zajiStuje na vSech fakultdch a pracovistich
Stfedisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky -
stiedisko Teiresias, které ma k dispozici 8o mist

ve vefejnych uéebndch a studovnach s nepretrzitym
provozem.

Stfedisko disponuje vlastnim vydavatelstvim hmatové
literatury véetné hmatové grafiky a map a nahrévacim
videostudiem dokumentt v éeském znakovém jazyce.
Stfedisko je metodickym garantem tvorby
elektronickych dokumentii s potfebnou textovou
vrstvou a titulkd (pf{padné prekladd do Eeského
znakového jazyka) u Zivych videokonferenci

i predtocenych videodokumentd.

Z celkového poétu 789 studii osob s postizenim (017 %
vice ne v roce 2021) splilovalo 699 podminky, za nich
MSMT poskytuje vysokym $koldm prispévek na Ghradu
poskytnutych sluZeb. Celkem 19 studentt MU se
zdravotnim postiZenim vycestovalo na zahrani¢nf studijni
pobyt, kde pro né byly zaji$tény potfebné podminky; 14
studentt se zdravotnim postiZenim na MU v roce 2022

v ramci vyménnych programii pricestovalo a byl pro

né zajistén tyZ servis, na néjZz maji narok studenti MU.
Kromé prezenéniho a kombinovaného studia Masarykova
univerzita zaji§tovala v roce 2022 studia 46 Gc¢astniki
celoZivotniho vzdélavani se zdravotnim postizenim

a sluzby zaméstnanciim s postiZzenim.

Prijimaciho fizen{ se v roce 2022 zuéastnilo 429 uchazeé
se specifickymi naroky, jimz stfedisko Teiresids zajistuje
technickou adaptaci pisemné prijimaci zkousky

(TSP, NSZ i oborovych testtt), tj. verzi pro praci hmatem
(vytisk v Braillové pismu s hmatovou grafikou a s 3D
objekty), elektronickou verzi a ifedni pteklad do eského
znakového jazyka apod. Stiedisko Teiresids souc¢asné
garantuje také adaptaci pracovniho prostredi. Pro
uchazece se specifickymi naroky také nabizi p¥ipravny
kurz k TSP zaméreny na nacvik vhodného zpsobu prace
s testem.

Knihovna stiediska Teiresids je jednou z vefejnych
knihoven MU. Jeji knihovni fondy MU zahrnuji 1785
knihovnich jednotek v Braillové pismu, celkovy pocet
adaptovanych titult pfistupnych elektronicky je 7941
vCetné titult dostupnych ve formatu hybridni knihy, ktery
Masarykova univerzita vyvinula. Price s témito fondy

je prostfednictvim ptistupného katalogu Daleth, ktery
vyvinulo stfedisko Teiresids, umoZnéna i studentiim se
specifickymi néroky na jinych vysokych $kolach.

Vysoka $kola uvede, jakym zpisobem podporuje
a pracuje s mimoradné nadanymi studenty a zajemci
o studium.

Nadanym studenttim nabizeji jednotlivé fakulty
stipendijn{ programy nebo ocenéni za participaci

na tvuréich projektech.

Vynikajici studenti nebo éerstvi absolventi mohou byt
na zakladé svého prospéchu a dosazenych vysledk
pti zpracovavani diplomovych a diserta¢nich praci
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nominovani na svych fakultdch na Cenu dékana. Vyjimeéni
studenti jsou rovnéz nominovani na Cenu rektora pro
vynikajici magisterské studenty.

— Lékarska fakulta rozbéhla projekt Juniorské akademie,
ktera motivuje talentované stfedoskoldky ke studiu
mediciny na Masarykové univerzité. Specidlnim modulem
v ramci studijniho programu Vseobecné lékarstvi je
vybérovy program P-PooL, ktery hned od 1. roéniku na LF
MU aktivné zapojuje studenty do védecko-vyzkumné
¢innosti.

— Vybrani studenti na Ekonomicko-spravni fakulté MU
byli v roce 2022 zapojovani do fakultnich rozvojovych
a védecko-vyzkumnych projektii. Stabilni souéasti
fakultniho chodu je projekt TopSeC, ktery nabizi
studentim jedine¢nou prilezitost setkdvat se pravidelné
s experty na odbornych interaktivnich workshopech,
vyzkousSet si nanefisto vybérova fizeni, zapracovat na soft
skills a ziskat zajimavé poznatky primo z praxe.

— Pravnicka fakulta vyhlasila stipendijni programy pro
podporu tvorby zavéreénych praci v cizim jazyce,
studentské publika¢ni ¢innosti i studentské védecké
a vjzkumné ¢innosti. Spoleéné se Vzdélavaci nadaci Jana
Husa a FSS MU porad4 soutéz o Cenu lus et Societas,
ktera je odménou pro studenty za esej s nejzajimavéj$imi
podnéty ohledné role prava ve spole¢nosti.

— Fakulta socidlnich studii stipendiem podporuje studenty
v bakalafskych a navazujicich magisterskych programech,
ktet{ dosahli mimot4dnych odbornych vykont (napt. iast
na odbornych projektech kateder a vyzkumnych pracovist
¢i konferencich nebo soutéZich, jez podporuji treti roli
fakulty a spoleéenskou odpovédnost). Dalsi stipendijni
programy jsou uréeny k oceflovani studentt fakulty, kteri
svymi odbornymi publikacemi vztahujicimi se k fakulté
prispivaji k védeckému vykonu fakulty a jejimu dobrému
jménu, a studentti pregradudlniho studia, ktefi dosahli
vynikajicich studijnich vysledki.

— Talentovani studenti, ktef{ reprezentuji Ceskou
republiku v olympijskych sportech, mohou poZadat
na Fakulté sportovnich studif MU o prominuti pfijimaci
zkous$ky. V roce 2021 bylo timto smérem vyhovéno 53
zadostem.

— Dulezitou platformou pro aktivn{ studenty je studentska
soutéz MUNISS, ve které se potkavaji studenti z riiznych
obort a univerzit, aby pracovali na studiich zamétenych
na rozvoj mésta Brna. SoutéZ je oteviend pro vechny
studenty Masarykovy univerzity, VUT a Mendelovy
univerzity v Brné, hlavnim partnerem soutéZe je Magistrat
mésta Brna.

H

Vysoka skola struéné charakterizuje,

jakym zplGsobem podporuje studenty se

socioekonomickym znevyhodnénim a jakym

zpusobem jsou tito studenti identifikovani.

— Masarykova univerzita ma vyhlaSen Stipendijni
program rektora na podporu studentu v tiZivé Zivotni
situaci. U¢elem tohoto stipendijniho programu je podpora
studentq, ktefi se nezavinéné ocitli v obzvlasté tizivé
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Zivotni situaci. V rdmci tohoto programu byla pfiznavana
stipendia ukrajinskym student@im (celkem 46 studentt,
jimZ bylo vyplaceno 1093 000 K¢) i standardni stipendia
(40 uznanych #4dosti, vyplaceno bylo 622 302 K&).
Masarykova univerzita déle vyplaci stipendium
vpripadé tiZivé socidlni situace studenta (tzv. socidln{
stipendium). Stipendium je studentovi p¥iznano p¥i
splnén{ podminek uvedenych v § 91 odst. 3 zdkona.
Zdrojem pro vyplaceni t&chto stipendii je p¥{spévek MSMT.
Vkalendafnim roce 2022 ¢inila mésiéni vyse stipendia

4 050 K&. V roce 2022 bylo 68 opravnénym Zadatelim
priznano socidlni stipendium v celkové vysi 1700 748 Ké.
PfF se snazi motivovanym studentiim pomoci

zapojenim do aktivit, za néZ je mozné vyplatit odménu.
Jedn4 se napriklad o moZnost lektorstvi v Bioskopu,
spravu webového portalu Utit se ucit, pomocnou praci

ve védeckych laboratofich nebo administrativni vypomoc.
Na FF byl aktualizovan stipendijni program pro odvraceni
tizivé Zivotni situace tak, aby 1épe postihoval sou¢asnou
situaci a aby usnadnil dokladé4ni tiZzivé situace.

FaF MU v roce 2022 aktivné spolupracovala s Rektordtem
MU v podpote socidlné znevyhodnénych studentt formou
stipendii.

Na ekonomicko-spravni fakulté jsou standardné
dlouhodobé nabizena socidlni stipendia.

Fakulta socidlnich studif v rdmci svych stipendijnich
programu nabiz{ rovnéZ t¥i socidlni stipendijni programy:
pro nové, socidlné znevyhodnéné studenty, pro studenty
se zdravotnim postizenim a pro studenty-rodice.

Studenti fakulty sportovnich studii v tiZivé socialni
situaci mohou pozadat o stipendium naptiklad na dhradu
povinnych kurzi.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpisobem podporuje rodi¢e mezi svymi studenty.

Masarykova univerzita usiluje o vytvoreni odpovidajicich
podminek pro rodi¢e mezi svymi studenty. Témto je

k dispozici celouniverzitni détsky koutek, provozovany
v centru Brna na Fakulté socidlnich studif MU. Détsky
koutek byl oteviten s imyslem pomoci rodi¢tm z fad
zaméstnancu a studentt fakulty. Zdkladni podminkou
jeho existence je vzajemna solidarita komunity rodi¢a

a dobrovolniku. O hlid4ni déti se zde staraji dobrovolnici,
sluzby détského koutku jsou poskytovany bezplatné.
Pedagogicka fakulta pokracuje v podpore détského
centra Pidimunatka, které umoziiuje hlid4n{ déti
zaméstnancim, doktorskym studentiim a ve vyjime¢nych
ptipadech i studentiim bakalafského a magisterského
studia.

Ekonomicko-spravni fakulta umoZnuje rodi¢tim

na materské a rodi¢ovské dovolené studium za zvlastnich
podminek v souladu s pfistupem Masarykovy univerzity.
Fakulta socidlnich studii poskytuje stipendijni podporu
studenttum, ktef{ se stali rodi¢i. Narok na ni maji studenti
studijnich programu v ¢eském jazyce na vSech tfech
stupnich studia.
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Absolventi

Vysoka skola struéné uvede, jakym zplGsobem
spolupracu1e a udrzuje kontakt se svymi absolventy.

Masarykova univerzita dlouhodobé buduje vztahy se
svymi absolventy. Zasila jim pétkrat do roka newsletter,
ktery informuje o novinkach a ddlezitych udalostech

na univerzité a fakultich, v roce 2022 jej odebiralo pres
50 000 adresatl. Vlastni absolventsky newsletter zasilaji
ijednotlivé fakulty.

Absolventi si mohou zfidit Kartu absolventa,

kterd jim umoziluje bezplatny pfistup do knihoven

ak elektronickym informaénim zdrojim i éerpani slev
napiiklad na vzdélavani ¢i knihy.

Ve spolupraci s 20 dalimi VS a s Odborem pro strategii
MU se uskuteénil CRP projekt tykajici se spole¢ného
pristupu k zajistovani zp&tné vazby od absolventd VVS,
ktery v oblasti budovani vztahu univerzity s absolventy
prinesl inspirativni podnéty.

Vyznamni absolventi byli ve vefejném prostoru

na Moravském namésti pripomenuti vystavou Osobnosti
MUNI.

Masarykova univerzita se na absolventy zaméruje také
skrze pruzkumy a dotaznikova Setfeni. V roénim béhu
se opét uskuteénil prazkum Ukonéeni studia na MU -
Ohlédnuti a perspektiva, ktery sméfuje na Cerstvé
absolventy magisterského studia zahy po jejich uspésném
ukonéeni studia. Prizkum mapuje pfechod absolventt
do pracovniho procesu, bezprostfedni hodnoceni
Masarykovy univerzity a zpisoby a odvétvi ziskaného
zameéstnani.

Pedagogicka fakulta usporadala Sesty roénik pred4vani
Ceny pro vynikajiciho absolventa PdF MU - Pedagog
roku 2022. Ocenéno bylo pét absolventi fakulty.

Pro absolventy lékarské fakulty z roku 1972 byly
pripraveny zlaté promoce, jejichZ soucasti byla

po padesiti letech obnova promo¢nich slibt za Gcasti
rektora, zastupcii vedeni univerzity a fakulty.

Fakulty udrzuji kontakt s absolventy také prostfednictvim
sité LinkedIn (PrF, FI, ESF), predstavuji své isp&iné
absolventy formou rozhovord (FF, PrF) &i je zapojuji

do vyuky (napt. ESF).

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem sleduje
zaméstnanost a zaméstnatelnost svych absolventu
a jaka opatreni uplatriuje pro jejich zvyseni, zda
provadi vlastni prizkumy uplatnitelnosti svych
absolventu a zji§téna fakta reflektuje nap¥. v obsahu
studijnich program.

— MU realizuje dva celouniverzitni absolventské

prizkumy: v dobé t&sné po absolutoriu (prizkum
Ukonéeni studia na MU - Ohlédnuti a perspektiva)
a v obdobfi 2-3 roky po ukonéeni studia (préizkum

Absolventi v praxi). Priizkumy sleduji uplatnéni
absolvent, jejich nastupni i aktudlni platy, vybavenost pro
néstup do praxe a spokojenost se studiem MU i naslednou
kariérni volbou.

V roce 2022 se prizkumu rozesilaného tésné

po absolutoriu zucastnilo 1 006 éerstvych absolventu
magisterského studia MU, coz pfedstavuje navratnost

35 %. Druhy z prazkumi oslovujici absolventy po 2-3
letech od absolutoria se uskute¢iiuje v dvouleté periodé.
V roce 2022 byli osloveni absolventi z let 2019-2020.
Prizkumu se zi¢astnilo 957 respondentd, coZ predstavuje
navratnost 21 %.

Na zdkladé odpovédi z priizkumil jsou zpracovavany
dlouhodobé vyvojové fady zaméstnanosti absolvent

MU, které jsou posuzovany v kontextu zaméstnanosti

a postaveni absolventd VS na trhu prace v CR. Sou¢asné
jsou data z priizkumi vniména jako zpétna vazba

k naplni studia a studijnich programa na Masarykové
univerzité.

Vysoka $kola uvede, jakym zpiisobem spolupracuje
s budoucimi zaméstnavateli svych studentu.

V roce 2022 univerzita nadéle rozvijela spolupraci

s firemnimi partnery. Na zdkladé dlouhodobych vztaht
partneri podpofili vybrané vetejné aktivity univerzity

a dale podporovali jednotlivé projekty z oblasti studia

a kariérniho rozvoje studentu.

Na Fakulté informatiky MU funguje uz 17 let Sdruzeni
pramyslovych partnert (SPP) za ifelem navazani

uzsi a dlouhodobé spoluprace s komeréni sférou. V roce
2022 bylo ve sdruzeni pramyslovych partnert zapojeno
31 spoleénosti. Studenti mohou své teoretické znalosti
rozvijet a zarotit ve firemnim prostfedi jak formou
zavére¢nych praci, tak na staZich nebo zapojenim se

do projektd v rdmci spolupréce firmy s fakultnimi
vyzkumnymi laboratoremi. Ve spolupréci s firmami
zapojenymi v SPP se podatilo Gspé$né obhajit 93
bakalafskych a diplomovych praci z vypsanych
zavére¢nych praci. Cenu dékana pro bakalarské

a magisterské studenty ziskali autofi 9 zavére¢nych
praci vytvorenych ve spolupraci se spole¢nostmi Red
Hat Czech, Safetica, Sanezoo, Trusted Network Solutions
a Wereldo. Uskute¢nil se také tradi¢ni jarni i podzimn{
Den s prumyslovymi partnery.

Kariérni centrum MU uskute¢nilo tradi¢ni akce
podporujici provazani studia a pracovnich prileZitosti,
jako jsou veletrh JobChallenge s vice neZ 1500
navstévniky, panelova diskuze pro rozvoj soft-skills
JobAcademy na téma asertivita ¢i konference neziskového
sektoru a statn{ spravy JobNEST. Dile se rozvijel kariérni
portal JobCheckIN s 10 500 registrovanymi studenty

a absolventy.

Studenti MU se mohou s odborniky z praxe setkat také

v ramci fakultnich projektd a soutézi. Jednim z nich

je projekt TopSeC, do kterého se v roce 2022 zapojili

mj. zastupci spole¢nosti KPMG, Atlas Copco, Deloitte,
NOARK ¢i UniCredit Bank.
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o

Zajem o studium

A

Vysoka Skola struéné uvede, jaky charakter maji

prijimaci zkousky, zda jsou zajis§tovany viastnimi

zdroji, zda jsou pFipraveny externimi dodavateli atd.

— Masarykova univerzita vyuziva od roku 2003 vlastn{
formu centralnich prijimacich zkousek, kterymi jsou
Testy studijnich pfedpokladd (TSP). Ty jsou zdkladnim
typem prijimaci zkousky na vSech fakultdch MU kromé LF,
FaF a FSpS. Kazdy uchaze¢ sklada test pouze jednou bez
ohledu na pocet podanych prihlasek.

— TSP pro prijimaci fizeni do bakalarskych a magisterskych
studijnich programi se konal v dubnu 2022. K TSP bylo
pozvano 15 190 uchazeéii v celkem 292 terminech,
dostavilo se 83,6 % z nich. SoubéZzné s TSP byly
organizovany oborové testy na PfF a PAF a vybrané
oborové testy na FF. Kromé Brna se TSP konal i v dal$ich
11 méstech CR a SR. Nejvice uchazeéi preferovalo konéni
testu v Brné, ddle v Praze, Ostravé a Olomouci.

— Ostatni typy pfijimacich zkous$ek, které TSP nahrazuji
nebo dopliiuji, zahrnuji odborné testy, oborové testy
nebo praktické zkousky z télesné vychovy. Vétsina
fakult nabizi i vlastni pfipravné kurzy k pfijimacim
zkouskam.

— Vsechny fakulty MU umoziiuji prominuti prijimaci
zkousky na zdkladé pfedem vyhlaSenych podminek,
které jsou velmi riiznorodé, shoda napri¢ fakultami je
minimélné v bonifikaci za vynikajici vysledky v SOC.

— Uchazeé¢tm o studium je k dispozici kromé specialist
na studijnich oddélenich jednotlivych fakult pro pomoc
aradu i centrdlni e-mailova adresa prihlaska@muni.cz,
ktera zodpovédéla za uplynuly rok témér deset tisic dotazi
nebo Zadosti.

— V dubnu 2022 probéhla v ramci prijimactho fizeni
na FI pilotaZ adaptivniho TSP, a to v oblasti
numericko-analytického my$leni. P¥ihlésilo se do ni
401 uchazelu, kteff byli pro zvyseni realisti¢nosti testové
situace motivovani moZnosti odpusténi prijimaci zkousky,
pokud se v testu umisti mezi nejlep$imi 20 uchazedi.

— U adaptivniho TSP byl implementovin modul
pro adaptivni administraci testa zaloZeny
na matematickych modelech Teorie odpovédi na polozku.
Jsou pfipraveny polozkové banky pro vechny tti obsahové
oblasti, kterymi jsou numericko-analytické myslent,
uvazovani v anglickém jazyce a kritické mysleni.

Vysoka skola uvede, jakym zpiisobem spolupracuje

se stfednimi Skolami v oblasti své propagace.

— Univerzita Gspé$né uzavtela tfeti ro¢nik komunikaéni
kampané #munichallenge a zahdjila ¢tvrty. Kazdoroéni
specialni den otevienych dveti Open Day se po dvou letech
online podoby opét konal prezen¢né. Akce se u¢astnilo
2 258 zdjemch o studium. Pro uchazeée o studium poradaji
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fakulty vlastni dny otevienych dvef{ a vétSina z nich
organizuje pfipravné kurzy k pfijimacimu fizeni.

— Nové tymy studentd vyjely na st¥edni $koly v CR (7
ambasadorl) a SR (8 ambasador®) a pod vedenim juniorn{
koordinatorky uskuteénily 70 prezentaci na $kolach.

— Vlednu 2022 se Masarykova univerzita zi¢astnila veletrhu
vzdélavani Gaudeamus v Praze, na podzim pak také
v Brné, Bratislavé a Nitfe. V prosinci 2022 se uskute¢nil
vyjezd na veletrh ProEduco v KoSicich. Kampané a aktivity
pro studenty stfednich $kol oslovily v roce 2022 na 50 0oo
potencidlnich uchazeét o studium na MU.

— Programy pro stfedoskoldky a uchazeée nabizejf také
jednotlivé fakulty, jde o riznorodé formaty pravidelnych
soutézi, krouzki a korespondenénich seminaru.
Seminate a soutéZe pro sttedoskolaky, ale také védecké
projekty ¢i tdbory a letni $koly jsou pfehledné prezentovany
na webovych strankach prostredoskolaky.muni.cz.

— Lékatska fakulta v rdmci Juniorské akademie
zorganizovala pro studenty SS exkurze na kliniky a dalsi
pridruzend pracovisté LF. Studium na fakulté priblizil
sttedoskolaktim Den s medicinou. Pro vékovou skupinu 10-15
let Juniorska akademie LF realizovala v prostorech fakulty
pFiméstsky tabor. Zaci mohli absolvovat tydenni program
na rozliénych pracovistich a zdbavnou formou nahlédnout
do taji mediciny.

—  FSS ke zprostiedkovani osobni zkusenosti
s vysokoskolskym prostfedim porddala zimni $koly a Prvni
kroky s FSS.

— NaESF pokracoval projekt Touch Econ, ktery umoziiuje
studentfim 3. a 4. roénikd SS studovat vybrané predméty
a poznat Zivot na vysoké $kole.

— Populdrnim programem na Fakulté informatiky MU je
Korespondenéni seminaf z informatiky.

— Se stednimi $kolami jednotlivé fakulty spolupracuji
i v ramci SOC a podileji se na organizaci olympiad a soutézi
(napt. Ekonomickd olympidda & Semindr ekonomickjch
mozkil na ESF nebo souté? Mladj chemik na P¥F).
Stfedoskolaci mohou poznat prostfedi fakult a odbornych
pracovi$t v ramci exkurz{ a udrzovat online kontakt diky
newslettertim a socidlnim sitim.

— Prirodovédecka fakulta navizala spolupraci se Stfedni
priamyslovou $kolou chemickou v Brné na pr¥ipravé nového
prirodovédného gymnazia. Vybrani vyucujici PfF se
podileji na ptipravé skolniho vzdélavaciho programu,
nabidky povinné volitelnych predmétd i projektovych
tydnt.

6

Zameéstnanci

A

Vysoka Skola struéné uvede, zda ma zpracovany
kariérni fad pro své akademické pracovniky, zda

a jaké prijala motivaéni nastroje pro odménovani
zaméstnancu v zavislosti na dosaZenych vysledcich
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a zda systém hodnoceni zohlediuje profesni
pFestavky z diivodu rodi¢ovstvi ¢i dlouhodobé
nemoci a jakym zpisobem.

— Postaveni a perspektivu profesniho, resp. kvalifikaéniho
postupu zaméstnanct MU upravuje Kariérni fad
Masarykovy univerzity. Jeho z4sady vychazeji
z pozadavku rovnych prilezitosti, véetné zohlednéni
specifik jednotlivych socidlnich skupin a specifik osob
se smyslovym a pohybovym postizenim. Ustanoveni
jsou uplatilovana v souladu s Etickym kodexem
akademickych a odbornych pracovnika Masarykovy
univerzity.

— Nejvyznamnéj$im a zaroveil nejrozsahlej$im cilem
v oblasti personalni politiky bylo pro Masarykovu
univerzitu ziskani a udrzeni ocenéni HR Award pro
vsechny jeji soucasti.

— Byl vyddn metodicky list Kariérni systém na MU tykajici se
moznosti kariérniho rozvoje a riistu/zmény zaméstnanct
ametodicky list k personélnimu fizeni postdokd.

— Voblasti odmériovan{ a hodnoceni zaméstnancu se v roce
2022 pokracovalo v zabéhnutém systému hodnocent
akademickych pracovnikd, ve kterém se zohlediiuji
kritéria pedagogické, védecko-vyzkumné a jiné ¢innosti
pro fakultu. Na celouniverzitni Grovni byl revidovin
amodernizovan systém hodnoceni akademickych
pracovnikil EVAK v souladu s novymi kritérii vykonu
stanovenymi ned4vnou celostatni metodikou (M 17+).
Doslo k podstatnému zjednodu$eni indikatora a zejména
k jejich aktualizaci v souladu se Strategickym zdmérem
MU na léta 2021-2028 (hodnoceni védy, rozpoétové
indikétory, sladéni s dal${mi typy hodnoceni). Hodnoceni
je zaméfeno nejen na kvantitu, ale také na kvalitu ¢innosti
v danych oblastech. Souéésti kazdého hodnoceni je
hodnotici rozhovor s nadfizenym. Hodnoceni m4 prvky se
zamérenim na kratkodobé a dlouhodobé cile a plany.

— Proces hodnocenf zaméstnanct na neakademickych
pozicich je na nékterych pracovistich jiz implementovan,
postupné se zavadi i na dal§ich fakultdch. Hodnoceni
probih4 pravidelné kazdy rok za vyuzit{ elektronické
aplikace. Na zdkladé vystupti z hodnoceni je sestavovan
plan rozvojovych aktivit zaméstnanct prislusnych
pracovist.

— Masarykova univerzita finanéné podporuje navrat
védkyn a védcii do vyzkumu po rodi¢ovské dovolené.
V rdmci interni soutéZze, tzv. grantu Career Restart
prostfednictvim Grantové agentury MU, mohou zadat
o podporu vyzkumné projekty, v nichZ m4 kli¢ovou roli
v Fesitelském tymu odbornice ¢i odbornik na rodi¢ovské
dovolené nebo ti, ktefi se z ni aktudlné vraci.

— Masarykova univerzita dlouhodobé usiluje o nastaveni
pracovniho prosttedi a podminek, jez podporuji sladéni
rodinného a pracovniho Zivota, a to ve formé flexibilni
pracovni doby, zkracenych pracovnich uvazku ¢i
prace mimo misto trvalého vykonu préce, tzv. home
office.

— Rodife z fad zaméstnanctt MU mohou vyuZit druhou
univerzitni détskou skupinu ,Elanek”, kterd byla nové
zfizena v budové na Komenského ndmeésti. Pedagogicka
fakulta pokrac¢uje v podpote détského centra Pidimuridtka,

které umoziiuje hlid4dni dét{ zaméstnanctim, doktorskym
studentiim a ve vyjime¢nych pripadech i ostatnim
studentiim.

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem zajistuje
rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych
pracovnikd.

— ZlepSovani pedagogickych dovednosti ma na Masarykové
univerzité na starosti CERPEK - Centrum rozvoje
kompetenci. Vzniklo transformaci z ptivodniho
Centra rozvoje pedagogickych kompetenci k 1. 4. 2022
ajeho ¢innost byla podstatnym zpisobem rozsifena.
Nové se zabyvéa nabidkou rozvoje a vzdélavani
zaméstnancl zejména v pedagogickych kompetencich,
ale i v kompetencich k vedeni lidi a osobnostnich
kompetencich.

— Vroce 2022 CERPEK obsahové koncipoval, pfipravil
a realizoval tfi celosemestraln{ desetidenni programy
Dilna rozvoje pedagogickjch kompetenci, z toho jeden
v anglickém jazyce, a déle pfipravil a realizoval 9
Sestidennich programi v oblasti rozvoje manaZzerskych
kompetenci a 5 Sestidennich programi v oblasti rozvoje
talent. CERPEK usporiadal vice neZ 50 workshopt
na riuznd témata vychéazejici z napliiovani Strategického
zdméru MU, plnéni plant HR Award & vystupt
z hodnocen{ zaméstnanci.

C

Vysoka Skola uvede, zda ma v oblasti strategie
Fizeni lidskych zdroju vypracovan plan genderové
rovnosti (napf. v ndvaznosti na ERA Road map -
priorita €. 4 nebo VIadni strategii pro rovnost zen

a muzu). V pripadé Ze nikoliv, struéné uvede, zda

principy genderové rovnosti zaji§tuje jinymi zplsoby

a jak konkrétné (napf. v jakych dokumentech

mimo kariérni fad zohlediiuje sladovani rodinného

a profesniho Zivota?, zda a jakym zplisobem je

genderova rovnost zohlediiovana v obsazovani

vedoucich mist a nominaci do odbornych organi

a zda existuji programy podpory* vyrovnanéjsiho

zastoupeni Zzen a muzd na jednotlivych

védecko-pedagogickych hodnostech).

— Rok 2022 by prvn{ rokem implementace Planu genderové
rovnosti (GEP MU) na léta 2022-2024. V &sti Proména
vnitrni kultury organizace MU a Genderovd rovnovdha
ve vedeni a rozhodovdni byly zahajeny kroky k zahrnuti
genderové dimenze do struktur MU a relevantnich
vnitifnich norem MU. V oblasti Kombinace prdce
a rodic¢ovstvi byly v rdmci MU vyuzivany vSechny zdkonné

3 Flexibilni formy préce, dlouhodob4 pracovni neschopnost, pé¢e o nemohouciho v ro-
diné, matetsk4 8kola, détsky koutek ¢i jind forma podpory péce o déti zaméstnancd,
popt. studujicich atp.

4  Piikladem programu muze byt Caroline Herschel Programm, dostupny zde: https://

www.chancenvielfalt.uni-hannover.de/de/angebote/angebote-fuer-nachwuchskraef-
te/caroline-herschel-programm/ (némecky).
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moznosti upravujici podminky prace z domova pro
zlep$eni sladéni pracovniho a osobniho Zivota. Rozsifila
se moznost pée o malé déti zf{zenim nové détské skupiny
pro déti zaméstnanc MU v centru Brna. Doporudeni
ze sekce Ndbor, vybér a funkéni postup byla realizovina
dokonéenim provadécich metodik k novému Rddu
vybérového fizeni MU. V ¢asti Opatteni proti sexudlnimu
obtézovdni a dalsim formdm genderové podminéného ndsili
byla pod gesci prorektorky pro zaleZitosti studentti
a absolventl vytvorena Metodika k feSeni sexudlniho
obtéZovdni na MU, soucasné se vytvorila sit kontaktnich
odborné proskolenych osob, jez poskytuji poradenstvi
obétem, svédkiim i obvinénym ze sexudlniho obtéZovani.
Pro zamezen{ vzniku konfliktd v této oblasti se
na sou¢dstech MU zacala v roce 2022 realizovat $koleni
pro akademické i neakademické zaméstnance. V ¢4sti
Integrace genderové dimenze do obsahu vyzkumu a inovact
bylo téma genderu a rovnych podminek p#i hodnoceni
projektd zahrnuto do zpracovani navrhi, realizace,
reportovani i pozadavk ze strany poskytovateld. Osvéta
o genderové dimenzi ve vjzkumu a vjuce byla realizovana
propaga¢nimi akcemi s tematikou Zen ve védé. Byl
zanalyzovan souasny stav sbéru a monitoringu genderové
rozliSenych dat a naplanovany aktivity k definici sady
indikator, jejich popis a zdroje dat pro metodiku sbéru.

— Ke kontrole dodrzovéni etickych principt a genderové
rovnosti funguje na MU Panel pro rovné prilezitosti
Masarykovy univerzity, stily poradnf organ rektora
Masarykovy univerzity, ktery vykonava dohled nad
uplatiiovdnim a dodrZovanim princip nediskriminace
arovnosti na MU.

— MU finan¢né podporuje navrat védkyn a védci
z rodi¢ovské dovolené. V ramci interni soutéze Grantové
agentury MU se lze uchézet o grant Career Restart, jehoZ
cilem je podpotit talentované zaméstnance ve sladéni
rodinného Zivota a vyzkumné ¢innosti. Z&dat o grant
mohou védci a védkyné s doktorskym titulem, kteti pred
prerusenim kariéry puisobili na MU a maji na svém konté
vyznamné védecké vysledky.

— Vroce 2022 ocenéni HR Award ziskala i farmaceuticka
fakulta, ¢im? se dovrsil proces ziskdni HRA vSemi 10

aktivity shrnuje Eticky kodex akademickych

a odbornych pracovnikt Masarykovy univerzity z roku
2008. Touto smérnici ve znénf u¢inném od konce roku

2015 bylo pro kontrolu dodrzovani formulovanych etickych
principt z¥izeno nékolik odbornych grémii, mimo jiné také
Panel pro rovné prilezitosti Masarykovy univerzity,
ktery vykonava dohled nad uplatriovanim a dodrzovanim
principt nediskriminace a rovnosti na MU.

Dokument Metodika k feSeni pripadii sexudintho obtézovdni
na MU je vyvéSen na ufedni desce Masarykovy univerzity
v oddilu dal$ich dokumentd v ndvaznosti na Predpisy

a dokumenty souvisejici se studiem. Dokument obsahuje
vymezen{ sexudlniho obtéZovani, jak se zachovat a kde
hledat pomoc. V ndvaznosti na tuto metodiku vznikla na MU
sit proskolenych kontaktnich osob, které jsou k dispozici
studujicim i zaméstnancim v pfipadé, Ze potfebuji v této
problematice poradit, pomoci ¢i ozndmit p¥ipad MU.

Ve spolupréci Poradenského centra, Spisové sluzby

a Pracovi$té povérence pro ochranu osobnich udaju

doslo k nastaveni procesu predavani divérného spisu

v ramci agendy sexudlniho obtéZovani mezi jednotlivymi
osobami zapojenymi do feSeni. Poradenské centrum
vypracovalo podrobny navod k preddvani spisii pro tyto
osoby a ve spoluprdci s experty pripravilo dal$i podptrné
materidly.

Doslo k vjznamnému rozsiteni webové platformy k tématu
sexudlniho obtéZovani a dalsich forem nevhodného
chovani, k osvété byly vyuzity i dalsi internf prostredky -
newslettery pro studujici a zaméstnance a magazin M.

Na podporu osvéty v oblasti prevence sexudlniho obtézovani
byla ve spolupraci s Poradenskym centrem MU usporddédna
série osvétovych workshopti Respekt a na (akademickou)
pudu.

Internacionalizace

fakultami a obéma VS tstavy Masarykovy univerzity.
Sedm fakult a UVT realizovalo plnéni akénich planti

v uvodni fazi, stfediska PfF a CEITEC realizovala plnéni
revidovanych akénich pland a zac¢ala se pripravovat

na hodnoceni k prodlouzeni ocenéni.

A

Vysoka $kola uvede, jakymi zpisoby podporuje Géast
studentl na zahraniénich mobilitnich programech,
zejména s ohledem na nastaveni studijnich plant

a moznost uznani udélenych kreditt a absolvovanych
pFfedméta v zahranigéi.

— Mezinarodni spolupraci MU vroce 2022 uZ tolik

D

Vysoka skola uvede, zda a jakym zplisobem se

zabyva problematikou sexualniho a genderové

podminéného obtézovani a zda ma v této oblasti

zaveden postup pro feSeni pfipadu obtézovani

(s uvedenim odkazt na konkrétni vnitini predpis,

dokument ¢i informace). Struéné uvede, zda a jakym

zpusobem informuje zaméstnance a studenty

o uvedené problematice.

— Zakladni etické poZadavky na jednan{ zaméstnanct
Masarykovy univerzity s ohledem na jejich odborné
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neovliviiovala pandemie covidu-19 a poéty vyjizdéjicich

a prijizdéjicich studentl a zaméstnanci se postupné vratily
na urovei pred za¢atkem pandemie. Hlavni pilif zahranié¢n{
spoluprace MU pfedstavoval program Erasmus+, vramci
néhoz ma MU uzavtenych pfes 1300 smluv svice neZ 511
univerzitami v32 zemich.

Vroce 2022 vyslala MU do zahrani¢i na studijni pobyt

a oborovou stdZ celkem 1555 studentii. Z programu
Erasmus+ bylo financovano 870 studijnich pobytt a 274
zahraniénich sta%{ (z toho 35 absolventskych). Centrum
zahrani¢ni spoluprdce MU (CZS MU) spustilo novou
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kampari Tvdre vjjezdu motivujici studenty nebat se

vyjet a zacalo intenzivné vyuzivat instagramovy ucet

Do svéta sMUNI. Na podzim CZS ve spolupraci sfakultami
usporaddalo vprezen¢nim formatu tradi¢nf akci Erasmus
Days, ktera prildkala stovky studenti MU.

Na MU v roce 2022 ptijelo za studiem 1 670 zahraniénich
studentd, ztoho 44 studovalo na MU virtudlné&. Pro

nové prijizdéjici zahraniéni studenty organizovalo CZS
MU tzv. Orientaéni tyden, akce se vjarnim i podzimni
semestru zddéastnilo 591 studentt.

V prubéhu roku 2022 MU usporadala celkem 19 letnich

a zimnich $kol, ztoho tfi ve virtuidlnim formatu. Celkem
se kratkodobych programi organizovanych MU zudastnilo
186 zahrani¢nich studentt i studentd MU. Vroce 2022

se tak MU poé¢tem tcastniki i poétem organizovanych
programi dostala na troveri pfed pandemii.

MU pokracovala také vaktivitdch v rdmci aliance EDUC
(European Digital UniverCity), které je souéasti prestiZni
sité evropskych univerzit financované EU. Vroce 2022 se
aliance rozsf¥ila o dvé univerzity zNorska a Spanélska

a také ziskala vnové vyzvé evropsky grant ve vysi

12,8 mil. eur na dal${ étyti roky. Univerzity aliance se podili
na pripravé modernich typa vyuky, napf. COIL kurzu ¢éi
virtualnich mobilit.

Lékarsk4 fakulta nabizi prezenénf pfipravny program
Foundation Programme pro studenty, kteti hodlaji
vstoupit do studia Vseobecného lékar'stvi nebo Zubniho
lékar'stvi. Program poskytuje pfipravu na prijimaci
zkousku prostfednictvim poznatkt z chemie, biologie,
fyziky a Ceského jazyka. Program je uréen pro zahrani¢ni
studenty, ktefi si chtéji zvysit stfedoskolské dovednosti

a rozsirit své dosavadni znalosti.

Pravidla pro uzndvdni vysledkii zahrani¢nich studijnich

a pracovnich pobytil studentii Masarykovy univerzity
upravuje stejnojmennd smérnice rektora. Zahrani¢ni
studium musi byt studentovi na zdkladé studijni smlouvy
plné uznéno. Student miZze pozadat o uznani zplisobem
,predmét za predmét”. Tento zplisob uznani se vztahuje
na predméty povinné a povinné volitelné a pfedmét je
uznén dle studijnfho pldnu MU, tzn. kreditovd hodnota

je pridélena v kreditové hodnoté, kterou ma ve studijnim
planu MU. Klasifikace pfedmétu je uzndna dle ziskané
klasifikace v zahraniéi. V pfipadé, Ze student nepozada

o uznan{ predmétu zptisobem ,predmét za pfedmét”, musi
mu byt vSechny predméty a kredity uznédny dle studijni
smlouvy a vypisu zndmek vydaného a potvrzeného
zahraniénf{ instituci. Tyto pfedméty jsou uznany jako
predméty povinné volitelné nebo volitelné.

Vysoka skola uvede, jakymi zplsoby
podporuje zahraniéni mobility akademickych
a neakademickych pracovnikii.

Podporu zahrani¢nich mobilit zaji$tuje Centrum
zahraniéni spoluprace MU (CZS MU). Poskytuje
metodickou pomoc a zirovei koordinuje aktivity
Masarykovy univerzity v oblasti zahraniéni spoluprace.
CZS MU administruje mezinarodni vyménné pobyty

C

studenttl, uéiteld, vyzkumniki i ostatnich pracovnika

a udrzuje bilateralni vztahy se zahrani¢nimi univerzitami,
vede grantovou agendu. Kromé toho CZS MU také
koordinuje pripravu anglickych studijnich programa

pro zahraniéni studenty, rozsifuje v zahrani¢i povédomi
o programech vyucovanych v angli¢tiné a pfipravuje

a publikuje propaga¢ni materialy.

Neakademi¢ti zaméstnanci maji moZnost vycestovat

do zahrani¢i pfedev$im diky programéim Erasmus+,
Erasmus+ ICM a Global Staff Mobility. Naplni pobytt je
napt. u€ast na $koleni, stinovani pracovniki nebo ucast
na semindfi. O moznostech vyjezd pravidelné informuje
Portdl pro zaméstnance.

Vysoka Skola uvede, jak zajiStuje integraci
zahraniénich élent akademické obce do svého
Zivota.

Vroce 2022 se kancelaf pro podporu zahraniénich
zaméstnancy, tzv. International Staff Office, stala
soucasti Welcome Office. Toto oddélen, které je soucasti
Centra zahrani¢ni spolupriace MU, se na MU kromé nové
prichozich zahrani¢nich studentt stard i o dlouhodobé
zahrani¢ni zaméstnance a poskytuje jim potfebny servis,
od hledéni skolky pres registraci auta aZ po vizové
zaleZitosti.

Kancelaf Welcome Office se vroce 2022 starala zhruba

o0 500zahraniénich zaméstnanct dlouhodobé pracujicich
na MU, ztoho ptibliZné 200 ztretich zemi. Vedle béZného
servisu pro né Welcome Office zorganizovala i volno¢asovy
program, napt. pétanque nebo vano¢ni vecirek, kde mohli
navazat mimopracovni kontakty.

Po dvou letech usporddalo CZS MU vprezen¢ni formé také
tradi¢ni $kolenf zahrani¢nich zaméstnanct, tzv. MUST
WEEK (Masaryk University Staff Training Week), kterého se
zGlastnilo 109 pracovnikl znejraznéjsich koutt svéta.

Vysoka Skola uvede integraci a zkuSenost

s virtualnimi a kombinovanymi mobilitami student
a pracovnikt, i s ohledem na vynaloZené prostiedky,
prilezitosti Ci bariéry.

Na pedagogické fakulté se uskuteénila prvni
kombinovana intenzivni mobilita Erasmus+ BIP

na MU. V pfedmétu Nutrition and nutrition education

3 vyucujici fakulty a 3 zahrani¢n{ lektoti vyucovali 22
studujicich z fakulty a z Warsaw University of Life
Sciences, University of Ljubljana. Po virtudlnim setkdni
studujicich ndsledovala fyzicka mobilita na fakulté

ve dnech 12.-16. 9. 2022. Ugastnici mobility navstivili
zékladni 8koly v Brné a seznamovali se s koncepci

a realizaci vychovy ke zdravi v CR.

Fakulta socidlnich studif vedle tradi¢nich, fyzickych
mobilit zamérovala pozornost také na podporu mobilit
virtualnich. Vénovala se napfiklad formé Collaborative
Online International Learning (COIL). V rdmci t&chto aktivit
Katedra medidlnich studif a Zurnalistiky ve spolupraci
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s Katedrou ob¢anské vychovy PAF MU a s University of
Susex pripravila a zorganizovala vyuku pfedmétu Politics
of Memory.

— Pedagogicka fakulta podpotila realizaci 8 COIL kurzi,

z toho dva se strategickymi partnery v alianci EDUC,

za ucasti vyucujicich a studentt z Ukrajiny, Némecka,
Francie, Nizozemska, Slovinska a Anglie. Celkem pfes 70
studentl fakulty, 5o studentl ze zahrani¢nich univerzit
a 15 vyulujicich fakulty a univerzit zahrani¢nich partnert
se zcastnilo online projektové vjuky a pracovalo

v mezindrodnich tymech napf. na tématech vyuky
¢eského jazyka pro cizince, jazykové a mezikulturni
pripravy pro kariéru ve Francii, integrace cizincl

v Ceskych a nizozemskych $kolach, medidlni kultury atd.
S partnery v siti ETEN byla realizovina kombinovana
mobilita za Gcasti 10 studentt fakulty, ktef{ virtudlné
spolupracovali s 10 studenty z Karel de Grote University
v projektu podpory internacionalizace uéitelstvi pro

1. stupeti ZS. V prosinci 2022 probéhlo setkdni vech
ucastniki véetné dvou vyuéujicich v Belgii.

— Fakulta sportovnich studif ve spolupréci s 5 zahrani¢nimi
univerzitami v jarnim semestru realizovala blended
kurz Challenges of Behavior Change. Jeho kontaktni
&4sti v holandském Haarlemu se i¢astnilo 9 student
FSpS. V ramci propagace mobilit studentiim jedenkrat
za semestr probihaji schiizky se studenty propagujici
mobilitn{ prileZitosti. V fijnu probéhla propagace
zahrani¢ni stdZe v ramci Erasmus week. Tti akademici
se zapojili do vzdélavaciho kurzu lektort COIL v ramci
univerzitni sité Compostela.

— Masarykova univerzita v roce 2022 vynaloZila v rdmci
programu Erasmus+ na kombinované mobility pro
vyjizdéjici studenty cca 21 tisic eur.

— MU diky rozvoji novych format vyuky v ramci aliance
EDUC koordinovala 13 kurzdi (9 COIL kurzi, 3 online kurzy
ajeden blended kurz).

— Virtualnf a kombinované mobility s sebou prinasi
fadu prilezitosti, napriklad flexibilitu, sporu ¢asu
i cestovnich ndkladt i zapojen{ zahrani¢nich expertu,
kteti by se fyzické mobility nemohli zii¢astnit. Tento typ
mobility miZe navic ukazat vdhajicim studentiim, Ze
zvlddnou vyuku v cizim jazyce a Ze se nemusi bt vyjet
na nékolikamési¢ni studijni pobyt. Zaroveri je prileZitosti
pro studenty, ktef{ se z riznych divodi nemohou
zudastnit fyzické mobility. Virtualni kurzy také pomahaji
rozvijet jazykové a kulturni znalosti i komunikaéni
schopnosti studentt.

— Tento typ mobility v§ak m4 i své nevyhody. Format
vyuky je ndro¢ny na pfipravu a nemusi byt vidy
vhodny pro praktické obory nebo tymovou spolupraci
a interaktivni vjuku. MizZe také nardZet na bariéry,
napt. na rizné akademické kalendare ¢i uznévani
kurzil, protoZe ne viechny zahraniéni VS jsou schopny
vydévat vypisy zndmek za virtualni kurzy. V alianci
EDUC toto bylo oSetteno vyddvanim EDUC Certifikatt,
které byly uznavény na fakultach MU (uznévani je
¢isté na rozhodnuti fakulty). Studenti tak za isp&¥né
absolvovani mohli ziskat kredity systému ECTS.
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E

Vysoka Skola struéné uvede dalsi vyznamné aktivity
posilujici internacionalizaci jejich ¢innosti, véetné
zapojeni do mezinarodnich konsorcii a projektd.

— Centrum zahraniéni spoluprice MU (CZS
MU) koordinuje mezinarodni aktivity celé MU,
zprostredkovava studentim MU studijni pobyty
i praktické staze v zahrani¢i a také koordinuje vyménné
pobyty pro pracovniky univerzity. CZS MU také
koordinuje aktivity v rimci mezindrodnich sitf vysokych
gkol (Utrecht Network, Compostela Group of Universities,
ISEP).

— Centrum jazykového vzdélavani MU (CJV MU)
dlouhodobé podporuje internacionalizaci a rozvoj
jazykovych dovednosti studentil, zaméstnanctt MU
i vefejnosti a tuto ¢innost realizuje v pozici nejvétsiho
pracovisté svého druhu v CR. CJV MU aktivné plisobi
v mezinérodnich profesnich organizacich (Cercles,
IATEFL, EULETA) a neformélnich skupinidch Wulkow
Group a Fiesole Group.

— Vroce 2022 pokradovala ¢innost aliance EDUC - European
Digital UniverCity, jejimiZ ¢leny je spolu s Masarykovou
univerzitou dal8ich pét evropskych univerzit. Konsorcium
je soulasti prestizni sité Evropskych univerzit. Cilem
aliance EDUC, ktera ziskala grant 5 miliont eur na 3
roky, je intenzivné spolupracovat zejména v oblasti
vyuky, zavadéni modernich vjukovych metod a posileni
mezindrodni vymény studentl a pedagog.

8

Vyzkumna, vyvojova, umeélecka
a dalSi tvarci ¢innost (ve smyslu
§ 1 zdkona ¢. 111/1998 Sb.,

o vysokych skolach)

Nz Ve

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti
vysoké Skoly a posileni vazeb mezi témito ¢innostmi a ¢innos-
ti vzdélavaci, dle § 1 zdkona ¢. 111/1998 Sb. a dle natizeni vlady
¢. 274/2016 Shb.:

A

Vysoka skola struéné uvede, jaka opatfeni pfijima

za Uéelem posileni propojeni tvaréi ¢innosti

s ¢innosti vzdélavaci.

— Na MU dochazi k propojent tviiréi a vzdélavaci ¢innosti
prostfednictvim pedagogické a védecké odborné
¢innosti na jednotlivych katedrach. Akademi¢ti
pracovnici MU podilejici se na pedagogické ¢innosti
aplikujf nejnovéjsi védecké poznatky nejen do své
vlastni védecké ¢innosti, ale také do vyuky. Tento proces
probihd kontinudlné a nové poznatky jsou systematicky
zapojovany do studijnich programi od bakalat'ského az
po doktorsky stuperi.
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Studenti doktorskych studijnich programu jsou cilené
zapojovani do FeSeni vyzkumnych projektu a stavaji
se také ¢leny velkych vyzkumnych tyma. Tvaréi

¢innost studentd, a to zejména doktorand, je od roku
2010 podporovana Soutézi o podporu studentskych
projektu. Celkova dotace na tuto soutéZ v roce 2022
¢inila témért 147 mil. K¢, z prosttedki bylo podpofeno

232 projektd, z toho 15 studentskych védeckych
konferenci.

V soutézi Grantové agentury MU v rdmci Programu
podpory studentského vyzkumu (podprogram Podpora
vynikajicich diplomovych pracf) bylo podpotfeno celkem
26 projektil. Formou tviréiho stipendia tak bylo vyplaceno
741700 K¢, celkovd dotace dosdhla vyse 1 000 0oo K¢.
Studentim jsou plné k dispozici publikované vystupy
védeckych vyzkumd, a to zejména diky $irokému mnozstvi
tisténych i elektronickych zdroju. Kromé tizkého napojeni
obsahu vyudovanych pfedmétt na nejnovéjsi vysledky
védeckého badéni jsou studenti seznamovani také

s obecnymi principy védeckého vyzkumu, metodologif

a procesem podavani védeckych grantd.

Koncem roku 2022 byla vyhla$ena interni soutéz v ramci
projektu KoMUNItni fond. Jeho cilem je podpora
realizace projektd, které budou naplriovat a propagovat
spoleéenskou roli Masarykovy univerzity a budou

interné i externé prenositelné. Podminkou je, Ze studenti
musi sviij projekt realizovat s nékym ze zaméstnanct
Masarykovy univerzity. Mezi projekty, které uspéji

ve vyzvé, budou rozdéleny dva miliony korun.
Absolvovan{ odborné praxe je povinné ¢i volitelné u velké
¢asti studijnich programt na MU. Praxe je povinna
zejména na PrF, LF, FaF, PAF a FJ, ale i na ostatnich
fakultach. Celkem bylo v roce 2022 na MU 114 studijnich
programu, které mély ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespori 1 mésice.
Uplatnitelnost studentii a absolventd na trhu prace

je podporovana zejména rozvojem jejich praktickych
dovednosti v rdmci praxi, exkurzi nebo z4vére¢nych praci.
Odbornici z praxe jsou do vyuky zapojovani zejména
vedenim ¢i oponovanim zavéreénych praci, ale jsou
zvani také do vyuky jednotlivych pfedméti v ramci
seminafi nebo exkurzi. Dile vystupuji jako konzultanti
pti akreditacich ¢i nvrzich novych studijnich programu
a také jsou ¢leny programovych rad.

Nedilnou souéasti klinicky orientované poloviny kurikula
studijniho programu Vseobecné lékar'stvi na LF MU je
zapojeni odborniki z klinické praxe, a to predevsim

z klinik FN Brno, FN USA a MOU. V rdmci prohlubovani
praktickych aspekti klinické praxe navic studenti

v 6. roéniku absolvuji vyuku na nékterém z nefakultnich
pracovist v Jihomoravském kraji, Kraji Vyso¢ina, Zlinském
kraji, Olomouckém kraji nebo v Moravskoslezském

kraji. Odbornici z praxe se zapojuji do vjuky i v dalsich
studijnich programech.

Povinnou praxi obsahuji v§echny studijni programy
pedagogické fakulty. Fakulta intenzivné rozviji spolupraci
se siti 75 fakultnich $kol a zafizeni a vyucujici z téchto
$kol zapojuje do tandemové vyuky. Vybrani vyucujici se
pak jako externisté podili i na realizaci béZné vyuky a jsou

zapojeni do projektové ¢innosti fakulty. Spolupraci se
stfednimi $kolami v rdmci realizace uéitelskych studijnich
programu rozviji i pfirodovédecks a filozoficka fakulta.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpisobem se zapojuji studenti bakalaFskych
a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych

v e

studijnich programt do tvaréi éinnosti na vysoké
Skole.

C

Vs ¥

Na tvaréi ¢innost studentt se zaméfuje stipendium

na podporu tvaréi ¢innosti vyhlaSované rektorem.
Zdrojem pro realizace tviiréich stipendif byly zejména
celové dotace, v mens{ mive pak p¥ispévek MSMT. Vroce
2022 bylo Rektoratem MU na tviiréich stipendiich
vyplaceno celkem 1 096 398 K¢. Zdrojem pro realizace
tvaréich stipendii byly zejména Géelové dotace, v mensi
mite pak p¥ispévek MSMT

Grantova agentura MU vypléci tvird{ stipendia

v ramci Programu podpory studentského vyzkumu
(podprogram Podpora vynikajicich diplomovych
praci). V roce 2022 bylo podpoteno celkem 26 projektd.
Formou tviréiho stipendia tak bylo vyplaceno 741 700 K¢,
celkové dotace doséhla vyse 1 000 0oo K.

Na podporu tvaréi ¢innosti bakalafskych a magisterskych
studentt jsou nabizeny i ¢etné stipendijni programy

ze strany fakult MU. Napt. stipendijni program pro
podporu studentskych vyzkumnych a vyvojovych
projektti na FI MU ¢i stipendijni program na podporu
studentské publikaéni éinnosti (PrF, FF, FSS).

Tvurdi ¢innost student PFF MU je oceriovana formou
Ceny dékana ¢i Ceny Feditele ustavu, pfipadné
prostfednictvim stipendia za tviiréf vysledky pti spolupraci
ve vyzkumu.

FF MU udéluje Cenu dékana za tviiréi ¢in a dile Cenu
dékana za popularizaci humanitnich a spole¢enskych
véd.

FSS MU podporuje tvaréi ¢innost studentti prostrednictvim
ocenéni a stipendia za nejlepsi bakalarské prace v ramci
soutéZe Inocence Arnosta Blahy.

Vysoka skola uvede, jaké ucelové finanéni prostredky
na vyzkum, vyvoj a inovace byly ziskany v roce

2022 celkem, a z toho specifikuje, kolik z nich bylo
vynaloZeno pfi fe§eni granti a projektt pfimo vlastni
vysokou Skolou, resp. kolik z nich vysoka Skola vydala
spolufesiteliim a dodavatelam.

Uéelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj
ainovace poskytnuté za rok 2022 zachycuje nésledujici
tabulka. Jedn4 se o prostfedky z vefejnych zdroji

na VaV, které zahrnuji u¢elovou podporu aplikovaného

i specifického vyzkumu a velkych infrastruktur ze strany
MSMT, déle prosttedky ostatnich kapitol statniho rozpoctu,
prostredky ze zahrani¢i a prostfedky ze strukturdlnich
fondt na realizaci OP VVV, které spadaji do VaV.

163



Textova priloha vyro€ni zpravy o ¢innosti 2022

Tabulka

Ugelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace poskytnuté za rok 2022

Prostiedky z vefejnych zdrojii bézné (v tis. K¢&)

[ Druh podpory/nizev programu poskytnuté z toho zajisténo spolufesiteli
1 MSMT 438 382 81667
2 Uéelova podpora 438 382 81667
3 UP na programové projekty narodni 96 835 46 287
4 Nérodni programy udrzitelnosti 74 005 46 287
5 z toho NPU I (LO) 0 0
6 z toho NPU II (LQ) 0 0
7 ERCCZ 22830 0
8 UP na projekty mezindrodni spoluprace 15450 886
9 z toho INTER-VECTOR 136 0
10 z toho INTER-ACTION 4824 511
1 z toho INTER-COST 7 889 375
12 z toho INTER-INFORM 2601 0
13 Specificky vysokoskolsky vyzkum 147 029 0
14 Velké infrastruktury 179 068 35380
15 Ostatni kapitoly statniho rozpoétu 790 633 157 273
16 Ministerstvo kultury 10411 4696
17 Ministerstvo zdravotnictvi 174931 63497
18 Ministerstvo Zivotniho prostredi 80 0
19 Ministerstvo zemédélstvi 8007 6372
20 Ministerstvo vnitra 44536 10288
21 Ministerstvo prumyslu a obchodu 3202 0
22 Ministerstvo obrany 7 683 0
23 GACR 440926 44 506
24 TA CR 100 857 27914
25 Uzemni rozpoéty 1362 0
26 Jihomoravsky kraj 1362 0
27 Prostiedky ze zahraniéi (ziskané piimo VVS) 473 622 33094
28 Rémcové programy VaV EU 440476 33094
29 ztoho EUFP 7 0 0
30 z toho H2020 157 379 18301
31 z toho H_EU 283 097 14793
32 Ostatni dotace ze zahraniéi 33146 0
30 Strukturalni fondy - MSMT 412933 55 180
31 PO 1 - Posilovani kapacit pro kvalitni vjzkum 253 360 55180
32 PO 2 - Rozvoj VS a lidskych zdrojt pro Vav 145 481 0
33 PO 3 - Rovny pristup ke kvalitnimu vzdélavani 14 092 0
34 Ostatni (OP PIK - PO1 - VaV; OP VK - PO 2 - VaV) 0 0
35 Celkem (7.1 +15 + 25 + 27 + 33) 2116 932 327214

D

Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem podporuje studenty doktorskych
studijnich programu a pracovniky na tzv.
post-doktorandskych pozicich (tj. pfiblizné do 5 let
od absolvovani doktorského studijniho programu).
Podporou se rozumi napt. zohlednéni potieby
sladovani pracovniho, studijniho a osobniho Zivota
zaéinajicich védcu, zohlednéni kariérni prestavky
z divodu rodi¢ovstvi v pravidlech hodnoceni
pracovnik(; podptirné sluzby nebo programy, jako
je mentoring, kariérni poradenstvi; grantové soutéze,
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ocenéni; mobilitni schémata a pozadavky; navratové

programy a granty aj.

— Dlouhodobé stoupa pocet doktorandi MU, jejichz
studium se uskute¢iiuje pod dvojim vedenim
(tzv. cotutelle), a to na zdkladé dohody uzaviené
mezi MU a jinou vysokou $kolou nebo vyzkumnou
instituci v jiném st4té. V pripadé splnéni podminek
(nap?. nejméné 3 mésice plnéni studijnich povinnosti
v jiném evropském staté ¢i zpracovani disertaéni prace
cizojazy¢né) mlZe student podat #4dost o vytvoreni
podminek pro ziskdni evropského doktoratu (European
Doctorate).
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V rdmci standardt doktorského studia je zavedena
povinnost zahrani¢ni stize béhem doktorského
studia. Prokazani odbornych a jazykovych kompetenci

je ustaveno jiz ve Studijnim a zkusebnim fddu Masarykovy
univerzity v podobé zdkladni povinnosti absolvovat dva
semestry v zahrani¢i. V odivodnénych pripadech 1ze jako
nahradu uznat cizojazy¢nou publikaci nebo prednesent
cizojazy¢né prednasky na kvalifikovaném odborném féru.
Doktorskym studenttiim je kazdy semestr nabizen kurz
FRESHERS: Skills for Research Careers zaméreny

na rozvoj kompetenci potfebnych pro védeckou kariéru.
Jeho cilem je posilit schopnosti a dovednosti a integrovat
se do narodnich a mezindrodnich projektd a vyzkumnych
struktur. Teoreticky kurz byl doplnén o navazujici
detailnéjsi a praktické workshopy.

V srpnu 2022 se v Univerzitnim centru Tel¢ konal jiz

6. roénik Letni $koly pro doktorandy, kter cili

na rozvoj pedagogickych kompetenci a komunika¢nich
dovednosti. Letn{ $kola se diky rozsifeni nabidky

o anglicky vedené workshopy poprvé oteviela

i zahrani¢nim studentim.

Moderni koncepci vzdélavani doktorskych student

a kvalitni soudobé kurikulum v anglickém jazyce nabizi
CEITEC PhD School. Doktorandi maji v rdmci této $koly
pristup k nejmodernéjsi vyzkumné infrastrukture

a ke vzdélavan{ v mezioborové védecké komunité.
Inovativni pfistup a mezindrodni standard CEITEC PhD
School pozitivné ovliviiuje déni v doktorském studiu

na celé MU a je vzorem také pro jiné univerzity v CR

iv zahraniéi.

V rdmci rozvoje doktorského studia jsou na celouniverzitni
platformé MUNI PhD Academia nabizeny riizné
vzdélavaci aktivity zamérené na ziskavani a rozvoj
kli¢ovych kompetenci.

Na jafe ¢tyfmi semindti pokracoval cyklus aktivit
rozvijejicich publikaéni ¢innost Od doktoranda k autorovi.
V listopadu se poprvé konaly MUNI PhD Career Days,
kdy byly béhem 3 dnti doktorandiim pfedstaveny mozné
kariérni drahy po ukonéenf studia.

Mezioborovy rozhled podporuje cyklus pfednasek
zahrani¢nich odbornik®i MUNI Seminar Series. V roce

2022 probihaly zejména prednasky z oblasti zivych véd,
matematiky a informatiky. Jednou z nejzajimavéjsich
profesora Bengta Winblada z Karolinska Institute na téma
Current and Future Treatment of Alzheimer Disease. Soucasti
cyklu jsou také Mendel Lectures, v ramci nichZ na pidé MU
prednasi laureati Nobelovy ceny a dalsi svétové védecké
$picky. V roce 2022 probéhlo 6 téchto exkluzivnich
prednasek, véetné prednasky Matthiase Hentze, feditele
European Molecular Biology Laboratory v némeckém
Heidelbergu, na téma Exploring the Underground of the RBP
World: Riboregulation.

U prileZitosti 200. vyroéi narozeni G. J. Mendela byl
zahdjen projekt pro vynikajici doktorské studenty MUNI
Mendel Doctorandus. Prestizn{ mezifakultni program
poskytuje aktivnim doktorskym studenttium informaéni

a podpurny servis v cesté za ziskdnim evropského

NIy

doktorétu, roz§ifenim jejich vzdélani a prohloubenim

E

dovednosti pro budouci praxi. Na programu spolupracuji
PIF, LF, FaF, FSpS a je do néj zapojeno pres 60 student
ze v8ech fakult.

Vétsina fakult ma zavedeny stipendijni programy pro
ocenovani publika¢nich vysledki, podporu mezinirodni
mobility a zahrani¢nich odbornych staz{ ¢i na podporu
ucasti studentt doktorskych programi na zahranié¢nich
konferencich.

MU kazdoro¢né ocetiuje vykony svych doktoranda

v ramci vyhla$ovani Cen rektora pro nejlepsi studenty
doktorskych studijnich programu a dile Cen

rektora za vynikajici disertaéni praci. Rektor ocenil
také mimoradné vyzkumné vysledky mladych védct

do 35 let, a to ve tfech védnich oblastech: pfirodnich véd
alékatstvi, spole¢enskych a humanitnich véd a ekonomie
a informatiky.

V oblasti sladovani pracovniho a rodinného Zivota
mohou na MU v rdmci interni soutéZe o financovani
mezioborovych projektt Grantové agentury MU védeéti
pracovnici ziskat finanéni podporu pro vyzkumny tym,
pokud je souéésti tymu védkyné ¢i védec vracejici se

z rodic¢ovské dovolené.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpisobem probiha spoluprace s aplikaéni sférou
na tvorbé a pfenosu inovaci a jejich komercializace.

Kli¢ovy ¢lanek spoluprace s aplikaéni sférou na MU

predstavuje specializované pracovi$té Centrum pro

transfer technologii (CTT). CTT se jako servisni

pracovisté s celouniverzitni puisobnost{ zaméruje

na ochranu dugevniho vlastnictvi MU, podporu

zhodnocen{ vysledkd vyzkumu a vyvoje s aplikaénim

potencidlem a predevsim na vyhleddvani prileZitosti pro

jejich v uziti v praxi. Tym Centra pro transfer technologif

je tvoren business development manaZery, projektovymi

manazery, pravniky a ekonomicko-administrativnim

zdzemim. V mnoha vyzkumnych projektech se

predpoklada dosaZeni vysledkd vyuzitelnych v praxi, plan

komeréntho vyuZiti vysledktl vyzkumu je napt. povinnou

soucasti projekttr 7. rimcového programu EU. V roce

2022 predstavilo Centrum pro transfer technologif novou

nabidku sluZeb pro soukromy a vefejny sektor i védce

a vyzkumniky na MU.

Sluzby CTT MU pro aplikaéni sféru zahrnuji:

— nabidku technologif k licencovén,

— vyhledavani védeckych partnert pro smluvni
vyzkum,

— pomoc pri pripravé zadosti o dotace, inovaéni
vouchery apod.,

— vyhledavani podptrnych finan¢nich zdroju pro
smluvni vyzkum,

— vyuziti vyzkumnych, vyvojovych a laboratornich
kapacit MU,

—  zajisténi pravnich naleZitosti pro smluvni vyzkum,

— odborné konzultace v oblasti transferu technologii,

— spolupréce pfi nastaveni u¢inné ochrany dusevniho
vlastnictvi,
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— pomoc pfi organizaci studentskych stazi,

— komeréni formy vzdélavani.

Mezi spin-off spole¢nosti MU ptibyla 20. spin-off
Al|ffinity, kter4 ziskala od CTT licenci na software, jen%
pomoci umélé inteligence dokéaZe uréovat strukturu
biomolekul aZ na Groveri atomu. Status 21. spin-off
spole¢nosti ziskala EVE Technologies pro vyvoj
inovativnich e-learningovych aplikaci. Vyvoj ukrajinské
verze aplikace vyuky ¢estiny GzechMe byl podpoten

ze shirky MUNI POMAHA.

Univerzitni spin-off spole¢nost CasInvent Pharma
ziskala mimorddnou investici pro rozvoj svého vyzkumu
amoznost preklinického testovani slou¢eniny na lé¢bu
leukémie. Fondy zahrani¢nich spole¢nosti KHAN
Technology Transfer Fund I a i&i Biotech Fund do ni
investovaly 1,3 mil. eur.

Na MU byla nastavena nova pravidla pro nakladani se
statusem spin-off spole¢nosti a pravidla pro podporu
vzniku spin-off spole¢nosti s majetkovym podilem
univerzity.

Zacatkem roku 2022 byly udéleny dvé licence a patent

k technologii CaviPlasma. Dal$i v§znamny Gspéch
pfineslo MU uzavieni smlouvy v hodnoté 441 tis. eur, diky
niz se do praxe dostane technologie zvy$ujici ispésnost
umélého oplodnéni.

Na vynosech zlicenénich a spoluvlastnickych smluv

za vyuzivani dusevniho vlastnictvi ziskala MU

3 684 244 K. Staze, konzultace a $koleni vynesly

508 306 K¢. Podily na ziscich spin-off spole¢nosti ¢inily
470 951 K¢. Doplatek za d¥ivéjsi prodej spoleénosti
Flowmon Networks byl ve vy$i 1745 176 K¢.

Desatym certifikovanym vyrobkem, jenZ mize pouzivat
ochrannou zndmku Testovano v Antarktidé, se

staly nanomembranové bundy znacky Expedition

od spole¢nosti Faramugo.

Vprosinci 2022 byl ukonéen projekt z programu TA

CR GAMAZ2 uréeny na podporu financovani dil¢ich
projektii ve fazi Proof of Concept. V letech 2020-2022
CTT participovalo na feSen{ celouniverzitniho projektu
HR4MUII na rozvoj lidskych zdrojt a dalsich strategickych
oblasti pro podporu vyzkumu na MU.

Na jafe 2022 se konaly konference Proof of Concept

a Spin-off TALK. Na podzim se uskute¢nilo setkani
business platforem MU a RHK Brno, kdy se zastupciim
komerénfho sektoru predstavil projekt MUNI BioPharma
Hub a souvisejici prilezitosti. CTT déle zkoordinovalo
jedndn{ MU o spoluprici se Skoda Auto a.s.

Technologie MU i letos uspély v soutézi Transfera
Technology Day, tspéchu dosahla predevsim
biotechnologie na vyrobu mléka bez chovu hospodafskych
zvitat (MUNIMILK), kterd se umistila na 2. mistg.

CTT bylo i v roce 2022 vjznamnym ¢lenem nérodni
platformy Transfera.cz, jejiz predsedkyni je feditelka
CTT Eva Janouskovcova. CTT se podilelo na usporadani
9. ndrodni konference transferu technologii a znalosti, konané
pod zastitou ministryné Heleny Lang$adlové.

F

Vysoka skola na prikladech z praxe uvede, jakymi
zplsoby podporuje horizontalni (tj. mezisektorovou)
mobilitu studentd a akademickych pracovniki

a jejich vzdélavani smérujici k rozvoji kompetenci

pro inovaéni podnikani.

— Vroce 2022 pokradoval rozvoj kompetenci a podpora
mezioborovosti u studentti doktorského studia
na MU. Aktivity nejen na podporu doktorandd, ale také
pedagogického a akademického vedeni doktorskych
studijnich programu byly finanéné podpofeny z interniho
rozvojového projektu.

— Mezioborovost podporuje cyklus pfednések zahrani¢nich
odbornikd MUNI Seminar Series. V roce 2022 probihaly
zejména prednasky z oblasti Zivych véd, matematiky
a informatiky. Sou¢4sti cyklu jsou také Mendel Lectures,

v ramci nichZ na pidé MU prednési laure4ti Nobelovy
ceny a dalsf svétové védecké $picky. V roce 2022 probéhlo 6
téchto exkluzivnich prednasek.

— Moderni koncepci vzdélavani doktorskych student
a kvalitn{ soudobé kurikulum v anglickém jazyce nabizi
CEITEC PhD School. Doktorandi maji v ramci této $koly
pristup k nejmodernéjsi vyzkumné infrastrukture
a ke vzdélavani v mezioborové védecké komunité.
Inovativni pristup a mezinarodni standard CEITEC PhD
School pozitivné ovlivituje déni v doktorském studiu
na celé MU a je vzorem také pro jiné univerzity v CR
iv zahraniéi.

— NaESF MU funguje dlouhodobé projekt TopSeC (Top
Students Centre), ktery nabizi studentiim piileZitost
setkavat se pravidelné s experty na odbornych
interaktivnich workshopech, vyzkouset si nanecisto
vybérova fizeni, vylepsit soft skills a ziskat zajimavé
poznatky pfimo z praxe.

— Vroce 2022 byl na Masarykové univerzité spustén
portal podnikavost.muni.cz, ktery sdruzuje nejen
celouniverzitn{ nabidku predmétd, ale i rozvojovych
aktivit mimo MU. V rdmci strategie podpory podnikavosti
na MU byly pfipraveny specialni partnerské bali¢ky,
které maji za cil oslovit kli¢ové partnery a navazat aktivni
spolupraci.

Zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych ¢innosti

A

Vysoka Skola uvede vyznamné udalosti a skuteénosti
tykajici se zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych ¢innosti, ke kterym doslo v roce 2022.
— Masarykova univerzita je drzitelem institucionalni
akreditace pro 23 oblasti vzdélavani. Vedle
programovych rad coby poradnich orgdnt garantt
studijnich programu a fakultnich koordinétora pro
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kvalitu, ktet{ poskytuji v souvislosti se zajistovanim
kvality metodickou podporu akademiktim, je kli¢ovym
aktérem predevsim patnicti¢lennd Rada pro vnitfni
hodnoceni MU (RVH) coby tst¥edni organ univerzity
petujici zejména o kvalitu vzdélavani a souvisejicich
¢innosti. Zastoupeni v ni maji akademiéti pracovnici
MU, externi akademici i studujici. Na konci roku 2022 se
¢aste¢né obménilo slozeni RVH - po skonéeni mandatu
tr{ dosavadnich ¢lenti v ni nové pisobi dva interni a jeden
externi akademik, dvé élenky RVH ve vykonu funkce
pokracuji ve druhém funkénim obdobi.

V roce 2022 RVH na 10 zasedanich projednala 86
predlozenych navrhu fakult tykajicich se studijnich
programil (pfemény pvodnich studijnich oborti na nové
studijni programy, schvalovini nové vznikajicich
programu a prodlouZeni ¢i roz$ifeni akreditace
stavajicich, zmény profilt absolventa ¢i statnich
zavére¢nych zkousek).

Vyznamnou udélosti roku 2022 bylo vnitfni hodnoceni
védy a vyzkumu spojené také s hodnocenim
doktorskych studijnich programu, které na MU
probéhlo vibec poprvé, a to za Gdasti renomovanych
zahrani¢nich hodnotiteli. U doktorskych studijnich
programu bylo cilem hodnoceni poskytnout k nim
formativni zpétnou vazbu, pomoci pro né formulovat
dlouhodobé cile, a podpotit je tak v dal$im rozvoji.

S doporuc¢enimi hodnotitelti nadéle pracuje RVH i vedeni
MU. Dal$i hodnoceni tohoto typu by se méla konat

v pétiletych intervalech.

Probéhlo i dalsf z tematickych hodnoceni smétujicich
pozornost RVH k prutezovym oblastem univerzitniho
vzdélavani, jejichz zavéry ovliviluji debatu o vzdélavani
na MU a poskytuji nezbytny analyticky a hodnotici
néstroj v systému zajistovani kvality na MU. Hodnocenf se
vénovalo kombinovanym formam studia a v souvislosti
s tim i vysoce aktudlnim otdzkdm distanénich prvka
vzdélavani ve vech typech studijnich programu.
Vysledkem je ndvrh souboru opattent, kterd je tfeba
realizovat v roce 2023, zejména se bude jednat o vétsi
standardizaci pozadavki na kombinované studium nap#i¢
univerzitou.

V bfeznu 2022 nabyla G¢innosti v poradi tfeti zména
vnitfniho predpisu Schvalovdni, fizeni a hodnoceni kvality
studijnich programit Masarykovy univerzity. Novelizace
predpisu, ktery zakotvuje vyznamné prvky vnitfniho
systému zajistovani kvality, reflektovala nékteré dilezité
prvky dosavadni praxe RVH pfi schvalovani a hodnoceni
studijnich programi, upravila zptisob jmenovani

a slozeni programovych rad a zakotvila také propojent
vnitfniho hodnoceni doktorskych studijnich programu

s hodnocenim vyzkumu na MU.

10

Narodni a mezinarodni excelence
vysoké sSkoly

Vysoka $kola zhodnoti své postaveni a vyznamné ispéchy v roce
2022 v nésledujicich oblastech:

A

mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna,
vyvojova a tviréi éinnost, integrace vyzkumné
infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni
vysoké skoly do profesnich éi uméleckych siti
— Masarykova univerzita je zapojena do fady mezinirodnich
a profesnich organizaci, je ¢lenem nésledujicich éeskych
organizaci:
— Asociace dékan filozofickych fakult CR
— Asociace dékanti 1ékatskych fakult CR
— Asociace dékant p¥irodovédnych fakult CR
— Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnik
(AMSP)
— Asociace spole¢enské odpovédnosti (A-CSR)
— Asociace vzdé&lavatel@ v socialni praci CR
— Ceska asociace geomorfologfi (CAG)
— Ceska asociace pro geoinformace (CAGI)
— Ceska asociace pro psychoterapii
— Ceska geologick4 sluzba (CGS)
— Ceska kartografick spole¢nost (CKS)
— Ceska konference rektorti (CKR)
— Ceska technologick4 platforma pro textil
— Ceskomoravsk4 psychologicka spole¢nost (CMPS)
— Ceskoslovenské sdruZeni uzivatel TeXu (CSTUG)
— EUNIS-CZ
— European Network for Academic Integrity (ENAI)
— Jihomoravské centrum pro mezinirodni mobilitu
(gcmm)
— Nérodni centrum kompetence MATCA
— Platforma pro bioekonomiku Ceské republiky
— Platforma zainteresovanych stran CSR
— Rada vysokych $kol (RVS)
— Regionalni hospodéfsk4 komora Brno (RHK)
— Spole¢nost pro zahradni a krajinétskou tvorbu
— Svaz primyslu a dopravy (SP)
— Unie botanickych zahrad CR
— Unie podnikovych pravnikd CR, z.s.
Také je ¢lenem nasledujicich mezinarodnich organizaci:
— Age-Friendly University Global Network
— AIESEC
— Bureau Central Sismologique Frangais
— Compostela Group of Universities (CGU)
— EUA Council for Doctoral Education
— European Association for International Education
(EAIE)
— European Association for Research on Adolescence
(EARA)
— European Association for the Study of Science and
Technology (EASST)
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— European Association of Faculties of Pharmacy
(EAFP)

— European Association of Schools of Social Work
(EASSW)

— European Association of Social Anthropologists
(EASA)

— European communication research and education
association (ECREA)

— European Consortium for Political Research (ECPR)

— European Digital UniverCity (EDUC)

— European Geography Association (EGEA)

— European Law Faculties Association (ELFA)

— European Network for Academic Integrity (ENAI)

— European Polar Board (EPB)

— European Polar Consortium (EPC)

— European Sociologial Association (ESA)

— European Teacher Education Network (ETEN)

— European University Association (EUA)

— Informatics Europe

— International Academy of Sex Research (IASR)

— International Association of Law Schools (IALS)

— International Association of Universities (IAU)

— International Cartographic Association (ICA)

— International Geographical Union (IGU)

— International Network of Sport and Health Science
(INSHS)

— International Society for Ethnology and Folklore
(SIEF)

— International Sociological Association (ISA)

— International Student Exchange Programs (ISEP)

— Inter-University Centre Dubrovnik (IUC)

— Observatory Magna Charta Universitatum

— Open Geospatial Consortium (OGC)

— Rotterdam Law Network

— Society for Psychotherapy Research (SPR)

— Society for the Exploration of Psychotherapy
Integration (SEPI)

— Society for the Social Studies of Science (4S)

— Society for the Study of Emerging Adulthood (SSEA)

— TeX Users Group (TUG)

— The Council of Managers of National Antarctic
Programs (COMNAP)

— The Hague Network

— The Scientific Committee on Antarctic Research
(SCAR)

— University Association for Contemporary European
Studies (UACES)

— Utrecht Network (UN)

Masarykova univerzita v roce 2022 potvrdila vysokou

uspésnost v dosavadnich vyzvich programu HORIZONT

EVROPA (HE) jak z hlediska objemu ziskanych financ,

tak z hlediska poétu uspé$nych navrhi projektd. Celkovy

pocet schvalenych projektt HE, jejichZ prijemcem je

Masarykova univerzita, doséhl 32, jejich souhrnny

rozpocet prekracuje ¢astku 20 milioni eur.

V roce 2022 byla zahajena realizace celkem 18 projekti

v ramci rdimcovych programi EK, 3 jesté v rdmci

programu H2020 (vSechny v pilifi Excelentni véda - 1

ERC, 2 MSCA) a 15 projektfi HE; z toho 8 projektfi v rdmci

pilite I. Excelentni véda, 5 projekti v piliti II. Globdlni vyzvy
a konkurenceschopnost evropského primyslu a 2 projekty

v horizontélnf iniciativé WIDERA. Jednim z téchto
projekti je prestizni projekt BioMedAI v ramci schématu
TWINNING. Mezi zahajovanymi projekty z pilite
Excelentni véda jsou dva individudln{ projekty MSCA.
Masarykova univerzita byla poradatelem dvou velkych
konferenci s tematikou vyzkumnych infrastruktur.

V Gnoru poradala ve spolupréci s Ministerstvem

8kolstvi, mladeZe a télovychovy Narodni den velkych
vyzkumnych infrastruktur, ktery sméfroval

k ndrodnimu publiku. V #{jnu se pak konala pod patronaci
Ceského predsednictvi v EU mezindrodni konference

o vyzkumnych infrastrukturach - ICRI 2022, ktera

do Brna pfivedla vice neZ 450 delegatt z celého svéta.
Vlada Ceské republiky ptijala vlada rozhodnuti

o financovani velkych vyzkumnych infrastruktur (VVI)
na roky 2023-2026. Masarykova univerzita oproti
minulosti posilila svou pozici a bude souéasti 15 konsorcif
VVI na narodn{ trovni, z ¢ehoz 4 koordinuje. Zaroveii se
ucastni i ve 12 evropskych vyzkumnych infrastrukturich
na ESFRI Roadmap a jednu z nich koordinuje (EIRENE).

narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly

Vybrand ocenéni Masarykovy univerzity a jejich zaméstnanct
a studentd:

Vzar{ 2022 Masarykova univerzita ziskala cenu

za excelenci vinternacionalizaci od Evropské asociace
pro mezindrodni vzdéldvdni (EAIE). Asociace ocenila
aktivity MU smérem k zahrani¢nim studentiim béhem
celosvétové pandemie i valky na Ukrajiné a pfistup MU

k obéma celospolecenskym krizim oznaéila za leto$n{
nejinspirativnéjsi zkusenost.

V névaznosti na situaci na Ukrajiné Kariérni centrum

ve spolupraci s Poradenskym centrem vytvotilo pracovni
misto pro psycholozku Sofii Berezku. V kratkém ¢ase tak
byla MU schopna nabidnout systematickou podporu nové
prichozim studentim v ukrajin$tiné, coZ bylo ocenéno
zvla$tnim uzndnim v soutéZi Narodni ceny kariérového
poradenstvi 2022.

Presti#ni granty Junior STAR Grantové agentury CR ziskali
mladi védci z MU - Peter Fabian z PfF a Ondfej Srba z FF.
Cena mésta Brna za rok 2022 byla udélena étyrem
zastupcim MU. Za oblast pfirodnich véd ji obdrzel
odbornik v biologii telomer u rostlin Ji¥{ Fajkus (P¥F MU,
CEITEC). Ocenéni ziskal V4clav Suchy z Ustavu p¥irodnich
1é¢iv FaF. Jiti Zlatuska z FI cenu dostal za mimoradny
pfinos méstu Brnu. Ocenén byl i Jifi Prochdzka, student
z FSpS.

Doktorst{ studenti Masarykovy univerzity se pravidelné
uspésné zapojuji do soutéZe Brno Ph.D. Talent, v niZ se
udéluje ocenénf 25 nejlep$im studentiim prirodovédnych
nebo technickych obort z jedné ze ¢ty partnerskych
brnénskych univerzit. V roce 2022 ziskalo toto ocenéni 13
student z ptirodovédecké fakulty, 4 doktorandi 1ékarské
fakulty a jedna studentka fakulty informatiky.
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Jedendcty ERC grant pro MU ziskala Madalina B. Moraru
z PrF. Environmentdlni cenu Josefa Vavrouska obdrzel

za disertaéni préci Jiff Vodicka.

Renata Veselsk4 z Ustavu lékat'ské etiky LF byla jmenovéna
¢lenkou poradni Evropské skupiny pro etiku ve védé a novjch
technologiich. Zlaty zdachrandfsky k¥iz za vyjimecné zdsahy
obdrzela od prezidenta CR doktorandka Michaela
Richtrova z LF.

Cenu Jean-Marie Lehn Prize v kategorii Chemie ziskal
doktorand Dominik Madea z PYF. V soutéZi mladych
védcli o ceny udélované Velvyslanectvim Francie v CR
obsadil tfeti misto. Cenu Neuron pro nadéjné védce ziskal
za vyzkum komunikace transkripce a translace biolog

a absolvent Pf'F Gabriel Demo.

Jifi Kroupa z FF ziskal st¥ibrnou pamétni medaili

za vyznamné dilo v oboru déjin uméni a dlouholetou
védeckou spolupraci s Univerzitou Karlovou. Peter Milo se
stal , fellow” vyznamné instituce Harvardovy univerzity,
Dumbarton Oaks. Student FF Matous$ Dvorak ziskal dvé
celostatni ocenéni: 2. cenu soutéZe Velkd cena Talent Pro
ART a1. cenu souté%e Hudebni mlddeZe CR Face2Art.

Jitf Pol4éek z PAF ziskal Cenu Karla Capka za ¢apkovské
préce z let 1977 aZ 2022. Ivana Kolarova obdrZela od Jednoty
tlumo¢nikt a prekladatelt za Slovnik univerbizdtii ocenéni
Slovnik roku a Cenu poroty.

Pracovnici z ESF nové puisobi v externich expertnich
organech: Daniel Némec zastava funkci viceprezidenta
Ceské spoleénosti ekonomické a David P6¢ byl jmenovén
¢lenem Vyboru pro Evropskou unii Rady vlady pro
nestatni neziskové organizace.

Lucia Hradecka4 z FI ziskala ocenéni PhD talent od JCMM

a uspéla v soutézi IT SPY. Cenu Josepha Fouriera obdrzel
Valdemar Svabensky.

Ivo Cermak z FSS obdrzel Cestnou oborovou medaili
Karla EngliSe za z4sluhy v socidlnich a ekonomickych
védéch a Pavlu Pospéchovi byla ud&lena Cena Ceské
sociologické spole¢nosti a Cena E. E. Kische za literaturu
faktu. Monika Brusenbauch Meislova se stala hostujici
profesorkou na Aston University v Birminghamu.

Mario Kasovi¢ z FSpS obdrzel Chorvatskou stdtni cenu

za védu v oblasti socidlnich studif. Studentky Marika
Surovd (plavani) a Veronika Anto$ova (rychlobruslent)
prevzaly ocenéni Nejlepsi brnénsti akademicti sportovci

za rok 2022.

C

mezinarodni hodnoceni vysoké skoly nebo jeji

soucasti, véetné zahrani¢nich akreditaci

— Centrum pro scientometrickou podporu a evaluaci
zajistuje strategické informace pro fizeni vyzkumu

a vyvoje na MU a v rdmci Interniho hodnoceni vyzkumu

a doktorského studia (IHVD) také kvalitativni zpétnou
vazbu pro instituce, tymy i individualni kariérni rozvoj.
— Vroce 2019 bylo jako pfiprava na zavadéni budouciho
systému hodnoceni v§zkumu provedeno pilotni
informované peer review na pracovistich filologickych
obort filozofické fakulty. Prvn{ béh IHVD byl s ohledem
na pandemickou situaci, na¢asovan{ plné implementace

nérodni metodiky a v koordinaci s hodnocenim
doktorskych programi realizovan v roce 2022.

V hodnoceni jsou respektovany principy mezinarodni
dobré praxe v hodnoceni vyzkumu a bibliometrii
(DORA, Leiden Manifesto, Agreement on Reforming Research
Assessment, SCOPE framework). Zaméfuje se na kritéria
kvality vyzkumu, spole¢enského dopadu, doktorského
studia a na institucionélni strategie. Cilem je poskytnout
fakultdm a Gstavim MU zpétnou vazbu o kvalité
vyzkumu a doktorského studia a podpofit jejich
vyzkumné strategie a rozhodovani.

Interni hodnocen{ provadi vSechny fakulty a Gstavy
Masarykovy univerzity kazdych pét let. Hodnocené
obdobi zahrnuje pét celych let pred rokem, kdy se
hodnoceni kon4, v roce 2022 bylo tedy hodnoceno
obdob{ 2017-2021. Zdkladnim néstrojem hodnocent jsou
sebeevaluaéni zpravy vypracované zvlast pro kazdé
pracovi$té a doktorské studijni programy. Dopliiujicimi
podklady jsou bibliometrické analyzy hodnocenych
pracovist a analytické podklady pro doktorska studia
(poéty studentt, skoliteld, obhajob, témata diserta¢nich
praci atd.), kterd maji za cil predstavit hodnotitelim
kontext doktorskych studii na Masarykové univerzité.
Hodnocenou jednotkou IHVD je obvykle katedra,

ustav nebo pracovi$té nebo klastr oborové pribuznych
hodnocenych jednotek. Jednotka je hodnocena spole¢né
s doktorskym programem nebo programy, které garantuje.
Kli¢ovou souddsti interniho hodnoceni byla u¢ast expert
z rtiznych zemi svéta (USA, Némecko, Rakousko,

Velkd Briténie, Francie apod.), ktef{ osobné piijeli

do Brna. Hodnotitelé byli organizovani do oborovych
paneld nebo fakultnich mezioborovych mezinarodnich
poradnich téles (ISAB - International Scientific Advisory
Board). Panelisté s vedenim fakult, vedoucimi pracovist,
Skoliteli doktorskych studijnich programt a samostatné
i s doktorskymi studenty podrobné diskutovali

o sebeevaluaé¢nich zpravach a vyslechli prezentace

o vyzkumné ¢innosti na pracovisti. Po skonéenf

navitév panelisté vypracovali evaluaéni (zavéreéné)
zpravy, které obsahuji posouzeni Grovné vyzkumu

ve sledovaném obdobi a doporuéeni do budoucna.
Nejcastéjsi doporuceni smérovala k zintenzivnéni snah
o internacionalizaci, mezioborovou i mezinirodni
spolupraci, mobilitu, odstranéni fragmentace vyzkumu,
vyvazeni miry vyuky a vjzkumu a vytvoreni vyzkumnych
strategif. Specificky v pohledu na doktorské studium
pak panelisté doporucovali mimo jiz zminéné zlepsit
celkové socioekonomické postaveni doktorandd, studijni
uspésnost a kvalitu doktorskych praci pomoci nékolika
konkrétnich néstroji.

Vystupem z IHVD ze strany fakult a istavi jsou pisemné
formulované koncepéni dokumenty (vyzkumné
strategie) a plany rozvoje zaloZené na doporuéenich
hodnotitelt. Zastupci fakult a istavi predstavi

své strategie na bilaterdlnich schtizkach s vedenim

MU. Re-evaluace téchto strategii bude provedena

v nasledujicim béhu IHVD.

Ukotvenim IHVD do jiZ existujicich vnit¥nich hodnoticich
procest u¢inila MU v§znamny krok k zodpovédnému
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hodnoceni tviiréi ¢innosti, respektujicimu mezinarodni
dobrou praxi. Vedeni MU ziskalo celkovy prehled o kvalité
vyzkumu a doktorskych studijnich programu a ziroven

o oblastech, které je potfeba disledné monitorovat.
Propojeni hodnoceni v§zkumu s hodnocenim doktorskych
studijnich programi vedlo k prohloubeni a zlepSeni
komunikace a spoluprace pracovist vénujicich se
hodnocenf a kvalité vyzkumu a studia. Vystupy tohoto
hodnoceni budou vyuzity jako podklady pro akreditace
doktorskych studijnich programu a rozvojové aktivity
ve vyzkumu. Fakulty a Gstavy ziskaly informace pro
rizeni VaV a vnittni strategii, zpétnou vazbu a fadu
konkrétnich doporuceni. Nékteré fakulty si zachovaly
hodnotici panel pro setkdvani v pravidelnych cyklech.
Néktera pracovi$té prosla podobnym hodnocenim

vibec poprvé - ziskala moznost predstavit své aktivity,
sebereflexe a porovnani s ostatnimi pracovisti.

— Organizatofi hodnoceni se G¢astnili vSech hodnoticich
schtizek a monitorovali mozné nedostatky procesu. Zpétna
evaluace pribéhu IHVD je diileZit4 pro nastaveni pristiho
béhu a pro vyhodnoceni, zda IHVD naplnilo své cile.

Za ulelem zlepSeni procesu IHVD se uskute¢nily schiizky
se zastupci fakultniho managementu i administrativy

a probéhlo i dotaznikové Setfeni, jehoZ ndvratnost ¢inila
38 % (109 z 287 dotaznikll). Evaluace procesti a dopadd je
kli¢ova pro pripravu dal$iho béhu IHVD v roce 2027 tak,
aby byla maximélné k uzitku pracovi$tim MU.

11

Treti role vysoké Skoly

A

Vysoka $kola zhodnoti své pasobeni a vysledky

v oblasti pfenosu poznatkti do praxe (nap¥. centra pro

pFenos poznatku a technologii, inkubatory, spin-off).

— Mezi spin-off spole¢nosti MU pribyla 20. spin-off
Al|ffinity, kter4 ziskala od CTT licenci na software, jenZ
pomoci umélé inteligence dokéaZe uréovat strukturu
biomolekul aZ na trover atomu. Status 21. spin-off
spole¢nosti ziskala EVE Technologies pro vyvoj
inovativnich e-learningovych aplikaci. V§voj ukrajinské
verze aplikace vyuky ¢estiny GzechMe byl podpoten
ze shirky MUNI POMAHA.

— Univerzitn{ spin-off spole¢nost CasInvent Pharma
ziskala mimorddnou investici pro rozvoj svého vyzkumu
amoznost preklinického testovani slouéeniny na lé¢bu
leukémie. Fondy zahrani¢nich spole¢nosti KHAN
Technology Transfer Fund I a i&i Biotech Fund do ni
investovaly 1,3 mil. eur.

— Na MU byla nastavena nové pravidla pro nakladani se
statusem spin-off spoleénosti a pravidla pro podporu
vzniku spin-off spole¢nosti s majetkovym podilem
univerzity.

— Zacatkem roku 2022 byly udéleny dvé licence a patent
k technologii CaviPlasma. Dal$i v§znamny Gspéch
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pfineslo MU uzavfeni smlouvy v hodnoté 441 tis. eur, diky
niz se do praxe dostane technologie zvyS$ujici uspé$nost
umélého oplodnéni.

Na vynosech zlicenénich a spoluvlastnickych smluv

za vyuzivani duSevniho vlastnictvi ziskala MU

3 684 244 KC. Staze, konzultace a $koleni vynesly

508 306 K¢. Podily na ziscich spin-off spole¢nosti ¢inily
470 951 K¢. Doplatek za d¥ivéjsi prodej spole¢nosti
Flowmon Networks byl ve vysi 1 745 176 K¢.

Desatym certifikovanym vyrobkem, jenZz muzZe pouzivat
ochrannou zndmku Testovano v Antarktidé, se

staly nanomembranové bundy znacky Expedition

od spole¢nosti Faramugo.

Vprosinci 2022 byl ukonéen projekt z programu TA

CR GAMA? uréeny na podporu financovani dil¢ich
projekti ve fazi Proof of Concept. V letech 2020-2022
CTT participovalo na FeSeni celouniverzitniho projektu
HR4MUII na rozvoj lidskych zdroji a dalsich strategickych
oblasti pro podporu vyzkumu na MU.

Na jafe 2022 se konala konference Proof of Concept

a Spin-off TALK. Na podzim se uskute¢nilo setkéni
business platforem MU a RHK Brno, kdy se zastupciim
komeréntho sektoru predstavil projekt MUNI BioPharma
Hub a souvisejici prilezitosti. CTT dale zkoordinovalo
jednani MU o spoluprici se Skoda Auto a.s.

Technologie MU i letos uspély v soutéZi Transfera
Technology Day, Gspéchu dosahla predevsim
biotechnologie na vyrobu mléka bez chovu hospodafskych
zvitat (MUNIMILK), kter4 se umistila na 2. mist8.

CTT bylo i v roce 2022 vjznamnym ¢lenem narodn{
platformy Transfera.cz, jejiz predsedkyni je feditelka
CTT Eva Janougkovcova. CTT se podilelo na usporadéni

9. ndrodni konference transferu technologii a znalosti, konané
pod zastitou ministryné Heleny Lang8adlové.

Vysoka §kola charakterizuje svoje plisobeni

v regionu (nejen v regionu svého sidla, ale

i pfipadnych dalSich). Uvede, jakym zplisobem
probiha spoluprace s regionalnimi samospravami

a vyznamnymi institucemi v regionu (napf.

na pfFipravé strategii a plana rozvoje regionu, fe§eni
environmentalnich a socialnich problému).

Studentsk4 iniciativa Medici na ulici pod zastitou

a odbornym dohledem LF MU ve spolupraci s Magistratem
mésta Brna poskytuji celoroéni a pravidelnou

pomoc lidem bez domova, at uz primo na ulici ¢i

ve specializovanych centrech. Presah ma téz Stetoskop,
jeden z nejposlouchanéjsich podcasti vznikajicich na pudé
MU. Nabiz{ osvétu nejen studentiim a zaméstnancium, ale
i $iroké laické verfejnosti.

Katedra podpory zdravi FSpS se vénovala osvété

na Brnénskych dnech zdravi a Brnénskych dnech prevence.
FSpS v pribéhu roku 2022 vydala celkem 19 textl v rdmci
popularizace védy a vyzkumu. Ve spolupraci fakulty
sportovnich studii a Masarykova onkologického tstavu
vznikl projekt OnkoFit.cz, webovy portal poskytujici
edukaéni servis onkologickym pacientim a rodinnym
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prislusnikiim. Zaméruje se na fyzickou aktivitu pacientd.
Studenti z katedry vytvarné vychovy PdF pod vedenim
vyucujicich a lektord usporadali kaZdoro¢ni festival Brno
Art Week a pripravili v fadé instituci nejen programy pro
déti a $kolni tridy.

Tym z ESF pracuje na projektu Monitoring a opatreni

ke zlepSeni kvality ovzdusi na iizemi mésta Brna, jehoZ
cilem je zmapovat imisnf z4téZ znedistujicich latek

ana zdkladé téchto poznatkt formulovat konkrétni kroky
ke zkvalitnéni Zivotniho prosttedi v Brné.

V mistnim regionu se snazi nachazet dodavatele i obchod
1ékarské fakulty MEDshop, ktery obléka studenty

i pedagogy. Svoji filozofii solid4rnosti promita do vybéru
zhotoviteld, oslovuje socidln{ podniky, druzstva

invalidd a chranéné dilny, které jsou jeho vyhradnimi
dodavateli. Ndkupem produkt MEDshopu, at uZ pro
profesni ¢i volno¢asové vyuziti, se nositelé hlasi nejen

k heslu ,,Pomaham, kudy chodim®, ale rovnéz k podpotre
udrzitelnosti.

Prirodovédeck fakulta se aktivné zapojila od p¥iprav
nového brnénského gymnazia s prirodovédnym
zamérenim. Nové gymnazium s prirodovédnou profilaci
chce od z4ti 2024 otev¥it Jihomoravsky kraj.

V roce 2022 byla uzavfena tfi vyznamni Memoranda

o spolupraci, a to s Nejvy$sim soudem, s Nejvys$sim
spravnim soudem a s Policii Ceské republiky - Krajskym
feditelstvim Jihomoravského kraje. Vzajemna spoluprace
ma prispét k rozvoji kvalitniho pravniho vzdélavani,
pravni védy, ke kultivaci pravniho prosttedi i odborného
zézemi pro kvalitni rozhodovaci praxi soudd.

Filozoficka fakulta béhem celého roku prubézné
spolupracovala s Odborem pro fizen{ regionalniho
gkolstvi MSMT, a to na dvou aktivitach vztahujicich

se k pregradudlni pfipravé ucitelt. Fakulta se zapojila

do ¢innosti pracovni skupiny vénujici se koncepci nového
systému pedagogickych praxi i do pracovni skupiny
utvérejici kompeten¢ni rdmec absolventt a absolventek
ulitelskych programu.

Ekonomicko-spravni fakulta dlouhodobé spolupracuje

s aktéry z vefejného sektoru, a to at na celostatni
(Ministerstvo financi CR, Ministerstvo pro mistni rozvoj
CRad.), tak i regionalni Girovni (Jihomoravsky kraj, mésto
Brno, obce v Jihomoravském kraji). V uplynulém roce se
daftilo rozvijet spolupraci s Centrem pro regionélni rozvoj
CR, Nejvy3$im kontrolnim ifadem CR ¢&i Uradem pro
ochranu hospodarské soutéZe.

Fakulta socilnich studii se podilela na pripravé nové
Bezpeénostni strategie Ceské republiky. Fakulta
spolupracovala i na opakovaném monitoringu sektoru
socidlniho podnikani ze strany MPSV, ktery slouzi jako
jeden z podkladt pro dlouhodobéjsi strategii podpory
socidlntho podnikani v CR. Zaméstnanci fakulty byli
rovnéz ¢leny pracovnich skupin a komisi Magistratu
meésta Brna ¢i Jihomoravského kraje.

C

Vysoka Skola charakterizuje své nadregionalni
pusobeni a vyznam (existuje-li).

Dobrovolnické centrum Masarykovy univerzity MUNI
POMAHA se v roce 2022 nadéle podilelo na zvl4dani
vyzev jednotlivcd, organizaci i celospole¢enskych krizi.
Dobrovolnickd komunita se rozrostla na 5 800 osob,

a to zejména v dusledku rozsahlé pomoci uprchlikiim

z Ukrajiny.

Ve dnech 20.-23. 7. se v rdmci oslav 200. vyro¢i narozeni
G.]. Mendela uskute¢nila Mezinarodni geneticka
konference, kterou Masarykova univerzita poradala
spolu s Mendelovou univerzitou, Moravskym zemskym
muzeem, Opatstvim Staré Brno R4du sv. Augustina

a Spole¢né, o.p.s. Celé prestizni védecké akce se ucastnilo
az 450 osob z 24 zem, sobotn{ program na Mendelové
namésti byl pfistupny také vefejnosti. Na konferenci
vystoupilo 70 fe¢nikd, z nichZ tfi byli nositeli Nobelovy
ceny.

Masarykova univerzita je zastoupena ve vSech

péti projektech programu EXCELES podporeného

z Narodniho planu obnovy. Ma svého Fesitele v kazdém

z nové vznikajicich institutd: Narodnf institut virologie

a bakteriologie, Narodni Gstav pro vjzkum rakoviny,
Nérodni dstav pro neurologicky vyzkum a Narodni
institut pro vyzkum metabolickych a kardiovaskuldrnich
onemocnéni. MU povede novy Nérodni institut

pro vyzkum socioekonomickych dopadt nemoci

a systémovych rizik (SYRI).

V breznu Ceska narodni banka pfedstavila pamétni
bankovku, kterd nese portrét Karla EngliSe, prvniho
rektora MU a jedné z nejvyraznéj$ich osobnosti prvni
republiky. Nakladatelstvi Munipress vydalo Paméti Karla
Englise.

Antarktick4 sezona 2022 na Ceské védecké stanici

J. G. Mendela na ostrové Jamese Rosse byla jiZ 15.
védeckou expedici Masarykovy univerzity. Hlavnim cilem
expedice bylo pokra¢ovan{ v dlouhodobém monitoringu
klimatu a komplexnim sledovani stavu polarnich
geosystému a ekosystému. Nové byl zahdjen projekt
JUNIOR STAR zaméfeny na studium dlouhodobé zmény
trvale zmrzlé pidy v oblasti Antarktického poloostrova
arovnéz byl posilen vyzkum vlivu stresu na fyzické zdravi
pracovnikl v poldrnich oblastech s vyuZitim pfistroje
Entrant, ktery byl vyvinut v rdmci spin-off spole¢nosti MU.
Astrofyzici z PYF MU zahéjili pfipravy projektu

na konstrukei prvnfho éeského vesmirného dalekohledu.
Astrofyzik Michal Zajac¢ek se podilel na objevu hvézdy
S4716. Do kosmu odletély dva detektory gama zablesku
od vyzkumné skupiny pod vedenim Norberta Wernera

z PiF MU.

Na podzim 2022 se stal ¢lenem akademické obce FF MU
prof. Andrej B. Zubov, ktery je uznavany expert na déjiny
evropské filozofie a ruskou srovnavaci historii. Jeho cyklus
prednasek nazvany Reasons for the Russian Catastrophe

of the XX™ Century and possibilities to overcome it byl
streamovan a je nyni dostupny také pro Sirokou vefejnost.
Evropska komise rozhodla o realizaci projektu DiCiM

na ekonomicko-spravni fakulté. Projekt se zaméfuje
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1

na rozvijeni procest cirkularni ekonomiky s vyuzitim
nejmodernéjsich technologii.

Deset sportovct z FSpS bylo nominovéano k uéasti

na Zimnich olympijskych hrdch 2022 v Pekingu.

MU je silnym z4stupcem v oblasti kyberbezpeénosti
prostfednictvim tymu CSIRT-MU. Na mezindrodn{
urovni je MU zapojena do konsorcii tff projektl H2020

a také spolupracuje na vyzkumu s NATO a partnery
projekty bezpeénostniho vyzkumu instituci CR (napt. MV
CR, NUKIB ¢ NAKIT), véetné projektu MSMT.

2

Cinnosti vysoké $koly v souvislosti
s dopady valeéného stavu
na Ukrajiné

A

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem reagovala

v prubé&hu roku na dopady valeéného stavu na
Ukrajiné, a to véetné pFipadného zhodnoceni dopadu
(je-li relevantni) a ne/Gspésnosti aktivit. Navrh
oblasti: zajem o studium ze strany ukrajinskych
studujicich po 24. 2. 2022, aktivity vysoké §koly,
dobrovolnické aktivity studenti a zaméstnanc.

a. vzdélavaci é¢innost

0d vypuknuti valky na Ukrajiné zac¢ala Masarykova
univerzita aktivné konat a poméhat ve vSech oblastech,
které verejna vysok4 $kola v demokratické spole¢nosti
zastava. V oblasti studia se MU zamé¥ila na stavajic
studenty z Ukrajiny, kterym mj. zabezpeéovala finanéni
podporu, a na uprchliky, tedy potencialni uchazece,
kteti ve své zemi bud konéili stfedoskolské vzdélani, nebo
byli jiz studenty ukrajinskych VS.

Pro né univerzita v horizontu nékolika tydnt oteviela
mimoradné prijimaci fizeni. Bylo uréeno pouze pro
studenty z Ukrajiny, ktefi méli pfidélenou dod¢asnou
ochranu, pfedchoz{ dosazené vzdélani bylo mozné dolozit
jednoduse éestnym prohlasenim, podani prihlasky

bylo zdarma a uchazec¢i byli také zprosténi poplatku

za studium v anglickych akreditovanych programech,
pokud se pro né rozhodli. V tomto mimofaddném
prijimacim ri{zeni bylo upusténo od tradiénich forem,
fakulty prevazné vyhodnocovaly motiva¢ni dopisy,
individudlni pohovory a predchozi studium na Ukrajiné.
Masarykova univerzita obslouzila 862 ukrajinskych
uchazeé, z nichz ptijala 470 osob, nejvice mezi VS

v Ceské republice. Do studia se zapsalo 389 Ukrajinci,
prevazné do bakalaiského studia (325 z nich).

— Jelikoz drtiva vétSina ukrajinskych uchazeci chtéla
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studovat v ¢eskych programech, poméhala jim univerzita
prekonat jazykovou bariéru. MU realizovala intenzivni
kurzy éestiny, které byly k dispozici kazdému studentovi

v rizné mite pokroéilosti a délce trvani. Tvorba celého
procesu tohoto prijimaciho rizeni byla velmi dynamicka,
intenzivni a nesla s sebou i dal$i aspekty, zejména
poskytovani ubytovani jak novym studentiim, tak ¢asto

i celym jejich rodindm.

V neposledni radé i tyto nové studenty univerzita finanéné
podporovala formou stipendii v rznych vysich podle
toho, v jaké mife a s jakou uspésnosti navstévovali kurzy
Ceského jazyka. Stipendium oscilovalo mezi 11 800 Ké

a 15 000 K¢ mési¢né a bylo vyplaceno na zakladé opatfent
rektora. Touto formou pomoci vyplatily fakulty MU pres
35 mil. Ké.

Od brezna 2022 byla v rdmci Stipendijniho programu
rektora pro studenty v tiZzivé Zivotni situaci

v souvislosti s vypuknutim véle¢ného konfliktu

na Ukrajiné pfizndvana stipendia ukrajinskym studentiim,
kteti byli zapsani ke studiu na MU pred 24. 2. 2022. Na tato
stipendia prispély fakulty ¢4astkou odpovidajici 8 % vyse
tvorby stipendijniho fondu za rok 2021. Ukrajinskym
studentiim bylo z této ¢astky vyplaceno 1 093 ooo K¢é. Tato
forma pomoci pokracuje i do roku 2023.

V &ervenci 2022 MU zorganizovala a zajistila pro valkou
zasazené uchazecle Ukrajince p¥ijimaci Fizeni ke studiu
na ukrajinskych V8. Tohoto ¥izen{ se zd¢astnilo 1 800
Ukrajinct, kteff se diky technologickému, prostorovému

a persondlnimu zabezpe¢en{ MU mohli uchézet o studium
na VS ve své zemi.

b. tieti role vysoké §koly, véetné dalsich aktivit
— Do pomoci Ukrajiné, kterou organizuje predevsim

Dobrovolnické centrum MUNI POMAHA, je zapojeno
1 020 dobrovolniki.

V rdmci pomoci Ukrajiné, kterd zapocala v inoru,

se dobrovolnici zapojovali do tlumoéeni v Krajském
asisten¢nim centru i mimo néj, do pfekladani textt

a do humanitarnich sbirek. Poméhali posilit personél
na zékladnich §kolach a vénovali se i individudlnimu
doucovani. Skrze dobrovolnické centrum Masarykova
univerzita podpoftila své ukrajinské studenty a jejich
rodiny, nabidla jim ubytovani, stipendia a jinou
podporu pfi zvladani nelehké situace. V rdmci finanéni
pomoci uré¢ené na vzdélavaci a humanitarni uéely se
spole¢né podarilo vybrat 1330 905 K¢ a proménit je

v hmatatelnou pomoc konkrétnim lidem.

Psychologicky tstav FF MU od prvnich dnt vypuknuti
rusko-ukrajinského konfliktu zfidil a provozoval
krizovou linku.

Masarykova univerzita nabidla v prvnich tydnech

po vypuknut{ konfliktu ubytovani tém, kteti byli valkou
na Ukrajiné zasaZeni. Na kolejich MU, v centru Slapanice
a v pokojich a apartménech Univerzitniho centra Tel¢ byla
schopna poskytnout aZ 180 mist.

Fakulty se soustfedily na zaméstnani akademickych
pracovniku z Ukrajiny. Celkem bylo uzavieno

111 pracovnich pomérd.

Na fakultach probihaly materialni i finanéni

sbirky a benefiéni akce. JiZ podruhé na ESF probéhl
charitativni Giving Day, jehoz vytéZek putuje na pomoc
obétem postizenym nasledky valky na Ukrajiné. Akce
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je koncipovana jako charitativni bufet, kde zaméstnanci
a studenti prodavaji své vlastni kuchat'ské vytvory,

a vytéZek poté putuje na charitu. V roce 2022 méla akce
vytéZek pres 70 ooo K&.

Velkym prazdninovym projektem byl druhy ro¢nik

Letni $koly doucovdni. Béhem dvou tydennich turnusi se
dobrovolnici vénovali vice neZ 40 détem, z nichZ velkd &4st
byla z Ukrajiny. Pfihlasilo se 26 dobrovolnik z 9 fakult.
Stejné jako minuly rok se podafilo pro déti zajistit
intenzivni dou¢ovani na individuélni Grovni.

V diisledku ruské invaze probihaly béhem celého roku
workshopy a akce na podporu Ukrajiny. Pedagogicka
fakulta pripravila vyuku ¢eského jazyka pro vyuéujici,
studujici i uchazeée o studium z Ukrajiny, Kabinet
Cestiny pro cizince FF nabidl pomoc s vjukou ¢estiny pro
uprchliky v8ech vékovych skupin.

Kariérn{ centrum MU poskytuje poradenské a vzdélavaci
sluzby, podporu studenttim z Ukrajiny v otdzkach
adaptace a zlep$eni integra¢niho procesu v novych
podminkéch studia a na trhu prace.

Tabulka
Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

Popis ‘ Pocet
Pocet podanych Zadosti 44
Pocet odmitnutich Z4dosti 21 (z toho 7 ¢asteénd)
Pocet podanych odvolan{ 6
Poskytnuto 21
OdloZeno 2
Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci pfezkoumani zdkonnosti rozhodnuti
povinného subjektu o odmitnuti zadosti o poskytnuti informace a prehled v§ech vydajt, které povinny
subjekt vynalozil v souvislosti se soudnim fizeni o pravech a povinnostech podle tohoto zdkona, a to
véetné nékladi na své vlastni zaméstnance a ndkladt na pravni zastoupeni
Vyiéet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odiivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence 0
Pocet stiznosti podanych podle § 16a 5
Divody jejich podéni a stru¢ny popis jejich vyfizeni
Proti vysi ndkladl - jednou vyhovéno, jednou predloZeno odvolacimu orgénu 2
Opozdénost - fakticky nenastala, pfed dorucenim stiznosti byly vydany rozhodnuti o odmitnuti 2

zadosti ¢i informace byly poskytnuty

Proti zpiisobu vytizeni - pfedloZeno odvolacimu orgédnu
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Organizaéni schéma MU

Masarykova univerzita MU Rektorat RMU
Zerotinovo nam. 617/9, 601 77 Brno, Cesk4 republika, www.muni.cz Zerotinovo ndm. 617/9, 60177 Brno
Fakulty

Pravnicka Lékarska Prirodovédecka

fakulta PrF  fakulta LF fakulta PFF
Veveri 158/70, 611 80 Brno Kamenice 753/5, 625 00 Brno Kotlafskd 267/2, 61137 Brno

Filozoficka Pedagogicka Farmaceuticka

fakulta FF fakulta PdF fakulta FaF
Arna Novéka 1/1, 602 00 Brno Pofiéf 623/7, 603 00 Brno Palackého tfida 1946/1, 612 00 Brno
Ekonomicko-spravni Fakulta Fakulta

fakulta ESF informatiky FI  socialnich studii FSS
Lipové 507/41a, 602 00 Brno Botanick4 554/68a, 602 00 Brno Jostova 218/10, 602 00 Brno

Fakulta

sportovnich studii FSpS

Kamenice 753/5, 625 00 Brno
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Vysokoskolské ustavy

Ustav vypoéetni Stfedoevropsky

techniky UVT  technologicky institut CEITEC

Sumavska 416/15, 602 00 Brno Kamenice 753/5, 625 00 Brno

Univerzitni pracovisté

Archiv Masarykovy Centrum jazykového Centrum zahraniéni

univerzity vzdélavani CJV  spoluprace Czs
Zerotinovo nam. 449/3, Komenského ndm. 220/2, Komenského ndm. 220/2,

602 00 Brno 662 43 Brno 662 43 Brno

Stiredisko pro pomoc

studentiim se specifickymi Centrum pro Mendelovo

naroky (Teiresias) SPSSN transfer technologii CTT muzeum

Komenského ndm. 220/2, Komenského ndm. 220/2, Mendlovo ndmésti 907/1a,

662 43 Brno 662 43 Brno 603 00 Brno

Univerzitni Kariérni Nakladatelstvi

centrum Telé UCT centrum KC  Munipress

N4mésti ZacharidSe z Hradce 2, Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno Rybkova 987/19, 602 00 Brno

588 56 Tel¢

Centrum rozvoje Sprava Univerzitniho Sprava

kompetenci CERPEK kampusu Bohunice SUKB  koleji a menz SKM

Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno

Kamenice 753/5, 625 00 Brno

Vinatskd 472/5b, 603 00 Brno
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Seznam pouzivanych zkratek

Univerzita

CEITEC
CERPEK
v
CSIRT-MU
CTT

CZS

CZV
EDUC

EKV
ESF

FaF

FF

FI

FSpS
FSS

GA MU
GEP
HR4MU

HR4MUII

ICRC
IHVD

INET

ISMU
KUC
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Stfedoevropsky technologicky institut
Centrum rozvoje kompetenci

Centrum jazykového vzdélavani
Kyberbezpeénostni tym Masarykovy univerzity
Centrum pro transfer technologii

Centrum zahrani¢n{ spolupréce

celozivotni vzdélavani

European Digital UniverCity

(konsorcium univerzit)

Eticka komise pro vyzkum
Ekonomicko-spravni fakulta MU
Farmaceutick4 fakulta MU

Filozoficka fakulta MU

Fakulta informatiky MU

Fakulta sportovnich studii MU

Fakulta socidlnich studiif MU

Grantovd agentura Masarykovy univerzity
Gender Equality Plan

Rozvoj lidskych zdroji a mezin4rodni
orientace vyzkumu na MU

Rozvoj lidskych zdroji a dal$ich strategickych
oblasti pro podporu vyzkumu na MU
Mezinarodni centrum klinického vyzkumu
Interni hodnoceni vyzkumu

a doktorského studia

ekonomicko-spravn{ informa¢ni systém
Informacéni systém Masarykovy univerzity
Kulturni centrum Masarykovy univerzity

LF
MASH
MU
PdF
P-PooL

PPSR

PrF
PrF
RECETOX

RMU
RVH
SIMU
SKM
SPP
SPSSN

SUKB
SUPO
SZ MU
TopSeC
TSP
Usv
UCT
UKB
UVT

Lékarska fakulta MU

MUNI Award in Science and Humanities
Masarykova univerzita

Pedagogicka fakulta MU

Pregradudlni program pro

motivované studenty lékatstvi

Program na podporu strategického
Fizeni vysokych $kol

Pravnickd fakulta MU

Prirodovédecka fakulta MU

Centrum pro vyzkum toxickych

latek v prostredi

Rektorat Masarykovy univerzity

Rada pro vnitfni hodnoceni

Simula¢ni centrum LF MU

Sprava koleji a menz

Sdruzeni primyslovych partnert
Stfedisko pro pomoc studentiim se
specifickymi néroky (Teiresias)

Sprava univerzitniho kampusu Bohunice
systém uhrad pohledavek

Strategicky zdmér Masarykovy univerzity
Top Students Centre

Test studijnich predpokladd

Univerzita tfetfho véku MU

Univerzitn{ centrum Tel¢

Univerzitni kampus Bohunice

Ustav vypocetni techniky



Ostatni

APC

AV CR
AZV
BIM
BMS
CAFM
CESNET

COIL
CRP MSMT

Csvs
CzechELib

CNB
CrR
DKRVO

DORA
DWH
EAIE
EDUC
eIDAS

EK
EMBO
EOSC
ERC
ESFRI

EU

EUI
EULETA
FIDIC
FNUSA
FVE
GACR
H2020

HE
IATEFL

ICT/IT

Article Processing Charge

Akademie véd Ceské republiky

Agentura pro zdravotnicky vyzkum
informaéni model budovy

systém pro spravu budov

pocitaova podpora pro spravu a provoz budov
Czech Education and Scientific NETwork,
sdruZeni vysokych kol a Akademie véd CR
Collaborative Online International Learning;
online vyuka v zahraniéni spolupréci
Centralizované rozvojové programy
Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a télovychovy CR
Centrum pro studium vysokého $kolstvi
Narodni centrum pro elektronické
informaénf zdroje

Ceské nérodni banka

Cesk4 republika

Dlouhodoby koncepéni rozvoj

vyzkumné organizace

Declaration on Research Assessment

datovy sklad (data warehouse)

Evropsk4 asociace pro mezindrodni vzdélavani
European Digital UniverCity

Narizeni Evropského parlamentu a Rady

o elektronické identifikaci a sluzbach
vytvarejicich dtivéru pro elektronické
transakce na vnitfnim trhu

Evropsk4 komise

European Molecular Biology Organization
European Open Science Cloud

Evropska rada pro vyzkum

Evropské strategické férum pro

vyzkumné infrastruktury

Evropska unie

European University Institute

European Legal English Teachers’ Association
Mezinarodni federace konzultaénich inZenyra
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